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Қазақ жеріндегі осы 
құбылыстың бет-алысына 
тоқталсақ, оның да өзіндік 
ерекшеліктері мен өзгеше- 
лігі, даралығы бар. О бас- 
тан-ақ үрпақ тәрбиесіне 
үлкен мән беріп үйренген 
ата-бабаларымыздың са- 
лауатты сара жолы бүгінде 
өз жалғасын тауып, әлем 
өркениетінің қол жет- 
кізген пәлсапалық-мәдени 
тұжырымдарымен ұшта- 
сып жатқандығына тәубә 
дейсің. Ел ауқымын былай 
қойғанда, Қазақ үлттық 
университетіндегі студент 
жастарымыздың өнер мен 
білім саласындағы түрлі 
дәрежедегі қол жеткізген 
табыстары мен жетістік- 
тері де, еліміздің түрлі қо- 
ғамдық-мәдени, ғылым 
мен білім салаларында бі- 
лікті маман ретінде қызмет 
етіп жатуы осындай түйін- 
дер өзеғіне жетелейді.

Студент, студенттік 
шақ.Онымен байланысты 
қайсыбір ұғымды алмаса- 
ңыз да, ол жоғары оқу ор- 
даларының көркін ашып, 
оқу орнына шырай беретін 
сөз. Ендеше, Әл-Фараби 
атындағы Қазақ үлттық 
университетіндегі студент 
қауымымен байланысты 
мәселелер төңірегіне тоқ- 
талар болсақ, бірінші ке- 
зекте сөзсіз қара шаңы- 
раққа айналған оқу орны- 
ның да коркі студент 
қауымымен, өз студент- 
терінің білгірлігімен, олар- 
дың жастығымен, жалыны- 
мен, ұмтьшыс-ынтасымен, 
ел ертеңіне қызмет етуғе 
деғен білім алу сапасымен 
айшықтала тұсері сөзсіз.

ара

и г/ м^сылман ушін қасиетті Рамазан
айынан кейін келетін айт мерекесінің 
алгашқы кунінде, ягни 3 қарашада 
К,азҮУ-дың тамақтандыру комбинатында 
студенттерге айттық берілді.
Университет басшыларының 
бастамасымен жасалган игі шарага 
барлық жатақханадагы студенттер 
кеңесі мен тэртіп сақтау жасагындагы 
студенттер шақырылды.

0)
Университеттің қоғамдық өмі- 

ріне белсене араласып жүрғен жас- 
тардың басын бір дастархан басына 
қосқан бүл жиынға ректорымыз 
Т.Ә. Қожамқүлов, Тіл жөне төрбие 
ісі жөніндегі проректор Н.О. Омаш- 
ев, сондай-ақ Жалпы және шаруа-

алған

шылық мәселелер жөніндегі
проректор С.Т. Шалғымбаев мыр- 
залар қатысты. Алғашқы болып сөз

Төлеген Әбдісағиүлы:

ЖАСТАРҒА ӨНЕГЕ
]Е]л ертеңін оның жастарының білім мен өнерге деген

Е ?

ұмтылысымен бағаласақ орынды болатындығы талас 
тудырмауы тиісті. Бүгінгі бала ертең оқушы, бүгінгі оқушы 
ертеңгі студент, бүгінгі студент ертеңгі маман. Осы 
баспалдақтардың әрбірі жеке тұлға үшін маңызды боларын 
ескерсек, оның ішінде студенттік шақтың жастарға, ертеңгі 
ел тұтқасына тірек болатын мамандарға берері көп.

А

Жалғасы 3-бетте

Е

“ҚазҮУ - халқымыздың қүнды қа- 
сиеттеріп үмытпайтын, қайта 
үлықтайтын, заман талабына сай 
білімі терең, келешегі кемел, рухы 
өр үрпақ тәрбиелейтін қарашаңырақ. 
Осындай киелі ордада жүзден 
жүйрік, мыңнан түлпар шыққандар 
ғана төлім ала алады. Ертеңгі ел 
тізгінін үстайтын азаматтар - 
сіздер...”, - деп ойын жалғады. Өз 
кезегінде студенттер қауымы да 
бірінен соң бірі сөз алып, үлкен- 
дермен пікір алмасып, ризашылы- 
ғын білдірді.

Үлкенге қүрмет, кішіге ізет 
жасауды парызы деп білетін уни- 
верситет басшылары мен студентгер 
арасындағы жылы қарым-қатынас 
осылайша дәстүрлі жалғасын тапты.

Бағдат ҚАПБАСОВ
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8 цараіиа куні өткен Ректорат
мэжілісінде ҚазҮУ-дың дене

тэрбиесі және спорт кафедрасының гыпыми-әдістемелік жумысы 
жонінде осы кафедраның меңгерушісі А.И. Арещенконың есебі мен 
комиссия торагасы О.А. Лаврииііевтің ңосьшша баяндамасы тыңдалды.

Сондай-аң Ректорат Қаулыларының орындалу барысын ңадагалауга 
байланысты “Шет тілін оңытудың жай-куйімен болашагы”жөнінде 
Бірінші проректор З.А. Мансуров аңпар айтып отті.
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Бостандың аудандың 
укіметтік емес 
уйымдарының ҚР 
Президенттігіне 
кандидат
Н.Ә. Назарбаевтың 
кандидатурасын 
ңолдауга арналган 
ужымдың жиыны 
өтті.

қындардың бірлестігі, “Ғибрат” 
көпбалалы аналардың қауым- 
дастығы, “Мөлдір” жалғызбасты 
аналар қауымдастығы жөне тағь 
басқа үйым өкілдері қатысты.~ 
Кедесуге сонымен қатар ҚР Пре- 
зиденттігіне кандидат Н.Ә.Назар- 
баевтың қоғамдық штабының Бос- 
тандық аудандық бөлімшесінің 
өкілдері қатысты. Кездесуді универ- 
ситетіміздің “Парасат” көсіпода- 
ғының төрайымы М.Т. Мүқашева 
кіріспе сөзімен ашып берді.

Жиынға қатысушылар бір-
цараша кундері ҚазҮУ-да “Болон

процесіндегі Еуразия жогары оцу орындарындагы
99интеграция атты тацырыпта жогары оку

орындары ректорларының II халыңаралың 
симпозиумы отті.

I емес уйыцдар

Ректорлардың I г(у г ібасгям
халықаралық
симпозиумы

Симпозиумды өткізудің басты 
мақсаты - Еуразиялық ғылыми-білім 
беру кеңістігінді- мамандарды 
дайындау мәселесін талқылау және 
оның шешілу жолдарын қарастыру. 
Ал симпозиумды үйымдастыруға Әл- 
Фараби атындағы ҚазҮУ, “Манас” 
Түрік университеті (Қырғызстан), 
Орташығыс техникалық университеті 
(Түркия), сондай-ақ Түрік ынтымақ- 
тастық пен даму өкімшілігі мүрындық 
болды. Алқалы жиында қаралған 
басты мәселелер мына төртіппен 
сараланып талқыланды: Еуразия 
мемлекеттерінің жоғары оқу орын- 
дарындағы кредиттік бірлік жүйесі 
жәнеЕуропалықсынақаудару жүйесі; 
Еуразия мемлекеттерінің жоғары оқу 
орындарындағы жалпы еуропалық 
білім беру кеңістіғіндеғі интеғрация; 
Болон декларациясындағы жоғары 
білім берудің көпсалалы модерни- 
зациясы; Болон процесіндеғі жоғары 
білімді реформаландыру мәселелері; 
Болон процесіндеғі жоғарғы білімнің 
сапасын арттыру мәселелері және 
Білім беру процесінде жаңа ақпараттық

технологияларды енгізу.
Симпозиум жүмысында даму 

қажеттіліктерінің үздіксіз өзгеруіне 
бейімделген жөне зейінді басқаруды, 
үнемі көмектіталап ететін еуропалық 
жоғарғы білім беру аймағының 
қүрылуын қолдайтын Қазақстан, 
Ресей, Өзбекстан, Қырғызстан, 
Түркия, Монғолия, Төжікстан жөне 
Белорусия жоғарғы оқу орындарының 
ректорлары мен 30-ға жуық ғалымдар 
қатысты. Симпозиумды үйымдастыру- 
шылар бүл кездесу жеткен жетіс- 
тіктерді бағалауға мүмкіндік беріп, 
жаңадан енгізуді талап ететін шара- 
ларды қалыптастыруға бағыт береді 
деп сенім артып отыр.

Симпозиум жүмысын жалғастыру 
мақсатында эксперттік қорытындыны 
дайындау үшін арнайы комиссия 
қүрылатын болды. Оның қорытынды 
2006 жылғы Симпозиумда қарасты- 
рылады. Өз қызметінде бүл комиссия 
Еуразия мемлекеттеріндеғі универ- 
ситеттердің үсыныстарын ескере 
отырып, толық басқарылуы, консен- 
сустьщ қағидаларымен жүмыс істеуі тиіс.

Алма САЙЛАУҚБІЗБІ

■ ноября 2005 г. в КазНУ им. Аль-Фараби
состоялось торжественное заседание, посвяш,енное 
60-летию со дня рождения и 35-летию научной, 
педагогической и обш,ественной деятельности 
академика Международной академии наук высшей 
школы, доктора физико-математических наук, 
профессора, проректора по научной работе КазНУ 
им. Аль-Фараби Купчишина Анатолия Ивановича.
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Юбил ей нашего ученого
А.И. Қупчишин - физик-экспериментатор, крупный ученый в области 

ядерной физики, радиационной физики твердого тела и космоса. Награжден 
орденом “Қүрмет”, имеет почетное звание “Қазақстанның еңбек сіңірген 
қайраткері”, ғрамоты Президента Республики Казахстан, акимата г. Алматы, 
Министерства образования и науки РК.

Чтобы поздравить юбиляра, на торжественное мероприятие приехали такие 
видные деятели науки и общественности такие как аким Бостандыкского района 
г. Алматы Каримуллин А.К., ректор КазНПУ Садыков Т.С., президент НАН 
РК, академик Журинов М.Ж., президент Академии наук высшей школы РК, 
академик Мамыров Н.К., ректор КазНМУ им. С.Д. Асфендиярова, проф. 
Муминов Т.А., и другие. А так же в адрес А.И. Купчишина поступило много 
поздравлений, приветствий из различных университетов, научно- 
исследовательских и общественных организаций не только Казахстана, но и 
стран содружества (СНГ), зарубежных стран.

Тамара ТАЖИБАЕВА

Жиынға бірнеше үкіметтік емес 
үйымдардың өкілдері атап айтар 
болсақ, аудандық Ардагерлер кеңесі, 
аудандық Мүгедектер қоғамы, 
Мүгедек-аналардың республикалық

“Бибі-ана” қоғамы, Алматы қалалық 
көпбалалы аналар одағының ау- 
дандық бөлімшесі, Ауғанстандағы 
соғыс ардағерлерінің аудандық 
кеңесі, Кәмелетке толмаған түт-

ауыздан алдағы сайлауда қазіргі 
Президент Н.Ә. Назарбаевты’ 
кандидатурасын қолдауға ниет 
білдірді.

ҚазҰУ-дың Баспасөз қызметі

Тәуелсіз К.азақстанның
ҚАЛЫПТАСУ КЕЗЕҢДЕРІ ТАЛДАНДЫ

цараша куні
философия жэне 
саясаттану 
факультетінде

КОНФЕРЕН Ц и я

Тәуелсіз
Қазацстанның 
ңалыптасу кезеңдері 99

атты республикалың 
гылыми конференция 
отті. Оган 
Қазаңстанның 
саясаттану, 
элеуметтану, 
психология жэне 
педагогика 
саласындагы корнекті 
галымдар ңатысты.

Конференңияны кіріспе сөзбен 
ашқан философия жөне саясаттану 
факультетінің деканы, ф.ғ.д., про- 
фессор Ғарифолла Есім: “Төуелсіз

Э'гл 11Ы СТЛ но 101 кн ц я

IIЕ І.ЛІІИI IIМОГО КЛЗЛХС I лнл

Қазақстанның қалыптасу кезеңдері” 
деген тақырып бар болмысымен 
тарихқа айналып бара жатыр. 
Қазақстанның Төуелсіздігіне қол 
жеткізу үзақ жылдарға созылды. 
Тәуелсіз Қазақстанның қалыптасу 
жолдарында көптеғен қиыншылықтан 
өтуге тура келді. Қазіргі күні эконо- 
микамыз ілғерілеп, түрмысымыз 
түзелді, әлеуметтік жағдайымыз артты. 
Осының бөрі Елбасымыз Н.Ә.Назар- 
баевтың сара, халықтық саясатының 
арқасы. Ол бізді өркениет жолына

бастап бара жатыр”, - деді.
Осыдан кейін сөз алған ғалымдар 

Қ.Биекенов, М.С.Әженов, М.Ф.Пу- 
зиков, Ж. Молдабеков, және тағы 
басқа ғалымдар тәуелсіз Қазақ- 
станның қалыптасу кезеңдерін әр 
қырынан сөз етті.

Конференцияда Төуелсіз Қазақ- 
станның дамуын философиялық 
түрғыдан талдау; ҚР-дың өлеуметтік- 
саяси түрақтылығы мен қауіпсіздіғін 
қамтамасыз ету; Қазақстандағы түлға 
дамуының өлеуметтік-психологиялық 
мөселелері; Төуелсіз Қазақстанныц 
әлеуметгік қүрылымьшьщ қалыптасуы 
және Төуелсіз Қазақстанның білім 
беру саласының дамуы және түлғаның 
қалыптасуы деген секциялар бойынша 
мәселелер қаралды. “Философия өмір 
сүруге үйретеді” деп Сократ айт- 
қандай, философ-ғалымдар кон- 
ференцияға қатысушы үстаздар мен 
студенттер қауымына қасиетті 
төуелсіздік үғымының өмірдегі көрі- 
нісінің мөнін ашып беруге тырысты.

ҒалияАҚСЕЙІТ

В ЦЕНТРЕ ВНИМАНИЯ
ЖЕНШИНЫ ЦЕНТРАЛЬНОИ АЗИИ

18-ТЩ октября 2005 года в г.Алмате
«лңлігэ* ■мші—п»»

проводилась Международная научно-практическая 
конференция “Женское движение Центральной Азии: 
от опыта прошлого десятилетия к поиску новых 
технологий”, посвяш,енная гендерным исследованиям, 
гендерной политике и женскому движению в странах 
Центральной Азии.

I
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Конференция проводилась при 
поддержке Фонда им. Фридриха 
Эберта, ЮНЕСКО, Центра гендерных 
исследований, Центра гендерноғо 
образования и кафедры социологии 
КазНУ им. Аль-Фараби.

В работе конференции принимали 
активное участие координаторы и 
эксперты международных зару- 
бежных организаций, видные ученые 
из Казахстана, Кыргызстана, Гер- 
мании, Нидерландов, Таджикистана, 
Узбекистана, президенты Федерации 
женщин и Ассоциации деловых 
женщин стран Центральной Азии. 
Были представлены почти все 
регионы Казахстана.

С приветственными словами к 
участникам конференции обратились 
проректор КазНУ им. Аль-Фараби, 
руководитель Центра гендерного

образования г-жа Ахметова Г.К.,
подчеркнувшая актуальность
заявленной проблематики для 
ситуации Казахстана, повышенное 
внимание Президента страны 
Н.А. Назарбаева и Правительства к 
проблеме гендера в Республике 
Казахстан, а также значительный вклад 
в разработку проблем женского 
движения и неправительственных 
организации; г-н Райнхард Крумм,
проект-координатор Фонда
им. Ф.Эберта в странах Центральной 
Азии, высказавший мнение, что 
ғендерная политика есть одна из 
составляющих социальной политики.

Представилась отличная воз- 
можность лично познакомиться с 
активистками женскоғо движения, 
общаться с ними как в официальной, 
так и в неформальной обстановке.

интервьюрировать ДЛЯ СМИ,
печатных, электронных, повсед- 
невных и еженедельных, получить 
неординарный взғляд на проблемы и 
новые темы для журналистов.

Сапарходжаева Н.П., 
препадаеатель 

КазНУ им. Аль-Фараби
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Студенгік шақ - 
бесінші мауеым

ңарашада 
Оалыңаралың 
студеиттер куніне 
орай Әл-Фараби 
атындагы Қазақ 
улттық
университетініц 
Ө.А.Жолдасбеков 
атындагы 
Студенттер 
сарайында “Мен 
Отанды суйемін! 
атты мерекелік
багдарлама болып 
втті. Бул шара 
Қазақстан 
Республикасының 
Президенттігіне 
кандидат Елбасымыз 
Н. Ә.Назарбаевт ы 
ңолдауга багытталды.

Студенттер сарайындағы мере- 
келік бағдарлама Әбу Насыр Әл- 
Фараби бабамыздың жастық шағы 
мен білім мен ғылым игеруге деген 
зор ынтасын, бала жастағы дана- 
лығын бейнелейтін театрланды- 
рылған көрініспен ашылды. Содан 
ксйін білім шырағын жағып, биіккс 
котерген Әл-Фараби бабамыздың 
бүгінгі білім мен ғылым қуған үр- 
пақтары - студенттер тобы ортаға 
шықты. Еліміздің келешегінің кемел 
болуы - Отанын, елін, жерін 
сүйетін болашақ білікті мамандар 
мен ғалымдардың қолында екен- 
дігін үғындыратын бүл көрініс әр 
жасты “Мен Отанды сүйемін!” 
дегсн сезімдерге жетелей түсті.

Әл-Фараби атындағы Қазақ 
үлттық универснтетінің ректоры 
Т.Ә.Қожамқүлов студенттер қауы- 

’ мын мерекесімен күттықтап, уни- 
всрситет табалдырығын алғаш рет 
аттаған шәкірттсрге студенттік би- 
лет тапсырды. Сондай-ақ, жоғарғы 
курс студенггері, президенттік шә- 
кіртақының иегерлері “Алтын бел- 
гімен” түсксндерге “Білім кілтін” 
табыс етті.

Университст өмірінен түсіріл- 
гси фотокөрме ашылып, деректі 
фильм көрсетілаі. Кеш соны сту- 
денттер дайындаған мсрекелік кон- 
цсрт пен БӘС (КВН) командасы- 
ның өнерімен жалғасты.

Егеменді еліміздің болашағы - 
жастардың алдағы сайлауда дүрыс 
таңдау жасауы аса маңызды. Олай 
болса, ел ертеңінс бсй-жай қара- 
майтын. отаншыл үрпақ торбие- 

I лсуде мүндай шаралардың мәні зор 
ексндігі анык.

Қаз¥У-дын Басііасоз қызметі

ЗА
назарбаева!

ЕЛБАСЫ ІСІ
ЖАСТАРҒА ӨНЕГЕ

^■іздер кешегі 
өткен Халықара- 
лық студенттер 
күні мерекесімен 
қара шаңырақ 
ұжымы атынан 
барша студент- 
терімізді шын 
жүректен құт- 
тықтап, оларға 
білім мен ғылым 
жолында сәт- 
тіліктер мен жетіс- 
тіктер, қажымас- 
қайрат пен 
қажырлы еңбек 
тілейміз.

ЖАЛЫН
ТвРТ

БЕРГЕН,
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КҮБЫЛАІІАЫ
БЕРГЕН,

ТҮГЕАДЕГЕН,
БІЗ ҚОЛДАИМЫЗ ЕЛБАСЫНЫ. 
ҚАЗАҚСТАН САМҒАСЫН!
КАЗАҚСТАН ТАЛМАСЫН!

толып жатқан игі істері мен 
қамқорлығы соның айғағы. 
Бүгінде қара шаңырақ ұжы- 
мының әлемнің үздік оқу 
орындарымен, ғылыми меке- 
мелерімен тығыз байланыс 
орнатып, студенттер алмасуы, 
қазақ жастарының шет ел- 
дерде білімін терендетіп, оқы- 
тушылардың үздік оқу орын- 
дарының мамандарымен тә- 
жірибе алмасуы да Елба- 
сымыздың сарабдал саяса- 
тының жемісі екендігін мой- 
ындауға тиістіміз.

БІЗ НҮРСҮЛТАН ҮШІН!
БІЗ НАЗАРБАЕв
ЕЛІ СЫІІІЛАҒАН ЕРІ

Аталмыш мереке күнінде 
мемлекет, Елбасы төңіре- 
ғіндегі мәселелерге тоқталып 
өтудің де артықтығы жоқ. 
Бұлай тоқталуымыздың да 
өзіндік себептері мен аталған 
түсініктердің арасында са- 
бақтастық бар. Әлем шең- 
берінде көз жүгіртсек, да- 
мыған елдерде кез-келген 
мәселенің болашағын оның 
жастарымен бағалайды екен. 
Бұл жағынан алсақ, тіліміздің 
де, діліміздің де, өнер-мә- 
дениетіміз бен ғылымымыз- 
дың да болашағы мен бүгініне 
шүкіршілік етеміз. Әйтсе де, 
осы тұста кеңес дәуірінде 
КазГУ болған оқу ордасының 
бүгінде ұлттық университет 
ретінде қара шаңыраққа тән 
қасиетін сақтап тұруына, 
оның студент жастарының 
алдыңғы биіктерден көрініп 
жатуына ықпал етіп отырған 
мемлекетіміздің, нақтырақ
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ҮШІН!
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айтқанда, оның басында 
отырған Елбасымыздың қам- 
қорлығы жөнінде ереқше 
тебіреніспен айтпасақ азамат- 
тығымызға сын болары анық. 
Бүл жоғарыда айтып өтқен 
болашағымызды жастармен 
өлшеу қағидасын ұмытпаған 
Нүрсұлтан Әбішүлының қө- 
регенділігі болса кереқ. Пре- 
зидентіміздің кезінде оқу 
орнымызға: “ҚазҰУ бола- 
шақта Оксфорд, Кембридж 
университтерімен терезесі тең 
оқу ордасына айналуы ке- 
рек”, - деп меже қойып, жас- 
тарымызды да, ұстаздары- 
мызды да ынталандыруы, 
студенттердің терең білім 
алуына жағдай жасап, өз 
атынан стипендиялар бөлуі, 
жатақханаларымыз бен ғи- 
мараттарымыздың талапқа 
сай болуын қадағалап, уни- 
верситеттімізге ұлттық мәр- 
тебе беруі сияқты тағы басқа

Б.ТӨРЕБЕКҰЛЫ

Р.8.

й*,к л

тіх;
к

ғ-

“Ерім деген ел 
болмаса, елім деген 
ер қайдан шығйды” ; 
деген халқыңйіздың 
даналығын аяға 
тартып, студент 
жастарымйіз төл 
мерекелөрінде сайлау 
алдында өздеріне 
қамқор болған Елбасьг 
Нұрсұлтан Әбішұлын 
қолдау мақсатында 
“Мен Отанды 
сұйемін!” атты кеш 
ұйымдастыруы да 
ұрпақ сабақтас- ; 
тығындағы өнегелі іс. 
Бұл шараны жасына 
қамқор болған Елбасы 
мен ел бастаған еріне і 
қолдау көрсеткен жас; 
буынның арасындағы і 
әдемі ұйлесім деп 
бағаласақ артық і 
болмасы хақ. Осындай( 
ұйлесім мен өзге 
мемлекеттердің бұгінгі’ 
тынысына өнепе '• 
боларлық 
ауызбіршіліктің і
ерекше ұлгісі біздің 
елімізді алға •
бастайтындығына 
сенім мол!

■ бұрын, нақты айтар 
Еболсақ, 2004 жылдың 
I қыркүйек айында 
Ғ Қазақстан

Республикасының 
Президенті Нұрсұлтан 
Назарбаев 
университетіміздің 
ұстаздар ұжымымен және 
студенттерімен кездескен 
болатын. Бұл кездесу 
университет тарапынан 
жоғары деңгейде, 
мерекелік кеңіл-күймен 
етті дей аламыз.

Біздің сенім

I
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шығыстану 
! факультетінің 
!3-курс студенті

Студенттердің бұл талабына риза 
болған Елбасы ҚазҰУ-дың 

і студенттеріне 100 президенттік 
стипендия атап кеткен. Осы жақсы 
хабарды естігенде, “Солардың 
қатарында мен де болсам ғой”,- деп 
армандап едім. Міне сол арманым 
орындалып, мен де президент 
шәкіртақысының иеғері атандым.

Неғізінде Нүрсұлтан Әбішүлы 
әрдайым жастар қамын ойлап 
отыратыны мәлім. Мысалы, 
Елбасымыз биылғы халыкқа айтқан 
жолдауында, әлеуметтік мәселелер 
қатарында жастарды қолдайтынын 
білдірді. Елбасымыз өз жолдауында 
әрбір адам білім алуға құқылы 
екендіғін айтты. Сондықтан ол 
Үкіметке білім ғранты мөлшерін 50 
пайызға ұлғайтуды тапсырды.

Нарық билеғен заманда адамның 
әлеуметтік жағдайы түзелмей, қоғам 
алға баспайтыны белғілі. Аш құрсақ 
студенттің білімге құштарлығы қалай 
артсын? Сондықтан Елбасымыздың 
жастардың қамын жейтіні, халқы үшін 
жаны ауыратыпы мені қатты 
толқытты. Гранттың көбейетініне 
ерекше куандым. Грант көбейген 
сайын қазақ жастарының білім алу 
мүмкіншілігі де арта беретіні анық. 
Бүғінғі жас жеткіншек ертеңғі маман, 
елімізді көркейтуге үлес қосатындар 
деп есептеймін.

Елбасымыздың кемеңгерлікпен 
жүргізген саясатының нәтижелерін тек 
естіп қана қоймай, шынайы өмірде 
көріп те отырмыз. Оған айғақ ретінде 
Президентіміз басшылық жасап 
отырған уақыт аралығындағы еліміздің 
экономикасының айтарлықтай 
өркендеғенін айтуға болады. Сонымен 
қатар, елімізді мекендейтін ұлттар мен 
үлыстардың сүттей ұйыған 
татулығының өзі не түрады?! Осының 
бәрі Елбасымыздың салиқалы саяси 
басшылығының жемісі екенін өз еліміз 
түгіл, әлем жұртшылығы да мойындап 
отыр.

Бүгінгі күні республика халкқіның 
алдында үлкен сын тұр. Халық өз 
қалаулысын таңдап, ел билігінің 
тұтқасын берік үстайтын өркениетті, 
өскен елдің қатарына қосатын 
басшысын анықтағалы отыр. Ел 
тағдырын, жер тағдырын әділ шешетін 
бір ғана адам, ол өзіміз білетін және 
өзіміз сенетін Нұр аға деп есептеймін. 
Сондықтан мен өз даусымды 
Елбасымызға беремін және өзгелерді 
де осыған шақырар едім.
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ур.метті 
Серікбо.з Тізеулесулы, 
сухбаты.мызды ҚазҮУ-га 
енді тусін жатңан 
.укуздеген студенттер 
кеңінен бізебермейтін
ңарапайым сураңтан 
бастаса.м. Қаз¥У-дың 
жалпы жэне шаруашылың 
істері жоніндегі 
ішоректорысыз. Сіз 
оасшылың ететін са.іа 
ііегізінен немен 
айналысады?

- Біріншіден, “жалпы 
дегеннің ішіне не кіретініне
тоңталар болсалі, оган ең 
алдымен, ңаржы- 
экономикалың басңарма; 
кадр бөлімі; заң секторы; 
ңужаттармен 
ңамтамасыз ету және 
баңылау бөлімі; маркетинг 
жэне мемлекеттік сатып 
алу болімінің жумысы 
кіреді. Ал енді өндірістік- 
шаруашылың істерге 
баиланысты мынадай 
ңурылымдың бөлшшелер 
кіреді, олар: бас 
механиктың бөлімі; бас 
энергетиктің бөлімі; тік 
көлік (лифт) ңыз.неті; 
ңалашыңтың тазалыгын 
саңтауга жэне 
когалдандыруга жауап 
беретін бөлім, бір созбен 
айтңанда, абаттандыру 
ңызметі; оңу 
гимараттары мен 
жатаңханаларды 
жиһазбен ңамтамасыз 
ететін ондірістік 
орталың; автошеберхана, 
гимараттарды жондеу 
бөлімі; орт дабылын ңагу 
жэне байланыс бөлімі; 
ішкі ңауіпсіздік ңызметі; 
жатаңханалар мен оңу 
гимараттарының барлың 
мэселелерін шешетін, оның 
ішінде жатаңханага 
орналастыру жагдайын 
жауап беретін пайдалану 
болімі. Соньшен ңатар, 
Ө.А. Жолдасбеков
атындагы студенттер 

“Болашаң”сарайына,
лагерше ңатысты 
шаруашылың жумыстар, 
Ыстыңкөл жагалауындагы 
спорттың-сауыңтыру 
кешені. Міне, осы 
аталгандардың бэрі, 
айналып келгенде біздің 
салага ңарайтын ңызмет 
аясын ңурайды.

- Университеттің 
шаруашылың істерінде 
ңандай жаңалыңтар .нен 
озгерістер болып жатыр?

- Биылгы жөндеуден 
откен объектілер ңатары 
коп болды. Оның бэрін 
жеке-жеке санамалап 
айтып шыгуга узаңуаңыт 
кетері аның. Сондыңтан, 
бастыларын гана атап 
откенш жөн болар. Ең 
алдымен айтар нэрсе, 3 
жатаңханамыздың: тарих 
факультетінің № 1 
жатаңханасы, 
халыңаралың ңатынастар 
жэне шыгыстану 
факулыпеттерінің Л» 8 
жатаңханасы, философия 
жэне саясаттану 
факультетінің м 9 
жатак^канасы курделі 
жондеуден өтті. Содан 
кейінгі атңарган елеулі 
ісіиіз ол - Студенттер 
сарайының толыгымен 
.жондеуден отуі. 
Сахнасынан бастап, 
жарыңтандыру, 1600-га 
жуың адам сиятын зал 
орындыгының бэрі-бэрі 
жаңадан алмастырылды. 
Студенттердің сурауы 
бойынша, атңарылган 
келесі жумыс деп биология 
факультетінен бастап 
жатаңханага дейінгі 
жургінші жолды тугелімен 
ңайта жаңарту жэне 
жарыңтандыру шарасын 
атаган болар едім.

Біз будан кейінгі 
номерлершізде 
университетіміздің турлі 
саладагы

1

басшылықтарыньщ 
жетекшілерінен сухбат 
алуды дәстурге айналдыруды 
көздеп отырмыз. Сол 
бастаманың алгашңы 
ңадамы Әл-Фараби 
атындагы ҚазҮУ-дың 
Жалпы және шаруашылың 
істері жөніндегі проректоры 
Шалгымбаев Серікбол 
Тілеулесулынан алынган 
сухбат ым ызбен 
басталмақшы.

пауға тиіс. Бүрын студенттердің шәкір- 
тақысы 2600 теңге кезіндс, ол айына 260 
теңгені қүрады. Биылғы піілде айынан 
бастап шәкіртақы 6434 теңгеге көте- 
рілуіне байланысты, тиісінше айына 
төленетін қаржы мөлшері 640 тенгені 
қүрады.

- Баршаға мәлім, соңғы жылда- 
ры оку үрдісіііде Иитериет желісін пай- 
далану сирек жағдай емес, қалыпты 
күбылысқа айиалып үлгерді. Алайда, 
осыдан бірнеше жыл бүрынғы Интер-

бюджет каржысының есебінен атқа- 
рылды. Ал I жатақхананың күрделі 
жөндеуі университеттің бюджеттен тыс 
қаржысы есебінен жүргізілді. Келесі 
жылы да тағы 3 жатақхананы дәл осындай 
күрделі жондеуден өткізсек пе деген
ойымыз бар. Олар салынғанына біраз

нетті 1 сағат тегііі пайдалануға

Серікбол ШАЛҒЫМБАЕВ:

мүмкіндік берегіи ереже қазір күшін 
жойды. Оған не себеп және сол игі 
үрдісті қайта жандандыру мүмкін бе?

- Жалпы, біздің унивсрситеттегі 
компьютсрмен қамтамасыз ету жағдайы 
жақсы ғой. Баршаға молім, бас ғима- 
раттын өзінде Интернетке қосылған 4 
компьютер залы бар. Онда бір адам I 
сағат отырғаны үшін 120 теңге төлеуі 
тиіс. Яғни, 1 минуты - 2 теңгені қүрай- 
ды деген сөз. Лл енді бүрынырақта

жылдар болған 5 қабатты № 6, № 7 жәнс 
№ 10 жатақханалар. Бүл ннеттің іске 
асуы қаржы моселесіне байланысты. 
Егер үкімет тарапынан биылғыдай көмек 
болса, тіпті жақсы болар еді. Сонымен 
қатар. мүмкіндігіміз болып жатса, 1 оқу 
ғимаратын күрделі жөндеуден откізсек 
пе деген ойымыз бар. Ол заң, экономика 
және бизнес факультетінің оқу ғимара- 
ты болатын шығар. Бүл айтылғандардан 
басқа, ағымдағы кішігірім жөндеу 
жүмыстары да өз ретімен жүріп оты- 
ратын болады.

Еііді биресми сауалдаріа

ЖАТАІЦШЮДҒДДҒЫ
жағдаи жақсарды

Ллма СЛІІЛЛУҚЫ ІЫ

- Иә, студенттер түзу, тегіс, әрі 
жарық жолмен кешкісін жүру бүрын- 
ғыдай қоркынышты болмай қалды 
деп, қуаііып жүр. Бірақ олардың біл- 
гісі келетіні, енді сол жаңа жол бойы- 
на коқыс жәпіікгерін орііаластыру 
мәселесі қалай іііешілмекші?

- Орынды үсыныс. Бүл да біздің 
ойымызда бар жоспар. Жалпы, студент- 
тер қауымы өзінс нағыз қажеттіні дөп 
басып, орнымен айта алады. Олармен 
жиі-жиі сөйлесіп, пікірін білгеннің 
жақсылығы сол.

Содан кейін тоқталып өтер нәрсе, 
жана ғимаратта кір жуу цехы ашылды. 
Оған біз жаңа кір жуғыш машиналар 
алдық. Мүндай қызмет түрі басқа ешбір 
оқу орнында жоқ. Алдағы уақытта 
студенттер аздаған қаржыға 7-8 кг-ға 
дейінгі кірлеріи океп, осында жуып, 
кептіріп ала алады. Кір жуу цехының 
қызмет көрсету ақысын символикалық 
түрде төменгі ақымен бекітпекшіміз.

- Ал сол цех орііаласқаи маң- 
дағы бүрындары қызмет еткеи дү- 
кен, дәріхапа, шаштараз сияқты озге 
де қызмет корсету орыидары қайта- 
даи ашылуы мүмкін бе?

- Келесі жылы біз ол жерден міндетті 
түрде өзің атап отырған қызмет түр- 
лерінің ксшенін қайта іске қосуды 
көздеп отырмыз. Сонымен қатар, сол 
жердегі кинозалдың қасынан өзіміздің
көғалдандыру қызметін бүрынғы
поштаның орнына ауыстырдық. Алдағы 
уақытта шаруашылық болімдерінің 
бәрінің басын қосып, сол жерге орна- 
ластырсак па дейміз. Яғни, осы арқылы 
біздің студенттер озінің көптеген қажет- 
тіліктерін калашықтың сыртына шық- 
пай-ақ бітіре алатын болады.

Осы атқарылып жатқан
жөндеу, қүрылыс істерін жасауға 
кімдер тартылды?

- Мемлекеттік сатып алу заңы бой- 
ынша достүрлі түрде конкурс (тендер) 
өтеді. Сол конкурстың нәтижесінде, 
тиісті қүжаттарын өткізіп, жеңімпаз 
атанған мекемелер ірі жөндеу жүмыс- 
тарын атқаруды мойнына алады. Ал
ағымдағы жондеу жүмыстарын өз
карамағымыздағы болімшелерде істей- 
тін қызметкерлер атқарады. Сонымен 
катар, қүрылғанына бірнеше жыл болған 
студенттердің қүрылыс отрядтары да 
жүмысқа тартылды. Олар негізінен 
алғанда, көгалдандыру және жол салу 
жүмыстарына қатысты. Біз болсақ, өз 
кезегімізде жүмыс істеуге қолайлы 
жағдай жасап, жатақханада тегін түруға 
мүмкіндік беріп, 3 мезгіл ыстық тамақ- 
пен қамтамасыз етіп отырдық. Аталған
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жағдайларда қоса есептегенде қүрылыс 
отрядтарына қатысқан студенттердің 
жалақысы 35 мың теңге колсмінде 
болды.

- Биылғы оқу жылында универ- 
ситетіміздің жатакханаларына қаіі- 
ша студент орналастырылды?

Қолда бар соңғы молімет 
бойынша, 6000-нан астам өтініш түсіп, 
олардың 4610-ның иесіне орын берілді. 
Есксрс кетер бір нәрсе, мүндай жоғары 
көрсеткіш басқа ешбір ЖОО-да жоқ. 
Дегенмен, қазір № 6 жатақхана мен 
№ 10 жатақханада кейбір орындардың бос 
екенін студенттеріміз аңғаруы мүмкін. 
Оның себебі, біз жақында дайындық 
курсына түсетін оралман жастарға 150- 
дей орынды одейі сақтап отырмыз. 
Олардың да қазір тиісті қүжаттарын 
тапсырып, конкурстан өткендері біртін- 
деп орналасып жатыр. Қалған жатақ- 
хананың борінде, декандардың немесе 
олардың орынбасарларының және пай- 
далану бөлімінің қызметкерлерінің 
қатысуымен, барлық орындар тиісті 
егслсрін тапты.

- Жагақханаға түруга рүқсат бе- 
рерде ііендей жағдайлар еекерілді?

- Біріншіден, ата-анасы жоқ жетім 
балалардын, екіншіден, алтын белгі 
иелерінің өтініштері қанағаттандырыл- 
ды. Сонымен қатар, мүғедек жастар мен 
көпбалалы отбасыдан шыққан студент- 
тергс орын берілді. Ал қалғандары тиісті 
тортіппен орналастырылды.

- Жатақхана төлемақысының 
котерілуіне не себеп болды? Ол 
қандай заңдылықпен реттестірілді?

- Жатақхана төлемақысының мөл- 
шсрі ҚР Үкіметінің 1997 жылғы 4 
маусымдағы “Қазақстан Республика- 
сының білімгерлерін стипендиялық және 
материалдық қамтамасыз ету” жөніндегі 
қаулысының негізінде бекітіледі. Сол 
қаулының 8-тармағына сай, жатақхана- 
ға төленетін қаржының мөлшері сту- 
денттср шокіртақысының 10%-нан ас-

көшсек. Өзінһдін студент шағыныт- 
бен салыстырғанда, қатірғі студент- 
тің материалдық және рухани өмі- 
рінде қандай взғерістер бар деп есеп- 
тейсіз?

- Әр заманнын өз реті бар ғой. Біз 
кеңсс дәуірінде өстік. Ал қазіргі жас- 
тардың өмірі біздің кезімізге қарағанда.

Интернеттің тегін болуы әу баста сту- 
денттер әлі оған үйреніп кете алмай, 
онша түсіне алмай жатқанда шақыру 
үшін ойлаетырылған шара болса керек. 
Біз қазір оны тегін жасайық десек те, 
жасай алмаймыз. Өйтксиі олай жасау
заңға томпак келеді. Нормативтік
күқыктық қүжаттарға байланысты біз 
ақылы қызметті тсгін жүргізс алмаймыз.

- ҚазҰУ калашығының өзге
жоғары оқу орындарынан ерекшелігі 
ретінде нелерді айтар едіңіз?

- Ерекшеліғі бірден белгілі ғой. 16 
мыңнан астам студенті бар, сол сту- 
денттер оқу оқып, жайлы өмір сүретін 
жан-жағы қоршалған 82 гектар жерді 
қамтитын оқу қалашығы бар, сапалы 
білім бсруімен, білікті оқытушы-про- 
фессорлық қүрамымен өзін мойын- 
датқан Қазақстандағы бірден бір 
көшбасшы жоғары оқу орны. Өзі әсем 
Алатаудың баурайында, жасыл желегі 
сол саябақтың ішіндс орналасқан. 
Соның өзі бір ғанибет емес пе? Әр 
факультеттің студенттері өз жатақ- 
ханасында түрады. Қаланың бір шетінен 
екінші шетіне қатынап, жолдан шаршап 
жүрген жоқ. Міне осы игіліктердің бәрі 
біздің қара шаңырақтың басты ерек- 
шеліктері болса ксрск.

- Алдағы уақытта қапдай ны- 
сандарға жондеу жүргізілмекші жә- 
не ол жүмыстарды кімііің тарапы- 
нан қаржыландыру козделіп отыр?

- Ректорымыз Төлеген Әбдісағи- 
үлының үлан-ғайыр іс-әрекетінің арқа- 
сында қалашық кешснінің 2-кезені іске 
асырылып жатыр. Биыл мінекей, Пре- 
зидент іргетасын қалап кеткен ғылыми 
кітапхананың қүрылысы басталып кетті. 
Ол жоспар бойынша, жеткілікті түрде 
тиісті қаржы бөлінген жағдайда, 2006 
жылдың сонына қарай бітуге тиіс. Со- 
нымен қатар, қалашық ішінен 4 жаңа 
ғимарат салынады. Оның 3-уі қазіргі 
таңда қаланың Алмалы ауданында орна- 
ласқан механика-математика, химия 
жоне физика факультсттерінің болашақ 
оқу ғимараттары болмақ. (Қалашықтан 
тыс орналасқан шығыстану мен филосо- 
фия және саясаттану факультеттерін әлі 
жоспарға енгізгеніміз жоқ, бірақ олар 
соңғы жылдары күрдслі жөндеуден өткі- 
зілген.) Ал қалған бір ғимарат - ғылыми- 
зерттеу институттарына арналып бой 
көтермекші. Ал оларды қаржыландыру 
мәселесіне келер болсақ, Елбасымыздың 
қолдауымен, Қазақстан Республика- 
сының Үкіметі университетімізге көп 
көмектесті. Соның айғағы ретінде биыл 
күрделі жөндеуден өткен 3 жатақха- 
наның 2-уінің жүмысы республикалық

қызығырақ па деп ойлаймын. Себебі, 
еліміз егемендік алып, халыққа қажет 
барлық жағдай жасалып жатыр. Эко- 
номикалық түрғыдан дамып, қаржы 
көздері табылған соң, жастарға да түрлі- 
түрлі мүмкіндіктер берілуде. Қазіргі 
жастар көріп жатқан жағдай біздің 
түсімізге де кірмеген. Ал рухани өмірде 
жақсылықтармен қоса, көптеген жағым- 
сыз жағдайлар да орын алып жатқаны 
қынжылтады. Батыстың жағымсыз ықпа- 
лына еліктеп, көптеген баланың санасын 
бүзатын ақпараттық тасқын үшін аздап 
алаңдаймыз. Дегенмен, жақсы білім 
алған жастарымыз ондай арзанқол, 
табиғатымызға жат дүниеғе ере қоймай- 
ды деп үміттенемін. Ал оларға мемлекет 
тарапынан бүгінгі таңда жасалып 
жатқан мүмкіндіктер жыл өткен сайын 
арта берсді деп ойлаймын.

- Жоғары лауазымды қызметті 
тиімді атқарыіі, сонымеіі қатар же- 
ке бас демалысын үйымдастыруда 
озіңіз үстанатын қандай ереқше 
тәсілдер бар?

- Әринс, жүмыс өте көп. Сондық- 
тан, жанүяңа да бір мезгіл уақыт бөліп, 
сондай-ақ денсаулығыңды ойлап қоюға 
тырысу керек. Жексенбі күнді толығы- 
мен отбасыма арнасам, ал аптаның 
ортасында бірнеше рет жүмыстан кейін- 
гі 2-3 сағат уақытымды спортпен шү- 
ғылдануға бөліп отырамын. Олай етпе- 
сек, адам оз бойындағы барлық энерге- 
тикалық ресурстарды сарқып алуы 
мүмкін ғой. ҚазҮУ-дың спорт кешені 
заманға сай. Салауатты өмір салтын 
үстанатын рскторымыздан бастап, кей- 
бір оқытушыларды және студенттердің 
біразын осы жерде кездестіріп жатамыз.

- Жаңа замаи жастарының бойы- 
наіі қандай қасиеттер коргіңіз келеді?

- Біріншіден, жаңа заманның аза- 
маты тәуелсіздікті қүрмет түтып, Қазақ- 
станның патриоты болуы керек. Соған 
сай іс-орекет жасауы тиіс. Ал ол үшін 
талапқа сай жоғары білімді терең білім- 
мен сусындағаны жөн. Білім ала жүріп, 
өзінің ой-өрісін кемелдендіре білуі 
керек. Егер орбір жас осы айтылған- 
дарды абыроймен орындай білсе, онда 
еліміздің дамуына әрқайсысы өз тарапы- 
нан үлссін қосып, мемлекеттің болаша- 
ғын жарқын етуге атсалысары сөзсіз. 
Сонымен қатар, жаңа заманның жағым- 
сыз қүбылысын емес, тек ізгілікке негіз- 
делген жақсы қырларын қабылдап, ары 
қарай дамыта білсе екен деген тілек бар.

- Сүхбат бергеніңізге рахмет, 
еңбегіңізге табыс тілейміз!
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улт болашагы. 
Алматы жастары 
келешекке тән 
тазалыгымен цадам 
басуды көздейді. Осы 
ретте қазаның 28-і 
куні ңалалық 
Салауатты өмір 
салтын орныңтыру 
проблемаларымен 
айналі сатын 
орталықтың 
мурындык болуымен 
Медициналық 
университеттің 
конгресс-холында “Біз
салауатты өмір 
салтын таңдаймыз! 
атты Жастар 
форумы болып өтті.

Сондықтан Қазақстан жастары СПИД 
пен нашақорлық, маскүнемдік пен 
шылымқорлық секілді қауіпті 
індеттердің тамырына балта шауып, 
білімді әрі салауатты өмір салтын 
үстанған үрпақ болуы керек”, - деген 
салиқалы сөздер бар. Шындығында, 
еліміздің ертеңгі ел тізгінін үстайтын 
бүгінгі дені сау жас үрпақ екені даусыз.

Форум алдында Әлеуметтік бөлім 
қызметкерлері тақырыпқа орай- 
ластырылған факультетаралық қа- 
бырға газеттерінің байқауын үйым- 
дастырып, көзге қөрнекті дегендерін 
аталған басқосуға ала барса, жур- 
налистика факультетінің студенті 
Алдабергенова Жанна “Жоғары оқу 
орындарында өткізілетін көпшілікке 
арналған акциялар туралы” баяндама 
әзірледі. Университетіміздің са- 
лауатты өмір салтына байланысты 
өткізілген іс-шараларынан көрініс 
ретінде “ҚазҮУ жастары - салауатгы 
өмірді таңдайды!” тақырыбында 
фотосуреттерден түратьш арнайы тақта 
дайындалды. Сондай ақ, ерекше айта

Ф акультетте

«Қзйдзсын, 
жзс тзлзп^!»

^^аз^стандагы ең танымал биолог-галымдардың киелі 
шаңырагы болган Әл-Фараби атындагы Қаз¥У-дың биология 
факультетінде қазанның 14-ікуні “Қайдасың, 
жас талап ?!. ”деген атпен 1-курстарды қабылдау кеші 
өтті. Оган алдын ала арнайы шақырылган улагатты 
устаздар қауымы, студенттер жэне қурметті қонақтар 
қатысты.

1
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ҚазҮУ жастары 
салауатты өмірді таңдайды

Мерекелік кештің басында дәстүр 
бойынша 100-деген жас талапқа 
студенттік билет тапсырылды. 
Факультеттегі студенттер мәслихаты 
бірінші курс студенттеріне сәттілік 
пен оқуда табыс тіледі. Бұдан кейін 
орын алған концерттік бағдарлама 
орбір студенттің есінде үзақ 
қалардай әсерде болды. Мұны 
олардың жүзінде үялаған қуаныш 
табынан аңғаруға болатын еді.

Әсел Есбергенова, 
4-курс студенті.

Оңтүстік астананың жоғары оқу 
орындары студенттерінің басын қосқан 
осынау игі шараның басты мақсаты - 
“Денсаулық-зор байлық” өнегелі сөзін 
жас азаматтардың санасына қүю 
арқылы олардың қоғамға жат қы- 
лықтардан бойын аулақтату еді. Қалада 
жалпы 100-гетарта жоғары білім беру 
ордалары және 250 мыңнан астам 
студент бар екенін ескерсек, салауатты 
өмір салтын насихаттауға бағытталған

форумға біздің қарашаңырақ - 
Әл-Фараби атыңдағы Қазақ үлтгық 
университеті де барыиша атсалысты. 
Дәліреқ айтсақ, Студенттер сеиаты 
жәие Студенттер кеңесі мүшелерінің 
кеңесіп-пішуімен егемен еліміздің 
жастарына жігер беретіндей үндеу 
қабылдады. Онда: “...Жыл өткен 
сайыи өрқениетті елдер қатарыиа 
қосылып келе жатқан жас мемле- 
кетіміздің ертеңі - біздер, жастар.

кетер жайт, форумды жүргізу біздің 
университеттің заң факультетінің 
2-курс студснтгері Нүржан Толемісов пен 
Эльмира Қабышеваньщ үлесіне тиді. 
Ендігі міндет - осы байқауға қатысып, 
жүзден жүйрік шыққан жеңімпаздарды 
алдағы уақытта жоспарланған ша- 
ралардың бірінде марапаттау.

Абылай БЕКБОСЫНОВ, 
Әлеуметтік бөлім бастығы
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Игі өзгеріс I

Iкезеңі ғ
Е ліміздегі баспагер-журналистерді дайындайтын бірден

у

|1_А^ кездері жастардың, 
эсіресе студенттердің де 
элеуметтік жагдайының жақсару 
жолында зор еңбек жасалып 
жатқанының куэгері болудамыз.

I

бір оқу орны ол-ҚазҮУ-дың журналистика факультетіндегі 
баспа ісі жэнередакциялау кафедрасы. Филология 
гылымдарының кандидаты, доцент Сақ Қайрат Өмірбайулы 
меңгерушілік ететін бул кафедрада сайдың тасындай онерлі 
де белсенді студенттер көптеп жиналган. Келесі оқига - 
соның дэлелі.

Дөл осындай игі өзгерістер ҚазҰУ 
студенггерінің басқа да жатақханалары 
секілді, журналистика факультетінің 
№5 жатақханасында да көрініс тауып 
жатыр. Қазіргі танда мен меңгерушілік 
ететін бүл жатақханада түрғындардың 
барлық сүраныстары қанағаттан- 
дырылғаи деп батыл айтуға толық негіз 
бар. Барлық бөлмелер жылумен, ыстық- 
суық сумен, электр жарығымен 
толықтай қамтылған. Былтырғы оқу 
жылында күрделі жөндеуден өтіп, 
пайдалануға берілген жатақхананың әр 
түрғынына 3 ауыстырылымдық төсек- 
орын, қажетінше көрпе-жастық және 
орындық, үстел, кітап сөресі сияқты 
түрмысқа қажет барлық түтыну 
мүліктері толықтай жаңадан берілді. 
Сондай-ақ студенттердің тәртібі мен

тазалығына қатаң көңіл болініп, 
тыныш, өрі ыңғайлы өмір сүруіне 
барлықжағдай жасалды. Студенттік 
өмірін әрлендіре түсу үшін 
мардымды еңбек етіп жатқан сту- 
денттік кеңес жүмысын да атап 
өтпесе болмайды.'

Біздің жатақхана секілді тағы 
бірнеше жатақхана жөндеуден өтіп, 
олардың біразы компьютермен, 
музыкалық орталықпен қамта- 
масыз етілсе, тағы бірқатарында 
кітапхана оқу залдары жүмыс 
істейді. Осындай керемет жатақ- 
ханада түруға оқу іздеп, шалғай 
ауыл-аудандардан келген сту- 
денттер ғана емес, қаланың жер- 
гілікті студенттері де ниет білдіруде. 
Біздіңше, бүл - тек жақсылықтың

нышаны. Ал осы игілікті жүмыстың 
жүзеге асуына қолдау көрсеткен 
университет басшылығына алғы- 
сымыз шексіз.

Алда мемлекетіміздің әрбір 
азаматы үшін зор маңызға ие - ел 
президентін сайлау науқаны түр. 
Жылдан жылға котеріліп келе жатқан 
әлеуметтік жағдайымыздың кепілі 
елдегі саяси-экономикалық даму 
көрсеткіші болса, сол игіліктің 
себепшісі Елбасымыз Н.Ә. Назарбаев 
екені анық. Ендеше, студент жастар 
мен 03 әріптестерімді осы шараға бір 
адамдай атсалысып, абыроймен 
өткізуге шақырамын.

Жаңылхан ЖАҚСЫБЕКОВА, 
№5 жатақхананың меңгерушісі.

№ алықаралық 
қатынастар 
факультетінде 
жаңа студенттік 
клуб 03 жумысын 
бастады. Клубтың 
негізгі мақсаты - 
факультет беделін 
арттырып, 
студенттік өмірді 
жандандыруда 
факультеттегі 
жылы да шырайлы 
қарым-қатынасты 
одан эрі дамыта 
тусу.

Студенттік клуб торт сектордан қүралған. Олар: басқару секторы, 
диалог секторы, баспасоз секторы және спорттық іс-шаралар сскторы. 
Басқару секторы негізінен қалған үш сектордың іс-өрекетін үйлестірумен 
айналысады. Диалог секторы басқа факультеттердің және өзге жоғары 
оқу орындарының студенттік клубтарымен қарым қатынастар қүрып, 
олармен тығыз қатынаста болуды көздейді (Жетекшісі: 2-курс студенті 
Біржан Баткеев). Сонымен қатар диалог секторы қайырымдылық 
шараларын өткізуге жауапты.Спорт секторы жатақханалар арасында. 
факультетгер және басқа жоғарғы оқу орындарының студенттік клубтары 
арасында спорт түрлерінен жарыстар ұйымдастырады (Жетекшісі: 2-курс 
студснті Нүрлан Ахметов). Ал баспасоз секторы (жетекшісі: 2-курс 
студенті Нариман Құдайбергенов) факультеттегі елеулі оқиғалардан 
хабардар етіп, мүғалімдерді ғылыми табысымен, туған кұнімен, сонымен 
қатар студенттерді университеттегі жетістіктерімен қүттықтау шарасын 
өткізеді.

Қыркүйек айының 25-і күні “Дип-Агенттіктер” №2 балар үйіне 
концерттік бағдарламамен барды. Балардың хал-жағдайын біліп, бұл 
достықтың келешекте жалғасатынын білдірді. Сондай-ақ жатақхана 
студенттері арасында футбол, волейбол турнирларын үйымдастыруға 
үйытқы болды.

Нұрлан ӨТЕГЕНОВ

Қарашаның 2-сі күні аталған кафедраның 2-курс,-Студенттері биылғы оқу 
жылында 03 кафедрасының табалдырығын аттаған 1-курс студенттеріне арнап 
қарсы алу кешін өткізді. Өздерін “12 қыз. К/” деп атап кеткен болашақ баспагер 
қыздар бүл күнге мүқият дайындалыпты. Журфактың көптегсн кездесу кештерінің 
өту орнына айналғаң 230-аудиторияға керемет бағдарламаны тамашалауға ниет 
танытқан оқытушылар мен студентер қауымын жинап алған 12 қыз өз 
бағдарламасын ән-жырмен дұрілдетіп бастап, қол шапалақтан қүлақ тұнған әсермен 
гуілдетіп аяқтады.

Кафедра меңгерушісінің кіріспе сөзінен кейін дөңгелеп жүре берген әзіл- 
қалжыңға қүрылған “тақырыпқа сай” сахңаланған көріністер нағыз баспагер- 
журналистің тұлғалық сипатын танытуға күш салса, мың бүралған би мен 
моншақтала төгілген жыр жолдары кеш барысын әрлендіре түсті. Ал өз 
ізбасарларына символдық ескерткіш ретінде ұсынған фотоальбом мен кітап 
қолдарына тиғен 12 қыз және 3 ұлдан тұратын 1-курстықтар, бұдаң әрі шыдагі 
түра алмай, алдыңғы толқын әпкелеріне өз алғысын білдіруге ниет танытты. Қорыта
айтқанда, “12 қыз. Қ2' 
толық негіз бар.

кҮЗ

орталығының арулары өз мақсаттарына жетті деп айтуға

Алма САЙЛАУҚЫЗЫ

БЕРЕКЕ, 
МЕІ>ЕКЕ

этті кундері мен
қатты кундерін қатар 
байқап көрсететін 
студенттік дэурен 
баршаның есінде қалар ең 
эсем шақ. Арман қуып, 
білімнің қара шаңырагы 
К,азҮУ-ге келген бірінші 
курстықтар филология 
факультетінде өткен 
дэстурлі “Кузгі бал ” 
кешінің куэгері болып 
улгерді. Келісімен сабаққа 
бас қойган бірінші 
курстықтар ушін бул 
шара көңіл сергітер 
тамаша тартуболды.

Факультет мәслихаты мен студектгік 
кеңес үйымы бірлесіп үйымдастырған 
кеш сайыс түрінде өтті. Өз өнеріи 
көпшілік алдында паш етуге 6 жүп
шықты. “Бәйтерек” тобында
Е.Ескендіров пен З.Қарсыбаева, “Ақ
қайың” жүбында А.Имантаев пен
А.Қоңырова, “Ақ жауын” жүбында
Н.Әлдибеков пен Д.Қойшыбаева, “Ақ
бидай” жүбында Е.Нүсіпбай
Ә.Әбдібекова, “Мизам

меп
тобында”

А.Найманбаев пен Г.Жүсіпова және 
“Күздің сәулесі” жүбында Ж.Жанбаев пен 
Ю.Жевно өнер көрсетті. Жеңімпаз топты 
анықтау өте қиын болғанымен, шын 
жүйрік дәл анықталды. Ал кешті тартымды 
жүргізе білген 2-курс студенттері
Н.Түсіпхан 
корермендер

мен
коңілінен

М.ГТірекешова
шығы п,

көпшілікке күміс күлкі сыйлады.
Ғалия СЕРІКҚЫЗЫ
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Студенттерге ауызашар берілді работе 
международной научно- 
практической 
конференции

ӘлЕ]-Фяраб« атындагы атындагы Қазац
улттыніуниверситетінін, басшылыгымен
іі‘Парасат”кэсіподагы жылдагы дэстур
бойынша цасиетті Рамазан айында ораза 
устаган 300-ге жуыц студентке ауызашар 
берді. Ауызашаррэсіміне Әл-Фараби атындагы 
Қазак, улттыцуниверситетінін, ректоры 
Т.Қожамцулов, Тіл жэне тэрбие жумысы 
жоніндегі проректоры Н. Омашев, “Парасат ” 
кэсіподагының торайымы М.Муцашева, 
Қазацстан мусылмандары діни басцармасының 
ңызметкері Сүлеймен ңажы ңатысты, деп 
хабарлады ҚазҮУ-дың баспасөз қызметі.

оңгіме айтты.тағылымды

^Казахстанская

Университет ректоры Төле- 
ген Әбдісағиүлы жыл өткен 
сайын жастардың имандылыққа 
бет бүрып, ораза үстаулары

қуантарлық жағдай екенін айта 
отырып, студенттерге білім алып, 
ғылым үйренудің, бос уақытты 
текке өткізбеудің маңызы туралы

Сүлеймен қажы дүниеден өткен 
барлық мүсылман қауымға 
қасиетті Қүран бағыштап, 
тәрбиелік маңызы зор мысалдар 
келтіре отырып, студенттердің 
білім-ғылым иғерумен қатар, 
имандылық, тазалық жолымен 
жүруінің қаншалықты маңызды 
екендігін түсіндірді.

Жиын соңында сөз алған 
журналистика факультетінің

1-курс магистранты Алма 
Сайлаукызы осы жоғары оку 
орнында ғана қалыптаскан 
игі дәстүр үшін алғысын жет- 
кізді. “Мүны университет 
басшылығының жастарға де- 
ген қамқорлығының, күр- 
метінің бір көрінісі деп қа- 
былдаймыз”,-деді ол.

ңивилизация: проблемы 
адаптации и цивилизации 
человека”, которая 
открылась вчера на 
факультете философии и 
политологии в Казахском 
национальном 
университете им. Аль- 
Фараби, принимают 
участие известные 
казахстанские и 
зарубежные ученые.

23 қазан 2005 жыл.

азҮУ-де:
Әл-Фараби атындагы Қазаң Үлттың 

Университетімен студенттер ңауымы 
4-желтоңсанда өтетін Президент сайлауында 
өздерінің Нурсултан Назарбаевты 
ңолдайтындары жөнінде жиын өткізді.

АЛМАТЫ АҚШАМЫ
1988 жылғы шілденің 1-нен шығады

Оны философия ғылымдарының докторы, профессор, ҚР 
ҰҒА корреспондент мүшесі, философия және саясаттану 
факультетінің деканы Ғарифолла Есім ашты.Осыдан кейін 
Ардағерлер кеңесінің мүшесі Алексей Соловьев, Студенттер 
Сенатының мүшесі Сәбит Мәтиев, журналистика факультетінің

адыр туні белгілі 
энші, Алматы ңсілалык, 
Мэдениет 
департаментінің 
директоры Қыдырэлі 
Болмановты ҚазҮУ-дың 
журналистика 
факультетінің 
жатаңханасынан 
кезіктірдік. Артынша 
Аңжол Мейірбеков пен 
Майра Ілиясова келді. 
Жатаңхананың ңутты 
ңонаңтары студенттерге 
ислам дінінің ңадір- 
ңасиеті, Қадыр тунінің 
ерекшелігі хаңында 
эңгімеледі.

Ы

I
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Организация КазГУ -ответ 
на мощный подъем многоми- 
ллионной массы трудящихся. 
Мы привыкли с понятием 
университета соединять пред- 
ставление о многоэтажном

Студенлер Елбасын
қолдаиды
деканы Бауыржан Жақып, қылмыстық проңестер мен сот билігі 
кафедрасының меңгерушісі Қалимулла Халиков, метрология
кафедрасының меңгерушісі Владимир Чередниченко,
ҚазҰУ-дың бірінші проректоры Зүлхаир Мансүров, заң 
факультеті №18 жатақханасының студснттер кеңесінін төрайымы 
Шынар Несіпбаева қазіргі Елбасы Нүрсүлтан Назарбаевтың 
атына жылы сөздер айтып, алдағы сайлауда кандидатурасын қызу 
қуаттап, қолдайтындықтарын білдірді.

Қүттыбек АЙМАХАН 
3 қараша 2005 жыл.

еАНАТШ
-Біз ислам дінін үстана отырып, үлттық ерекшеліктерімізді де 

ұмытпауымыз керек, - дейді қажылыққа бірнеше рет барып қайткан 
Ақжол Мейірбеков. - Арабтар ән айтпайды екен деп қазақ та ән 
айтпай қоюы ақылға сыйымсыз. Біз араб бола алмаймыз.

Рас сөз. Арабтың салты қазақтың салты бола алмайды. “Алланы 
арабтарша сүю керек” деген қағида ешбір жерде жазылмаған.

Кездесуде ана тіліміздің жайы да шет қалған жоқ. Қыдыролі 
Болманов Алматы қаласының келер жылы ісқағаздарын мемлекеттік 
тілге көшіретінін еске сала келе, бүл игілікті шараға болашақ 
журналистердің де белсене атсалысуына үндеді. Ал жуырда ғана 
қажылық сапардан оралған Майра әнші студенттерге Меккеден алып 
келген тобәрігін тарту етті. Ақжол қажы болса ата-бабалар әруағына 
бағыштап Қүран оқыды.

Қуат ӘУЕСБАЙ, 
3 қараша 2005 жыл

ГОД РАБОТЫ
(Из беседы с ректором КазГУ Т. Асфеіідияровым)

Іог<)й в октябре прошлого года создавался
Казахскийуниверситет, перед нами была 
поставлена четкая задача - стать центром 
пролетарской культуры в КазССР.

грандиозном здании с десятком 
аудиторий и сотнями профес- 
соров. Не таков наш юбиляр- 
Казахский государственный 
университет-центр научной 
мысли Казахстана, школа но- 
вых строителей республики 
степей. Безукоризненно белый 
снаружи, со скромной, едва 
заметной вывеской одноэтаж- 
ный дом на Советской улице.

Начал работу КазГУ при 
121 студенте, 12 преподава- 
телях и при едва удовлетво- 
рявших выполнение учебного 
плана оборудовании и библио- 
теке. Из Москвы приехала це- 
лая группа профессоров и пре- 
подавателей, имевших опыт 
работы в классических рос- 
сийских университетах еще

томии и физиологии человека 
Халела Досмухамедова назна- 
чили проректором по хозяйс- 
твенной части.

К началу текущего учеб- 
ного года КазГУ принял 145 
новых студентов. И значит, 
расширил преподавательский
состав 17 профессоров и 19

дореволюционной школы.
Проректором по учебной час-
ти назначили профессора
Мансурова, преподавателя ана-

педагогов, Общественңая рабо- 
та университета значительно 
расширяется. Наряду с рабо- 
той существовавших в истеқ- 
шем году учебных единиц 
намечается открытие повы- 
шенного марксистского семи- 
нария, вечернего рабфака.

Отдохнувшие за лето и 
прошедшие хорошую общест- 
венную закалку в компании по 
хлебозаготовкам студенчество 
с головой ушло в учебу. Клас- 
сы живут той особой кипучей 
жизнью, на какую способна 
только окрыленная Октябрем

■ «Леясмевав ва нарше

прололжлеил пүбАмлояап
мтрмалымэ 
стярмс номсро* 
гаэггм. Немемо- 
ем ми Оүшш. Чп 
выАо-говило...

Лаатаіл**0МЖНА

национальная молодежь.
В стадии своего форми- 

рования у КазГУ немало труд-
ностей: попытки чуждого
элемента пролезть в универ- 
ситет, очень скверно дело об-
стоит с квартирами для
студентов и профессуры. Науч-
ный сотрудник КазГУ т.
Джандосов живет в универ- 
ситетском подвале. Препода- 
ватель персидскоғо языка т. 
Меани живет под открытым 
небом. Едет преподаватель 
химии, известный профессор 
Караваев... а куда его поселить, 
администрация университета 
еще не знает. В единственном 
общежитии на углу улиц 
Фонтанная (Тулебаева) и Мак- 
сима Горького в полутораэ- 
тожном доме без света живут 
наши студенты.

Но не смотря на эти
досадные мелочи, Казахский 
государственный университет 
уже твердо встал в ряды 
догоняющих и перегоняющих 
капиталистические страны.

'Лениыская смена”, 7 
октября 1939 года.

Взгляд 
философов на 
казахстанскую 
цивилизацию

Идея казахстанской цивилизации 
заключается, по мнению ученых, в 
признании своеобразной общности и 
высокой куль туры как казахского на- 
рода, так и других этносов. Цель кон- 
ференңии — научный анализ актуальных 
на сегодняшний день социально-эко- 
номических, культурных, политических 
изменений, происходящих в нашем 
обществе. В процессе вхождения нашей 
страны в общемировое пространство 
значительная роль отводится обра- 
зованию.

Одним из первых вузов КазНУ им. 
Аль-Фараби подписал Болонскую кон- 
венцию. И это, как подчеркнул в при- 
ветственном слове доктор философских 
наук профессор Гарифолла Есим, и 
престижно, и ответственно. Роль фило- 
софской науки в нашем обществе воз- 
росла в связи с этим во много раз. Как 
выбрать правильные ориентиры на этом 
пути? Как не потсряться в огромном 
информаңионном пространстве и сох- 
ранить в условиях глобализации свою 
национальную принадлежность? В на- 
шей жизни появились совершенно новые 
понятия, такие как философия бизнеса, 
предпринимательства, философия дело- 
вого человека. И на этом пути, как 
показала работа научного философского 
форума, ученых ожидает еще немало 
открытий.

Так, одним из актуальных вопросов 
сегодня становится гендерная политика 
государства. А многие ли знают, что 
правами женщин еще в ХіП веке очень 
был озабочен выдающийся философ 
того времени Жалал-эд-дин Румий? 
Сообщение которое на эту тему, сделал 
гость конференции из Турции Ахмет 
Шимшек, вызвало неподдельньш интерес 
у аудитории.

Совершенно очаровал собравшихся 
Чарльз Уеллер. Житель туманного 
Альбиона — соискатель кафедры фило- 
софии и политологии КазНУ им. Аль- 
Фараби. Он великолепно говорит на 
казахском языкс — грамотно, эмоцио- 
нально. образно. Вначале Чарльз в ре- 
жиме он-лайн отработал с директором 
Қультурного центра Индии господином 
Амрендра Мишра, переведя его доклад 
слушателям на государственный язык, а 
затем поделился с аудиторией собствен- 
ными мыслями 0 пути развития демо- 
қратии в Казахстане, роли Конституции, 
образования, сохранении менталитета 
в условиях глобализации и других сло- 
жных философских понятиях.

Знакомя слушателей конференции с 
теми преобразованиями, которые прошли 
после 90-х годов в Венгрии, Чрезвычай- 
ный и Полномочный Посол этой страны 
в Казахстане господин Януш Немет 
подчеркнул, кақ много общего в истории 
и в развитии общества у наших двух 
стран, В Казахстане хорошими темпами 
идут экономические и социальные 
преобразования, со стороны государства 
уделяется много внимании вопросам 
образования, В Венгрии эта сфера также 
на особом счету у ғосударства, не случай- 
но эта страна находится на первом месте 
в мире по числу нобелевских лауреатов. 
Есть у этой европейской страны желание 
учить у себя наших студентов по 
программе “Болашак”. Глава диплома- 
тической миссии готов оказывать этому 
всяческое содействие.

Наталья ТОДОРОВА
28 октября 2005 г.
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ПРИКАЗ И.О. МИНИСТРА ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН ОТ18 НОЯБРЯ 2004 ГОДА №949 
“ОБ утверждении правил конкурсного замещения должностей научно-педагогического 

(ПРОФЕССОРСКО-ПРЕПОДАВАТЕЛЬСКОГО СОСТАВА, НАУЧНЫХ РАБОТНИКОВ)
ПЕРСОНАЛА высишх УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЙ

Во исполнение распоряжения Премьер-Министра Республики Казахстан от 22 октября 2004 года №319-р «О мерах по реализации Закона Республики Казахстан «О внесении изменений и дополнений в 
Закон Республики Казахстан «06 образовании» ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемые Правила конкурсного замещения должностей научно-педагогического (профессорско-преподавательского состава, научных работников) персонала высших учебных заведений.
2. Департаменту высшего и послевузовского образования (Курманалиев К.А.) представить в установленном порядке настоящий приказ на государственную регистрацию в Министерство юстиции 

Республики Казахстан.
3. Настоящий приказ вступает в силу со дня государственной регистрации.
4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. И.о. Министра

Утберждены приказом и.о. Министра одразования и науки 
Республики Казахстан от 18 ноября 2004 года .У5949

ПРАВИЛА
КОНКУРСНОГО ЗАМЕЩЕНИЯ ДОЛЖНОСТЕЙ НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОГО 

(ПРОФЕССОРСКО-ПРЕПОДАВАТЕЛЬСКОГО СОСТАВА, НАУЧНЫХ РАБОТНИКОВ) 
ПЕРСОНАЛА ВЫСШИХ УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЙ

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Правила конкурсного замещения должностей научно-педаго- 

гического (профессорско-преподавательского состава, научных ра- 
ботников) персонала высших учебных заведений (далее - Правила) 
разработаны в соответствии с Законом Республики Казахс.тан «06 
образовании».

2. Настоящие Правила определяют порядок и условия конкурс- 
ного замещения должностей научно-педагогического персонала 
высших учебных заведений.

3. Правила разработаны в целях установления эффективной кад- 
ровой политики с широким использованием демократических, пра- 
вовых и экономических методов ее формирования, обеспечения 
условий для инициативы и самостоятельности, правовой и социаль- 
ной защищенности работника с учетом его индивидуальных спо- 
собностей и профессиональных знаний, повышения взаимной от- 
ветственности сторон.

4. Правила распространяются на конкурсное замещение долж- 
ностей штатных преподавателей, научных работников, предусмот- 
ренных штатным расписанием высшего учебного заведения. Штат- 
ным преподавателем является преподаватель, занимающий должность, 
предусмотренную штатным расписанием одного вуза и выполняю- 
щий на основании индивидуального трудового договора полную 
учебную нагрузку по всем видам учебной, учебно-методической и 
научно-исследовательской работы.

5. Должности научных работников замещаются на конкурсной 
основе с учетом программно-целевого финансирования научной 
деятельности высшего учебного заведения.

6. Конкурсный отбор кандидатов на замещение должностей на- 
учно-педагогического персонала проводится в соответствии с ква- 
лификационными характеристиками должностей научно-педагоги- 
ческих работников.

7. Должности научно-педагогического персонала замещаются 
на конкурсной основе на срок не менее 3 лет.

участия в конкурсе или занятия должности по индивидуальному 
трудовому договору подают на имя руководителя высшего учебного 
заведения заявление, сдают характеристику и список научных работ 
и изобретений.

Документы лиц, желающих участвовать в конкурсе на должности 
профессорско-преподавательского состава, направляются с визой 
руководителя высшего учебного заведения на кафедру для 
предварительного заключения.

Документы лиц, желающих участвовать в занятии должности 
руководителя кафедры, направляются с визой руководителя высшего 
учебного заведения на кафедру и факультет для предварительного 
заключения. В этом случае заседание кафсдр проводит декан 
факультета.

19. Конкурсные материалы предварительно рассматриваются на 
заседании соответствующей кафедры, которая выносит заключение, 
носящее рекомендательный характер.

20. Лица, участвующие в конкурсе, отчитываются на заседании 
кафедры 0 научно-псдагогической деятельности за период, 
предшествующий конкурсу. Кафедра вправе предложить претендентам 
прочесть пробные лекции или провести другис учебные занятия и 
по их итогам принять рекомендации.

21. Кафедра по каждому кандидату принимает открытым или 
тайным голосованием простым большинством голосов штатных 
преподавателей кафедры соответствующее заключение, которое 
направляется в конкурсную комиссию.

22. Заключение кафедры о кандидатуре руководителя кафедры 
подписывает декан факультета, проводивший заседание кафедры.

23. Заключение общевузовской кафедры о кандидатуре 
руководителя кафсдры подписывает заместитель руководителя 
высшего учебного заведения, проводивший заседание кафедры.

24. Участники конкурса и претенденты на должность
руководителя кафедры могут присутствовать на заседании кафедры 
и быть ознакомлены по их желанию с ее заключением.

2. ОБЪЯВЛЕНИЕ О КОНКУРСЕ
8. Высшее учебное заведение объявляет конкурс на замещение 

должностей научно-педагогического персонала, сроки избрания и 
окончания индивидуальных трудовых договоров которого истекают 
в данном семестре, а также на вакантные должности.

9. Конкурс на замещение вакантных должностей научно-педаго- 
гического персонала и информация о вакантных должностях объяв- 
ляется через средства массовой информации, включая средства 
информации высшего учебного заведения.

10. Срок подачи заявлений на конкурс вакантных должностей - 
не позднее одного месяца со дня опубликования объявления.

Выборы по конкурсу и заключение индивидуального трудового 
договора проводятся не позднее чем через два месяца после оконча- 
ния срока подачи заявления и не ранее двух месяцев до окончания 
срока действующего индивидуального трудового договора.

В случае несоблюдения установленных сроков конкурс и ин- 
формация 0 вакантных должностях объявляются заново.

5. ПОРЯДОК ИЗБРАНИЯ ПО КОНКУРСУ
25. Конкурсный отбор кандидатов на замещение должностей

научно-педагогического персонала проводится на основе
аналитического обобщения итогов деятельности претендентов в
форме анкетирования. экспертной оценки, тестирования,

3. ФОРМИРОВАНИЕ КОНКУРСНОЙ
комиссии

12. Конкурсная комиссия по отбору кандидатов на замещение 
должностей научно-педагогического персонала (далее - конкурсная 
комиссия) создается приказом руководителя высшего учебного за- 
ведения.

13. Конкурсная комиссия определяет формы, процедуры, 
конкретные сроки проведения конкурса, проводит анализ конкурсной 
документации, выносит решение по итогам конкурса.

14. Основные задачи работы конкурсной комиссии:
предоставление всем равных возможностей для участия в конкурсе; 
обеспечение добросовестной конкуренции среди участников 
конкурса; осуществление контроля за соблюдением объективности, 
гласности проведения конкурса.

15. Конкурсная комиссия создается в следующем составе: 
председатель конкурсной комиссии - руководитель (заместитель

собеседованпя, творческих отчетов, защиты авторских разработок.
26. Целью собеседования является оценка профессиональных и 

личностных качсств кандидатов с учетом квалификационных 
требований, особенностей конкретного высшего учебного заведения, 
на вакантную должность которого объявлен конкурс.

27. По каждой кандидатуре на заседании конкурсной комиссии 
оглашается заключение кафедры, факультета с соответствующей 
рекомендацией.

28. После этого конкурсная комиссия открытым голосованием 
принимает решение о включении кандидатуры на данную должность 
в единый бюллетень для тайного голосования.

29. Согласие или несогласие с кандидатурой выражается словами 
«согласен» или «не согласен» против фамилий каждого кандидата. 
Если голосующий не вычеркнул из бюллетеня ни одного слова или 
вычеркнул оба, то бюллетень считается недействительным.

30. Для подсчета голосов конкурсная комиссия перед началом 
тайного голосования избирает счетную комиссию в составе не менее 
трех членов комиссии. Счетная комиссия оглашает результаты 
голосования по каждой кандидатуре. Протокол счетной комиссии 
утверждается конкурсной комиссией и приобщается к материалам 
конкурса.

31. Решение конкурсной комиссии при проведении конкурса 
является действительным, если в голосовании участвовало не менее 
2/3 ее членов. Избранным считается кандидат, получивший 50% и 
более голосов присутствующих членов конкурсной комиссии.

32. Если при проведении конкурса, в котором участвовало 2 или

более кандидатов, голоса разделились поровну, производится 
повторное голосование на этом же заседании конкурсной комиссии 
после объявления результатов и дополннтельного обсуждсния.

Решенне конкурсной комиссии, принятое тайным голосованием, 
является окончательным, если оно принято соблюдением настоящих 
Правил.

Лица, участвующие в конкурсе, имеют право присутствовать на 
заседании конкурсной комиссии.

33. По результатам голосования конкурсная комиссия принимает 
рекомендации по каждому претенденту на вакантную должность с 
формулировкой (рекомендуется рсктору вуза) или (не рекомендуется 
ректору вуза) для заключена индивидуального трудового договора.

С результатами конкурса и рекомендациями конкурсной комиссии 
секретарь комиссии знакомит лиц, участвовавших в нем.

34. Лица, работающие в высшем учебном заведеиии, не 
избраниые по конкурсу на должности в сроки, установленные 
настоящими Правилами, а также не подавшие заявления для 
участия в конкурсе, освобождаются от работы в вузе в связи с 
истечением срока индивидуального трудового договора.

35. При объединении или разделении кафедр досрочные выборы 
профессорско-преподавательского состава не проводятся.

36. Должность руководителя вновь организованной кафедры или 
при объединении кафедр объявляется вакантной и до избрания по 
конкурсу замещается путем заключения индивидуального трудового 
договора.

37. На вакантную должность руководителя кафедры до 
заключения индивидуального трудового договора руководитель 
высшего учебного заведсния имеет право возлагать исполненис 
обязанностей на одного из ведущих преподавателей на срок до одного 
года.

38. При разделении кафедры ее руководитель назначастся на 
должность руководителя одной из вновь организованных кафедр 
приказом руководителя. Должность руководителя другой кафедры 
возлагается на одного из ведущих преподавателей и объявлястся 
вакантной.

39. Решение конкурсной комиссии об избрании лица по конкурсу 
является основанием для заключения индивидуального трудового 
договора на должности научно-педагогического персонала высшего 
учсбного заведения.

40. Лица, принимаемые на преподавательскую работу на 
условиях почасовой оплаты, зачисляются приказом руководителя 
высшего учебного заведения и к категории штатных преподавателей 
нс относятся.

6. ПОРЯДОК ОБЖАЛОВАНИЯ
41. Участники конкурса и кандидаты і^еют право обжаловать 

решенне конкурсной комиссии у руководителя высшего учебного 
заведения или в судебном порядке.

42. Руководитель высшего учебного заведения рассматривает 
поступившую жалобу на решение конкурсной комиссии и в случаях 
обнаружения нарушения настоящих Правил может предложить 
конкурсной комиссии полностью или частично отменить принятое 
решение.

43. Предложение руководителя высшего учебного заведения 
рассматривается конкурсной комиссией на ее заседании в прежнем 
составе. На данном заседании конкурсная комиссия отменяет раннсс 
принятое решение и выносит новое. Конкурсная комиссия извещает 
0 принятом решении руководителя высшего учебного заведения и 
участника конкурса, подавшего жалобу, в пятидневный срок с 
момента принятия решения.

44. В случае отмены конкурсной комиссией ранее принятого 
решения процедура заседания комиссии проводится заново с 
участием тех же кандидатов и претендентов.

45. Участники конкурса, а также руководитель высшего учебного 
заведения имеют право знакомиться с конкурсными документами и 
результатами конкурса.

руководителя) высшего учебного заведения. заместитель ОБЪЯВЛЕНИЕ
председателя, секретарь и члены комиссии.

16. Персональный состав конкурсной комиссии и сроки ее 
полномочий определяются ученым советом высшего учебного 
заведения и утверждаются соответствующим приказом руководителя 
высшего учебного заведения.

4. ПРИЕМ И РАССМОТРЕНИЕ 
ДОКУМЕНТОВ УЧАСТНИКОВ КОНКУРСА
17. Лица, желающие участвовать в конкурсе, с последующим 

заключением индивидуального трудового договора, подают заявление 
на имя руководителя высщего учебного заведения с приложением 
следующих документов: личный листок по учету кадров, 
автобиография, копии дипломов о высшем образовании и ученой 
степени (в вузах искусства и культуры должности доцентов, 
профессоров могут быть замещены крупными специалистами, не 
имеющими соответствующего ученого звания и ученой степени, 
обладающими большим опытом практической работы по данной

Казахский национальный университет имени аль-Фараби объявляет конкурс на замещение должностей заведующих кафедрами, профес- 
соров доцентов, старших преподавателей и преподавателей КазНУ им. аль-Фараби, сроки и окончание индивидуального трудового договора 
которых истекают в данном семестре, а также на вакантные должности.

Срок подачи заявлений на конкурс вакантных должностей - не позднее одного месяца со дня опубликования объявления.
Выборы по конкурсу и заключение индивидуальных трудовых договоров лроводятся не позднее чем через два месяца после окончания 

срока подачи заявлений и не ранее двух месяцев до окончания срока действующего индивидуального трудового договора.
Лица, желающие участвовать в конкурсе, с последующим заключением индивидуального трудового договора, подают следующие 

документы:

специальности), аттестата об ученом звании, заверенные в
установленном порядке, список научных работ и изобретений, 
характеристика с последнего места работы.

18. Лица, работающие в данном высшем учебном заведении, для

- заявление на имя Ректора
- личный листок
- автобиографию
- копию диплома о высшем образовании, ученой степени и 

аттестат об ученом звании, заверенные в установленном 
порядке

- список научных работ и изобретений
- характеристику с последнего места работы.
Лица, работающие в университете, для участия в конкурсе подают:
- заявление на имя Ректора
- характеристику
- список научных работ и изобретений за последние 5 лет.

Отдел кадров Продолжение на 8 стр.
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Продолжение. Начало на 7 стр.

КОНКУРС

ЯМінви'

Т КАЗНУ ИМ. АЛЬ-ФАРАБИ ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС 
НА СЛЕДУЮЩИЕ ВАКАНТНЫЕ ДОЛЖНОСТИ (В ЕДИНИЦАХ)

ПО БИОЛОГИЧЕСКОМУ 
ФАКУЛЬТЕТУ - 31

1. Кафедра ботаники;
- доцент - 4
- преподаватель -1
2. Кафедра биотехнологии, 

биохимии и физ.растений:
- профессор - 2
3. Кафедра генетики и 

молекулярной биологии:
- профессор - 1
- ст.преподаватель 1
4. Кафедра микробиологии:
- доцент - 1
- прсподаватель 2
5. Кафедра физиологии 

человека и животных и 
биофизики:

- профессор - 3
- доцент - 1
6. Кафедра гистологии и 

цитологии:
- ст.преподаватель -1
- преподаватель -1
7. Кафедра зоологии и 

ихтиологии:
- іірофессор - 1
- доцент - 1
- ст.преподаватель - 1
- преподаватель -3
8. Кафедра экологии и 

почвоведения:
- профессор - 1
- доцент - 4
- преподаватель 2

ПО ГЕОГРАФИЧЕСКОМУ 
ФАКУЛЬТЕТУ - 26

I. Кафедра физической 
географии;

- профессор - 2
- доцент - 1
2. Кафедра экономической и 

социальной географии:
- профессор - 1
- доцент - 2
- преподаватель - 1
3. Кафсдра геоморфологии и 

картографии:
- профсссор - 1
- доцент - 2
- ст.преподаватель - 1
4. Кафедра метеорологии:
- доцснт - 3
- ст.преподаватсль 2
5. Кафедра гидрологии суши:
- профсссор - 1
- доцент - 1
- ст. преподаватель - 2
6. Кафедра гсоэкологиии 

мониторинга природной среды:
- профессор
- доцент - 2

1

7. Кафедра туризма: 
- ст.преподаватель - 
- преподаватель -2

1

ПО МЕХАНИКО- 
МЕТЕМАТИЧЕСКОМУ 

ФАКУЛЬТЕТУ - 66
1. Кафедра геометрии, 

алгебры и математической 
логики:

- профессор - 1
- доцент - 2
- ст.преподаватель - 1
- преіюдаватель - 2
2. Кафедра 

функциональнного анализа и ТВ:
- доцент - 2
- преподаватель 2
3. Кафедра дифференц. 

уравнений и математической

физики:
- профессор - 4
- доцент - 4
4. Кафедра математического 

анализа:
- профессор - 2
- доцент - 3
- ст.преподаватель -
- преподаватель - 2

1

5. Кафедра механики:
- профессор - 1
- доцент - 3
6. Кафедра теории управления:
- доцент - 2
- ст.преподаватсль -
- преподаватель - 1

2

7. Кафедра информационных 
систем:

- профессор - 1
- доцент - 3
- преподаватель -1
8. Кафедра информатики:
- профессор - 2
- доцент - 3
- ст.преподаватель
- преподаватель -1

3

9. Кафедра вычислительной 
математики:

- профессор - 2
- доцент - 1
- ст.преподаватель -
- преподаватель -3

2

10. Кафедра компьютерной 
вычислительной технологии:

и

- доцент - 3
- ст.преподаватель
- преподаватель -

1
5

ПО ФИЗИЧЕСКОМУ 
ФАКУЛЬТЕТУ - 27

1. Кафедра теоретической 
физики:

- профессор - 2
- ст.преподаватель - 1

2. Кафедра теплофизики:
- профессор - 5
- доцент - 4
- ст.преподаватель 1
3. Кафедра физики твердого 

тела:
- профессор - 1
4. Кафедра оптики и физики 

плазмы:
- профессор - 2
- доцент - 2
- ст.преподаватсль 1
5. Кафедра ядерной физики:
- профессор - 2
- доцент- 2
- ст.преподаватель 1
6. Кафедра электроники и 

нелинейных волновых процессов:
- доцент - 2
- ст.преподаватель - 1

ПО ХИМИЧЕСКОМУ 
ФАКУЛЬТЕТУ - 31

1. Кафедра органической химии 
и химии природных соединений:

- доцент - 3
- ст.преподаватель -1
2. Кафедра аналитической химии 

и химии редких металлов:
- доцент - 2
- ст.преподаватель 1
3. Кафедра физической химии и 

электрохимии:
- профессор - 1
- доцент - 1
- ст.преподаватель 2
4. Кафедра общей химии и 

химической экологии:
- доцент - 5

Общеуниверситетская 
магистратура по специальности 
“Экология”:

-профессор - 2
5. Кафедра катализа, коллоидной 

химии и нефтехимии:
- доцент - I
- преподаватель - 1
6. Кафедра химической физики и 

ВМС:
- профессор - 1
- доцент - 3
- преподаватель 1
7. Кафедра неорганической 

химии:
- профессор - 2
- доцент -2
- ст.преподаватель -2

ПО ФАКУЛЬТЕТУ 
ЖУРНАЛИСТИКИ - 16

1. Кафедра менеджмента СМИ и 
рекламы:

- доцент - 1
- ст.преподаватель 1
2. Кафедра периодической 

печати:
- доцент - 1
- ст.преподаватель -3
3. Кафедра истории 

журналистики:
- ст.преиодаватель - 2
4. Кафсдра международной 

журналистики:
- доцент - 1
- ст.преподаватель - 1
5. Кафедра издательского дела и 

рсдактироваиия:
- доцент - 1
- ст.преподаватель
- преподаватель -

1
1

6. Кафсдра телевизионной и 
радиожурналистики:

- доцент - 1
- ст.преподаватель - 1
- преподаватель 1

ПО ФАКУЛЬТЕТУ 
ВОСТОКОВЕДЕНИЯ - 16 
1. Кафедра арабистики: 
- профессор - 1 
- доцент- 2
2. Кафедра японской филологии:
- преподаватель 2
3. Кафедра туркологии:
- ст.преподаватель
- преподаватель -1

3

4. Кафедра корееведения:
- ст.преподаватель -
- преподаватель - 1

1

5. Кафедра иранистики и 
индологии:

- ст.преподаватель 1
6. Кафедра китаистики: 
- ст.преподаватель - 2
- преподаватель 2

ПО ИСТОРИЧЕСКОМУ 
ФАКУЛЬТЕТУ - 25

I. Кафедра истории древнего 
мира и средних веков:

- доцент - 1
2. Кафедра археологии и 

этнологии:
- преподаватель 4
3. Кафедра древней и 

средневсковой истории Казахстана:
- доцент - 4
- ст.преподаватель - 4
- преподаватель -1
4. Кафедра новой и новейшей 

истории Казахстана:
- профессор - 1

- доцент - 2
- ст.преподаватель -3
- преподаватель 1
5. Кафедра новой и новейшей 

истории зарубежных стран:
- доцент - 2
6. Кафедра источниковедения и 

историографии:
- преподаватель 1

ПО ФАКУЛЬТЕТУ
МЕЖДУНАРОДПЫХ 
ОТНОШЕНИЙ - 25

1. Кафедра международных 
отношений и внешней политики:

- доцент - 1
- ст.преподаватсль
- преподаватель -

1
3

2. Кафедра международного 
права:

- доцент - 1
- ст.преподаватель - 1
- преподаватель - I
3. Кафедра мировой экономики:
- доцеит - 1
4. Кафедра иностранных языков:

- 4
4

- ст.преподаватель 
- преподаватель -
5. Кафедра современных 

восточных языков:
- ст.преподаватель
- преподаватель -

- 6
2

ПО ФАКУЛЬТЕТУ 
ФИЛОСОФИИ И

ПОЛИТОЛОГИИ - 36
1. Кафедра истории философии 

и культрологии:
- доцент - 4
- ст.преподаватель - 2
2. Кафедра философии и 

методологии науки:
- ст.преподаватель - 4
- преподаватель 2
3. Кафедра философии и 

методологии социального познания:
- профессор - 1
- доцент - 3
- ст.преподаватель -
- преподаватель - 2

2

4. Кафедра социологии:
- доцент - 1
- ст.преподаватсль 
- преподаватель -

1
2

5. Кафедра общей психологии:
- доцент - 1
- ст.преподаватсль
- прсподаватель -

1
1

6. Кафедра этнопсихологии и 
пед.психологии:

- преподаватель -3
7. Кафедра политологии:
- профессор - I
- доцент - 1
- ст.преподаватсль -
- преподаватель -3

1

ПО ФИЛОЛОГИЧЕСКОМУ

1.
ФАКУЛЬТЕТУ - 71
Кафедра русской и 

зарубежной литературы:
- доцент - 1
2. Кафедра русского языка:
- доцент - 1!
- ст.преподаватель -8
- преподаватель -1
3. Кафедра казахского языка:
- доцент - 6
- ст.преподаватель -13
4. Кафедра русской филологии:
- профессор - 3
5. Кафсдра казахской

филологии:
- зав. кафедрой - 1
- доцент - 2
6. Кафедра казахской 

литературы:
- ст.преподаватель 4
7. Кафедра общего языкознания:
- профессор - 1
- доцент - 2
- ст.преподаватель -3
8. Кафедра теории литературы и 

фольклористики
- доцент - 1
- ст.преподаватель -2
9. Кафедра теории 

художественного перевода и 
литературного творчества:

- профессор - 1
- доцент - 2
- преподаватель 2
10. Кафедра иностранной 

филологии:
- ст.преподаватель - 7

ПО ЮРИДИЧЕСКОМУ 
ФАКУЛЬТЕТУ - 25

1. Кафедра судебиой власти и 
уголовного процесса:

- доцент - 1
- ст. преподаватель 1
2. Кафедра трудового права и 

гражданского процесса:
- ст.преподаватель - I
3. Кафедра теории и истории 

государства и права:
- доцент - 4
- ст. преподаватель 3
4. Кафедра конституционного и 

административного права:
- доцент - 2
- ст.преподаватель 
- преподаватель - 
5. Кафедра

4
1

природноресурсового и 
экологического права:

- доцент - 1
- ст. преподаватель - 1
6. Кафедра гражданского и 

предпринимательского права:
- ст.преподаватель -
- прсподаватель - 1

1

7. Кафедра криминалистики и 
судебной экспертизы:

- доцент - 1
8. Кафедра инвестиционного и 

финансового права:
- профессор - 1
- доцент - 1
- ст.преподаватель - 1

ПО ФАКУЛЬТЕТУ 
ЭКОНОМИКИ И БИЗНЕСА - 32

1. Кафедра макро-микро 
экономики:

- доцент - 4
- ст.преподаватель 2
2. Кафедра менеджмента и 

бизнеса:
- доцент - 1
- профессор - 1
3. Кафедра экономической 

теории:
- профессор - 3
- доцент - 3
- ст.преподаватель
- преподаватель

- 5
2

4. Кафедра маркетинга и 
коммерции:

- профессор - 1
- преподаватель 2
5. Кафедра финансы:
- доцент - 2
- ст.преподаватель - ;1

- преподаватель 1
6. Кафедра учета и аудита:
- доцент - 1
- ст.преподаватель - 2
- преподаватель -1

ПО 
ОБЩЕУНИВЕРСИТЕТСКИМ 

КАФЕДРАМ - 85 
1. 1-я гуманитарная кафедра

иностранных языков:
- ст.преподаватель
- преподаватель -1

1

2. 2-я гуманитарная кафедра 
иностранных языков:

- доцент - 1
- ст.преподаватель -15
- преподаватель -3
3. Кафедра иностранных языков

ЕФ;
- ст.преподаватель - 12

10- преподаватель
4. Кафедра общей и этнической 

педагогики:
- профессор - 1
- ст.преподаватель -
- преподаватель - 2

1

5. Кафедра физического 
воспитания и спорта:

- доцент - 3
- ст.преподаватель - 23
- преподаватель -6

ПО ПОДГОТОВИТЕЛЬНОМУ 
ФАКУЛЬТЕТУ ДЛЯ 
ИНОСТРАННЫХ 

ГРАЖДАН - 15
1. Кафедра казахского и 

русского языков:
- зав.кафедрой - 1
- доцент - 1
- ст.прегіодаватель -
- преподаватель - 1

12
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