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ӘКІМГЕ ҚҰЛАҚ 
САЛЫҢЫЗ...

ПОСЛУШАЙТЕ АКИМА...

ӘРІПТЕС ДЕУГЕ 
БОЛАДЫ: БЛОГЕРЛЕРДІ 

ҚҰТТЫҚТАЙЫҚ!
ПОЧТИ КОЛЛЕГИ: 

ПОЗДРАВИМ БЛОГЕРОВ!

ЖАҢА БУЫН 
МАМАНДАРЫ

ПРОФИ НОВОГО 
ПОКОЛЕНИЯ

ОҚ-ДӘРІЛЕРДІҢ ЖАРЫЛУЫ: 
келесі жарылыстар қашан 
болмақ?
ВЗРЫВЫ БОЕПРИПАСОВ: 
когда будут следующие?
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«ЗАҢ 
КОНСУЛЬТАЦИЯЛАРЫ» 

журналына 2022 жылға 
жазылу жалғасуда

2002 жылдан бастап мемлекеттік және орыс тілдерінде шығады.

Продолжается подписка  
на 2022 год на журнал 

«ЮРИДИЧЕСКИЕ 
КОНСУЛЬТАЦИИ»

Издается на государственном и русском языках с 2002 года.

Хороший совет не имеет цены!

«ЗАҢ КОНСУЛЬТАЦИЯЛАРЫ» – 
бұл:

Тұңғыш республикалық заң журналы.

Құқықтың барлық салалары 
(конституциялық, азаматтық, 
қылмыстық, әкімшілік, еңбек, неке 
және отбасы, кеден, салық, жер, 
тұрғын үй, әлеуметтік қамсыздандыру 
құқығы, азаматтық іс жүргізу, 
құқықтық іс жүргізу, құқықтық-
атқару және басқалар) бойынша       
70 беттен аса толық ақпарат.

Күнделікті өмірде баршаны 
толғандыратын сұрақтарға жауаптар.

Маңызды немесе шұғыл  шешімдер 
қабылдау үшін қажетті ақпарат.

Кәсіби шеберлік деңгейін арттыру.

Басылым мерзімділігі – 2 айда 1 рет   

Жазылу индексі – 75845
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Жазылуды «Қазпошта» АҚ-ның барлық пошта 
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«Евразия-Пресс» агенттігі» ЖШС-ның, «Express 
Press Astana» ЖШС-ның жазылуды қабылдау 

пункттерінде ресімдей аласыздар.

Біз Сізді өз оқырмандарымыздың қатарынан 
көруге шын қуаныштымыз!

«ЮРИДИЧЕСКИЕ КОНСУЛЬТАЦИИ» – 
это:

Первый республиканский юридический 
журнал.

Более 70 страниц полной 
информации по всем отраслям права 
(конституционное, гражданское, 
уголовное, административное, трудовое, 
брачно-семейное, таможенное, 
налоговое, земельное, жилищное, 
право социального обеспечения, 
гражданское процессуальное, уголовно-
процессуальное, уголовно-исполнительное 
и другое).

Ответы на вопросы, волнующие всех              
в повседневной жизни.

Информация, необходимая для принятия 
важных или срочных решений.

Повышение профессионального уровня.

Периодичность издания – 1 раз в 2 месяца                   

Подписной индекс – 75845

Наши контакты: 
+7701 755 8051, info@gossluzhba.kz 

Оформить подписку вы можете во всех почтовых 
отделениях АО «Казпочта», приемных пунктах 

подписки ТОО «Эврика-Пресс», 
ТОО «Агентство «Евразия Пресс»,

ТОО «Express Press Astana».

Мы искренне рады видеть вас 
среди наших читателей!

Байыпты кеңеске баға жетпейді!

ПРОДОЛЖАЕТСЯ 
ПОДПИСКА НА20222022
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Журнал рассчитан на людей, занятых 
на государственной службе, а также 
на всех, кто решил посвятить себя 
этому делу. В журнале публикуются 
статьи для госслужащих различного 
уровня по самому широкому 
кругу вопросов, связанных с 
государственной службой.

Периодичность – 1 раз в 2 месяца.  
Распространение – по подписке

Территория распространения – 
Республика Казахстан

           Подписной индекс

в каталогах АО «Казпочта»,  
ТОО «Агентство «Евразия 
Пресс», ТОО «Эврика-Пресс», 
ТОО «Express Press Astana».

Нас читают: государственные 
служащие, сотрудники 
национальных и акционерных 
компаний с госучастием, первые 
руководители, члены правления 
коммерческих структур и все, 
для кого наша информация 
представляет интерес и имеет 
практическую значимость.

Журнал мемлекеттік қызмет өткеріп 
жүрген, сондай-ақ өзін осы іске арнауға 

бел буған адамдарға арналады. 
Журналда мемлекеттік қызметке 

байланысты көптеген сұрақтар бойынша 
әр түрлі деңгейдегі мемлекеттік 

қызметшілерге арналған мақалалар 
жарияланады.

Шығу мерзімділігі – 2 айда 1 рет.   
Таралуы: тек жазылым бойынша

 Таралу аумағы – 
Қазақстан Республикасы

                            Жазылу индексі     

«Қазпошта» АҚ, «Евразия-Пресс» 
агенттігі» ЖШС, «Эврика-Пресс» 

ЖШС, «Express Press Astana» 
ЖШС каталогтарында

Бізді оқитындар:  мемлекеттік 
қызметшілер, мемлекеттің қатысуы 

бар ұлттық және акционерлік 
компаниялардың қызметкерлері, 
коммерциялық құрылымдардың 

бірінші басшылары, басқарма 
мүшелері және біздің ақпаратымыз 

қызықтыратын әрі олар үшін 
тәжірибелік мәні бар барша тұлғалар.

ЖЫЛҒА 
ЖАЗЫЛУ ЖАЛҒАСУДА

ЖАЗЫЛУ 

БАҒАСЫ 

ТӨМЕНДЕТІЛДІ!

ЖАЗЫЛУ 

БАҒАСЫ 

ТӨМЕНДЕТІЛДІ!

СТОИМОСТЬ  ПОДПИСКИ СНИЖЕНА!

СТОИМОСТЬ  ПОДПИСКИ СНИЖЕНА!
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Қымбатты достар!

Сіздердің назарларыңызға 
«Мемлекеттік қызмет» журналының 
ерекше шығарылымын қуана ұсынып 
отырмыз – онда екі сан, демек екі 
маусым, біріктірілді. Өкінішке орай, 
бүкіл әлемді шарпыған COVID-19 індеті 
біздің редакциямызды да айналып 
өтпеді, бірақ біз табандылықпен 
күрестік және сіздермен қайта 
жүздескенімізге қуаныштымыз.
Барлық қиындықтарға қарамастан, 
жақсы жаңалықтар да бар – біз 
сіздердің назарларыңызға сан түрлі 
тақырыптағы талқылауларды 
ұсынып отырмыз: ХХІ ғасыр 
кәсіпқойлары туралы, жолдарға 
қатысты бітпейтін мәселелер 
туралы, Қазақстан қалаларында 
оқ-дәрілердің жарылу себептері 
туралы, блогерлер мерекесі туралы, 
оңқайлар әлемінде солақайлардың 
қалай өмір сүріп жатқандығы туралы 
және т.б. Сонымен қатар, біз келесі 
жылды тек жағымды жаңалықтармен 
бастауды жоспарлап отырмыз және 
оқырмандарымызға деген адалдықтың 
белгісі ретінде 2022 жылға жылдық 
жазылым бағасын төмендетуге шешім 
қабылдадық. 
Біздің басылыммен бірге уақытыңызды 
жағымды және пайдалы өткізіңіз! 
Өзіңізге және жақындарыңызға қамқор 
болыңыз!

Дорогие друзья!

Рады представить вам не совсем обычный 
выпуск журнала «Государственная 
служба», ведь он объединяет сразу два 
номера, а значит, два сезона. К сожалению, 
пандемия COVID-19, оказавшая влияние 
на весь мир, не обошла и нашу редакцию, 
но мы стойко справились и вновь рады 
встрече с вами. 

Несмотря на все потрясения, есть и 
хорошие новости – мы представляем 
вашему вниманию обсуждение широкого 
спектра тем: о профессионалах XXI века, 
о вечной проблеме с дорогами, о причинах 
взрывов боеприпасов в казахстанских 
городах, о празднике блогеров, о том, как 
живут левши в праворуком мире и многом 
другом. Кроме того, следующий год мы 
планируем начать только с позитивных 
новостей и как проявление лояльности 
к читателям приняли решение снизить 
стоимость годовой подписки на 2022 год.

Желаем вам приятного и полезного 
чтения! Берегите себя и своих близких! 

Бас редактор / Главный редактор Г. ХАСАНОВ

17 Бітпейтін жол жыры
Нескончаемая песня о дорогах 

26 Сызықтан өту
Переступить черту

34 Әкімге құлақ салыңыз...
Послушайте акима...

42 Оқ-дәрілердің жарылуы: келесі 
жарылыстар қашан болмақ?
Взрывы боеприпасов: когда будут 
следующие?

50 Солақайлар: айнаның арғы бетіндегі 
өмір
Левши: жизнь в зазеркалье

58 Әріптес деуге болады: блогерлерді 
құттықтайық!
Почти коллеги: поздравим блогеров!

КӨЗҚАРАС | ВЗГЛЯД

10 Жаңа буын мамандары
Профи нового поколения

КӨКЕЙТЕСТІ | АКТУАЛЬНО 

72 Нұсқаулықтар: қағаз үшін емес, өмір 
үшін жазылады
Инструкции: не для бумаги, а для жизни

ДЕНСАУЛЫҚ | ЗДОРОВЬЕ
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Конституциясы туралы 7 қызықты 
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УАҚИҒА | СОБЫТИЕ

НАДО ЗНАТЬ!
В Казахстане планируют ввести требование для новых госслужащих об обязательном свободном 
владении казахским языком. В документе, который будет находиться на общественном обсуждении 
до 22 сентября, также отмечено, что действующее законодательство не предусматривает 
требований к государственным служащим по свободному владению государственным языком... 
Требования не будут распространяться на служащих, занявших свои должности до их введения. То 
есть действие требований будет распространяться исключительно на впервые поступающих. 

БІЛУ КЕРЕК!
Қазақстанда жаңа мемлекеттік қызметшілерге 
міндетті түрде қазақ тілінде еркін сөйлеу туралы 
талап енгізу жоспарланып отыр. 22 қыркүйекке 
дейін қоғамдық талқылауда болатын құжатта, 
сонымен қатар, қолданыстағы заңнамада 
мемлекеттік қызметшілерге мемлекеттік тілде 
еркін сөйлеу жөніндегі талаптардың көзделмегені 
айтылған... Аталған талаптар енгізілгенге дейін 
жұмысқа орналасқан мемлекеттік қызметшілерге 
олар қолданылмайды. Бұл талаптар алғаш рет 
өтініш білдірушілерге ғана қатысты.

МЕМОРАНДУМ О ЦИФРОВИЗАЦИИ 
Опубликован текст меморандума о цифровизации, который заключили правительство Казахстана и 
российский Сбербанк. Ознакомиться с документом можно на сайте adilet.zan.kz. Согласно меморандуму, 
российская сторона обязуется перевести правительство Казахстана на платформенную модель 
цифровизации. В документе определен казахстанский разработчик программного обеспечения – ТОО 
«BTS Digital». Это дочерняя компания группы ERG. Сообщается, что до конца 2021 года будет подписан 
детальный план по реализации проекта. 
А в первом квартале 2022 года будут разработаны основные параметры для внедрения цифровой платформы 
GovTech, а также ее целевой архитектуры, включая техническое задание. Это будет сделано 
на базе совместного с консорциумом анализа результатов обследования IT-систем и инфраструктуры РК.  

ЦИФРЛАНДЫРУ ТУРАЛЫ МЕМОРАНДУМ  
Қазақстан үкіметі мен Ресей Сбербанкі жасаған цифрландыру туралы меморандумның 
мәтіні жарияланды. Құжатпен adilet.zan.kz сайтында таныса аласыз. Меморандумға сәйкес, 
ресейлік тарап Қазақстан үкіметін цифрландырудың платформалық үлгісіне көшіруге 
міндеттенеді. Құжатта қазақстандық бағдарламалық қамтамасыз етуді әзірлеуші – «BTS 

НОВАЯ ДОЛЖНОСТЬ 
В реестр должностей политических и административных 
государственных служащих предлагается включить 
новую должность – дата-стюард. Предполагается, 
что эти специалисты будут отвечать за цифровую 

безопасность баз данных. Основная цель 
проекта – повышение ответственности 

сотрудников государственных органов 
за достоверность, полноту и 

своевременность сведений в базах 
данных, в том числе недопущение 
разрозненности информации 
в информационных системах 
посредством введения должности 
«дата-стюард». Принятие проекта 

указа не потребует дополнительных 
финансовых затрат из республиканского 

бюджета, уточняют в Министерстве 
цифрового развития. В случае его принятия 

отсутствует необходимость приведения 
законодательства в соответствие с вносимым 
проектом. Проект размещен на сайте Министерства 
цифрового развития, инноваций и аэрокосмической 
промышленности, а также на сайте «Открытые НПА» – 
публичное обсуждение продлится до 4 октября.

ЧЕЛОВЕК И ГОССЛУЖБА
«Человекоцентричную» модель госуправления 
хотят разработать в Казахстане.  Агентство по 
делам государственной службы разработало 
консультативный документ регуляторной политики 
к проекту закона «О внесении изменений и 
дополнений в некоторые законодательные акты 
Республики Казахстан по вопросам государственной 
службы». Как отмечают разработчики, действующая 
модель государственного управления, основанная 
на административно-контрольной форме 
взаимодействия государства и населения, не в 
полной мере отвечает ожиданиям населения. 

Вследствие чего назрела необходимость 
формирования сервисной и 

«человекоцентричной» модели 
государственного управления, в 

которой главными ценностями 
являются граждане и их 
благополучие. Кроме 
того, анализ работы по 
рассмотрению обращений 
граждан и проблемные 
вопросы практики 
применения законодательства 

о государственной 
службе свидетельствуют 

о необходимости 
совершенствования отдельных 

положений закона. 

ЖАҢА ЛАУАЗЫМ 
Саяси және әкімшілік мемлекеттік қызметшілердің 
лауазымдарының тізіліміне жаңа лауазым – дата-
стюардты енгізу ұсынылды. Аталған мамандар 
мәліметтер базасының цифрлық қауіпсіздігіне 
жауап береді деп болжануда. Жобаның негізгі 
мақсаты – мәліметтер базасындағы 
ақпараттың дәлдігі, толықтығы мен 
өзектілігі үшін мемлекеттік органдар 
қызметшілерінің жауапкершілігін 
арттыру, оның ішінде «дата-
стюард» лауазымын енгізу 
арқылы ақпараттық жүйелердегі 
ақпараттың бытыраңқылығына жол 
бермеу. Жарлық жобасын қабылдау 
республикалық бюджеттен қосымша 
қаржылық шығындарды қажет 
етпейді, деп нақтылады Цифрлық даму 
министрлігі. Ол қабылданған жағдайда 
заңнаманы енгізілген жобаға сәйкестендіру 
қажеттілігі  туындамайды. Жоба Цифрлық даму, 
инновациялар және аэроғарыш өнеркәсібі 
министрлігінің сайтында, сондай-ақ «Ашық НҚА» 
сайтында орналастырылды – қоғамдық талқылау 4 
қазанға дейін жалғасады.

АДАМ ЖӘНЕ МЕМЛЕКЕТТІК 
ҚЫЗМЕТ 
Қазақстанда мемлекеттік басқарудың «адамға 
бағдарланған» үлгісін әзірлеу жоспарлануда. 
Мемлекеттік қызмет істері агенттігі «Қазақстан 
Республикасының кейбір заңнамалық актілеріне 
мемлекеттік қызмет мәселелері бойынша өзгерістер 
мен толықтырулар енгізу туралы» заң жобасына 
реттеу саясатының кеңесші құжатын әзірледі. 
Әзірлеушілер атап өткендей, мемлекет пен 
халықтың өзара әрекеттесуінің әкімшілік-бақылау 
формасына негізделген мемлекеттік басқарудың 
қазіргі үлгісі халықтың үмітін толық 
ақтамайды. Осының нәтижесінде 
негізгі құндылықтары азаматтар 
мен олардың әл-ауқаты болып 
табылатын сервистік және 
«тұлғаға бағдарланған» 
мемлекеттік үлгіні 
қалыптастыру қажеттілігі 
туындады. Сонымен 
қатар, азаматтардың 
өтініштерін қарау бойынша 
жұмыстарды талдау 
және мемлекеттік қызмет 
туралы заңнаманы қолдану 
тәжірибесінің проблемалық 
мәселелері заңның кейбір 
қағидаларын жетілдіру қажеттігін 
көрсетеді.

Digital» ЖШС деп көрсетілген. Бұл ERG тобының 
еншілес компаниясы. Жобаны жүзеге асырудың егжей-
тегжейлі жоспарына 2021 жылдың соңына дейін қол 
қойылатыны хабарланды. Ал 2022 жылдың бірінші 
тоқсанында GovTech цифрлық платформасын, оның 
ішінде техникалық тапсырманы қоса алғанда, оның 
мақсатты архитектурасын енгізудің негізгі параметрлері 
әзірленетін болады. Бұл ҚР IT-жүйелері мен 
инфрақұрылымын зерттеу нәтижелерін консорциуммен 
бірлесе талдау негізінде жасалатын болады.
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«ӘДЕП ЖӨНІНДЕГІ ҮЗДІК 
УӘКІЛ»
ҚР Мемлекеттік қызмет істері агенттігінде 
«Әдеп жөніндегі үздік уәкілді» анықтау бойынша 
республикалық конкурстық комиссияның мәжілісі 
өтті. Байқаудың І деңгейінің жеңімпаздарын аймақтық 
конкурстық комиссиялар анықтады, оның нәтижелері 
бойынша ІІ деңгейге 27 қатысушы іріктелді. 
Комиссия талапкерлердің жұмыс көрсеткіштерін, 
кәсіби қызметтегі жетістіктерін, эсселерін, сондай-
ақ жағдаяттық сұрақтарға жауаптарын бағалады. 
Сонымен қатар, әдеп жөніндегі уәкілдер жұмысты 
дұрыс ұйымдастырудың ең жақсы үлгілерін 
ұсынды. Байқау нәтижелері бойынша әдеп 
жөніндегі уәкілдердің рейтингі құрылды, 
ол Агенттіктің ресми сайтында 
орналастырылған. Естеріңізге сала 
кетейік, Әдеп жөніндегі уәкілдер 
институты, сонымен бірге, 
мемлекеттік қызметшілердің 
құқықтарын қорғау үшін құрылды, 
осыған байланысты Агенттік 
тиісті фактілер туындаған кезде 
өз мемлекеттік органының әдеп 
жөніндегі уәкілдеріне жүгінуді 
ұсынады.

МЕЖНАЦИОНАЛЬНОЕ СОГЛАСИЕ
В Послании Президента глава государства высказался о том, что, поддерживая плюрализм мнений, 
государство будет жестко пресекать любые попытки расшатать межнациональное согласие и 
политическую стабильность. Он также подчеркнул, что гармоничное развитие межэтнических 
отношений всегда было и будет одним из магистральных направлений государственной политики. 
Президент задал четкие направления для дальнейших действий по самому широкому спектру 
вопросов. И Ассамблея народа Казахстана, всемерно поддерживая Послание, будет разрабатывать 
план по реализации озвученных главой государства месседжей. До 1 декабря Правительство 
разработает нормативную базу и механизмы решения этой важной проблемы. Следить за 
оптимальным расходованием местных ресурсов призваны представительные органы – маслихаты.

ҰЛТАРАЛЫҚ КЕЛІСІМ 
Президент Жолдауында мемлекет басшысы пікірлер плюрализмін 
қолдай отырып, мемлекет ұлтаралық келісім мен саяси тұрақтылықты 
бұзуға бағытталған кез келген әрекетті қатаң түрде тоқтататынын 
айтты. Сондай-ақ, ол этносаралық қарым-қатынастың үйлесімді дамуы 
әрқашан мемлекеттік саясаттың негізгі бағыттарының бірі болғанын 
және болатынын баса айтты. Президент мәселелердің кең ауқымы 
бойынша әрі қарай әрекет етудің нақты бағыттарын белгіледі. Ал 
Қазақстан халқы Ассамблеясы Жолдауды жан-жақты қолдай отырып, 
Мемлекет басшысы айтқан жолдауларды жүзеге асыру жоспарын 
жасайды. 1 желтоқсанға дейін Үкімет осы маңызды мәселені шешудің 
нормативтік базасы мен тетіктерін әзірлейді. Өкілетті органдар – 
мәслихаттар жергілікті ресурстардың оңтайлы жұмсалуын бақылайды.

ЖАҢА ШЫНДЫҚ ‒ ЖАҢА МІНДЕТТЕР
Бүгін палата төрағасы Мәулен Әшімбаевтың қатысуымен Сенат жанындағы Жас 
сарапшылар клубының кезекті отырысы өтті. Алтыншы кездесудің тақырыбы 
азаматтық қоғамның даму үрдістері, Қазақстандағы медиасаланың жағдайы мен 
болашағы болды. Пандемия кезінде медиа-байланыстар ерекше рөл атқарды. 
Көптеген салаларда сараптау тәсілдерінің әлсіреуі байқалады. Бұл үрдіс әсіресе 
мемлекеттік басқару үшін үлкен мәселелер тудыруда. Өйткені бұл саладағы 
шешімдер байыпты аналитикалық зерттеулер негізінде қабылдануы тиіс. Өкінішке 
орай, көптеген шешімдер пайда болып жатқан дағдарыстарға реакция ретінде 
жағдаяттық негізде қабылданады. Сонымен қатар, пікірталасқа қатысушылар 
азаматтық қоғам мен медиасаланы дамытуға қатысты өз пікірлерімен және 
ұсыныстарымен бөлісті. Талқылауды қорытындылай отырып, Мәулен Әшімбаев 
сарапшылар айтқан ұсыныстар Парламент жұмысында көрінетініне және оларды 
Ақпарат және қоғамдық даму министрлігі назарға алатынына сенімді екенін айтты. 

МЕМЛЕКЕТТІК 
ТҰЛҒА
Қазақстан Республикасы 
Мемлекеттік қызмет істері 
агенттігі Төрағасының 2021 
жылғы 10 қыркүйектегі 
бұйрығымен мемлекеттік 
қызметшінің жеке ісін жүргізуге 
қажетті құжаттардың тізімі бекітілді. 
Алғаш рет барлық мемлекеттік 
органдар мен мемлекеттік қызметшілерге 
арналған мемлекеттік қызметшінің жеке ісін 
жүргізу үшін қажетті құжаттардың бірыңғай тізімі 
енгізілді. Бұл тізімді енгізу мемлекеттік органдардың 
қызметкерлер құрамын басқару қызметтеріне 
мемлекеттік қызметшілердің жеке істерін біркелкі 
басқаруға мүмкіндік береді, сондай-ақ жеке істердегі 
құжаттар санын, тек ең қажеттілерін қалдыра 
отырып, айтарлықтай қысқартады. Мысалы, 
мемлекеттік қызметшілер бұдан былай жұмысқа 
тұрғанда және одан кейін  кадрларды есепке алу 
жөніндегі жеке парақты толтыруға, сондай-ақ куәлік 
көшірмесін ұсынуға міндетті болмайды.

НОВЫЕ РЕАЛИИ – НОВЫЕ ЗАДАЧИ
Очередное заседание Клуба молодых экспертов при Сенате прошло сегодня с участием 
председателя палаты Маулена Ашимбаева. Темой шестого по счету заседания стали тенденции 
развития гражданского общества, состояние и перспективы медиасферы в Казахстане. В 
период пандемии медиакоммуникации сыграли особую роль. Наблюдается ослабление 
аналитических подходов во многих сферах. Особенно большие проблемы эта тенденция несет для 
государственного управления. Поскольку решения в этой сфере должны приниматься на основе 
серьезной аналитической проработки. К сожалению, многие решения принимаются ситуативно, 
как реакция на возникающие кризисы. Участники дискуссии также поделились своими мнениями 
и рекомендациями относительно развития гражданского общества и медиасферы. Подводя 
итоги обсуждения, Маулен Ашимбаев выразил уверенность в том, что высказанные экспертами 
предложения и рекомендации найдут отражение в работе Парламента и будут приняты во внимание 
Министерством информации и общественного развития.

ГОСУДАРСТВЕННАЯ 
ПЕРСОНА 
Приказом Председателя 
Агентства Республики Казахстан 
по делам государственной 
службы 10 сентября 2021 года 

утвержден перечень документов, 
необходимых для ведения 

личного дела государственного 
служащего. Впервые вводится 

единый для всех государственных 
органов и государственных служащих перечень 

документов, необходимых для ведения личного дела 
государственного служащего. Введение данного 
перечня позволит службам управления персоналом 
государственных органов единообразно вести 
личные дела государственных служащих, а также 
значительно сократить количество документов в 
личных делах, оставляя только самое необходимое. 
К примеру, государственным служащим больше не 
придется заполнять при поступлении и обновлять в 
дальнейшем личный листок по учету кадров, а также 
предоставлять копию удостоверения личности.

«ЛУЧШИЙ УПОЛНОМО-
ЧЕННЫЙ ПО ЭТИКЕ»
В Агентстве РК по делам государственной 
службы состоялось заседание республиканской 
конкурсной комиссии по определению «Лучшего  
уполномоченного по этике». Победители I уровня 
конкурса определены региональными конкурсными 
комиссиями, по результатам отобраны 27 
участников для II уровня. Комиссия оценила 
показатели работы претендентов, достижения в 
профессиональной деятельности, эссе, а также 
их ответы на ситуационные вопросы. Кроме 
того, уполномоченными по этике презентованы 
наилучшие примеры правильного выстраивания 

работы. По итогам конкурса сформирован 
рейтинг уполномоченных по этике, 

который  размещен на официальном 
сайте Агентства. Напомним, что 

Институт уполномоченных по этике 
создан также для защиты  прав 
государственных служащих, в 
связи с чем Агентство рекомендует  
обращаться к уполномоченным по 

этике своего государственного органа 
при возникновении соответствующих 

фактов.
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МЕМЛЕКЕТТІК ВЕДОМСТВОЛАР ҰЛТТЫҚ 
ДАМУ ЖОБАЛАРЫН ҰСЫНДЫ
13 қазанда ҚР Премьер-Министрі Асқар Маминнің төрағалығымен өткен Үкімет 
отырысында Қазақстан министрліктері әзірлеген ұлттық жобалар қаралды. 
Министрлер: ұлттық экономика – Әсет Ерғалиев; ауыл шаруашылығы – Ербол 
Қарашүкеев; экология, геология және табиғи ресурстар – Серікқали Брекешев; 
цифрлық даму, инновациялар және аэроғарыш өнеркәсібі – Бағдат Мусин; білім 
және ғылым – Асхат Аймағамбетов; денсаулық сақтау – Алексей Цой; ақпарат 
және қоғамдық даму – Аида Балаева, Стратегиялық жоспарлау және реформалар 
агенттігінің төрағасы Қайрат Келімбетов баяндама жасады. Бар болғаны 3 ұлттық 
жобаның тиімді жүзеге асырылуы кемінде 5% деңгейінде экономикалық тұрақты 
өсімді қамтамасыз етуге, халықтың табысын 27%-ға арттыруға және республика 
бойынша 450 мың тұрақты жұмыс орнын құруға, сондай-ақ Дүниежүзілік 
экономикалық форумның бәсекеге қабілеттілік рейтингінде Қазақстанның 
инфрақұрылым сапасы бойынша позициясын 40-орынға дейін жақсартуға 
мүмкіндік береді.

НЕТ ПРЕДЕЛА 
СОВЕРШЕНСТВУ 
Сенаторы рассмотрят законопроект 
по совершенствованию системы 
госуправления. В повестку очередного 
заседания Палаты включен законопроект 
«О внесении изменений и дополнений 
в некоторые законодательные акты 
Республики Казахстан по вопросам 
перераспределения полномочий между 
уровнями государственного управления». 
Проект закона разработан для 
дальнейшего совершенствования системы 
госуправления и направлен на повышение 
самостоятельности и ответственности 
госорганов. Ряд функций Правительства 
предлагается передать в центральные 
госорганы, а функции центральных – 
местным исполнительным органам.

КЕМЕЛДІКТІҢ ШЕГІ 
ЖОҚ
Сенаторлар мемлекеттік басқару жүйесін 
жетілдіру жөніндегі заң жобасын қарайды. 
Палатаның кезекті мәжілісінің күн тәртібіне 
«Қазақстан Республикасының кейбір 
заңнамалық актілеріне мемлекеттік басқару 
деңгейлері арасында өкілеттіктерді қайта 
бөлу мәселелері бойынша өзгерістер 
мен толықтырулар енгізу туралы» заң 
жобасы енгізілді. Заң жобасы мемлекеттік 
басқару жүйесін одан әрі жетілдіру 
мақсатында әзірленген және мемлекеттік 
органдардың дербестігі мен жауапкершілігін 
арттыруға бағытталған. Үкіметтің бірқатар 
функцияларын – орталық мемлекеттік 
органдарға, ал орталық мемлекеттік 
органдардың функцияларын жергілікті 
атқарушы органдарға беру ұсынылды.

«ҮЗДІК АУЫЛ ӘКІМІ» 
БАЙҚАУЫНЫҢ ЖЕҢІМПАЗЫ
Байқаудың негізгі мақсаты – өз қызметінде 
жоғары практикалық нәтижелерге қол жеткізген, 
ауылдық елді мекендердің дамуына елеулі үлес 
қосып, халықпен ашық жұмыс жүргізіп жүрген 
үздік ауыл әкімдерін анықтау және ынталандыру. 
Оған қатысуға еліміздің түкпір-түкпірінен жүзден 
астам ауылдық округ әкімі өтініш білдірді. Ең 
белсенді әкімдер: Түркістан облысы – 21, Батыс 
Қазақстан облысы – 15, Жамбыл облысы – 14. 
Десе де, үздік әкім атағына үміткерлер арасында 
Батыс Қазақстан облысы Тасқала ауданы Шежін 
ауылдық округінің әкімі Алғадай Жамбыл аймақтық 
және  республикалық деңгейде ең жоғары ұпай 
жинап, ерекше көзге түсті. Ақтық  кезеңде ол ауыл 
шаруашылығы кооперативтерін жүзеге асыру арқылы 
ет және сүт өнімдерін қайта өңдеу және қосымша 
жұмыс орындарын ашу жөніндегі жобасын қорғады. 
Құттықтаймыз!

БІЛІМ – БОЛАШАҚ
2021 жылдың 20–24 қыркүйегі аралығында Қазақстан Үкіметі мен Азия Даму 
Банкінің білім және тәжірибе алмасу жөніндегі бірлескен бағдарламасы аясында 
Мемлекеттік қызмет істері агенттігінде мемлекеттік қызметшілерге арналған 
тренингтер өткізілді. Тренерлер ретінде тәжірибелі сарапшылар, оның ішінде 
Қазақстанның HR-менеджерлері қауымдастығының және Ernst & Young бизнес 
академиясының өкілдері қатысты. Осы бағдарлама бойынша гранттық қаражатты 
ҚР МҚІА таланттарды басқару, кадрлық ресурстарды дамыту, адам ресурстарын 
стратегиялық жоспарлау, бизнес-үдерістерді оңтайландыру және HR-талдау 
сияқты тақырыптар бойынша бес тренинг өткізуге бөлді. Офлайн тренингтер 
топтамасы ҚР МҚІА қызметкерлерінің осы салалардағы соңғы трендтер, тәсілдер, 
әдістер мен құралдар туралы білімдерін арттыруға, сондай-ақ оларды ауқымды 
форматта қолдану үшін практикалық дағдыларын дамытуға бағытталған. 

ПОБЕДИТЕЛЬ КОНКУРСА 
«ҮЗДІК АУЫЛ ӘКІМІ»
Основная цель конкурса выявление и поощрение 
лучших сельских акимов, добившихся высоких 
практических результатов в работе, вносящих 
существенный вклад в развитие сельских населенных 
пунктов, а также ведущих активную открытую работу 
с населением. Для участия в нем подали заявки свыше 
ста акимов сельских округов со всей страны. Наиболее 
активными были акимы Туркестанской области – 21, 
Западного Казахстана – 15, а также  Жамбылской 
области – 14. Однако среди претендентов на звание 
лучшего отличился аким Чижинского сельского округа 
Таскалинского района Западно-Казахстанской области 
Алғадай Жамбыл, набрав наибольшее количество 
баллов в региональном и республиканском уровнях. 
В финальном этапе он защищал проект по переработке 
мясной и молочной продукции и созданию 
дополнительных рабочих мест путем реализации 
сельскохозяйственных кооперативов. Поздравляем!

УЧЕНЬЕ – БУДУЩЕЕ 
В АДГС в период с 20 по 24 сентября 2021 года прошли тренинги для государственных служащих в 
рамках совместной программы Правительства Казахстана и Азиатского банка развития по обмену 
знаниями и опытом. Тренерами выступили опытные эксперты, в том числе представители Ассоциации 
HR-менеджеров Казахстана и Академии бизнеса Ernst & Young. Грантовые средства по данной 
программе были выделены АДГС РК на проведение пяти тренингов по таким темам, как управление 
талантами, развитие кадрового потенциала, стратегическое планирование человеческих ресурсов, 
оптимизация бизнес-процессов и HR-аналитика. Серия офлайн-тренингов направлена на повышение 
знаний сотрудников АДГС РК о последних трендах, подходах, методах и инструментах в указанных 
сферах, а также развитие у них практических навыков для их применения в масштабном формате.

ГОСВЕДОМСТВА ПРЕДСТАВИЛИ НАЦИОНАЛЬНЫЕ 
ПРОЕКТЫ РАЗВИТИЯ 
13 октября на заседании Правительства, прошедшем под председательством Премьер-
Министра РК Аскара Мамина, состоялось рассмотрение национальных проектов, разработанных 
министерствами Казахстана. С докладами выступили министры: национальной экономики 
Асет Иргалиев, министр сельского хозяйства – Ербол Карашукеев; экологии, геологии и 
природных ресурсов – Сериккали Брекешев; цифрового развития, инноваций и аэрокосмической 
промышленности Багдат Мусин, образования и науки – Асхат Аймагамбетов; здравоохранения 
– Алексей Цой; информации и общественного развития – Аида Балаева; председатель Агентства 
по стратегическому планированию и реформам Кайрат Келимбетов. Эффективная реализация 
только 3 национальных проектов позволит обеспечить устойчивый экономический рост на 
уровне не ниже 5%, повысить доходы населения на 27% и создать 450 тыс. постоянных рабочих 
мест по всей стране, а также улучшить позиции Казахстана по качеству инфраструктуры в 
рейтинге конкурентоспособности Всемирного экономического форума до 40 места.
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ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ КАПИТАЛ – 
ОСНОВА РАЗВИТИЯ 
Сегодня мир живет в эпоху новой экономики – эко-
номики знаний. Это значит, что основой развития 
становятся инновации, глобальные информацион-
ные системы, интеллектуальный труд, наука, но-
вейшие технологии. Поэтому основным ресурсом 
модернизации общества является человеческий 
капитал – больше всего ценится личность, которая 
может создать что-то новое в производстве, нау-
ке, культуре, и т. д. Существует Индекс мировой 
экономики знаний, в котором Казахстан находится 
ровно посередине – 72 место из 141 (для интере-

АДАМИ КАПИТАЛ – ДАМУ НЕГІЗІ
Бүгінде әлем жаңа экономика – білімдер экономикасы 
дәуірінде өмір сүруде. Бұл инновация, жаһандық 
ақпараттық жүйелер, зияткерлік еңбек, ғылым және 
соңғы технологиялар дамудың негізіне айналады 
дегенді білдіреді. Сол себепті қоғамды жаңғыртудың 
негізгі ресурсы адами капитал болып табылады – 
өндірісте, ғылымда, мәдениетте және басқаларында 
қандай да бір жаңа нәрсе жасай алатын адам бәрінен 
жоғары бағаланады. Әлемдік білімдер экономикасы 
индексі бар, онда Қазақстан орта шепте – 141 
орынның 72-орнында тұр (қызығушылық танытқандар 
үшін – ресурсқа сілтеме: https://knoema.ru/atlas/topics/
Мировые-рейтинги/). 

ЖАҢА БУЫН 

ПРОФИ 

Пандемия коронавируса, несмотря 
на внезапность возникновения, 
обнажила давно существующие 
проблемы в общественной 
жизни. Одной из главных стала 
трансформация образования, 
которое, как выяснилось, прежним 
уже не будет. И дело здесь не 
только в дистанционном режиме 
обучения. Речь идет о том, чтобы 
вести подготовку специалистов, 
которые будут мобильно 
адаптироваться к требованиям 
глобального рынка труда. И перед 
каждой страной, в том числе и 
Казахстаном, встает вопрос: 
как модернизировать систему 
подготовки востребованных 
специалистов? Как повысить 
привлекательность нашей страны 
для реализации инновационных 
возможностей? 

Коронавирус пандемиясы, кенеттен пайда болғанына қарамастан, 
қоғамдық өмірде бұрыннан бар мәселелердің бетін ашты. Олардың 
ең бастыларының бірі – білім беру трансформациясы, ол бұдан 
былай бұрынғыдай болмайды. Және бұл жерде мәселе қашықтықтан 
оқыту туралы ғана емес. Әңгіме әлемдік еңбек нарығының 
талаптарына бейімделе алатын мамандарды дайындау жөнінде. 
Және әрбір елдің, оның ішінде Қазақстанның, алдында мынадай 
сұрақ туындайды: жоғары сұранысқа ие мамандарды дайындау 
жүйесін қалай жаңғырту керек? Инновациялық мүмкіндіктерді жүзеге 
асыру үшін біздің елдің тартымдылығын қалай арттыруға болады?

МАМАНДАРЫ

НОВОГО ПОКОЛЕНИЯ
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Бұл қаншалықты асқақ естілсе де, адамзат 
технологиялық шындық дәуіріне еніп үлгерді, онда 
әлеуметтік және жеке өсудің тарихи мүмкіндігі бар. 
Бұған өндірістік үдерістерді цифрландыру, қазіргі 
мемлекеттің ресурстық базасын дамытуға цифрлық 
технологияларды енгізу ықпал етеді. Тар мағынада 
дабылдарды жолдаудың балама құрылғыларынан 
цифрлық құрылғыларға және технологияға көшу 
деп түсінілетін цифрлық төңкеріс XXI ғасырда 
жаңа, анағұрлым жоғары деңгейде енгізіліп, барған 
сайын қызметтердің көптеген салаларын қамтуда. 
Бір кездері тек компьютер ғылымдарын оқыған 
адамдарға ғана қажет болған цифрлық дағдылар енді 
кез келген қызмет саласында қажет: гуманитарлық, 
мұнай, экономика немесе басқа салаларда. Алдағы 
бірнеше жылда ауылшаруашылығына агроном-
экономист, роботтар технигі, инновациялық 
биологиялық препараттардың технологы, бизнес-
үдерістердің үздіксіздігі жөніндегі менеджер, ауыл 
шаруашылығындағы жаңа технологиялар жөніндегі 
маман және т.б. қажет болуы мүмкін. Ал он жылдан 
кейін ауыл шаруашылығында синтетикалық биология 
саласындағы агрогенетик, биотехнолог, цифрлық 
агроном, экотехнолог және т.б мамандықтар 
танымал болуы ғажап емес. Сондықтан бүгінгі 
таңда мамандарды бірнеше ғылымдарды тоғыстыра 
даярлау қажеттілігі туындап отыр.

Қазір әлемдік трендтердің бірі адами капиталдың 
бәсекеге қабілеттілігін арттыру болып отыр. Форсайт-
болжамдардың нәтижелері бойынша, 2025 жылға 
қарай әлемдік өнеркәсіпте жаңа технологиялар 
жиынтығы қалыптасуы мүмкін, бұл қызметкерлер мен 
қарапайым тұтынушылардан түбегейлі жаңа кәсіби 
құзыреттілікті талап етеді. Бүгінде әлем біліктілік 
инфляциясының жеделдеуі жағдайында өмір 
сүруде, яғни бүгінгі күні маңызды болып табылатын 

құзыреттіліктер ертең қажет болмай қалуы және тіпті 
одан әрі әлеуметтік-экономикалық дамуды шектеуі 
мүмкін. ҚР Президенті Қасым-Жомарт Тоқаев атап 
өткендей, «білімдер экономикасының негізі жаһандық 
білім беру және инновация жүйесіне енген заманауи 
зерттеу университеттері болуы керек». Барлық білім 
беру жүйелері, Мемлекет басшысы өз жолдауында 
атап өткендей, еңбек нарығында мамандықтарға 
нақты сұранысты анықтайтын экономиканың қазіргі 
заманғы қажеттіліктерін қанағаттандыруға тиіс. 
Қазірдің өзінде біз жақын арада әлемде қандай 
мамандықтар сұранысқа ие болатынын айта 
аламыз. Мысалы, АҚШ-тағы мамандықтардың 
беделді рейтингтік агенттігі Career Cast-тың мәліметі 
бойынша, 2017-2024 жылдары жоғары сұранысқа 
ие мамандықтар рейтингінде бағдарламашылар, 
веб-әзірлеушілер, ақпараттық қауіпсіздік жөніндегі 
мамандар, деректерді талдау және өңдеу мамандары 
тұр. Болжамдар бойынша, 2024 жылға қарай ең 
жоғары сұранысқа ие мамандық веб-әзірлеуші 
болмақ. Одан кейін тұрғандар: есептеу техникасы 
саласындағы талдаушылар (21%-ға артқан), 
ақпараттық қауіпсіздік жөніндегі талдаушы (18%-ға 
артқан), бағдарламалық қамтамасыз етуді әзірлеуші 
(17%-ға артқан). Сұранысқа ие мамандықтар 
арасында бесінші орында – деректерді талдау және 
өңдеу маманы.

Назар аударарлық бір жайт: инновациялардың 
дамуына қарамастан, «Атамекен» ҰКП мәліметтері 
бойынша, Қазақстанда бүгінде техникалық және 
кәсіби білімі бар мамандар тапшылығы байқалады. 
Ең жоғары сұранысқа ие мамандықтар атап 
көрсетілді: тракторшы/механизатор, жүргізуші, 
даяшы, сауда өкілі, дәнекерлеуші, қара жұмысшы/
жүк тиеуші, аспаз, тәрбиеші, кірпіш қалаушы, кеңсе 
менеджері. Жоғары білікті мамандардың топ-5-і: 
агроном, инженер-жобалаушы, маркетинг саласының 
менеджері, экономист, жалпы бейінді дәрігер. 
Кәсіби оқу орындарын олар жыл сайын бітіретініне 
қарамастан, әр өңірде сұранысқа ие мамандар 
туралы айтып отырмыз. Осыған байланысты 
мобильді қайта даярлау орталықтарын құру туралы 
шешім қабылданды. lsm.kz мәліметі бойынша, 2021 
жылы осындай қысқа мерзімді курстарда 18,7 мың 
адам білім алды, оның ішінде 12,9 мың адам жұмысқа 
орналастырылды.

Аймаққа қарай жоғары сұранысқа ие басқа да 
мамандықтар бар. Мысалы, inbusiness.kz сайтының 
мәліметі бойынша, Батыс Қазақстан облысына – 1,5 

сующихся – ссылка на ресурс: https://knoema.ru/
atlas/topics/Мировые-рейтинги/). 

Как бы возвышенно это не звучало, но человечество 
уже вступило в эпоху технологической реальности, 
которая несет в себе исторический шанс обществен-
ного и личностного роста. Этому способствует циф-
ровизация производственных процессов, внедрение 
цифровых технологий в развитие ресурсной базы со-
временного государства. Цифровая революция, по-
нимаемая в узком смысле как переход от аналоговых 
к цифровым устройствам и технологиям передачи 
сигналов, в XXI веке вышла на новый, более высокий 
уровень внедрения и охватывает все больше сфер 
деятельности. Сегодня цифровые навыки, которые 
когда-то требовались лишь тем, кто изучал компью-
терные науки, теперь необходимы в любой сфере 
деятельности: гуманитарной, нефтяной, экономиче-
ской или любой другой. В ближайшие несколько лет 
сельское хозяйство, возможно, не будет обходиться 
без агронома-экономиста, робототехника, техно-
лога инновационных биопрепаратов, менеджера 
по непрерывности бизнес-процессов, специалиста 
по новым технологиям в сельском хозяйстве и т. д. 
А уже через десять лет популярными в сельском 
хозяйстве могут стать профессии агрогенетика, 
биотехнолога в области синтетической биологии, 
цифрового агронома, экотехнолога и т. д. Поэто-
му на сегодняшний день возникает необходимость 
готовить специалистов на стыке нескольких наук. 

Сейчас одним из мировых трендов является рост 
конкурентоспособности человеческого капитала. 
Согласно результатам форсайт-прогнозов, пакет 
новых технологий в мировой промышленности 
может сложиться уже к 2025 году, что потребует 
принципиально новых профессиональных компетен-
ций от сотрудников и обычных потребителей. Мир 
сегодня живет в условиях ускоряющейся инфляции 
квалификаций, когда актуальные на сегодняшний 
день компетенции могут оказаться невостребован-
ными уже завтра и даже стать ограничением для 
дальнейшего социально-экономического развития. 
Как отметил Президент РК Касым-Жомарт Токаев, 
«основой экономики знаний должны стать современ-
ные исследовательские университеты, вошедшие в 
глобальную систему образования и инноваций». Все 
системы образования, как указывает глава государ-
ства в своем послании,  должны отвечать современ-
ным потребностям экономики, которая определяет 
реальную востребованность профессий на рынке 

труда. Уже сегодня мы можем сказать, какие про-
фессии будут востребованы в мире в ближайшем 
будущем. Например, по данным авторитетного рей-
тингового агентства профессий в США Career Cast, в 
рейтинге востребованных специальностей на 2017-
2024 годы оказались программисты, веб-разработ-
чики, специалисты по информационной безопасно-
сти, специалисты по анализу и обработке данных. 
По прогнозам, к 2024 году самой востребованной 
профессией будет веб-разработчик. Далее идут: 
аналитики в области вычислительной техники (рост 
21%), аналитик по информационной безопасности 
(рост 18%), разработчик программного обеспечения 
(рост 17%), пятым среди востребованных окажется 
специалист по анализу и обработке данных.

Примечательно: несмотря на развитие инноваций, 
по данным НПП «Атамекен», в Казахстане сегодня 
ощущается нехватка специалистов с техническим 
и профессиональным образованием.  Обозначены 
самые востребованные профессии: тракторист/
механизатор, водитель, официант, торговый пред-
ставитель, сварщик, разнорабочий/грузчик, повар, 
воспитатель, каменщик, офис-менеджер. Топ-5 вы-
сококвалифицированных специалистов:  агроном, 
инженер-проектировщик, менеджер в сфере мар-
кетинга, экономист, врач общего профиля.  То есть 
речь идет о специалистах, которые востребованы в 
каждом регионе, несмотря на ежегодный выпуск из 
профессиональных учебных заведений. В связи с 
этим принято решение создавать мобильные центры 
переподготовки.  По данным lsm.kz, в 2021 году на 
таких краткосрочных курсах обучились 18,7 тыс. че-
ловек, из которых трудоустроено 12,9 тыс. человек.

Бүгінде әлем жаңа экономика – білімдер 
экономикасы дәуірінде өмір сүруде.

Цифровые навыки теперь необходимы 
в любой сфере деятельности. 

Сегодня мир живет в эпоху новой 
экономики – экономики знаний.

Қазіргі уақытта цифрлық дағдылар кез 
келген қызмет саласында қажет.
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Есть и другие наиболее востребованные специ-
альности в зависимости от региона. Например, по 
данным  inbusiness.kz, в  Западно-Казахстанской 
области требуется почти 1,5 тыс. школьных по-
мощников, в Актюбинской области – около 380 
учителей средней школы, в Жамбылской области 
– 305 техников-строителей. В Атырауской области 
самыми востребованными являются интервьюеры 
по проведению статистических наблюдений, нехват-
ка которых составила 250 единиц, а в Туркестанской 
области отмечается дефицит в почти 160 рабочих 
по обслуживанию офисной техники.

Нехватку специалистов можно отметить для работо-
дателей в сферах промышленности, строительства, 
транспорта и операторов производственного обору-
дования – в данных группах занятий спрос превыша-
ет предложение в два раза. Кроме того, наблюдается 
дефицит руководителей и работников сферы услуг 
и продаж. По данным АО «Центр развития трудовых 
ресурсов», среди неквалифицированных кадров в 
дефиците: портовые грузчики, уборщики и прислу-
га в отелях, неквалифицированные рабочие в фер-
мерстве, а также помощники на кухне. Превышает 
спрос профессии юриста, эколога, служащего по 
делопроизводству, служащего в области органи-
зации и ведения социальной работы, консультанта 

мыңға жуық мектеп көмекшісі, Ақтөбе облысына –  
380-ге жуық орта мектеп мұғалімі, Жамбыл облысына 
305 құрылысшы-техник қажет. Атырау облысында 
санақ бақылауларын жүргізу жөніндегі сұхбат 
алушылар сұранысқа ие, олардың жетіспеушілігі 
250 бірлікті құрайды, ал Түркістан облысында кеңсе 
техникасына қызмет көрсету жөніндегі 160-қа жуық 
жұмысшы жетіспейді.

Жұмыс берушілерге өнеркәсіп, құрылыс, көлік және 
өндірістік жабдық операторлары мамандарының 
жетіспейтінін атап өтуге болады – бұл кәсіптер 
тобында сұраныс ұсыныстан екі есе асады. Сонымен 
қатар, қызмет көрсету және сату салаларында 
басшылар мен жұмыскерлер тапшылығы байқалады. 
«Еңбек ресурстарын дамыту орталығы» АҚ мәліметі 
бойынша, біліктілігі жоқ жұмыскерлер арасында 
мына мамандар тапшы: порт жүк тиеушілері, 
қонақүйлердегі тазалаушылар мен қызметшілер, 
фермерліктегі біліктілігі жоқ жұмысшылар, сондай-
ақ асүйдегі көмекшілер. Заңгер, эколог, іс жүргізуші, 
әлеуметтік жұмысты ұйымдастыру мен жүргізу 
саласындағы қызметкер, қаржылық мәселелер және 
инвестициялар жөніндегі кеңесші мамандықтары 
сұраныстан асып түседі. Біліктілігі жоқ кәсіптер 
арасында қосалқы жұмысшылар, ашық аумақтарды 
сыпырушылар мен тазалаушылар, жүкшілер, қара 
жұмысшылар, сондай-ақ қоқыс сұрыптаушылар 
арасында жоғары бәсекелестік байқалады. ҚР 
Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігі 

по финансовым вопросам и инвестициям. Среди 
неквалифицированных занятий высокая конкурен-
ция наблюдается у подсобных рабочих, дворников 
и уборщиков открытых территорий, носильщиков, 
разнорабочих, а также сортировщиков мусора. Ми-
нистерством труда и социальной защиты населения 
РК реализуются программы по содействию занято-
сти трудоспособного населения. В рамках Государ-
ственной программы развития продуктивной заня-
тости, массового предпринимательства и дорожной 
карты занятости на 2020-2021 годы создано более 
148 тыс. рабочих мест.

ЧТОБЫ МОЗГИ НЕ «УТЕКАЛИ»
Сегодня многие страны взяли курс на инновационное 
развитие своей экономики и привлечение «золотых 
рук» и «золотых мозгов». Например, Россия очень 
заинтересована в высококвалифицированных кадрах 
из Казахстана, тогда как из Узбекистана, Таджики-
стана и Кыргызстана в основном едут люди с низ-
кой квалификацией – для работы на строительстве, 
уборке территорий и т. д. И да, несмотря на востре-
бованность специалистов, для Казахстана актуальна 
проблема оттока квалифицированных кадров, так 
называемая «утечка мозгов». Причем «утекают» в 
основном специалисты технического профиля, а 
также врачи и педагоги. Есть много исследований 
причин такой миграции. Главной из них является 
слабая возможность реализации своих способностей 
в нашей стране, уровень зарплат, мобильность го-
сударства в решении актуальных вопросов – жилье, 

еңбекке қабілетті тұрғындарды жұмыспен қамтуға 
жәрдемдесу бағдарламаларын жүзеге асыруда. 
Нәтижелі жұмыспен қамтуды дамытудың мемлекеттік 
бағдарламасы мен 2020-2021 жылдарға арналған 
жұмыспен қамтудың жаппай жол картасы шеңберінде 
148 мыңнан астам жұмыс орны құрылды.

ҮЗДІК МАМАНДАР ЕЛДЕН  
КЕТПЕУІ ҮШІН
Бүгінде көптеген елдер өз экономикасын 
инновациялық дамытуға, бесаспап және аса білікті 
мамандарды тартуға бет бұрды. Мысалы, Ресей 
Қазақстанның жоғары білікті кадрларына айтарлықтай 
қызығушылық танытады, ал Өзбекстан, Тәжікстан 
және Қырғызстаннан онда негізінен біліктілігі төмен 
адамдар – құрылыс, аумақтарды тазарту және 
т.б. жұмыстарда жұмыс істеу үшін барады. Иә, 
мамандарға деген жоғары сұранысқа қарамастан, 
Қазақстаннан үздік мамандардың кетуі – аса өзекті 
мәселе. Оның үстіне, негізінен техникалық бейінді 
мамандар, сондай-ақ дәрігерлер мен мұғалімдер 
кетуде. Мұндай көші-қонның себептері туралы 
көптеген зерттеулер бар. Олардың ішінде ең басты 
себеп – біздің елде адамның өз қабiлеттерiн іске асыру 
мүмкіндігінің төмендігі, жалақы деңгейі, мемлекеттің 
өзекті мәселелерді шешудегі ұтқырлығы болып 
табылады – тұрғын үй, инфрақұрылым, экология, 
денсаулық сақтау саласы және т.б. Жастар өздерінің 
керемет идеяларын Қазақстанда жүзеге асыруға 
дайын, оларға тек жағдай жасау керек. Бұндағы 

Одним из мировых трендов является 
рост конкурентоспособности 
человеческого капитала.

Қазақстанда 
инновациялардың дамуына 
қарамастан, техникалық және 
кәсіби білімі бар мамандар 
тапшылығы байқалады.

Әлемдік трендтердің бірі адами капиталдың 
бәсекеге қабілеттілігін арттыру болып табылады.

Несмотря на развитие инноваций 
в Казахстане, ощущается нехватка 
специалистов с техническим и 
профессиональным образованием.  



16 17МЕМЛЕКЕТТIК ҚЫЗМЕТ / ГОСУДАРСТВЕННАЯ СЛУЖБА №4-5 (126-127) 2021

КӨКЕЙТЕСТІ | АКТУАЛЬНО 

Светлана ВЕЛИТЧЕНКО

әңгіме ғылым мен бизнестің бірігуі, хакатондардың 
дамуы, инновациялық идеялар тұрғысынан жастарды 
ынталандыру туралы болып отыр. Егер өз жобасы 
жоғары деңгейде жүзеге асырылып жатқанына сенімді 
болса, елден ешкім кетпейді. Екінші жағынан, кезінде 
елден көшіп кеткендерді елге оралуға ынталандыру 
да маңызды. Мысалы, Дания бір кездері басқа 
елдерге оқуға немесе жұмысқа кеткендерге арналған 
тұтас бизнес-үлгі құрды. Адамдарға салықтық 
жеңілдіктер беріледі, маңызды лауазымдар, оның 
ішінде мемлекеттік басқарудағы лауазымдар, 
ұсынылады. Репатрианттар Қазақстанның дамуына 
өз үлесін қосатын кеңесші, реформатор бола алады.

Жалпы алғанда, ел экономикасының технологиялық 
жаңаруы жағдайында еңбек нарығына әмбебап 
құзыреттіліктер жиынтығына, мобильді дағдылар 
мен жүйелі ойлауға ие кадрлар қажет деуге 
болады. Қазір «өмір бойына бір мамандық» жоқ – 
«бүгінгі жұмысқа қажетті білім» бар. Әрине, мұны 
кәсіпорынның әрбір басшысы немесе жоғары оқу 
орнының ректоры жақсы түсінеді. Тек білім беру мен 
өндіріс, жоғары оқу орындары мен жұмыс берушілер 
арасындағы байланыс әлі де нашар жолға қойылған. 
Тағылымдама, тәжірибе, шеберлік сабақтары және 
басқа байланыс түрлері – осының бәрін белсенді 
түрде дамыту қажет. Еңбек нарығына тұрақты 
мониторинг жүргізу және білім беру мекемелерінің 
ұтқырлығы, мамандардың нақты қажеттіліктеріне 
бағытталу кадрлардың жетіспеушілігін төмендетуге 
және түлектердің жұмысқа орналасу деңгейін едәуір 
арттыруға мүмкіндік береді.

инфраструктура, экология, здравоохранение и др. 
Молодые люди готовы реализовывать свои крутые 
идеи в Казахстане, им нужно только создать усло-
вия.  Речь идет о слиянии науки и бизнеса, развитии 
хакатонов, «прокачке» молодежи на предмет инно-
вационных идей. Никто не уедет, если будет уверен, 
что здесь его проект реализуется в лучшем виде. 
С другой стороны, немаловажное значение имеет 
мотивация на возвращение тех, кто в свое время 
эмигрировал. Например, в Дании создана целая биз-
нес-модель для тех, кто в свое время уехал учиться 
или работать в другие страны. Людям предоставляют 
налоговые льготы, предлагают значимые должности, 
в том числе в государственном управлении. Репа-
трианты могут стать советниками, реформаторами, 
которые внесут свой вклад в развитие Казахстана. 

В целом можно сказать, что в условиях техноло-
гической модернизации экономики страны рынку 
труда необходимы кадры с универсальным набором 
компетенций, мобильными навыками и системным 
мышлением. Сейчас уже нет «образования на всю 
жизнь» – есть «образование для сегодняшней рабо-
ты». Безусловно, каждый руководитель предприятия 
или ректор вуза понимает это. Просто пока еще сла-
бо налажена связь обучения и производства, вузов и 
работодателей. Стажировка, практика, мастер-клас-
сы, другие формы коммуникации – все это нужно 
активно развивать. Постоянный мониторинг рынка 
труда и мобильность учебных заведений, ориента-
ция на реальные потребности в специалистах смогут 
снизить дефицит кадров и значительно повысить 
уровень трудоустройства выпускников.  

Бүгінде көптеген елдер 
өз экономикаларын 
инновациялық 
дамытуға, бесаспап 
және аса білікті 
мамандарды тартуға 
бет бұрды.

Сегодня многие 
страны взяли курс 

на инновационное 
развитие своей 

экономики и 
привлечение «золотых 

рук» и «золотых мозгов».

БІТПЕЙТІН 

НЕСКОНЧАЕМАЯ ПЕСНЯ 

Менің үйімнің жанында жол жөнделіп жатыр... Тағы 
да... Келесі жылы дәл сол жерге жаңа жамау салу үшін 
тағы жөндеп жатыр. Жолшылардың екі сүйікті ойыны 
бар-ау деген ой туындайды: жиектастарды ауыстыру 
және жолдағы ойықтарды жамау.

ХХ ғасырдың 80-жылдарының соңында естен кетпес 
М. Н. Задорнов сахнадан «Мықтылар елі» монологын 
оқыды, онда мынадай сөздер бар: «Гоголь: «Ресейде 
екі қырсық бар: жолдар мен ақымақтар» деген. Біз 

Возле моего дома ремонтируют дорогу... Опять… 
Снова латают, чтобы в следующем году положить 
на том же месте новую заплатку. Такое ощущение, 
что у дорожников есть две любимые игры: менять 
бордюры и асфальтировать прорехи полотна.   

Незабвенный М. Н. Задорнов в конце 80-х годов ХХ 
столетия читал со сцены монолог «Страна героев», в 
котором были такие слова: «Гоголь писал: «В России 
есть две беды: дороги и дураки». Вот такое завидное 

О ДОРОГАХ

ЖОЛ ЖЫРЫ

КӨЗҚАРАС | ВЗГЛЯД
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постоянство мы сохраняем по сей день». Говорил ли 
Николай Васильевич такие слова, неизвестно. Раз-
личные источники указывают как на разных авторов, 
так и на то, что ее придумал сам Михаил Николаевич. 
Но сути это не меняет. Вспомните, Ильф и Петров 
точно так же в начале прошлого века призывали в 
«Золотом теленке» «ударить автопробегом по без-
дорожью и разгильдяйству». Но… Империи разва-
лились, а плохие дороги остались.

Бесконечный вой и нытье автомобилистов почему-то 
во внимание не принимаются.  Да и они, сердешные, 
уже покорно ремонтируют своего разбитого из-за 
плохих дорог «железного коня», тихонько вздыхая 
от жалости к нему и подсчитывая потраченные на 
запчасти деньги.

Покорно… А почему?  Да потому, что из года в год, 
из десятилетия в десятилетие, из века в век про-
исходит одно и то же: дороги делают, чиновники 
рапортуют, жители критикуют, дороги делают, 
чиновники рапортуют, жители критикуют, дороги 
делают, чиновники рапортуют, жители критикуют... 
И снова по кругу.

Ох, даже голова закружилась.

«ДОРОГА КОЛЬЦЕВАЯ»
«Ну, что вы все время наговариваете на нашу ис-
полнительную власть», – возразит мне уважаемый 
читатель. «И дороги делаются, и коррупции меньше 
и вообще время трудное, понимать надо». Да поче-
му же все время понимать надо, а жить-то когда?  
Информация о состоянии дорог в нашей стране – 
это как… прогноз погоды после выпуска новостей! 
Каждый раз передают, но  угадывают нечасто.  Вот 
навскидку сводка за последние несколько лет:

2017 год
В селе имени Сакена Сейфуллина в Карагандинской 
области в конце 2017 года люди своими силами от-
ремонтировали дорогу. Дорога здесь не ремонтиро-
валась со дня основания села, то есть более полувека. 
Чтобы привести в порядок 25 км пути от Сейфуллина 
до Жана-арки, жителям пришлось уложить свыше 
150 тонн асфальта. Помогли спонсоры. В селе про-
живает 1500 человек. Насчитывается порядка 30 
фермерских хозяйств, где разводят лошадей, круп-
ный и мелкий рогатый скот. 

2018 год
В апреле 2018 года  аким Карагандинской области 
Е. Кошанов на совещании поднял вопрос о состо-
янии дорог в городе, сообщалось на сайте област-
ного акимата. Глава региона раскритиковал акима 
Караганды Н. Аубакирова и призвал его просыпаться 
пораньше, чтобы проверять состояние города по 
утрам. Он обратил внимание на улицу Сатпаева, 

осы тұрақтылықты осы күнге дейін сақтап келеміз». 
Николай Васильевичтің мұндай сөздерді айтқан-
айтпағаны белгісіз. Әртүрлі дереккөздерде бұл 
сөздің авторлары әртүрлі адамдар, оны Михаил 
Николаевичтің өзі ойлап тапты деген де дерек бар. 
Бірақ бұл оның мағынасын өзгертпейді. Есіңізге 
түсіріңізші, Ильф пен Петров өткен ғасырдың басында 
дәл осылай «Алтын бұзауда» «жаман жолдар мен 
жалқаулыққа автожарыспен соққы беруге» шақырған. 
Алайда... Империялар құлады, ал жаман жолдар 
қалды.

Неге екені белгісіз, автомобильшілердің тоқтаусыз 
шағымдары мен уайымдары ескерілмейді. Иә, олар, 
айналып кетейіндер, көлігін аяғаннан ақырын ғана 
күрсініп қойып, қосалқы бөлшектерге жұмсаған 
ақшаларын есептеп, жаман жолдардың салдарынан 
сынған «темір тұлпарларын» көнбістікпен өздері 
жөндейді. 

Көнбістікпен... Неге? Себебі жылдар, онжылдықтар, 
ғасырлар бойы жағдай түк өзгерген жоқ: жолдар 
жасалады, шенеуніктер есеп береді, тұрғындар 
сынайды, жолдар жасалады, шенеуніктер есеп береді, 
тұрғындар сынайды, жолдар жасалады, шенеуніктер 
есеп береді, тұрғындар сынайды... Бәрі қайтадан 
шеңбермен айналып келіп, қайталанып отырады. 

Түу, тіпті басым айналып кетті. 

«АЙНАЛМА ЖОЛ»
«Біздің атқарушы билікке неге жала жаба бересіз?», 
– деп, құрметті оқырман маған қарсы пікір айтуы 
мүмкін. «Жолдар жасалуда, сыбайлас жемқорлық 
азайды, жалпы уақыттың қиын екенін түсіну керек». 
Бірақ неге үнемі түсіну керек? Қашан өмір сүреміз 
сонда? Біздің елдегі жолдардың жай-күйі туралы 
ақпарат... жаңалықтар шығарылымынан кейінгі ауа-
райы болжамы сияқты! Үнемі хабарланады, бірақ 
сирек болжанады. Соңғы бірнеше жылдың қысқаша 
мәліметі:

2017 жыл
Қарағанды облысындағы Сәкен Сейфуллин атындағы 
ауылда 2017 жылдың соңында адамдар жолды өз 
күштерімен жөндеді. Мұнда ауыл құрылғаннан 
бері, яғни жарты ғасырдан астам уақыт бойы, жол 
жөнделмеген. Сейфуллин көшесінен Жаңаарқа 
көшесіне дейінгі 25 шақырым жолды ретке келтіру 
үшін тұрғындарға 150 тоннадан астам асфальт төсеуге 
тура келді. Демеушілер көмектесті. Ауылда 1500 адам 
тұрады. Жылқы, мүйізді ірі қара мал және ұсақ қара 
мал өсіретін 30-ға жуық шаруа қожалығы бар. 

2018 жыл
2018 жылдың сәуірінде Қарағанды облысының әкімі 
Е. Қошанов мәжілісте  қаладағы жолдардың жағдайы 

КӨЗҚАРАС | ВЗГЛЯД

Империялар құлады, ал жаман 
жолдар қалды.

Империи развалились, а 
плохие дороги остались.
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Аким области также раскритиковал работу проек-
тировщиков. Ж. Касымбек заявил, что они не учли 
все нюансы, ведь дорога сложная. И из-за участков 
пучинистой почвы пришлось готовить гораздо боль-
ше основания, чем планировалось.

«В ПУТИ ШОФЕР-
ДАЛЬНОБОЙЩИК»
Ну и как вам? Акимы меняются, а дорожники оста-
ются!  В чем причина? Проезд большегрузов – ос-
новная причина разрушения дорог в Казахстане, зая-
вило Министерство индустрии и инфраструктурного 
развития РК в своем Telegram-канале. 

Вот, оказывается, как! А я все думаю, ну кто же ви-
новат? Вот молодцы МИИР! Нашли!

 В стране зарегистрировано более 400 тысяч гру-
зовых автомобилей, 55 тысяч из них – самосвалы, 
сказали в МИИР, и вскоре появились платные дороги.

«Платные дороги – общемировая практика. 
Система платности во многих странах от-
ражает справедливый принцип «Кто пользу-
ется дорогой, тот платит за ее содержание», 
так как зачастую в погоне за прибылью у нас 
большегрузный автотранспорт, который осу-
ществляет перевозку инертных материалов, 

«Қыста бұл жол күтіп-ұсталған жоқ, қазір де 
күтіп-ұсталып жатқан жоқ. Жұмыс жасалып 
жатқанын көріп тұрған жоқпын. Ақпан айында 
жұмылу керек еді. Біз сіздерге бәрін уақтылы 
төлейміз. Сонда неге сіздің кесіріңізден  бәрі 
зардап шегуі керек? Күндіз-түні жұмыс жасаңыз!», 
– деді аймақ басшысы мердігерге.

Облыс әкімі жобалаушылардың жұмысын да сынға 
алды. Ж. Қасымбек олардың барлық ерекшеліктерді 
ескермегендерін, ал жолдың күрделі екендігін айтты. 
Топырағы ісінгіш учаскелер бар болғандықтан, жолдың 
негізін жоспарланған көлемнен әлдеқайда көбірек 
дайындау керек болды.

«ЖОЛДА – АЛЫСҚА ҚАТЫНАЙТЫН 
ЖҮРГІЗУШІ»
Ал, қалай сізге? Әкімдер ауысады, бірақ жолшылар 
қалады! Мұның себебі неде? Қазақстандағы 
жолдардың бұзылуының басты себебі – ауыр жүк 
көліктерінің жүруі, деп хабарлады ҚР Индустрия және 
инфрақұрылымдық даму министрлігі өзінің Telegram-
каналында.

Мән осыда екен ғой! Әйтпесе, кім кінәлі деп ойлап 
жүр едім. Жарайсың ИИДМ! Табылды!

Елде 400 мыңнан астам жүк автомобилі тіркелген, 

КӨЗҚАРАС | ВЗГЛЯД

туралы мәселе көтерді, деп хабарланды облыс 
әкімдігінің сайтында. Аймақ басшысы Қарағанды 
қаласының әкімі Н. Әубәкіровті сынап, оны таңертең 
қаланың жағдайын тексеру үшін ерте оянуға шақырды. 
Ол жолды жөндегеннен кейін көптеген ойықтар пайда 
болып, асфальт төсемі бұзылған Сәтбаев көшесіне 
назар аударды.

«Таңертең Сәтбаев көшесімен жүріп өттім – 
сау жері жоқ! Ал жөндеу жұмыстары 2016 жылы 
жүргізілген. Сіз бұл көшені көрдіңіз бе? Мәселе 
неде? Екі жыл да өткен жоқ», – деді Е. Қошанов 
қала әкіміне. 

Әкім жағдайды түсіндіре алмады, содан кейін                
Е. Қошанов заңды негізде бас мердігерден жөндеу 
жұмыстарының сапасы үшін жауап талап етуге бұйрық 
берді. Айта кету керек, аталған мәжілістен бір ай бұрын 
Н. Әубәкіров қаладағы жолдардың сапасыздығына 
қатысты пікір білдірді. Оның айтуынша, көлік иелерінің 
салықтары жолдарды күтіп-ұстауға жеткіліксіз. 

«Менің не туралы айтып тұрғанымды сіздер 
түсіну үшін қазір сандарды келтіремін. Адамдар 
наразылық білдіруде: біз салық төлейміз, ал 
жолдардың жағдайы өте нашар! Бірақ жылына 
көлік иелерінен 1,9 миллиард салық түседі. 
Салыстыру үшін айтайын – осы кезең бойы 
жолдарды күтіп ұстауға шамамен үш миллиард 
теңге қажет», – деді ол.

2019 жыл
Батыс Қазақстан облысында жолдардың 71,3%-ы 
жөндеуді қажет етеді. Бұл ел аймақтары тұрғысынан 
алғанда ең үлкен көрсеткіш, деп хабарлады 
ҚР  Индустрия және инфрақұрылымдық даму 
министрлігінің Telegram-каналы.

«БҚО-да жергілікті маңызы бар жолдар 5104 
шақырымды құрайды. Оның 28,7%-ы ғана 
пайдалану талаптарына сай келеді», – делінген 
хабарламада.

ИИДМ Қазақстанда 71,200 шақырым жергілікті жол 
тораптары бар екенін атап өтті. Бүгінгі күні 71%-ның 
жағдайы жақсы және қанағаттанарлық. Алдағы 5 
жылда бұл көрсеткіш 95%-ға дейін жеткізіледі.

2020 жыл
Тек Қызылорда және Түркістан облыстарында жолдар 
сапалы. Қызылордада 1000 шақырымнан астам және 
Түркістан облысында 900 шақырымға жуық автомобиль 
жолдары нормаларға 100% сәйкестендірілді, деп 
хабарлайды @miirkz.

2021 жыл
Қарағанды облысының әкімі Жеңіс Қасымбек 
Қарағандының Майқұдық ауданының басты жолының 
жағдайын тексерді, деп хабарлады әкімдіктің баспасөз 
қызметі.

где после ремонта дороги образовалось много ям 
и разрушается асфальтное покрытие.

«Я утром проехал по Сатпаева – живого места 
нет! А ремонт делали в 2016 году. Вы видели 
эту улицу? В чем проблема? Два года не про-
шло», – обратился к акиму города Е. Кошанов.

Градоначальник не смог объяснить ситуацию, после 
чего Е. Кошанов поручил на законных основаниях 
спросить с генерального подрядчика за качество 
ремонтных работ. Стоит отметить, что за месяц до 
данного совещания Н. Аубакиров комментировал 
ситуацию с низким качеством дорог в городе. По 
его словам, налогов автовладельцев не хватает на 
содержание дорог.

«Я сейчас назову цифры, чтобы вы понимали, о 
чем я говорю. Люди возмущаются: мы платим 
налоги, а дороги в ужасном состоянии! Но я 
скажу, что в год от автовладельцев поступает 
1,9 млрд налогов. Для сравнения, за этот же 
период на содержание дорог требуется порядка 
трех млрд тенге», – сообщал он.

2019 год
В Западно-Казахстанской области требуют ремон-
та 71,3% дорог. Это самый большой показатель в 
разрезе областей страны, сообщал Telegram-канал 
Министерства индустрии и инфраструктурного раз-
вития РК. 

«Всего в ЗКО 5104 км автомобильных дорог 
местного значения. Из них только 28,7% от-
вечают эксплуатационным требованиям», – 
отмечалось в сообщении.

В МИИР отметили, что в Казахстане 71 200 км ав-
тодорог местной сети. В хорошем и удовлетвори-
тельном состоянии на сегодняшний день находится 
71%. В течение ближайших 5 лет этот показатель 
будет увеличен до 95%.

2020 год
Отличные по качеству дороги только в Кызылор-
динской и Туркестанской областях. Более 1000 км 
в Кызылординской и около 900 км автомобильных 
дорог в Туркестанской областях доведены до 100% 
соответствия нормам, сообщает @miirkz.

2021 год
Аким Карагандинской области Женис Касымбек про-
верил состояние главной дороги района Майкудук 
Караганды, сообщали в пресс-службе акимата.

«Зимой не содержали и сейчас не содержите 
эту дорогу. Я не вижу работы. В феврале уже 
должны были мобилизоваться. Мы вам все во-
время оплачиваем. Так почему все должны стра-
дать из-за вас? Работайте днем и ночью!» –
сказал подрядчику глава региона.

Батыс Қазақстан облысында 
жолдардың 71,3%-ы жөндеуді қажет 
етеді – бұл ел аймақтары тұрғысынан 
алғанда ең үлкен көрсеткіш.

В Западно-Казахстанской области 
требуют ремонта 71,3% дорог – 
это самый большой показатель в 
разрезе областей страны. 
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разрушает дорожное полотно. Кроме того, 
через территорию Казахстана проезжают 
десятки тысяч транзитных грузовых машин 
из третьих стран, они изнашивают наши до-
роги, а ведь наши перевозчики, проезжая по 
территории зарубежных стран, платят со-
ответствующие сборы», – говорит министр 
индустрии и инфраструктурного развития 
Казахстана Б. Атамкулов на отчетной встрече 
перед населением.

Итак, министр сказал, но «укротители большегру-
зов»  с ним не согласились и вскоре 2 июня начали 
забастовку.

Водители грузовиков собирались и в Нур-Султане, и 
в Актобе. Они требуют от правительства не вводить 
плату за проезд. Граждане, собравшиеся на окраине 
столицы, раскритиковали действия правительства, 
которое хочет ввести плату за дороги, качество кото-
рой оставляет желать лучшего, на фоне постоянного 
роста цен на ГСМ.

«За доставку товаров из Алматы в столицу 
мне платят 200 тысяч тенге, из них 100 тысяч 
тенге трачу на дорогу. Если я заплачу за проезд, 
что у меня останется?» – говорит Ш. Копеев.

Другой водитель, Е. Тургумбаев, возмущен тем, что 
власти требуют плату за «незаконченную дорогу, 
вымощенную гравием, землей и песком». Некоторые 
водители связывают низкое качество дорог страны 
с коррупцией.

«Вместо четырех слоев асфальта кладут два. 
Как такая дорога может быть качественной? 
У нас только и умеют положить в карман и 
так зарабатывать деньги. И все это делают 
чиновники», – уверен водитель Б. Сатеков.

Нет, не буду про коррупцию. Не хочу… Только 
ленивый не говорит о том, что эта область самая 
прибыльная после нефти и газа… Ну и какой толк 
из этого? Результата как не было, так и нет. Хотя…

«КРЕПЧЕ ЗА БАРАНКУ ДЕРЖИСЬ, 
ШОФЕР» 
В апреле этого года глава государства выразил не-
довольство низким качеством дорог в стране.

«Состояние республиканских и местных до-
рог в стране вызывает справедливые нарека-
ния граждан. Низкое качество дорог требует 
ежегодного ремонта, который выполняется 
некачественно и приводит к неэффективному 
расходованию государственных средств», – на-
писал Президент в Twitter.

После критики Касым-Жомарта Токаева в АО «НК 
«КазАвтоЖол» провели расширенное совещание 
по вопросам качества республиканских трасс. К не-
радивым строителям дорог пообещали применять 
строгие меры, сообщили в пресс-службе АО.

«Критика Президента Касым-Жомарта Кеме-
левича справедлива. Если есть нарекания граж-
дан, значит, есть недочеты в нашей работе, 
которые должны быть исправлены в кратчай-
шие сроки. Люди просили дорогу. Давайте сде-

оның 55000-ы – жүкті өзі түсіретін көліктер, деді 
ИИДМ, содан соң көп ұзамай ақылы жолдар пайда 
болды.

«Ақылы жолдар – бұл бүкіләлемдік тәжірибе. 
Төлемділік жүйесі көптеген елдерде: «Жолды 
кім пайдаланса, оны күтіп-ұстауға да сол ақы 
төлейді» деген әділетті қағиданы көрсетеді, 
өйткені көбіне пайда табу мақсатында  
инертті материалдарды таситын ауыр жүк 
көліктері жол төсемін бұзады.  Сонымен қатар, 
үшінші елдердің он мыңдаған транзиттік жүк 
көліктері Қазақстан аумағы арқылы өтеді, 
олар біздің жолдарымызды тоздырады, ал біздің 
тасымалдаушылар шет мемлекеттер аумағынан 
өткенде тиісті төлемдерді төлейді», – деді 
Қазақстанның индустрия және инфрақұрылымдық 
даму министрі Б. Атамқұлов халық алдындағы есеп 
беру кездесуінде.

Сонымен, министр айтты, бірақ «ауыр жүк 
машиналарын үйретушілер» онымен келіспей, көп 
ұзамай, 2 маусымда ереуіл бастады.

Жүк көлігінің жүргізушілері Нұр-Сұлтан мен Ақтөбеде 
бас қосты. Олар үкіметтен жолмен жүргені үшін ақы 
талап етпеуді сұрады. Елорда шетінде жиналған 
азаматтар жанар-жағармай бағасы тоқтаусыз өсіп 
жатқанда сапасы нашар жолдар үшін ақы енгізгісі 
келетін үкіметтің әрекеттерін сынға алды.

«Жүктерді Алматыдан елордаға жеткізу үшін 
маған 200 мың теңге төленеді, оның 100 мыңын 

жолға жұмсаймын. Жол үшін ақы төлесем, менде 
не қалады?» – дейді Ш. Көпеев.

Тағы бір жүргізуші Е. Тұрғымбаев биліктің «қиыршық 
тас, топырақ және құм төселген бітпеген жол» 
үшін төлем талап етіп отырғанына наразы. Кейбір 
жүргізушілер еліміздегі жолдардың сапасыздығын 
жемқорлықпен байланыстырады.

«Төрт қабат асфальттың орнына екі қабат 
төселеді. Мұндай жол қалай сапалы болады? Бізде 
ақшаны осылайша өз қалталарына салып, табыс 
табады. Мұның бәрін шенеуніктер жасайды», – 
дейді жүргізуші Б. Сәтеков.

Жоқ, жемқорлық туралы айтпай-ақ қояйын. Айтқым 
келмейді... Оның мұнай мен газ саласынан кейінгі ең 
тиімді салалардың бірі екенін көпшілік айтып-ақ жүр... 
Мұны айтқаннан не пайда? Нәтиже бұрын да болған 
жоқ, қазір де жоқ. Дегенмен...

«ТІЗГІНДІ МЫҚТАП ҰСТА, 
ЖҮРГІЗУШІ»
Осы жылдың сәуір айында мемлекет басшысы елдегі 
жолдардың сапасыздығына наразылық білдірді.

«Елдегі республикалық және жергілікті 
жолдардың жағдайы азаматтардың сынына 
ұшырауда және бұл сын әділ. Жолдар сапасының 
төмендігі оларды жыл сайын жөндеуді талап 
етеді, бұл жөндеу жұмыстары сапасыз 
орындалады және мемлекет қаражатының 
тиімсіз жұмсалуына әкеледі», – деп жазды 
Президент Twitter-де.

Қасым-Жомарт Тоқаевтың сын-ескертпелерінен кейін 
«ҚазАвтоЖол» ҰК» АҚ республика трассаларының 
сапасына қатысты кеңейтілген мәжіліс өткізді. 
Жұмысына салақ қарайтын жол салушыларға қатаң 
шаралар қолдануға уәде берді, деп хабарлады АҚ 
баспасөз қызметі.

«Президент Қасым-Жомарт Кемелұлының сыны 
әділетті. Егер азаматтар шағымданса, демек, 
біздің жұмысымызда кемшіліктер бар, оларды 
тез арада түзету керек. Адамдар жол сұрады. 
Оны адамша және сапалы етіп жасайық», – деді 
«ҚазАвтоЖол» ҰК» АҚ басқармасының төрағасы 
Ұ. Әліпов. 
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В апреле этого года глава государства 
выразил недовольство низким качеством 
дорог в стране.

«Ақылы жолдар – бұл бүкіләлемдік тәжірибе. 
Көптеген елдердегі төлемділік жүйесі «Жолды 
кім пайдаланса, оны күтіп-ұстауға ақыны да сол 
төлейді» деген әділетті қағиданы көрсетеді.

«Платные дороги – общемировая практика. Система платности во 
многих странах отражает справедливый принцип «Кто пользуется 
дорогой, тот платит за ее содержание».

Осы жылдың сәуір айында мемлекет 
басшысы елдегі жолдардың 
сапасыздығына наразылығын білдірді.
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лаем ее по-человечески и качественно», – сказал 
председатель правления АО «НК «КазАвтоЖол» 
У. Алипов.

Председатель правления поручил руководителям 
подрядных организаций на постоянной основе 
строго контролировать материалы, которые ис-
пользуются в строительстве и ремонте автодорог, 
техническому надзору постоянно присутствовать 
на объектах, отслеживать каждый технологический 
процесс, а также контролировать соответствие вы-
полненных работ утвержденной проектно-сметной и 
нормативно-технической документации. Кроме того, 
подрядные организации должны принять меры по 
усилению ответственности специалистов среднего 
звена, в частности, тех, кто участвует в выполнении 
технологических процессов.

Возникает резонный вопрос: «А что, до этого кон-
тролировать, присутствовать, отслеживать было 
необязательно?» Ох уж этот язык и резолюции 
канцелярии… Видимо, глава государства подумал 
также и уже через неделю пресс-секретарь Прези-
дента Б. Уали сообщил, что У. Алипов освобожден 
от должности председателя правления АО «НК 
«КазАвтоЖол» из-за «неудовлетворительной рабо-
ты». Еще через несколько дней С. Бармаков покинул 
пост председателя комитета автомобильных дорог 
Министерства индустрии и инфраструктурного раз-
вития за слабый контроль в сфере строительства и 
ремонта дорог, сообщил тот же Б. Уали в Facebook. 
По этой же причине освобождены от должностей 
заместители акимов Западно-Казахстанской, Севе-
ро-Казахстанской, Актюбинской областей Т. Шаки-
мов, И. Турков и Н. Калауов.

Заметим, в середине мая в Алматы суд лишил ТОО 
строительной лицензии из-за просевшего в марте 
этого года асфальта, сообщили в акимате города.

«В отношении исполнителей по ряду проблем-
ных объектов, среди которых реконструкция 
инженерных сетей на пересечении Толе би – 
Муратбаева, были назначены повторные про-
верки. По результатам проверок за допущен-
ные грубейшие нарушения в процессе строи-
тельства инженерных сетей в отношении ТОО 
«Сункар» и ТОО «АГС-ПЛАСТ»  материалы были 
направлены в суд. В итоге решением СМАС обе 
компании лишены строительных лицензий», – 
рассказали в управлении градостроительного 
контроля.

В акимате добавили, что по поручению градоначаль-
ника усилили контроль за соблюдением стандартов 
в производстве строительных работ и формируют 
список недобросовестных подрядчиков, с которыми 
ведут судебные разбирательства.

В управлении градостроительного контроля отме-
тили, что ТОО «Есик жолдары» и ТОО «АлматыДор-
Строй» также лишены лицензий за некачественное 

строительство магистральной дороги в Наурызбай-
ском районе.

«Результаты проверки показали, что работы 
велись с отклонением от проектного реше-
ния и множеством нарушений строительных 
норм и правил. С нашей стороны в отношении 
подрядных организаций были приняты админи-
стративные меры и переданы в суд материалы. 
СМАС удовлетворил наши исковые требования, 
лишив подрядчиков строительных лицензий», – 
сообщили в ведомстве.

«ДОРОГА БЕЗ КОНЦА»
Так, уволили, лицензии забрали, осудили… И что? 
А вот и не знаю! Следующей весной, как снег сойдет, 
посмотрим.  Мы сегодня даже не полезли с вами в 
дебри этой проблематики. Только по верхам коп-
нули, а уже и заканчивать пора. Да и есть ли смысл? 
«Две беды: дороги и дураки. Вот такое завидное 
постоянство мы сохраняем по сей день». Помните 
фразу? В начале говорила. Очень хочется, чтобы 
постоянство в нашей стране в другом было.  И по-
добный хит-парад просто перестанет существовать. 
Очень хотелось бы…

Басқарма төрағасы мердігерлік ұйымдардың 
басшыларына автомобиль жолдарын салу мен 
жөндеу кезінде қолданылатын материалдарды 
тұрақты түрде қатаң қадағалауды, техникалық 
қадағалау қызметіне объектілерде үнемі болып, 
әрбір технологиялық үдерісті қадағалауды, сондай-
ақ орындалған жұмыстың бекітілген жобалық-
сметалық құжаттамаға және нормативтік-техникалық 
құжаттамаға сәйкестігінің сақталуын қадағалауды 
тапсырды. Сонымен қатар, мердігерлік ұйымдар орта 
буын мамандарының, атап айтқанда, технологиялық 
үдерістерді  орындауға қатысатындардың 
жауапкершілігін күшейту бойынша шаралар 
қабылдауы керек.

«Сонда бұған дейін бақылаудың, қатысудың, 
қадағалаудың қажеті болған жоқ па?» деген орынды 
сұрақ туындайды. Кеңсе тілі мен қарарларына не 
дерсің... Шамасы, мемлекет басшысы да тура осылай 
ойлаған болуы керек, бір аптадан кейін Президенттің 
баспасөз хатшысы Б. Уәли «қанағаттанарлықсыз 
жұмысы» үшін Ұ. Әліповтің «ҚазАвтоЖол» ҰК» АҚ 
басқармасы төрағасы қызметінен босатылғанын 
айтты. Тағы бірнеше күннен кейін жол құрылысы мен 
жөндеу саласындағы бақылауды босаңсытып алғаны 
үшін С. Бармақов Индустрия және инфрақұрылымдық 
даму министрлігінің автомобиль жолдары комитетінің 
төрағасы қызметінен кетті,  деп хабарлады Б. Уәли 
Facebook-те. Дәл осы себеппен Батыс Қазақстан, 
Солтүстік Қазақстан, Ақтөбе облыстары әкімдерінің 
орынбасарлары Т. Шәкімов, И.Турков және Н. Қа-
лауов қызметтерінен босатылды. 

Мамыр айының ортасында Алматыда сот осы 
жылдың наурыз айында шөккен асфальт үшін 
жауапкершiлiгi шектеулi серiктестiктi құрылыс 
лицензиясынан айырғанын атап өткен жөн, деп 
хабарлады қала әкімдігі. 

«Төле би – Мұратбаев көшелерінің қиылысында 
инженерлік желілерді қалпына келтіруді қоса 
алғанда, бірқатар проблемалы нысандардың 
мердігерлеріне қатысты қайта тексерулер 
тағайындалды. Тексерулердің қорытындылары 
бойынша инженерлік желілерді салу кезінде жол 
берілген өрескел бұзушылықтар үшін «Сұңқар» 
ЖШС мен «АГС-ПЛАСТ» ЖШС-не қатысты 
материалдар сотқа жіберілді. Нәтижесінде 
МАӘС шешімімен екі компания да құрылыс 
лицензиясынан айырылды», – деді қала 
құрылысын бақылау басқармасы.

Әкімдік әкімнің тапсырмасы бойынша құрылыс 
жұмыстарын жүргізу кезінде стандарттардың 
сақталуына бақылауды күшейтіп, жосықсыз 
мердігерлердің тізімін құрып жатқанын және оларды 
сот тексеріп жатқанын айтты.

Қала құрылысын бақылау басқармасы «Есік 
Жолдары» ЖШС мен «АлматыДорСтрой» ЖШС-нің 
де Наурызбай ауданындағы басты жолды сапасыз 

салғаны үшін  лицензияларынан айырылғанын атап 
өтті.

«Тексеру нәтижелері көрсеткендей, жұмыс 
жобалық шешімнен ауытқып,  көптеген құрылыс 
нормалары мен ережелері бұзылып жүргізілген. 
Біздің тарапымыздан мердігерлік ұйымдарға 
қатысты әкімшілік шаралар қолданылып, 
материалдар сотқа жіберілді. МАӘС біздің 
талап арыздарымызды қанағаттандырды 
және мердігерлерді құрылыс лицензияларынан 
айырды», – деп хабарлады ведомство.

 «ШЕТІ-ҚИЫРЫ ЖОҚ ЖОЛ»
Сонымен, жұмыстан босатты, лицензияларын 
алып алды, соттады... Сонда не болды? Білмеймін! 
Келесі көктемде, қар еріген соң көреміз. Бүгін біз 
бұл мәселенің тереңіне ене алмадық. Тек аздап 
қана шолып өттік, енді аяқтайтын да уақыт келді. 
Мұның мәні бар ма? «Екі қырсық: жолдар мен 
ақымақтар. Біз бұл тұрақтылықты осы күнге дейін 
сақтап келеміз». Сөз тіркесі есіңізде ме? Әңгіменің 
басында айтқан едім ғой. Біздің елде тұрақтылықтың 
басқа нәрселерде болғанын қалаймын. Сонда мұндай 
хит-парад болмайды. Мен осыны қалаймын...
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 Анна ДЕМЕНТЬЕВА
Дереккөздер/Источники: Радио Азаттык, informburo.kz

Келесі көктемде, қар еріген 
соң көреміз.

Следующей весной, как снег 
сойдет, посмотрим.  



26 27МЕМЛЕКЕТТIК ҚЫЗМЕТ / ГОСУДАРСТВЕННАЯ СЛУЖБА №4-5 (126-127) 2021

провели проверку на предмет законности строитель-
ства коммерческих предприятий. Выяснилось, что 
123 объекта заступают за красную линию.

Из них снесли 85 строений, а в отношении остальных 
38 районные акиматы не принимают мер. С начала 
этого года выявили 80 таких объектов и еще 16 с 
нарушениями в оформлении документов.

Красная линия. Это что еще за напасть? Из сообще-
ния понятно, что связана она с нарушением норм 
строительства зданий.

 («За красную линию не заступать!» – почему-то 
сразу зазвучал в голове тревожащий душу окрик. 
И звук передернутого затвора автомата. Брр… 
Ну и фантазии у меня.)

Так, возвращаемся в реальность. Тем более что тема 
весьма земная, хотя в некоторых случаях и довольно 
«мистическая».

ЮРИДИЧЕСКАЯ ГРАМОТНОСТЬ
Итак, красная линия – что это?

Согласно Закону Республики Казахстан «Об архи-
тектурной, градостроительной и строительной дея-
тельности», красные линии – границы, отделяющие 
территории кварталов, микрорайонов, иных элемен-
тов в планировочной структуре населенных пунктов 
от улиц (проездов, площадей). Красные линии, как 
правило, применяются для регулирования границ 
застройки.

Территории, занятые и предназначенные для заня-
тия площадями, улицами, тротуарами, проездами, 
дорогами, набережными, парками, скверами, го-
родскими лесами, дорогами, водоемами, пляжами, 
кладбищами и иными объектами, предназначенными 
для удовлетворения нужд населения (водопроводы, 
отопительные трубы, очистные сооружения и другие 
инженерные системы общего пользования), являются 

отыр. Үстіміздегі жылдың басынан бері осындай 80 
нысан анықталды және тағы 16 нысан құжаттарды 
рәсімдеуде бұзушылықтарға жол берген.

Қызыл сызық. Бұл нендей қырсық? Оның 
ғимараттарды салу нормаларының бұзылуына 
байланысты екенін хабарламадан түсінуге болады. 

 («Қызыл сызықтан асып кетпеңіз!» – неге екені 
белгісіз, құлағыма адамның зәресін алатын осы 
бір зеку естілгендей болды. Және де автомат 
бекітпесінің тартылған дыбысы. Ища... Не деген 
фантазия десеңізші)

Сонымен, шынайы өмірге оралайық. Оның үстіне, 
бұл тақырып осы шынайы өмірге қатысты, бірақ кей 
жағдайларда айтарлықтай «мистикалық» болуы да 
мүмкін. 

ҚҰҚЫҚТЫҚ САУАТТЫЛЫҚ
Сонымен, қызыл сызық – бұл не?

«Сәулет, қала құрылысы және құрылыс қызметі 
туралы» Қазақстан Республикасының Заңына 
сәйкес, қызыл сызық – елдi мекендердi жоспарлау 
құрылымындағы кварталдардың,  шағын 
аудандардың, өзге элементтердiң аумағын көшеден 
(жолдардан, алаңдардан) бөлiп тұратын шекара. 
Әдетте қызыл сызық құрылыс салу шекарасын реттеу 
үшiн қолданылады.  

Алаңдар, көшелер, тротуарлар, өтпелер, жолдар, 
жағалаулар, саябақтар, гүл бақтары, қалалық 
ормандар, жолдар, су қоймалары, жағажайлар, 
зираттар және тұрғындардың қажеттіліктерін 
қанағаттандыруға арналған басқа да нысандар 
(су құбырлары, жылыту құрылыстары мен ортақ 
пайдаланылатын өзге инженерлік жүйелер) 
алып жатқан және осыларға арналған аумақтар 
ортақ пайдаланатын аумақтар болып саналады. 
Осылайша, қызыл сызықтардағы аумақтар ортақ 
пайдаланылатын аумақтарға жатады. 

Жер учаскелерін меншік иелерінің пайдалануы 
немесе жер пайдаланушылардың құрылыс салу 
үшін пайдалануы (коммуникация жүргізу, аумақты 
инженерлік дайындау, көркейту, көгалдандыру және 
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ПЕРЕСТУПИТЬ 

СЫЗЫҚТАН 

ӨТУ

ЧЕРТУ
Ағымдағы жылдың мамыр айының соңында Жамбыл 
облысының әкімі Б. Сапарбаев кезекті мәжілісте 
шенеуніктерді сынға алып, заңсыз тұрғызылған 
құрылыстарды, атап айтқанда, қызыл сызықтан 
асып кеткен нысандарды бұзуға бұйрық берді деп 
хабарлады NUR.KZ тілшісі аймақ басшысының 
баспасөз қызметіне сілтеме жасай отырып.

Сәулет және қала құрылысы басқармасының 
басшысы А. Әбдешов өткен жылы коммерциялық 
кәсіпорындар құрылысының заңдылығына аудит 
жүргізілгенін айтты. 123 нысанның «қызыл» сызықтан 
асып кеткені анықталған.

Оның ішінде 85 құрылыс бұзылды, ал қалған 38 
нысанға қатысты аудан әкімдіктері шара қолданбай 

В конце мая этого года аким Жамбылской области 
Б. Сапарбаев на очередном совещании обрушился с 
критикой на чиновников и поручил снести незаконно 
возведенные строения, в частности, объекты, которые 
вышли за красную линию, передавал корреспондент 
NUR.KZ со ссылкой на пресс-службу главы региона.

Руководитель управления архитектуры и градостро-
ительства А. Абдешов сообщил, что в прошлом году 

Қызыл сызықтар, әдетте, 
құрылыс шекарасын реттеу 
үшін қолданылады.

Красные линии, как 
правило, применяются 
для регулирования границ 
застройки.
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территориями общего пользования. Таким образом, 
территории в пределах красных линий относятся к 
территориям общего пользования.

Использование земельных участков собственниками 
либо землепользователями для застройки (включая 
прокладку коммуникаций, инженерную подготовку 
территории, благоустройство, озеленение и другие 
виды обустройства участка) может осуществляться 
только в соответствии с утвержденной проектной 
документацией и соблюдением целевого назначения 
участка, зонирования территории, красных линий, 
линий регулирования застройки, правил застройки 
и эксплуатации.

Отклонение от установленных красных линий и ли-
ний застройки при планировке и застройке влечет 
ответственность, предусмотренную законами Респуб- 
лики Казахстан. Линии застроек должны проходить 
на расстоянии 3-6 метров от красных линий.

Ширина красной линии может колебаться в зависи-
мости от значения прилегающей территории (обще-
городская или районная магистраль) (open-almaty.kz).

Ну вот. Dura lex, sed lex. Закон есть закон. Все понятно, 
и нужно только исполнять.  Ну а в чем проблема?  
Не исполняют.  Кто? Граждане. Почему? А вот тут 
причин несколько.

Причина  1.  Сознательная
Строят, в основном незаконно. И не только в Жам-
былской области. Везде. Вот, например, еще пару 
лет назад «Казахстанская правда» рассказывала, что 
многие объекты придорожного сервиса в Алматин-
ской области возводятся без разрешения уполно-
моченных госорганов. Тогда акимат Алматинской 
области начал масштабную проверку на предмет 
законности строительства коммерческих предпри-

ятий, растущих, как грибы, вдоль автодорог респу-
бликанского и местного значений. Первые рейды 
инспекционной комиссии выявили в этой сфере 
множество грубых нарушений.

Еще более неприглядная картина открылась перед 
взорами проверяющих в соседнем Талгарском рай-
оне, где предприятия придорожного сервиса, возво-
димые вдоль трассы Алматы – Талгар, заступают за 
красную линию, не имеют ни паспортов строитель-
ства, ни документов, подтверждающих целевое назна-
чение земельного участка. Как выяснилось, лишь один 
проект рассмотрен и одобрен градостроительным 
советом Алматинской области.

О причинах умолчу. Не хочется скатываться в критику 
ни предпринимателей, ни властей. Ведь понятно, что 
кто-то по принципу «а вдруг прокатит» строит, а кто-
то не выполняет свою работу и позволяет это делать. 
Кто виноват?  Риторический вопрос. Что делать? Еще 
более риторический.

Причина 2.  Не ведают, что творят
А вот это, на мой взгляд, более серьезно. Еще в 2017 
году «Караван»  писал, что в Алматы разгорались 
скандалы вокруг так называемых красных линий. 
Люди, жившие годами в своих домах, вдруг узнава-
ли, что их постройки незаконны и им может грозить 
не только штраф, но и снос. Горожане недоумевали, 
что это вообще такое и почему спустя десятилетия 
вдруг чиновники так активизировались? Издание 
тогда пообщалось с юристом земельному праву 
Б. Базареком, который ответил на ряд острых, на тот 
момент, вопросов. Приведу несколько его ответов: 

 –  Люди десятилетиями жили в своих домах, 
и сегодня вдруг их огорошили новостями, что 
они вне закона. Как быть в такой ситуации?

– Да, такие факты есть. Проблема в том, что не-
которые красные линии были наложены на планы 
после того, как было построено то или иное соору-

учаскені жайластырудың өзге түрлерін қосқанда) 
учаскенің мақсатына сәйкестігін, аумақтарды 
аймақтарға бөлуді, қызыл сызықтарды, құрылыс 
салуды реттеу сызықтарын, құрылыс және пайдалану 
ережелерін сақтай отырып, тек бекітілген жобалық 
құжаттамаға  сәйкес жүзеге асырыла алады. 

Жоспарлау мен құрылыс салу кезінде белгіленген 
қызыл сызықтар мен құрылыс сызықтарынан ауытқу 
Қазақстан Республикасының заңдарында көзделген 
жауапкершілікке әкеп соғады. Құрылыс сызықтары 
қызыл сызықтардан 3-6 метр қашықтықта болуы 
керек.

Қызыл сызықтың ені іргелес аумақтың (жалпы 
қалалық немесе аудандық күре жол) маңызына 
байланысты өзгеруі мүмкін (open-almaty.kz).

Мінекей. Dura lex, sed lex. Заң – бұл заң. Барлығы 
түсінікті және тек қана орындау керек. Мәселе 
неде? Орындамайды. Кім? Азаматтар. Неге? Мұнда 
бірнеше себеп бар.

1-себеп. Саналы
Құрылыстар негізінен заңсыз салынады. Және тек 
Жамбыл облысында ғана емес. Барлық жерде. 
Мысалы, осыдан бір-екі жыл бұрын «Казахстанская 
правда» Алматы облысында жол бойындағы қызмет 
көрсететін көптеген нысандар уәкілетті мемлекеттік 
органдардың рұқсатынсыз салынатынын айтты. Сол 
кезде Алматы облысының әкімдігі республикалық 
және жерг іл ікт і  маңызы бар автомобиль 
жолдарының бойында саңырауқұлақтай қаптап 
кеткен коммерциялық кәсіпорындар құрылысының 
заңдылығын кең ауқымда тексере бастады. 
Инспекциялық комиссияның алғашқы рейдтері бұл 
салада көптеген өрескел бұзушылықтарды анықтады.

Көрші Талғар ауданының тексерушілері бұдан да 

жағымсыз көрініске тап болды – Алматы – Талғар 
тас жолы бойында салынған жол бойы сервисі 
кәсіпорындары қызыл сызықтан асып кеткен, құрылыс 
паспорттары да, жер учаскесінің нысаналы мақсатын 
растайтын құжаттары да жоқ. Белгілі болғандай, 
Алматы облысы қала құрылысы кеңесінде бір ғана 
жоба қаралып, мақұлданған.

Мұның себептері  туралы тіс жармаймын. 
Кәсіпкерлерге де, билікке де сын айтқым келмейді. 
Әлдебіреу «бір реті болар» деген қағида бойынша 
құрылыс салады, ал екінші біреу өз жұмысын 
жасамайды және бұған жол  береді. Кім кінәлі? 
Риторикалық сұрақ. Не істеу керек? Бұның жауабы 
одан да өткен риторикалық.

2-себеп. Олар не істеп жатқанын 
білмейді
Ал бұл, менің ойымша, әлдеқайда маңызды. Сонау 
2017 жылы «Караван» Алматыда қызыл сызықтар 
айналасындағы жанжалдардың өршіп кеткенін 
жазды. Бірнеше жылдар бойы өз үйлерінде тұрып 
жатқан адамдар кенеттен  құрылыстарының заңсыз 
екенін және оларға тек айыппұл салынып қоймай, 
сонымен бірге үйлердің бұзылуы мүмкін екенін білді. 
Қала тұрғындары қалайша бұлай болғанын, неліктен 
ондаған жылдар өткен соң шенеуніктердің кенеттен 
белсенді бола бастағанын түсінбеді. Редакция сол 
кезде жер құқығы жөніндегі заңгер Б. Базарекпен 
сөйлесті, ол сол сәттегі көптеген өзекті сұрақтарға 
жауап берді. Оның кейбір жауаптары:
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Жоспарлау және құрылыс 
кезінде белгіленген 
қызыл сызықтар мен 
құрылыс сызықтарынан 
ауытқу Қазақстан 
Республикасының 
заңдарында көзделген 
жауапкершілікке әкеп 
соғады.

Мәселе мынада 
кейбір қызыл сызықтар 
қандай да бір құрылыс 
салынғаннан кейін 
жоспарға қосылды. 

Проблема в том, что 
некоторые красные линии 
были наложены на планы 
после того, как было 
построено то или иное 
сооружение.

Отклонение от установленных 
красных линий и линий застройки 
при планировке и застройке влечет 
ответственность, предусмотренную 
законами Республики Казахстан.
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жение. Если сложилась такая ситуация, для приме-
ра возьмем дом, который был построен в 1995 году, 
введен в эксплуатацию, а линии были установлены в 
2000 годах, то вся правда на стороне собственника 
имущества. Ведь он был построен задолго до линий, 
а закон у нас, как известно, обратной силы не имеет.

Как человек может защитить себя в такой ситу-
ации? Смело идти в суд и обжаловать то решение 
акимата об установлении красной линии, которое 
было утверждено маслихатом. Суд изучит, чье 
право возникло в первую очередь, и если вы пре-
доставите необходимые документы, то решение 
будет принято в вашу пользу. Акимат тогда бу-
дет корректировать линии, либо он должен дать 
возможность ввести в эксплуатацию это домо-
строение прямо по красной линии. То есть такие 
исключения возможны.

– Страдают не только владельцы жилых домов, 
но и бизнес…

– Да, многие коммерческие объекты были постро-
ены в соответствии с разрешительными проце-
дурами, но теперь возникает проблема со сносом 
этих строений в связи с расширением полосы отвода 
дорог, то есть красной линии. Возникает риториче-
ский вопрос: что делать? Как их права могут быть 
защищены, если зачастую суды в случае обжалова-
ния действий и решений местных исполнительных 
органов принимают сторону государственных ор-
ганов. Возникает и другой вопрос: почему не могли 
спланировать объем расширения полосы отвода 
дорог (красная линия) без ущерба их собственникам? 
К сожалению, на эти вопросы мало кто может дать 
вразумительный ответ.

Мало кто может дать вразумительный ответ…  

В прошлом году «Экспресс К»  указал на еще одну 
«опасность», связанную все с той же пресловутой 
красной линией.  Вот счастливый хозяин шести со-
ток задумал что-то построить, рассказывало изда-
ние. Обращается за разрешением в уполномоченный     
орган – и получает отказ. Почему?! Да просто какая- 
нибудь красная линия проходит через его участок и 
дом. Собственник об этом ни сном, ни духом. Когда 
он участок покупал, никаких красных линий на нем 
не наблюдалось. Теоретически возможен вариант, 
что красная линия отрезает незначительную часть – 
скажем, всего один квадратный метр от участка в 20 
соток, – а строить запрещают на нем целиком. Такой 
феномен известен как предел ограничения красной 
линии. Обременение.

И что тогда получается? Ничего! 

ЗАКОН. ОН ЕСТЬ?
 Zakon.kz в феврале 2020 года в статье на эту тему 
привел такую цитату: «Красные линии в большей ча-

сти носят незаконный характер» (Конев Р. А., к.ю.н., 
профессор) (©Paragraph 2020 / 5.0.6.9). 

О как! А дальше?

Проведение красных линий внутри границ земельных 
участков, утверждали в статье, – незаконно, за исклю-
чением, разве что только наличия на з/у инженерных 
сетей, но эти обременения, как правило, отражаются 
в государственном акте на з/у.

В свою очередь, указаны соответствующие ссылки 
на законы:

• Согласно ст. 26 Конституции РК, граждане Респуб- 
лики Казахстан могут иметь в частной собственности 
любое законно приобретенное имущество. Собствен-
ность, в том числе право наследования, гарантируется 
законом. Никто не может быть лишен своего имуще-
ства, иначе как по решению суда. Принудительное 
отчуждение имущества для государственных нужд в 
исключительных случаях, предусмотренных законом, 
может быть произведено при условии равноценного 
его возмещения. 

– Адамдар ондаған жылдар бойы өз үйлерінде 
тұрды, бүгін төбеден түскендей олар заңсыз 
деген хабар естіді. Мұндай жағдайда не істеу 
керек?

– Иә, мұндай фактілер бар. Мәселе мынада 
кейбір қызыл сызықтар қандай да бір құрылыс 
салынғаннан кейін жоспарға қосылды. Егер осындай 
жағдай туындаса, мысалы, 1995 жылы салынған, 
пайдалануға берілген, ал желілер 2000 жылы 
орнатылған үйді алайық, онда заң мүлік иесінің 
жағында. Өйткені ол сызықтардан бұрын салынған 
және бізде заңның, сіз білетіндей, кері күші жоқ.

Мұндай жағдайда адам өзін қалай қорғай алады? 
Батыл түрде сотқа жүгінуіне және мәслихат 
бекіткен қызыл сызықты белгілеу туралы әкімдіктің 
шешіміне шағымдануына болады. Сот кімнің құқығы 
бірінші кезекте пайда болғанын анықтайды, егер 
сіз қажетті құжаттарды ұсынсаңыз, онда шешім 
сіздің пайдаңызға қабылданады. Бұл жағдайда  
әкімдік сызықтарды түзетеді немесе бұл үйді қызыл 
сызықтың бойында пайдалануға беруге мүмкіндік 
береді. Яғни, мұндай ерекшеліктерге жол беріледі. 

– Тұрғын үйлердің иелері ғана емес, бизнес те 
зардап шегеді...
– Иә, көптеген коммерциялық нысандар рұқсат 
беру рәсімдеріне сәйкес салынған, бірақ қазір 
жолдарға бөлінген алаптың, яғни қызыл сызықтың 
кеңеюіне байланысты бұл құрылыстардың 
бұзылуына қатысты мәселе пайда болды. «Не 
істеу керек?» деген риторикалық сұрақ туындайды. 
Егер жергілікті атқарушы органдардың әрекеттері 
мен шешімдеріне шағымданған жағдайда соттар 
көбіне мемлекеттік органдардың жағына шығатын 
болса, олардың құқықтары қалай қорғалуы мүмкін? 
Тағы бір сұрақ туындайды: неліктен жолдарға 
бөлінген алаптың (қызыл сызық) кеңею көлемі 
меншік иелеріне нұқсан келтірмей жоспарланбаған? 
Өкінішке орай, бұл сұрақтарға көңілге қонарлықтай 
жауап бере алатындар аз.

Көңілге қонарлықтай жауап бере алатындар аз...
Өткен жылы «Экспресс К» дәл сол қызыл сызыққа 
байланысты тағы бір «қауіпті» атап өтті. Айталық, 
алты жүз шаршы метрдің бақытты иесі қандай да 
бір құрылыс салмақ болды, деп жазады басылым. 
Рұқсат алу үшін уәкілетті органға жүгінеді – ол рұқсат 
беруден бас тартады. Неге?! Өйткені оның учаскесі 
мен үйі арқылы қандай да бір қызыл сызық өтеді. 
Меншік  иесі бұдан мүлде бейхабар. Ол учаскені 
сатып алғанда онда ешқандай қызыл сызықтар 
болмаған. Теориялық тұрғыдан алғанда, қызыл 
сызық елеусіз бөлікті – айталық, екі мың шаршы 
жердің бір шаршы метрін кесіп тастауы мүмкін, бірақ 
ол учаскеде құрылысты толығымен салуға тыйым 
салынады. Бұл феномен қызыл сызықты шектеу шегі 
ретінде белгілі. Ауыртпалық.

Сонда не болды? Ештеңе!

ЗАҢ. ОЛ БАР МА?
Zakon.kz 2020 жылдың ақпанында осы тақырыптағы 
мақалада келесі цитатаны келтірді: «Қызыл 
сызықтардың басым бөлігі заңсыз» (Р. А. Конев, з.ғ.к., 
профессор) (©Paragraph 2020 / 5.0.6.9). 

Ал керек болса! Әрі қарай не болмақ?

Мақалада ж/у-інде инженерлік желілердің болуын 
қоспағанда (бірақ бұл ауыртпалықтар, әдетте, жер 
учаскесіне Мемлекеттік Актіде көрсетіледі), жер 
учаскелері шекарасының ішінде қызыл сызықтар сызу 
заңсыз болып табылады деп көрсетілген. 

Өз кезегінде заңдарға тиісті сілтемелер көрсетілген:

• Қазақстан Республикасының Конституциясына 
сәйкес, Қазақстан Республикасының азаматтары 
заңды түрде алған қандай да болсын мүлкін жеке 
меншігінде ұстай алады. Меншікке, оның ішінде 
мұрагерлік құқығына, заңмен кепілдік беріледі. 
Соттың шешімінсіз ешкімді де өз мүлкінен айыруға 
болмайды. Заңмен көзделген ерекше жағдайларда 
мемлекет мұқтажы үшін мүліктен күштеп айыру 

КӨЗҚАРАС | ВЗГЛЯД

Кто-то по принципу «а вдруг прокатит» строит, а кто-то не выполняет 
свою работу и позволяет это делать.

Әлдебіреу «бір реті болар» деген қағидамен құрылыс салса, екінші 
біреулер өз жұмысын жасамайды және осыған жол береді.
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оның құны тең бағамен өтелген кезде жүргізілуі 
мүмкін.

• ҚР АК-нің 188-бабына сәйкес, меншік құқығы 
дегенiмiз субъектiнiң заң құжаттары арқылы 
танылатын және қорғалатын өзiне тиесiлi мүлiктi өз 
қалауынша иелену, пайдалану және оған билiк ету 
құқығы. 

• ҚР Жер кодексінің 52-бабына сәйкес, үйге 
(құрылысқа, ғимаратқа) меншік құқығы көрсетілген 
үйлер (құрылыстар, ғимараттар) орналасқан жер 
учаскесiне заңнамада белгiленген тәртiппен меншiк 
құқығын бiлдiредi.  Көрсетілген құқықтар бiр-бiрiнен 
ажыратылмайды. 

Осы құқықтық нормаларға сүйенетін болсақ, жеке 
меншіктегі жер учаскесі арқылы қызыл сызықтарды 
ауыртпалықтарды мемлекеттік тіркеусіз және 
келісімсіз сызу ҚР заңнамасын да, жеке меншік 
құқығын да бұзу болып табылады, өйткені қызыл 
сызық ауыртпалық шарасы болып табылады.

Жоғарыда көрсетілген құқықтық нормаларға сүйенетін 
болсақ, елді мекендерді қайта құру және оларда 
құрылыс салу жоспарлары іске асырылған жағдайда, 
құзыретіне қызыл сызықтарды сызу бойынша жобалар 
әзірлеу кіретін мемлекеттік органның іс-әрекеттері ҚР 
Жер кодексінің нормаларына сәйкес, оның ішінде, 

• В соответствии со ст. 188 ГПК РК, право собствен-
ности есть признаваемое и охраняемое законодатель-
ными актами право субъекта по своему усмотрению 
владеть, пользоваться и распоряжаться принадлежа-
щим ему имуществом.

• Статья 52 Земельного кодекса РК предусматривает, 
право собственности на здания (строения, сооруже-
ния) влечет за собой в установленном законодатель-
ством порядке право собственности на земельный 
участок, который занят указанными зданиями (строе-
ниями, сооружениями). Указанные права неотделимы 
друг от друга.

Исходя из данных правовых норм следует, что про-
ведение красных линий через земельный участок, 
находящийся в частной собственности, без согласо-
вания и государственной регистрации обременения 
является нарушением как законодательства РК, так 
и права частной собственности, в связи с тем, что 
красная линия является обременительной мерой.

В соответствии с вышеуказанными правовыми нор-
мами действия государственного органа, в чью ком-
петенцию входит разработка проектов проведения 
красных линий, в случае реализации планов рекон-
струкции и застройки населенных пунктов должны 
проводиться в соответствии с нормами Земельного 

кодекса РК, в том числе и в части изъятия земельных 
участков для государственных нужд, в том случае, 
если земельный участок попадает в планируемую 
зону проведения красных линий, ибо это следствие 
подобных действий. В противном случае красные ли-
нии должны быть проведены по границам земель, 
находящихся в частной собственности, и проведение 
не должно нарушать права собственников.

Проведение красной линии через земельные участки, 
находящиеся в частной собственности, без согласо-
вания с собственниками и (или) без выкупа ограни-
ченных участков является грубейшим нарушением 
права частной собственности.

Тем не менее на этот вопрос не обращают внимания 
ни Верховный суд РК, ни прокуратура как надзорный 
орган.

В соответствии со ст. 264 ГК РК собственник вправе 
требовать устранения всяких нарушений его права, 
хотя бы эти нарушения и не были соединены с ли-
шением владения.

Но, как уже и говорилось выше, как правило, крас-
ные линии проводят «тихо» и собственник узнает об 
этом много позже, чем данное действие произошло. 
Собственнику отказывают госорганы (выдавая за-
ключение), а акимат выносит соответствующее по-
становление, ссылаясь на то, что земельный участок 
находится в пределах красной линии. Собственник, 
получая отказ, идет в суд и оспаривает что? Реше-
ние акима. Но суд в 100% случаев ему отказывает с 
четко отработанной мотивировкой: аким действо-
вал в рамках полномочий, в соответствии с реше-
нием земельной комиссии от такого-то числа. А те 
выстраивают свое заключение исходя из того, что 
вопросы красных линий никак не раскрыты в зако-
нодательстве, иными словами, приходится делать 
анализ различного законодательства, и только тогда 
будет понятно. И сразу видно, что при их прове-
дении нарушается законодательство РК, начиная с 
Конституции РК.

Позиция юристов понятна и аргументирована. А на 
практике так? К сожалению, нет. Почему более важ-
на для меня вторая причина? Потому что проблема 
может возникнуть ниоткуда для каждого из нас.

P.S.

Как-то очень грустно стало, когда я начала разби-
рать эту тему… XXI  век, прогресс, просвещение, Илон 
Маск и... безысходность и бездействие. Одни «втиха-
ря» строят, другие «старательно не замечают». Одни 
«придумали», вторые не могут ничего доказать. Даже 
в суде. Это когда-нибудь закончится? Вот вам еще 
один риторический вопрос.

Поэтому выводов у меня к этому материалу нет. Мо-
жет, у вас получится их сделать?

егер жер учаскесі қызыл сызықтардың жоспарланған 
аймағына жататын болса, жер учаскелерінің мемлекет 
мұқтажы үшін алынуына қатысты нормаларына сәйкес 
жүргізілуге тиіс, өйткені бұл осындай әрекеттердің 
салдары. Олай болмаған жағдайда, қызыл сызықтар 
жеке меншіктегі жердің шекаралары бойынша 
сызылуы керек және оларды сызу меншік иелерінің 
құқықтарын бұзбауға тиіс.

Жеке меншіктегі жер учаскелері арқылы меншік 
иелерінің келісімінсіз және (немесе) шектеулі 
учаскелерді сатып алмай қызыл сызық сызу жеке 
меншік құқығын өрескел бұзу болып табылады.

Соған қарамастан, ҚР Жоғарғы Соты да, қадағалау 
органы ретінде прокуратура да бұл мәселеге назар 
аудармайды.

ҚР АК-нің 264-бабына сәйкес, меншiк иесi, өз 
құқықтарының бұзылуы иелiктен айыруға байланысты 
болмағанымен, оларды бұзудың қандайын болса да 
жоюды талап етуге құқылы.

Бірақ, жоғарыда айтылғандай, әдетте қызыл сызықтар 
«тыныш» сызылады және меншік иесі бұл туралы 
бұл әрекет жасалған кезден әлдеқайда кеш біледі. 
Мемлекеттік органдар меншік иесіне рұқсат беруден 
бас тартады (қорытынды бере отырып), ал әкімдік 
жер учаскесінің қызыл сызық шегінде екеніне сілтеме 
жасай отырып, тиісті қаулы шығарады. Рұқсат ала 
алмаған үй иесі сотқа жүгінеді және нені даулайды? 
Әкімнің шешімін. Бірақ сот 100% жағдайда оған 
нақты дәлелденген уәждеме ұсынудан бас тартады: 
әкім жер комиссиясының белгілі күндегі шешіміне 
сәйкес өз өкілеттіктері шегінде әрекет етті. Ал олар 
өз қорытындыларын қызыл сызықтар мәселелері 
заңнамада ешбір түрде ашылмағанына негіздейді, 
басқаша айтқанда, әр түрлі заңнамаға талдау 
жасауға тура келеді және сонда ғана түсінікті болады. 
Оларды сызу кезінде ҚР Конституциясынан бастап, 
ҚР заңнамасының бұзылатыны бірден байқалады. 

Заңгерлердің ұстанымы түсінікті және дәлелді. Бірақ іс 
жүзінде солай ма? Өкінішке орай, олай емес. Неліктен 
мен үшін екінші себеп маңызды? Өйткені бұл мәселе 
әрқайсымыз үшін ойламаған жерден туындауы мүмкін.

P.S.

Бұл тақырыпты талдай бастағанымда менің көңілім 
түсті... XXI ғасыр, прогресс, ағарту, Илон Маск және... 
үмітсіздік пен әрекетсіздік. Кейбіреулер «дымын 
білдірмей» құрылыс салып жатыр, ал басқалары мұны 
«бар ынтасымен байқамауда». Бірі «ойлап тапты», 
екіншілері ештеңені дәлелдей алмауда. Тіпті сотта 
да. Бұл бір күндері тоқтайды ма? Мінекей, сізге тағы 
бір риторикалық сұрақ.

Сондықтан менде бұл материал бойынша ешқандай 
қорытынды жоқ. Мүмкін, қорытындыны сіз жасай 
аларсыз?

Мадина НИЯЗОВА

КӨЗҚАРАС | ВЗГЛЯД

Проведение красной линии через земельные участки, находящиеся 
в частной собственности, без согласования с собственниками 
и (или) без выкупа ограниченных участков является грубейшим 
нарушением права частной собственности.

Жеке меншіктегі жер учаскелері арқылы меншік иелерінің келісімінсіз 
және (немесе) шектеулі учаскелерді сатып алмай қызыл сызық сызу 
жеке меншік құқығын өрескел бұзу болып табылады.
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ном пути котенка с дерева снял, малышу  плачуще-
му мороженое купил и к маме отвел… Что-то не 
аким, а супергерой какой-то… Так, надо завязывать 
смотреть американское кино…

ВЫБОРЫ. ПОЛИТИЧЕСКАЯ 
МОДЕРНИЗАЦИЯ
Извините, отвлеклась. Итак, идеальный аким – какой 
он? Вопрос простой, но вместе с тем и очень много-
гранный. Почему? Давайте начнем, как положено, с 
официальной части. Тем более и повод есть.

1 сентября 2020 года президент Казахстана Ка-
сым-Жомарт Токаев, обращаясь с посланием к граж-
данам страны, выступил с инициативой о проведении 
прямых выборов сельских акимов. По словам главы 
государства, такие выборы должны стать новым эта-
пом политической модернизации.

«Опросы общественного мнения показывают, что 
есть заинтересованность в введении выборности 
акимов аулов. Нужно всесторонне обдумать этот 
вопрос, нужно знать, как будет работать эта 
система, но и оставлять на потом решение это-
го вопроса нельзя. В следующем году подходит к 
концу срок полномочий акимов нескольких сельских 
округов. Думаю, можно провести прямые выборы 
акимов аулов», – сказал тогда глава государства.

25 июля 2021 года в Казахстане впервые прошли 
прямые выборы акимов сельских округов. О том, 
чтобы самим гражданам выбирать руководите-
лей административно-территориальных единиц, в 
стране начали говорить еще в конце 1980-х, когда 
началась перестройка, ждали этого в 90-е. Однако 
первые массовые, но непрямые выборы акимов сел 
прошли только в 2013 году, а потом в 2017 году – их 
выбирали депутаты районных маслихатов.

В этом году на 730 мест претендовали 1419 само-
выдвиженцев и 878 кандидатов от шести полити-
ческих партий. Среди кандидатов – 1839 мужчин 
и 458 женщин. 

Ол велосипедпен жүреді ғой! Демек, әжейдің сөмкесін 
көтерісіп, үйіне апарып береді. Одан қайтар жолда 
ағаштан түсе алмай тұрған марғауға көмектесіп, 
жылап тұрған балақайға балмұздақ алып беріп, 
анасына тапсырады... Әкім емес, кинодағы супер-
кейіпкер болып шықты... Қой, Американың киноларын 
көруді доғару керек...

САЙЛАУ. САЯСИ ЖАҢҒЫРТУ 
Кешіріңіз, көңілім басқа жаққа ауып кетті. Сонымен, 
идеалды әкім – ол қандай? Сұрақ қарапайым, бірақ, 
соған қарамастан, көп қырлы. Неге? Тәртіп бойынша, 
ресми бөлімнен бастайық. Оның үстіне, бұның себебі 
бар.

2020 жылдың 1 қыркүйегінде Қазақстан Президенті 
Қасым-Жомарт Тоқаев ел азаматтарына жолдауында 
ауыл әкімдерін тікелей сайлау өткізу туралы бастама 
көтерді. Мемлекет басшысының айтуынша, мұндай 
сайлау саяси жаңғыртудың жаңа кезеңіне айналуға 
тиіс.

«Қоғам пікіріне сауалнама жүргізу ауыл әкімдерін 
сайлауды енгізуге қызығушылық бар екенін көрсетті. 
Бұл мәселені жан-жақты ойластыру қажет, бұл 
жүйенің қалай жұмыс істейтінін білу керек, бірақ бұл 
мәселенің шешімін кейінге қалдыруға да болмайды. 
Келесі жылы бірнеше ауыл округтері әкімдерінің 
өкілеттік мерзімі аяқталады. Менің ойымша, ауыл 
әкімдерінің тікелей сайлауын өткізуге болады», – деді 
сол кезде мемлекет басшысы.

2021 жылы 25 шілдеде Қазақстанда тұңғыш рет 
ауылдық округ әкімдерінің тікелей сайлауы өтті. 
Әкімшілік-аумақтық бірліктердің басшыларын 
ел азаматтарының өздерінің сайлауы туралы 
80-жылдардың аяғында, қайта құру басталған кезде 
айтыла бастады, бұл  90-шы жылдары болады деп 
күтілді. Алайда ауыл әкімдерінің бірінші жаппай, бірақ 
жанама сайлауы тек 2013 жылы, содан кейін 2017 
жылы өтті – оларды аудандық мәслихат депутаттары 
сайлады.

Биыл 730 орынға өзін-өзі ұсынған 1419 үмiткер және 
алты саяси партиядан 878 үміткер өтініш берді. 
Үміткерлердің арасында – 1839 ер мен 458 әйел бар.

ӘКІМГЕ 
ҚҰЛАҚ 

АКИМА…
Мінсіз әкім – ол қандай? Сіз 
өзіңізге бұрын-соңды осындай 
сұрақ қойып көрдіңіз бе?
Иә деп ойлаймын. Ең болмағанда бір рет. 
Шынында да, кезекті рет туған қаламыздың 
немесе ауылымыздың көшелеріндегі кемшіліктерді 
көргенде ашу үстінде көбіне әкімді бір сыбап 
аламыз да бір сәтке өзіне сеніп тапсырылған елді 
мекенді күнде таңертең велосипедпен аралап, 
айталық, білегін сыбанып тастап, жолдардағы 
шұңқырларды өз қолымен бітейтін парасатты, 
ақылды, ықыласты әкімді елестетеміз. Содан кейін 
қол астындағы қызметкерлеріне ұрысып, соңына 
дейін бақылай алмаған жұмыстарын өздері аяқтау 
үшін қолдарына күрек ұстатады да өзі әкімдікке 
кетеді. Айтпақшы, ауыр сөмке көтерген әжейді жол-
жөнекей үйіне жеткізіп салады. Маған не болды өзі? 

Идеальный аким – какой он? 
Вы когда-нибудь задавались 
этим вопросом? 
Думаю, да. Хотя бы разочек.  Ведь и правда, увидев в 
очередной раз недостатки на улицах родного города 
или села, мы в сердцах да и помянем градоначаль-
ника чаще всего нецензурным словом и на секунду 
представим мудрого, умного, отзывчивого мэра, 
который каждое утро объезжает вверенный ему 
населенный пункт на двухколесном транспорте 
и, засучив рукава, самолично, например, засыпает 
ямы на дорогах.  Потом, поругав подчиненных и 
всучив им лопаты в руки, чтобы они закончили то, 
что не смогли проконтролировать,  едет в акимат. 
Ах, да, по пути бабушку с  тяжелой сумкой до дому 
подвез. Нет. Чего это я? Он же на велосипеде едет! 
Значит, помог сумку бабушке донести. На обрат-

ПОСЛУШАЙТЕ 

САЛЫҢЫЗ...

2020 жылдың 1 қыркүйегінде Қазақстан 
Президенті Қасым-Жомарт Тоқаев ауыл 
әкімдерін тікелей сайлауды өткізу туралы 
бастама көтерді.

1 сентября 2020 года Президент 
Казахстана Касым-Жомарт Токаев 
выступил с инициативой о проведении 
прямых выборов сельских акимов.
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АКИМ СЕЛА: НОВАЯ 
РЕАЛЬНОСТЬ
Как передавал корреспондент МИА «Казинформ», за-
меститель  руководителя Администрации Президента 
в ходе интервью телеканалу «Хабар 24» отметил, что, 
с одной стороны, акимы сельских округов являют-
ся государственными служащими. Требования ко 
всем госслужащим одинаковы. С другой стороны, 
новые акимы  избраны населением и будут больше 
ориентированы на нужды жителей конкретных сел.

 В свою очередь, жители, которые лично знают аки-
ма, будут обращаться непосредственно к нему, и это 
должно обеспечить хорошую связь, взаимодействие 
между местными властями и населением. М. Мур-
залин также высказал мнение, что аким сельского 
округа должен жить проблемами населения, то есть 
проживать в тех же селах, где живут его избиратели, 
преодолевать те же трудности. Только тогда аким 
будет глубоко знать проблемы сельчан.

выполнять свои обязанности на все 100%? И вообще, 
легко ли быть акимом? То, что мэр должен делать, 
мы знаем хорошо. А вот как быть, если он, может, и 
старается, но не получается.  Почему?

Почему-то мне совсем не хочется анализировать 
причины. Тогда придется зарываться в бюджет, гос-
закупки, тендеры, кадровый резерв и многое-многое 
другое. Нет, мы туда с вами не пойдем.  В открытом 
доступе есть отчеты, статистика, критика, объясне-
ния. Вы можете с этим ознакомиться в любое время.  
Давайте лучше внимательно вслушаемся в слова дей-
ствующих акимов, высказанные  в интервью разным 
изданиям, и если еще и представить масштабы того, 
что стоит за парой строчек, можно понять многое. 
Ниже представляем отрывки из их речей.

АУЫЛ ӘКІМІ: ЖАҢА ШЫНДЫҚ
«ҚазАқпарат» ХАА тілшісі хабарлағандай, Президент 
Әкімшілігі басшысының орынбасары «Хабар 24» 
телеарнасына берген сұхбатында, бір жағынан, 
ауылдық округтердің әкімдері мемлекеттік қызметшілер 
болып табылатынын атап өтті. Барлық мемлекеттік 
қызметшілерге қойылатын талаптар бірдей. Екінші 
жағынан, жаңа әкімдерді халық сайлады және олар 
нақты ауылдар тұрғындарының қажеттіліктеріне 
көбірек көңіл бөлетін болады.

Өз кезегінде, әкіммен жеке таныс тұрғындар оған 
тікелей жүгінетін болады, бұл жергілікті билік пен 
тұрғындардың арасындағы жақсы байланысты, 
өзара әрекеттесуді қамтамасыз етуге тиіс. 
М. Мырзалин, сонымен қатар, ауылдық округ әкімі 
халықтың мәселелерімен өмір сүруі керек, яғни өз 
сайлаушылары тұратын ауылдарда тұруы, сондағы 
қиындықтарды жеңуі керек деген пікірін білдірді. 
Сонда ғана әкім ауыл тұрғындарының мәселелерін 
терең білетін болады.

және көп жағдайда олардың өз міндеттерін 100% 
орындауына не мүмкіндік бермеуде? Жалпы, әкім болу 
оңай ма? Біз әкім не істеу керектігін жақсы білеміз. 
Ал егер ол қанша тырысқанымен, бұнысынан ештеңе 
шықпаса, не істеу керек. Мұның себебі неде?

Неге екенін білмеймін, бірақ себептерді мүлде 
талдағым келмейді. Өйткені бюджетті, мемлекеттік 
сатып алуларды, тендерлерді, кадрлық резервті және 
көптеген басқа нәрселерді қазбалау қажет болады. 
Жоқ, сіз бен біз ол жаққа бармаймыз. Есептер, 
статистика, сын, түсініктемелер ашық әрі қолжетімді. 
Сіз олармен кез келген уақытта таныса аласыз. Одан 
да әр түрлі басылымдарға берген сұхбаттарында 
әкімдердің айтқан сөздерін мұқият тыңдайық, 
егер бір-екі ауыз сөздің астарында нендей үлкен 
мәселе жатқанын елестететін болсаңыз, көп нәрсені 
түсінуіңізге болады. Төменде олардың сөйлеген 
сөздерінен үзінділер келтірдік.

«Мен тікелей сайланған ауылдық округтердің жаңа әкімдерінің 
ендігі жерде өздері қалада немесе облыс орталығында, жайлы 
жағдайда өмір сүре отырып, ауылда жұмыс істей алмайтынына 
сенімдімін. Енді тұрғындар да олардың осылай өмір сүруіне жол 
бермейді», – деп баса айтты М. Мырзалин.

«Я искренне уверен, что избранные прямым способом новые 
акимы сельских округов уже не смогут работать на селе, а 
жить где-то там в городе или в райцентре, в комфорта-
бельных условиях. Теперь уже и жители не дадут им так 
жить», – подчеркнул М. Мурзалин.

Қорытындылай келе, «Экономикалық зерттеулер 
институты» АҚ (ERI) сарапшысы Қ. Нығметов «сайлау 
қоғамның жаңа адамдардың келуі, ауыл әкімдерінің 
корпусын жаңарту туралы сұраныстарының біріне 
жауап берді, олардың жартысына жуығы– 48%-ы 
жаңартылды»,– деп атап өтті. 

Билікті сынаушылар кең өкілеттіктер мен бюджетті 
басқаруға құқығы жоқ ауыл әкімдерін сайлау басқару 
тәсілі вертикалды қазіргі авторитарлық саяси жүйенің 
мәнін өзгертпейді деп есептеді.

МӘСЕЛЕЛЕР, МӘСЕЛЕЛЕР 
Кімдікі дұрыс? Жоқ, бұл мақалада біз билік 
пен оппозиция арасындағы мәңгілік даумен 
айналыспаймыз. Тұрғындардың қажеттіліктерін білу, 
халықтың мәселелерімен өмір сүру, әрине, жақсы. 
Бірақ бұл мәселелерді қалай шешуге болады? 
Әкімдердің тікелей жұмысына не кедергі келтіруде 

Подводя итоги, эксперт АО «Институт экономиче-
ских исследований» (ERI) К. Нигметов, отметил, что 
«выборы дали ответ на один из запросов общества на 
приход новых людей, обновление корпуса сельских 
акимов, которое составило почти половину – 48%». 

Критики властей считали, что выборность сельских 
акимов, у которых нет широких полномочий и права 
управлять бюджетом, не меняет сути действующей 
авторитарной политической системы с ее вертика-
лью власти.

ПРОБЛЕМЫ, ПРОБЛЕМЫ
Кто прав? Нет, в этом материале мы не будем  раз-
бираться в вечном споре власти с оппозицией. Знать 
нужды жителей, жить проблемами населения, это, 
конечно, хорошо. А вот решать эти проблемы как? 
Что же все-таки  мешает  акимам в их непосред-
ственной работе  и часто просто не дает возможности 

Новые акимы избраны 
населением и будут больше 
ориентированы на нужды 
жителей конкретных сел.

Жаңа әкімдерді халық сайлады 
және олар нақты ауылдар  
тұрғындарының қажеттіліктеріне 
көбірек көңіл бөлетін болады.

Құмар Ақсақалов, СҚО әкімі:

Ауыл шаруашылығы 
туралы
– Біздің негізгі әлеуетіміз – ауыл 
шаруашылығы. Майлы дақылдарды 
е к і  ж ы л д ы ң  і ш і н д е  е к і  е с е 
көбейтуге қол жеткіздік. Яғни біз 
әртараптандырдық. Бұған дейін СҚО 
ауыл шаруашылығы саласы  дара 
дақыл – бидай өсірумен айналысты. 
Мұның бәрі оңай емес. Бізге ауыл 
шаруашылығы мамандарын сендіруге тура келеді, 
себебі белгілі бір қарсылық бар. Өйткені фермер ондаған 
жылдар бойы бидай екті, сондықтан жаңа дақылдарға 
көшу психологиялық тұрғыдан қорқынышты.

Халықтың кетуі туралы 
– Халықтың кету мәселесі бар. Мен бұл туралы білемін 
және жеке пікірім бойынша, бұл, ең алдымен, сол 
жерге басшылық етуге келген ауыл шаруашылығы 

Кумар Аксакалов, аким СКО:

О сельском 
хозяйстве
– Главный наш потенциал – это сель-
ское хозяйство. Нам удалось за два 
года в два раза увеличить маслич-

ные культуры. То есть мы провели 
диверсификацию. Ранее же сель-
хозотрасль СКО была представлена 
монокультурой – пшеницей. Это все 

происходит непросто. Приходится 
убеждать сельхозников, поскольку есть опреде-
ленное сопротивление. Потому что, когда фермер 
десятилетиями сеет пшеницу, перейти психологи-
чески к новым культурам страшно.

Об оттоке населения
– Проблема оттока населения имеет место.                 
Я знаю об этом, и мое личное убеждение, что это, 
прежде всего, результат нерадивого отношения 
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Кайрат Бегимов,                        
аким Темиртау:

Об отопительном 
сезоне  
–  Да, действительно, есть вопросы 
по седьмому котлу. Работы на се-
годняшний день приостановлены 
из-за финансирования. Все рав-
но будем настаивать на том, 
чтобы максимально на сле-
дующий год нам его выдали.

О стихийных 
свалках
– Должно быть комплексное решение. В каком плане. Считаю, что 
необходимо работать с жителями – раз. Установка камер, кон-
троль должен быть. И также усилить работу с полицией. То есть 
они думают, что приеду и буду за ними вывозить мусор. Поэтому 
сейчас будет усиливаться работа полицейской службы именно в 
направлении по  статье 505. То есть одно из направлений это будет. 
(etemirtau.kz)

тауарларын өндірушілердің немқұрайлы қатынасының 
нәтижесі. Бізде бұған керісінше көптеген мысалдар бар, 
атап айтқанда, ауыл шаруашылығы тауарын өндіруші 
өз жұмыскерлеріне жағдай жасап, ол жерден ешкім 
кетпейтін мысалдар да жоқ емес. Бірақ жойылып кету 
қаупі төнген ауылдар да бар –  оларда басшының 
көзқарасы басқаша. Ол жұмыскерлермен ортақ ауамен 
тыныс алмайды – қалада тұрып, қашықтан басқарады 
және ауылға анда-санда ғана келеді. (tengrinews.kz)

сельхозтоваропроизводителей, которые пришли 
там руководить. У нас много примеров наоборот, 
когда сельхозтоваропроизводитель создает усло-
вия для своих работников, и там никто никуда не 
уезжает. Но есть и вымирающие села – там, где у 
руководителя отношение другое. Когда он не ды-
шит одним воздухом с работниками –  дистанци-
онно управляет, живя в городе, и лишь приезжает 
изредка. (tengrinews.kz)

Қайрат Бегімов, Теміртау 
қаласының әкімі:
– Иә, расында да, жетінші қазанға 
қатысты сұрақтар бар. Бүгінгі күні 
жұмыстар қаржыландыруға байланысты 
тоқтатылды. Қалай болғанда да, біз келесі 
жылы мүмкіндігінше оны берулерін талап 
етеміз.

Бей-берекет қоқыс 
тастайтын жерлер 
туралы 
– Кешенді шешім болуы керек. Қандай 
тұрғыда. Меніңше, тұрғындармен жұмыс 
істеу керек – бұл бір. Камералар орнату, 
бақылау болуы керек. Сонымен қатар, 
полициямен жұмысты күшейту қажет. Яғни 
олар мен келемін де олардың соңынан 
қоқыс тастаймын деп ойлайды. Сондықтан 
енді 505-бап бойынша полиция қызметінің 
жұмысы күшейтілетін болады. Яғни бұл 
бағыттардың бірі болмақ. (etemirtau.kz)

Жақсылық Омар,                                   
Өскемен қаласының әкімі: 

Вандалдар туралы
– Өткен жылы Назарбаев даңғылы 
бойындағы ағаштарға оралған 
гирляндалардың жартысын үзіп 
тастады. 2019 жылы дәл сол 
себептен екі мыңға жуық жарқылдақ 
сүмбі сатып алуға тура келді. Апта 
сайын құдықтардың 20-30 қақпағы, 
көшедегі қоқыс жәшіктерінің 15-і 
жоғалады, Славский атындағы 

Жаксылык Омар,                                       
аким Усть-Каменогорска: 

О вандалах
– В прошлом году половину гир-
лянд, укутывавших деревья вдоль 
проспекта Назарбаева, попросту 
оборвали. Около двух тысяч свер-
кающих сосулек в 2019-м году при-
шлось докупать по той же причине. 
Еженедельно мы теряем от 20-ти до 
30-ти крышек от колодцев, с улиц 
пропадает по 15 мусорных урн, 

жағалаудың өзінде апта сайын 20-30 шам сындырылады, 
– деп шағымданды Жақсылық Омар. – Бұған аялдама 
кешендерін қосқан жоқпыз, вандалдардың әрекеттері 
кесірінен оларды біз қалпына келтіріп үлгермей жатамыз. 
Мұндай жаңалықтармен бөліскеніміз өкінішті, бірақ 
фактінің аты факт... Сондықтан еңбегің бағаланбаған 
жерде безендіруге деген ұмтылыс болмайды.

Жолдарды тазарту туралы
– Бізге көптеген кәсіпкерлер келіп, олар үшін автотұрақ 
ұйымдастыруды сұрайды, кейін ол жерді қардан 
тазартпайды. Тіпті өз тротуарын да тазартқысы келмейді. 
Қар сыртқа тасылмайды. Біз оларға барамыз, өтініш 
айтамыз, ескертеміз. Содан кейін барып айыппұл 
саламыз. 

Қоқысты әкету туралы
– Бұл жердегі мәселе қарды тазартумен бірдей. Автокөлік 
иелері көліктерін контейнер тұрған алаңдарда қалдырып 
кетеді, осының салдарынан қоқыс таситын көліктердің 
жүргізушілері  контейнерге жақындай алмай кері қайтады. 
Мысалы, Алматыда автокөлік жүргізушілері көлік 
терезелеріне телефондарын жазған қағаз қалдырады, 
қажет болған жағдайда оған қоңырау шалсаңыз, жүргізуші 
келіп, көлігін жылжытады. Бізде ондай жоқ. Бұл тұрғыда 
жауапкершілікті жоғарылатуымыз керек. (ustinka.kz)

только на набережной им. Славского каждую неделю 
разбивают от 20 до 30 фонарей, – сетует Жаксылык 
Омар. – И это не считая остановочных комплексов, 
которые мы также не успеваем восстанавливать из-за 
проделок вандалов. Печально делиться такими ново-
стями, но факты есть факты… Потому нет никакого 
желания украшать там, где это не ценят.

О расчистке дорог
– У нас немало предпринимателей, которые при-
ходят к нам, просят организовать для них стоянку, 
а потом не чистят ее от снега. Даже свой тротуар 
чистить не хотят. Снег не вывозится. Ходим, просим, 
предупреждаем. Потом уже штрафуем.

О вывозе мусора
– Тут проблема та же, что и с расчисткой снега. 
Автовладельцы оставляют машины у контейнер-
ных площадок, а водители мусоровозов приезжа-
ют, не могут подъехать и разворачиваются назад. 
К примеру, в Алматы автолюбители оставляют 
на стеклах бумажки с телефонами, по которым в 
случае чего можно позвонить, водитель придет и 
уберет машину, освободив подъездной путь. У нас 
такого нет. Надо быть самим ответственнее в этом 
плане. (ustinka.kz)

Ербол Әбдіров, Хромтау 
ауданы Тассай ауылдық 
округінің әкімі

Демалушылар туралы
– Жанымызда Қарғалы су қоймасы, 
к ө п те ге н  ә д е м і  ж е рл е р ,  ш а ғ ы н 
шұраттар бар, бірақ демалушылар мен 
саяхатшылардың жауапсыздығынан олар 
жиі жойылып кетеді. Егер табиғаттың 
осындай баға жетпес сыйын олар 
үшін сақтап қалмасақ, балаларымыз 
бен немерелеріміз бізді түсінеді деп 
ойламаймын.

Арка-стела туралы
– Біздің округтің кіреберісінде Самара 
– Шымкент халықаралық тас жолының 
бойында «Тассай» арка-стеласын 
орнату туралы арманымды жүзеге асыру 
бағытында өзім қалағандай шапшаң 
болмаса да, дұрыс жұмыс жасап 
жатырмын. Арманға ақша керек және 

Ербол Абдиров, аким 
Тассайского сельского округа 
Хромтауского района

Об отдыхающих
– Рядом Каргалинское водохранили-
ще, и красивых мест,  маленьких оа-
зисов, у нас много, но из-за безответ-
ственности отдыхающих и путников 
они часто просто исчезают. Не думаю, 
что дети и внуки поймут нас, если мы 
не сохраним для них такой бесценный 
дар природы.

Об арке-стеле
– Над осуществлением своей мечты – 
установкой арки-стелы «Тассай» вдоль 
международной трассы Самара – 
Шымкент перед въездом в наш округ – 
работаю, может, не так быстро, как мне 
хотелось бы, но верно. На мечту нужны 
деньги, и пока их в бюджете и у меня 
нет, но уверен, средства будут.
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ҚАЗНЕТ ЖҰЛДЫЗДАРЫ
Әр түрлі деңгейдегі әкімдер. Сұхбаттан үзінділер. Ал 
олардың астарында не жатыр? Бюджет тапшылығы, 
мердігерлердің адал еместігі, кадр мәселесі және, 
әдеттегідей, адам факторы. Егер тереңірек үңілетін 
болсаңыз, көп нәрсе көруге болады... Сондықтан, 
мүмкін, әкімді сөкпес бұрын, әділдік үшін оған құлақ 
салғаныңыз жөн болар? Оның үстіне, әкімдер кей 
жағдайларда айтарлықтай ашық.

Мысалы, мінекей, Қазнетте бейне таратылып жатыр. 
Онда Тамды ауылының әкімі электр қуатының тұрақты 
түрде өшірілу себебін айтады. Оның айтуынша, 
бұл – трансформаторға тиген құстардың кінәсі, деп 
хабарлайды NewTimes.kz АА. 24.kz журналисі мен 
ауыл басшысы Рауан Асқаровтың арасындағы диалог 
мынадай: 

– Қарға трансформаторда жанып, кернеу береді, содан 
жарық сөнеді.

– Қарға? Алақандай құс па?

–  Ол ұшқанда қанаттары темірге тиеді.

ЗВЕЗДЫ КАЗНЕТА
Акимы разных уровней. Выдержки из интервью. А что 
за ними? Недостаток бюджета, недобросовестность 
подрядчиков, кадровые проблемы и, как обычно, 
человеческий фактор, а если посмотреть глубже, так 
много чего можно увидеть…Так, может, прежде чем 
ругать акима, следует справедливости ради выслу-
шать его? Тем более что «бургомистры» в некоторых 
случаях достаточно открыты.

Вот, например, в Казнете распространяется видео, 
на котором аким поселка Тамды называет причину 
регулярного отключения электричества. По его сло-
вам, всему виной птицы, которые задевают транс-
форматор, передает ИА NewTimes.kz.

Диалог между журналистом 24.kz и главой села Ра-
уаном Аскаровым был следующий:

–  Ворона сгорает на трансформаторе, дает напря-
жение, и свет гаснет.

 – Ворона? Птица размером с ладонь?

– Она летит, и ее крылья задевают железо.

– Наверное, нужно оградить, чтобы ворона не при-
ближалась.

– Ограждено.

– Теперь как решить эту проблему?

– Проблему... Вот не знаю, как ее решить.

 – Узнать у акимата района?

На этом интервью с акимом прерывается. Решена 
ли проблема со злосчастными воронами, пока не-
известно.  

Смешно? Но реальные проблемы на селе часто из 
таких вопросов и состоят…

ИДЕАЛЬНЫЙ АКИМ. ЕСТЬ?
Стоит отметить, что это не первый случай, когда 
глава села становится популярным в Казнете.

Теперь уже аким Ерейментау Сапар Барлыбаев во 
время предвыборной кампании заявил, что сделает 
свою жизнь лучше, если его изберет народ. Оговорка 
кандидата быстро стала мемом.  Но, как мы видим, 
на результатах выборов не сказалась. 

Вот мы и опять вернулись с вами к выборам. Почему? 
Потому что так и надо, и причем давно. Тот, кого мы 
с вами знаем, кому доверяем, который вырос с нами 
на тех же улицах и который также искренне, как и 
мы, любит место, где он родился, позаботится о нем. 
И сможет сказать о том, что не получается и почему 
не получается. И мы, может быть,  поймем… Во вся-
ком случае, задумаемся и, возможно, постараемся 
помочь. Кто знает?.. Предвижу ваши возражения, 
дескать, это их прямая обязанность, что тут слушать?  
А может, все-таки, стоит?

Проблемы будут всегда, а акимы их будут решать. 
Возможно идеальный аким – он такой? Не знаю…
А вы?

– Онда қарға жақындамайтындай етіп қоршау керек 
шығар.

–  Қоршау бар.

– Енді бұл мәселені қалай шешуге болады?

– Мәселе... Оны қалай шешуге болатынын білмеймін.

– Аудан әкімінен сұрайын ба?

Осымен әкіммен сұхбат аяқталды. Сорлы қарғалардың 
мәселесі шешілді ме, ол жағы әзірге белгісіз.

Күлкілі ме? Бірақ ауылдағы шынайы мәселелер көбіне 
дәл осындай сұрақтардан тұрады...

МІНСІЗ ӘКІМ. БАР МА?
Айта кету керек, ауыл басшысының Қазнетте танымал 
болуы бірінші рет болып отырған жоқ. Ерейментау 
қаласының әкімі Сапар Барлыбаев сайлауалды 
науқаны кезінде, егер оны халық сайлайтын болса, өз 
өмірін жақсартатынын мәлімдеді. Үміткердің жаңылыс 
айтылған бұл сөзі тез арада мемге айналды. Бірақ, 
көріп отырғанымыздай, бұл сайлау нәтижелеріне әсер 
еткен жоқ.

Сонымен, біз сіздермен бірге сайлауға қайта 
оралдық. Неге? Өйткені бұл бұрыннан солай болуы 
керек. Сіз бен біз білетін, сенетін, бір көшеде бірге 
өскен және туған жерін шын жүрегімен сүйетін 
адам оған қамқорлық жасайды. Және ол ненің және 
неліктен қолынан келмей жатқанын айта алады. 
Және, мүмкін, біз түсінетін шығармыз... Қалай 
болғанда да, бұл туралы ойланамыз және, мүмкін, 
көмектесуге тырысамыз. Кім біледі?.. Бұған қарсы 
пікір айтатыныңызды сеземін, «бұл олардың тікелей 
міндеті, тыңдайтын несі бар?» дерсіз сіз. Дегенмен, 
құлақ асуға тұрарлық шығар?

Мәселелер әрдайым болады, ал әкімдер оларды 
шешеді. Мүмкін, мінсіз әкім – осындай шығар? 
Білмеймін... Ал сіз ше?

әзірге ол менде де,  бюджетте де жоқ, бірақ қаражат 
болатынына сенімдімін.

Бұл халықаралық дәлізбен күн сайын 30-35 мың адам 
өтеді және олар Тассай сияқты елді мекен бар екенін білуі 
керек. Уақыт өте келе жол бойындағы қызмет көрсету де 
дамиды. Менің көптеген жерлестерімнің кәсіпкерлік қабілеті 
бар, сондықтан бұл тауашадағы қызметтер – олардың өз 
әлеуетін пайдалануы және жаңа деңгейге көтерілуі үшін 
жаңа мүмкіндік. (Актюбинский вестник)

По этому международному коридору ежеднев-
но проезжает 30-35 тысяч людей, и они долж-
ны знать, что есть такой населенный пункт, как 
Тассай. Со временем получит развитие и придо-
рожный сервис. Многие мои земляки обладают 
предприимчивой жилкой, и услуги в этой нише 
– для них новая возможность задействовать свой 
потенциал и выйти на новый уровень. (Актюбин-
ский вестник)

Ирина СОКОЛОВА
Дереккөздер/Источники: sputnik.kz, 24.kz, azattyq.org, ia-centr.ru, economy.kz, 

Аким Ерейментау Сапар Барлыбаев 
во время предвыборной кампании 
заявил, что сделает свою жизнь лучше, 
если его изберет народ. Оговорка 
кандидата быстро стала мемом.  

Ерейментау әкімі Сапар Барлыбаев 
сайлауалды науқаны кезінде, егер 
оны халық сайлайтын болса, өз өмірін 
жақсартатынын айтты. Үміткердің жаңылыс 
айтылған бұл сөзі лезде мемге айналды.
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Соңғы бірнеше жыл ішінде елімізде азалы күндер 
тым көбейіп кетті... Бүгінгі күні үйреншікті жағдайға 
айналған COVID-19 індеті адам өмірін жалмауын 
тоқтатпады. Осы зұлматтың өзі бізге оңай тиіп отырған 
жоқ! Бірақ, бұл аз дегендей, адамдар көзге көрінбейтін 
тажалдың қорқынышты ісіне араласуға асыққандай 
оған өз үлесін қосуда. Ал бұл қайғылы, мағынасыз 
оқиғаның алдын алуға болар еді...  

2021 жылдың 26 тамызында Жамбыл облысындағы 
әскери бөлімдегі қоймадан өрт шықты, бір сағаттан 
кейін қоймада оқ-дәрілер жарыла бастады. Кемінде 
10 жарылыс болды. Төтенше жағдай салдарынан 16 
адам қаза тапты. Қазіргі уақытта зардап шеккендердің 
саны – 90 адам, олардың басым бөлігі – алғашқы 
жарылыстардан кейін әскерилерге көмекке келген 
құтқарушылар мен өрт сөндірушілер.

Қауіпсіздік мақсатында жақын маңдағы ауылдардың 
тұрғындары – барлығы 1200 адам – Таразға көшірілді. 
Осы оқиғадан кейін қорғаныс министрі Н. Ермекбаев 
қызметінен босатылды, оның орнына Мұрат Бектанов 
тағайындалды. Қайғылы оқиға бойынша тергеу 
жүргізілуде.

Тағы да тергеу... Ал нәтиже ше? Бірнеше жылдан 
кейін жаңа трагедия ма? Мен неге бұны сенімділікпен 
айтып отырмын? Бекерден-бекер емес. Ашық 
дереккөздерден алынған ақпаратқа сәйкес, бұл 
Қазақстанда соңғы 20 жыл ішінде болған осындай 
сегізінші жарылыс. Оның төртеуі Арыста болған.

ХРОНОЛОГИЯ
• 2001 жылдың тамызы 
Сегізінші тамызда күндізгі сағат 16.00 шамасында 
Қарағанды облысында орналасқан Тоқырау 
ауылында жарылыстар орын алды. Сол кезде ауған 
соғысы кезінен бері сақталып келген Кеңес әскерінің 
снарядтары мен миналары бар елдің ең ірі оқ-дәрі 
қоймасы өртенген болатын. Сондай-ақ ауыл маңында 
18 жерасты қоймасында авиациялық бомбалар мен 
артиллериялық оқ-дәрілер, атап айтқанда, «Град» 
дүркіндетіп ату қондырғыларына арналған реактивті 
снарядтар сақталды.

Тоқыраудағы жарылыстар электр 
тасымалдау мұнараларына зақым 
келтірді, теміржол рельстері мен 
жалғыз су айдауыш мұнара қирады. 
Қаза болғандар мен зардап шеккендер 
туралы ақпарат жоқ. Оқиғаның нақты 
себептері белгісіз. Алайда Қазақстан 
қорғаныс министрінің орынбасары
А. Есенқұлов бұл диверсия болуы 
мүмкін деп болжады: әлдекім өрт 
көмегімен әскер қоймаларында 
сақталған қару мен оқ-дәрілерді заңсыз 
сату фактілерін жасыруға тырысты.

За последние несколько лет страну захлестнул 
траур…  Продолжает свою смертельную жатву 
уже ставший даже привычным COVID-19. И, каза-
лось бы, только деятельности этого отстраненно-
го, безэмоционального косаря предостаточно! Но, 
нет. Люди, словно спеша поучаствовать в страшной 
работе невидимого нажинщика, вносят в нее свою 
лепту – трагичную, бессмысленную, которой можно 
было избежать… 

26 августа 2021 года на складе в воинской части в 
Жамбылской области начался пожар, спустя час на 
складе начали взрываться боеприпасы. Прогремело 
не менее 10 взрывов. В результате ЧП погибли 16 
человек. Число пострадавших на данный момент со-
ставляет 90 человек, большинство из них – спасатели 
и пожарные, которые бросились на помощь военным 
после первых взрывов.

Жителей близлежащих сел в целях безопасности эва-
куировали в Тараз – всего около 1 200 человек. После 
произошедшего министр обороны Н. Ермекбаев был 
отправлен в отставку, на его место назначен Мурат 
Бектанов. По факту трагедии ведется расследование.

Снова расследование… А итог? Новая трагедия через 
несколько лет? Почему я так с уверенностью об этом 
заявляю? Не просто так. По информации, полученной 
из открытых источников, это уже восьмой подобный 
взрыв в Казахстане за последние 20 лет.  Из них че-
тыре произошло в Арыси.

ХРОНОЛОГИЯ
• Август 2001 года 
Восьмого августа года около 16 часов дня в поселке 
Токрау, что находится в Карагандинской области, 
прогремели взрывы. Тогда загорелся самый крупный 
в стране склад боеприпасов со снарядами и минами 
Советской армии со времен Афганской войны. Так-
же близ поселка в 18 подземных хранилищах были 
складированы авиационные бомбы и артиллерийские 
боеприпасы, в частности реактивные снаряды для 
установок залпового огня «Град». 

Взрывы в Токрау повредили 
опоры ЛЭП, разрушил железно-
дорожные пути и единственную 
водонапорную башню. Информа-
ции о погибших и пострадавших 
нет. Точные причины инцидента 
неизвестны. Однако заместитель 
министра обороны Казахстана   
А. Исенгулов предполагал, что это 
могла быть диверсия: кто-то по-
пытался с помощью огня скрыть 
факты незаконной продажи ору-
жия и боеприпасов, которые хра-
нились на армейских складах.

ВЗРЫВЫ 
БОЕПРИПАСОВ: 

ОҚ-ДӘРІЛЕРДІҢ 
ЖАРЫЛУЫ: 
келесі жарылыстар 
қашан болмақ?

когда будут 
следующие?
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• 2009 жылдың наурызы 
Бірінші төтенше жағдайдан шамамен сегіз жыл 
өткен соң, 20 наурызда «Қазарсенал» ЖШС (қазіргі 
«Қазақтехнология» АҚ – Sputnik) қоймаларында 
жарылғыш заттар өртеніп, артынша үш жарылыс болды. 
Сол кезде кәдеге жаратуға арналған оқ-дәрілер жарылды 
деп атап өтілді. Жарылыстар салдарынан төрт адам қаза 
тауып, 16-17 адам жараланды. Сонымен қатар, үйлер 
зақымдалды, бірнеше көлік қирады.

Төтенше жағдайдың себеб і 
қауіпсіздік шараларын өрескел бұзу 
деп аталды. Сол кезде сарапшылар 
«Қазарсенал» ЖШС басшылығы 
Арыс қаласы мен оған жақын елді 
мекендерден жұмыссыздарды 
жұмысқа қабылдағанын айтты. 
Оларға күніне 400 теңге төленген. 
Осы ақша үшін олар 20 снарядты  
б ө л ш е к т е у г е  т и і с  б о л ғ а н . 
2009 жылдың тамызында сот 
«Қазарсенал» ЖШС басшыларын 
түрлі мерзімге бас бостандығынан 
айырды.

• Март 2009 года
Спустя почти восемь лет после первого ЧП, 20 марта 
в складах ТОО «Казарсенал» (сейчас АО «Казахтехно-
логия» – Sputnik) загорелись взрывчатые вещества, 
за которыми последовало три взрыва. Отмечается, 
что тогда на воздух взлетели предназначенные для 
утилизации боеприпасы. В результате взрывов по-
гибли четыре человека, от 16 до 17 человек получили 
ранения. Также были повреждены дома, уничтожены 

несколько машин.

Причиной ЧП назвали грубейшее 
нарушение техники безопасности. 
Тогда эксперты говорили, что ру-
ководство ТОО «Казарсенал» на-
нимало безработных из города 
Арыси и близлежащих населенных 
пунктов. Им платили по 400 тенге 
в день. За эти деньги человек дол-
жен был разобрать 20 снарядов. 
В августе 2009 года суд пригово-
рил руководство ТОО «Казарсе-
нал» к различным срокам лишения 
свободы.

• 2009 жылдың маусымы
Үш айдан кейін Алматы облысы Іле ауданында орналасқан Қараой 
ауылында ҰҚК шекара қызметінің оқ-дәрі қоймасында жарылыс болып, 
өрт шықты. Өрт бір күн өткен соң, жарылыстар басылғаннан кейін 
ғана сөндіріле бастады. Төтенше жағдай салдарынан мерзімді әскери 
қызметтегі 20 жасар әскери қызметші қаза болды. Н. Овчаренко қойманың 
сыртқы қабырғасының құлауы салдарынан үйінді астында қалған.

2009 жылдың қазан айында жарылыстарға күдікті ҰҚК әскери 
институтының зымыран-артиллериялық қару-жарақ қоймасының 
бұрынғы бастығы, келісімшарт бойынша қызмет сержанты Е. Хоменко 
тұтқындалды. Бір айдан кейін ол үш жылға бас бостандығынан айырылды. 

Тергеу 2009 жылдың 29 мамырында Хоменконың 5,45 калибрлі 29 
автомат патронын ұрлағанын анықтады. Ал он күннен кейін өзіне сеніп 
тапсырылған қоймада ол мерзімді әскери қызметтегі жауынгерлерге  
«Корсар» петардасының қалай жанатынын көрсете бастаған. Ол 
оттығымен петарданы жаққан, ол өз кезегінде өрт тудырып, қоймадағы 
оқ-дәрілердің жарылуына себеп болған.

• 2013 жылдың тамызы
27 тамызда Жамбыл облысында, Отар стансасы маңында 
оқ-дәрілерді кәдеге жарату кезінде оқ-дәрі зарядтары 
жарылды. Сегіз адам қатты күйік алды, олардың төртеуі 
қайтыс болды. Түрлі ақпарат көздері құрбандар саны 
жетіден он екіге дейін деп көрсетеді.

Кейін Гвардия гарнизонының әскери прокуратурасы 
қылмыстық іс қозғады. Тергеу кәдеге жарату пунктінде 
патрондарды механикалық бөлшектеу модулін іске қосу 
кезінде қызметтік өкілеттіктерді теріс пайдалану, жарылу 
қаупі бар объектілердегі қауіпсіздік ережелерін, өндірістік 
санитария және еңбекті қорғаудың басқа да ережелерін 
бұзу фактілерін анықтады. Отардағы оқ-дәрі зауытында 
болған жарылысқа кінәлілер 5 жылға бас бостандығынан 
айырылды. 

• 2014 жылдың маусымы
Тағы да Арыс. 2014 жылдың 26 маусымында оқ-дәрілерді 
кәдеге жарату кәсіпорнында оқ-дәрі жарылды, одан әрі 
өрт шыққан жоқ. Төтенше жағдай салдарынан екі адам 
қаза тапты. Бір адам күйік алды, бірақ ауруханаға жатудан 
бас тартты. Сол кезде қаза тапқандардың отбасыларына 
– бір миллион теңге, жәбірленушіге 200 мың теңге төленді. 
Оқиғаның себептері және кінәлілердің аты-жөні белгісіз 
күйінде қалды.

• 2015 жылдың қарашасы 
8 қарашада Арыс маңында қалдықтарды жою кезінде 
полигонда жарылғыш зат жарылды. Нәтижесінде технолог 
қайтыс болды, тағы бір қызметкер жарақат алды. Қайғылы 
оқиғаның себептері белгісіз.

• Август 2013 года
27 августа в Жамбылской области недалеко от стан-
ции Отар при утилизации боеприпасов взорвались 
пороховые заряды. Восемь человек получили сильные 
ожоги, четверо из них скончались. В разных источниках 
указывается от семи до двенадцати пострадавших.

Позже военная прокуратура Гвардейского гарнизо-
на возбудила уголовное дело. Следствие установило 
факты злоупотребления должностными полномочи-
ями при вводе в эксплуатацию модуля механического 
распатронирования в пункте утилизации, нарушения 
правил техники безопасности на взрывоопасных объ-
ектах, промышленной санитарии и иных правил охраны 
труда. Виновных по факту взрыва на заводе боепри-
пасов в Отаре осудили на пять лет лишения свободы. 

• Июнь 2014 года
Опять Арысь. 26 июня 2014 года на предприятии по 
утилизации боеприпасов взорвался порох без даль-
нейшего пожара. В результате ЧП погибли два че-
ловека. Один получил ожоги, но от госпитализации 
отказался. Тогда семьям погибших было выплачено 
по миллиону тенге, пострадавшему – 200 тысяч тенге. 
Причины случившегося и имена виновников остались 
неизвестными. 

• Ноябрь 2015 года
8 ноября недалеко от Арыси на полигоне во время 
уничтожения отходов произошла детонация взрывчат-
ки. В результате погиб технолог, еще один сотрудник 
пострадал. Причины трагедии неизвестны.

Три месяца спустя в поселке Караой, что расположен в 
Илийском районе Алматинской области, на складе бо-
еприпасов пограничной службы КНБ раздался взрыв и 
произошел пожар. Огонь начали тушить только через 
день, после того как стихли взрывы. В результате ЧП 
погиб 20-летний военнослужащий срочной службы. 
Н. Овчаренко оказался под завалами из-за обрушения 
наружной стены склада.

В октябре 2009 был задержан подозреваемый во взрывах 
экс-начальник склада ракетно-артиллерийского воору-

жения военного института КНБ, сержант контрактной 
службы Е. Хоменко. Месяц спустя его приговорили к трем 
годам лишения свободы.

Следствие установило, что 29 мая 2009 года Хоменко 
похитил 29 автоматных патронов калибра 5,45. А спустя 
десять дней в помещении вверенного ему склада начал 
показывать солдатам-срочникам, как горит петарда 
«Корсар». Он поджег своей зажигалкой петарду, которая, 
в свою очередь, вызвала пожар и взрывы боеприпасов 
на складе.

• Июнь 2009 года

• 2019 жылдың маусымы
Соңғы 20 жылдағы төртінші жарылыс 2019 жылдың 
24 маусымында Арыс қаласында болды. Таңғы 9 
шамасында қала маңында орналасқан әскери бөлімде 
бірнеше жарылыс болды. Үрейленген тұрғындар дүрлігіп, 
үйлерін тастап қашты. Жарылыстың әсерінен оқ-дәрілер 
қалаға шашылды. Әскерилер Арыстың 16 көшесінен 
жарылмаған 70 снаряд жинады, олардың көбі үйлердің 
ішінде болды деп хабарланды.  

Сол кезде үш адам қаза болды, 400-ден астам адам 
медициналық көмекке жүгінді. Арыста оқ-дәрілердің 
жарылуы туралы сот процесі 2020 жылдың мамырында 
басталды. Сотталушылар қатарында 16 адам – Арыстағы 
әскери бөлімнің әскери қызметшілері мен ҚР Қорғаныс 
министрлігінің жоғары лауазымды шенеуніктері болды. 
2021 жылдың 26 шілдесінде 12 сотталушы 4 жылдан 
10 жылға дейін бас бостандығынан айырылды, тағы 
төртеуі шартты түрде сотталды. Қорғаныс министрлігі 
мен әскери бөлімнің басшылығына қызметіне салғырт 
қарады, қызметтік міндеттердің орындалуын бақылау 
бойынша шаралар қабылдамады және оқ-дәрілерді 
пайдалану ережелерін бұзды деген айыптар тағылды. 
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Төтенше жағдайлар, Ішкі істер министрліктерінің 
бөлімшелері жұмылдырылды. Теміржол қатынасы  
уақытша тоқтатылды», – деді Тоқаев және Тараз 
тұрғындарын «сабыр сақтауға» шақырды. 

Президенттің твитіне жазылған түсініктемелердің 
авторлары оны бұған дейін халықты «екінші Арыс» 
болмайды деп сендірген қорғаныс министрін 
қызметінен босатуға немесе елге сіңірген «ерен еңбегі 
үшін» бүкіл үкіметпен бірге марапаттауға шақырды. 
Үкіметті және Тоқаевтың өзін отставкаға жіберу 
туралы да ұсыныстар болды.

Алайда Н. Назарбаев туралы да ұнамсыз пікірлер 
айтылды. Көптеген адамдар өздеріне мынадай сұрақ 
қойды: «Қазір Қазақстанның ең қуатты құрылымын 
– Қауіпсіздік Кеңесін басқаратын Елбасы – Ұлт 
көшбасшысы неліктен Тараз маңындағы оқиғаларға 
бірден емес, тек келесі күні түсте пікір білдірді?»

Бірақ бұқаралық ақпарат құралдары мен әлеуметтік 
желілердегі наразылықтардың көбі Қорғаныс 
министрлігінің тарапына айтылды. Бұл елдің 
әскери ведомствосының ұстанымына байланысты. 
Бастапқыда министрлік үндемеді, мемлекет 
басшысының твитінен кейін олар әскери бөлімнің 
аумағында белгісіз заттардың жарылғаны туралы 
хабарлап, халықты қоймада «алысқа ұшпайтын 
инженерлік оқ-дәрілер» сақталатынына сендірді. 
Бірнеше сағаттан кейін Қорғаныс министрлігі 
жарылған қоймада ол жерге Арыстан жеткізілген оқ-
дәрілердің сақталғанын мойындады. 

Ал сыбайлас жемқорлықпен күрес жөніндегі арнайы 
мониторингтік топтың мүшесі Е. Қуаныштың пікірінше, 
Тараз маңындағы төтенше жағдайдың себептерін 
елдің қорғаныс ведомствосының жұмысынан іздеу 
керек.

«Мұның бәрі Қорғаныс министрлігі мен әскердегі 
тәртіпсіздік пен жемқорлықтың нәтижесі. Бұл 

Осы төтенше жағдайдан кейін мемлекет басшысы 
Қасым-Жомарт Тоқаев Арысқа жұмыс сапары кезінде: 
«Ешбір жағдайда мұндай оқиғаның қайталануына 
жол бермеуіміз керек. Бұл өте маңызды мәселе, ол 
менің жеке бақылауымда болады», – деп баса айтты. 

Соған  қарамастан,  ек і  жылдан  кей ін 
Қазақстанның оңтүстігінде оқ-дәрілер қайта 
жарылды. Бұл қайғылы оқиғаның салдарынан 
16 адам қаза тапты. Бұл соңғы 20 жылдағы ең 
көп құрбандар саны.

РЕАКЦИЯ
Екі сағаттан астам уақыт бойы Қазақстанның ресми 
ведомстволары Тараз маңындағы жарылыстарға 
түсініктеме бермеді. Жарылыстар әлеуметтік 
желілер мен бұқаралық ақпарат құралдарының 
басты тақырыбына айналғаннан кейін ғана Президент 
Twitter-де төтенше жағдай туралы айтты.

«Өрт салдарын жою бойынша жедел штаб жұмыс 
істеп жатыр. Қылмыстық іс қозғалды. Қорғаныс, 

«Работает оперативный штаб по ликвидации 
последствий пожара. Возбуждено уголовное 
дело. Мобилизованы подразделения МО, МЧС, 
МВД. Временно приостановлено железнодорож-
ное сообщение», – подчеркнул Токаев и попросил 
жителей Тараза «сохранять спокойствие».

В своих комментариях под твитом президента их 
авторы призвали его либо уволить министра обо-
роны, который ранее заверял население, что «второго 
Арыса» не будет, либо наградить его вместе со всем 
правительством за «особые заслуги» перед страной. 
Появились и предложения об отставке правительства 
и самого Токаева. 

Впрочем, нелестные слова прозвучали и в адрес           
Н. Назарбаева. Немало людей задаются вопросом, 
почему Елбасы – Лидер нации, возглавляющий ныне 
самую могущественную структуру в Казахстане – Со-
вет безопасности, не сразу отреагировал на события 
близ Тараза, а только на следующий день в обед?

Но больше всего претензий и в СМИ, и в соцсетях 
прозвучало в адрес Минобороны. Связано это с по-
зицией военного ведомства страны. Вначале в ми-
нистерстве молчали, после твита главы государства 
сообщили о взрыве неустановленных предметов на 
территории воинской части, заверив население, что 
на складе хранятся «инженерные боеприпасы, ко-
торые не имеют большой дальности разлета». Еще 
через несколько часов в Минобороны признались, 
что на взорвавшемся складе хранились боеприпасы, 
которые были перевезены туда из Арыса.

Между тем, по мнению члена специальной монито-
ринговой группы по борьбе с коррупцией Е. Куаныша, 
причины ЧП близ Тараза надо искать в работе самого 
оборонного ведомства страны. 

«Все это – результат беспорядка и коррупции в 
Минобороны и армии. И это в наше неспокойное 

• Июнь 2019 года
Четвертый за 20 лет взрыв в Арыси произошел 24 
июня 2019 года. Около 9 утра в воинской части, 
расположенной рядом с городом, прогремела серия 
взрывов. Напуганные жители в панике покидали свои 
дома. От взрыва по городу разлетелись боеприпасы. 
Сообщалось, что с 16 улиц Арыси военные собрали 
70 неразорвавшихся снарядов, многие из них нахо-
дились в домах.

Тогда погибли три человека, за медицинской по-
мощью обратилось более 400 человек. Судебный 
процесс о взрыве боеприпасов в Арыси начался в 
мае 2020 года. На скамье подсудимых оказались 16 
человек – военнослужащие воинской части в Арыси 
и высокопоставленные чиновники из Министерства 
обороны РК. 26 июля 2021 года 12 подсудимых при-
говорили к лишению свободы от 4 до 10 лет, еще чет-
веро получили условные сроки. Руководящие составы 
министерства обороны и воинской части признаны 
виновными в халатном отношении к службе, в непри-
нятии мер по контролю за выполнением служебных 
обязанностей и нарушении правил обращения с бо-
еприпасами.

После этого ЧП в ходе рабочей поездки в Арысь глава 
государства Касым-Жомарт Токаев подчеркнул, что 
«мы ни в коем случае не должны допустить повторе-
ния подобной ситуации. Этот очень важный вопрос, 
он будет находиться на моем личном контроле».

Тем не менее спустя два года на юге Казахста-
на снова взорвались боеприпасы. В нынешней 
трагедии погибли уже 16 человек. Это самое 
большое число жертв за все 20 лет.

РЕАКЦИЯ
Больше двух часов официальные ведомства Казахста-
на серию взрывов близ Тараза не комментировали. 
Лишь после того, как взрывы стали главной темой 
соцсетей и СМИ, по поводу ЧП в Twitter высказался 
Президент.

Тараз маңындағы жарылыстар 
әлеуметтік желілер мен 
бұқаралық ақпарат 
құралдарының басты 
тақырыбына айналған соң ғана 
Президент Twitter-де төтенше 
жағдай туралы айтты.

Қазақстанның оңтүстігінде 
қайтадан оқ-дәрі жарылды. 
Қайғылы оқиға салдарынан 16 
адам қаза тапты. Бұл соңғы 20 
жылдағы ең көп құрбандар саны.

Лишь после того, как 
взрывы близ Тараза стали 
главной темой соцсетей и 
СМИ, по поводу ЧП в Twitter 
высказался Президент.

На юге Казахстана снова 
взорвались боеприпасы. В 
нынешней трагедии погибли уже 
16 человек. Это самое большое 
число жертв за все 20 лет. 
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әйтеуір жиналатын, бірақ ештеңе жасалмайтын. Ал 
оқ-дәрі мәселесі әлі күнге дейін шешілген жоқ.

Сонда не істеу керек? П. Фельгенгауэрдің айтуынша, 
біріншіден, ескі кеңестік қоймаларды жою қажет, 
олардың орнына снарядтар бүкіл аймаққа  шашылып, 
адамдарды мүгедек етпейтін, үйлерді қиратпайтын, 
малды өлтірмейтін жаңа, заманауи бетондалған 
қоймалар салу керек.

Не дейді? Бұл туралы әскерилер білмеді ме? Білді. 30 
жыл тәуелсіздік кезеңінде салынған қоймалар қайда? 
Әскери шенеуніктерге арналған медальдарға қайта 
балқытылды ма? Соңғы трагедияда 16 адам қаза 
тапты және бұл бұрынғыға қарағанда көп. Негізінен 
өрт сөндірушілер мен құтқарушылар. Оларды ол 
жаққа кім жіберді? Мұның қажеті бар ма еді?

П. Фельгенгауэр:
Әдетте, мұндай жағдайларда алыстау жерге 
қашып, бәрі өздігінен аяқталғанша күту керек. 
Кейбіреулер брондалған машиналармен жылжиды.  
Бірақ ол да көмектеспеуі мүмкін. Танк ішінде де 
өлім құшуға болады.

Өрт сөндірушілерді жіберу аса дұрыс әрекет 
емес. Ең жақсы тактика – жарылыс өздігінше 
аяқталғанша қашу. Егер өрт қайталанса, дала 
өртенсе, оны сөндіру керек. Бірақ оқиға орнынан 
алыс жерде. Жарылыстар аяқталғанша ол жаққа 
бармаған жөн.

«БАРМАҢДАР!» – білікті, сауатты командирдің 
бұйрығы осындай болуы керек еді. Мұның орнына 
не болды? 16 құрбан.

Соңғы бірнеше жыл ішінде елімізде азалы 
күндер тым көбейіп кетті... Осыны жаздым да 
бойымды үрей биледі... Босбелбеулік, біліксіздік, 
бейқамдық... Осының салдарынан адамдар қаза 
болады. Соғыстың немесе аурудың нәтижесінде 
емес, немқұрайлылықтан, жемқорлықтан және 
бейжайлықтан... Мүмкін, осымен жетер?!

бүгінгі аласапыран заманымызда орын алып 
жатыр! 2020-2021 жылдардың өзінде пара алғаны 
үшін кадр бөлімінің бастығы, заңгер мен тылдағы 
әскери қызметші ұсталды», – деп жазды Қуаныш 
Facebook-тегі талқылау барысында.

СЕБЕПТЕР
Неге?! Неге бұлай?

Белгілі ресейлік әскери сарапшы, «Новая газета» 
мен АҚШ-тағы Jamestown Foundation аналитикалық 
орталығының әскери шолушысы П. Фельгенгауэр 
«Радио Азаттык» тілшісіне берген сұхбатында 
бұның көптен келе жатқан мәселе екенін айтты. Бұл 
кеңес дәуірінің соңына қарай және Кеңес Одағы 
ыдырағаннан кейін іс жүзінде күрделі мәселеге 
айналды. Өйткені КСРО  үлкен соғысқа дайындалды.

Кеңес өнеркәсібі оқ-дәрілерді көптеп өндірді, ал 
оларды кәдеге жаратуға арналған бағдарламалар 
немесе қуаттар болмады. Олар табиғи түрде, яғни 
соғыс барысында, іске қосылады деп болжанды. 
Нәтижесінде үлкен қорлар қалыптасты, олар бүкіл 
ел бойынша, соғыс қимылдары күтілген жерлерге, 
оның ішінде Қазақстанға да, орналастырылды. 
Осы елмен шекаралас болғандықтан Қазақстан 
Қытаймен соғыста Түркістан округінің бөлігі болады 
деп болжанды.

КСРО ыдырағаннан кейін бұл оқ-дәрілермен не істеу 
керектігі түсініксіз болды. Олар іс жүзінде ашық аспан 
астында, өте нашар жағдайда сақталды, көп болса 
үйме жалдау жасалды, яғни өрт шығып, жарылыс 
болып, осының салдарынан жарықшақтар әлдеқайда 
ұшатын болса, жарықшақтарды аулап алуға тиісті 
ұзын жалдар салынды. 

Нәтижесінде оқ-дәрі қоймаларындағы өрттер мен 
жарылыстар бұрынғы республикалардың бәрінде 
дерлік ара-тұра болып тұрды. Содан кейін мұның бәрі 

Что же делать? По мнению П. Фельгенгауэра, во-пер-
вых, нужно ликвидировать старые советские склады, 
вместо них строить новые, современные бетониро-
ванные, в которых не будут снаряды разлетаться по 
всей округе, калечить людей, разрушать дома, уби-
вать скот.

Что? Военные об этом не знали? Знали. Где склады 
за 30 лет независимости? В медали военным чинов-
никам переплавлены? В последней трагедии погибли 
уже 16 человек, и это больше, чем раньше. Пожарные 
и спасатели в основном. Кто их туда послал? Нужно 
ли это было?

П. Фельгенгауэр:
Обычно в таких случаях надо просто бежать 
куда подальше и ждать, пока само все закончит-
ся. Некоторые выдвигаются на бронетехнике. Но 
и она может не помочь. Даже в танке можно 
погибнуть.

Отправлять пожарных было не очень разумным 
действием. Наилучшая тактика – это просто 
бежать, а оно само рано или поздно прекратится. 
Если произошел вторичный пожар, степь заго-
релась, то его надо тушить. Но в отдалении от 
места событий. Туда лучше не соваться, пока не 
закончились взрывы.

«НЕ СОВАТЬСЯ!» – вот какой должен был быть при-
каз от квалифицированного, грамотного командира. 
А вместо этого что? 16 жертв.

За последние несколько лет страну захлестнул тра-
ур…   Написала и мне стало жутко… Разгильдяйство, 
некомпетентность, безалаберность… И в итоге гибнут 
люди. Не в результате войны или болезни, а от халат-
ности, коррупции и безразличия…   Может, хватит?!

время! Только за 2020-2021 годы мы имеем задер-
жанных за взятки главных кадровика, юриста и 
тыловика», – написал в ходе дискуссии в Facebook 
Куаныш.

ПРИЧИНЫ
Но почему?! Почему так?

В беседе с журналистом «Радио Азаттык» известный 
российский военный эксперт, военный обозреватель 
«Новой газеты» и аналитического центра Jamestown 
Foundation в США П. Фельгенгауэр объяснил, что это 
очень давняя проблема. Она по-настоящему стала 
серьезной уже к концу советской эпохи и после краха 
Советского Союза. Потому что в СССР готовились к 
большой войне.

Советская промышленность нарабатывала боепри-
пасы, при этом никаких программ или мощностей 
по их утилизации не было. Предполагалось, что они 
активизируются естественным путем, то есть в ходе 
войны. В результате образовались гигантские запа-
сы, которые были рассредоточены по всей стране, 
где предполагались боевые действия, в том числе 
в Казахстане. Предполагалось, что Казахстан будет 
частью Туркестанского округа в войне с Китаем, так 
как у него есть границы с этой страной.

После краха СССР было непонятно, что делать с эти-
ми боеприпасами. Хранились они довольно плохо, 
фактически под открытым небом, в крайнем случае 
имелась обваловка, то есть строили длинные валы, 
которые должны были отлавливать осколки, если там 
будут пожары, взрывы и осколки будут куда-нибудь 
взлетать.

В результате пожары и взрывы на складах с боепри-
пасами время от времени происходили практически 
во всех бывших республиках. Потом все это как-то 
разгребали, но ничего не делали. И проблема бое-
припасов до сих пор не решена. 

Фатима БЕКШИНА
Дереккөздер/Источники: khabar.kz, Sputnik.kz, Радио Азаттык, www.dw.com

По мнению военного эксперта, 
необходимо ликвидировать старые 
советские склады, вместо них 
строить новые, современные, 
бетонированные. 

Әскери сарапшының пікірі бойынша, 
ескі кеңестік қоймаларды жойып, 
олардың орнына жаңа, заманауи, 
бетондалған қоймалар салу қажет.

Әлеуметтік желілердегі көптеген 
түсініктемелерде адамдар бұған 
дейін халықты «екінші Арыс» болмайды 
деп сендірген қорғаныс министрін 
қызметінен босатуға шақырды.

В многочисленных 
комментариях в соцсетях 
люди призывали  уволить 
министра обороны, который 
ранее заверял население, что 
«второго Арыса» не будет.
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ЛЕВШИ: 
жизнь в зазеркалье

СОЛАҚАЙЛАР: 
айнаның арғы бетіндегі өмір 
Мерекелер! Оларды кім жақсы көрмейді? Ондай адамдар 
жоқ. Иә, Жаңа жылды мойындамайтын адамдар бар, 
ал кейбіреулер 1 мамырды немесе қандай да бір 
басқа мерекені тойламайды. Бірақ, соған қарамастан, 
әрқайсымыздың қуанышпен қарсы алатын ерекше күніміз 
бар. 

Әр елде, әр отбасында өзіндік құрметті даталар бар, 
сонымен бірге, Жер планетасында халықаралық 
мерекелер бар, олардың жаһандық маңызын жоққа 
шығара алмаймыз, өйткені азаматтығына, ұлтына және 
діни нанымына қарамастан оларды бәрі тойлайды. 
Сондай мерекелердің бірі 13 тамыз – Солақайлар күні.

КӨЗҚАРАС | ВЗГЛЯД

ХАЛЫҚАРАЛЫҚ МЕРЕКЕЛЕР. ОЛ НЕ?
Мерекелердің көпшілігі БҰҰ және ЮНЕСКО сияқты 
ұйымдардың бастамасымен салыстырмалы түрде 
жақында пайда болды. Бірақ кейбіреулері тым ертеден 
атап өтілетіндіктен, тарихшылардың өзі оларды тойлау 
дәстүрінің қайдан шыққанынан хабарсыз.

Олардың бәрі кейбір елдерде – кең көлемде, кейбірінде 
мүлде байқалмай, өте қарапайым атап өтіледі. Бірақ бұдан 
олардың маңыздылығы жойылмайды – халықаралық 
мерекелер мәдени айырмашылықтардың шекарасын 
жойып, көптеген жағымды эмоциялар мен жақсы көңіл 

Праздники! Кто их не любит? Нет таких людей.  Да, 
есть люди, не воспринимающие  Новый год, а некото-
рые не отмечают  1 мая или еще какое-нибудь другое 
торжество. Но тем не менее всегда у каждого из нас 
есть тот особенный день, который мы встречаем с 
удовольствием.  

В каждой стране, в каждой семье  есть свои соб-
ственные почитаемые даты, но на планете Земля 
существуют и международные праздники, которые, 
бесспорно, имеют общемировое значение, поскольку 
их отмечают вне зависимости от гражданства, нацио- 
нальности и религиозных убеждений. Один из них  13 
августа – День левши.

МЕЖДУНАРОДНЫЕ ПРАЗДНИКИ. 
ЧТО ЭТО?
Большинство из праздников  появились сравнительно 
недавно по инициативе таких организаций, как ООН 
и ЮНЕСКО. Но некоторые возникли в такие далекие 
времена, что даже историкам не удается определить, 
откуда точно пошла традиция их празднования.

Все они в каких-то странах отмечаются с размахом, в 
других же – весьма скромно, практически незаметно. 
Но от этого их значение не теряет своей важности – 
международные праздники объединяли и объеди-
няют людей, стирая границы культурных различий 
и даря массу положительных эмоций и хорошего 
настроения. 

В чем их уникальность?  В том, что каждый человек 
может прикоснуться к мировой цивилизации и стать 
полноправным участником международного веселья.

Вот, например, 2 января – День научной фантасти-
ки (Science Fiction Day). Логично же, аккурат после 
празднования  Нового года, признанного испокон 
веков самым волшебным праздником в году. Объ-
яснить же «чудесатые» чудеса, которые происходят 
с большей  частью населения нашей планеты в эти 
дни, необходимо. Правильно? 

Ну, пошутили и будет.  За каждой из этих дат, фор-
мальных или нет, стоит важная социальная составля-
ющая.  Вот, например, в одну из суббот июня, начиная 

күй сыйлай отырып, адамдарды біріктірді және қазір де 
біріктіреді.  

Олардың бірегейлігі неде? Әр адамның әлемдік 
өркениеттен сусындап, халықаралық сауық-сайранның 
толық құқықты қатысушысы бола алатындығында.

Айталық, 2 қаңтар – Ғылыми фантастика күні (Science 
Fiction Day). Жылдың ең сиқырлы мерекесі деп танылған 
Жаңа жыл мерекесінен кейін бірден. Бұл ақылға қонымды. 
Осы күндері әлем тұрғындарының көпшілігінде болатын 
«ғажайып» кереметтерді түсіндіру қажет, солай емес пе?

Жарайды, әзілдестік, осымен жетер. Ресми немесе ресми 
емес бұл күндердің әрқайсысының артында маңызды 
әлеуметтік компонент бар. Мысалы, 2005 жылдан бері 
маусым айының бір сенбісінде әлемде ерекше мереке – 
Дүниежүзілік тоқыма күні (World Wide Knit in Public Day) 
тойланады. 

Ол ерекше, бірақ өз атауына толық сәйкес, түрде 
өткізіледі: бізбен немесе ілгекпен тоқығанды ұнататын 
адамдардың бәрі қаладағы қоғамдық орындарға – 
саябақтарға, гүл бақтарына, кафелерге жиналып, сүйікті 
ісімен айналысады. Акцияның өзіндік эмблемасы бар, 
онда Еуропа картасының фонында екі тоқыма бізі 
бейнеленген. 
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день левшей. «Ну и что, – скажете вы, – какое это 
имеет отношение к нам?».  А вот об этом мы с вами 
сейчас и поговорим…

Но давайте сперва разберемся. Почему проблема 
людей, которые пишут левой рукой, вдруг озаботи-
ла международное сообщество? Потому, что совре-
менный мир создан для людей, которые все делают 
правой рукой. Письменные и кухонные принадлеж-
ности, двери и замки, компьютерные мыши и многое 
другое рассчитано именно на них. 

Международный день леворуких (International Left-
Handers Day) впервые отметили 13 августа 1992 
года по инициативе британского Клуба левшей (Left-
Handers Club), созданного в 1990 году.

Этот день призван привлечь внимание общества 
к проблемам, с которыми сталкиваются левши в 
праворуком мире; привлечь внимание дизайнеров, 
производителей и продавцов к необходимости учиты-
вать удобство левшей при пользовании различными 
предметами; развеять предрассудки и суеверия, ко-
торые окружают левшей в течение многих столетий в 
различных культурах; поощрить научные изыскания 
в области изучения феномена леворукости.

Леворукость издревле считалась отклонением от 
нормы. К левшам относились подозрительно. В неко-
торых странах им даже запрещали давать показания 
в суде. Считалось, что левшой был сам дьявол. А в 
советских школах их переучивали в обязательном 
порядке. 

 «Меня незаслуженно обижали и оскорбляли 
именно потому, что у меня не та рука была 
главной, – делится воспоминаниями актер В. Су-
хоруков. – И первый, кто меня обижал и оскор-
блял, – это была мать. Сама будучи левшой, она 
била меня за это...»

Психологи считают, что такие люди обладают силь-
ным характером и мощным творческим потенциа-
лом. Согласно статистическим данным, от 3 до 10% 
населения Земли – левши.

Халықаралық солақайлар күні (International Left-
Handers Day) алғаш рет 1990 жылы құрылған 
Британдық солақайлар клубының бастамасымен 
1992 жылы 13 тамызда атап өтілді.  

Бұл күн оңқайлар әлемінде солақайлар бетпе-
бет келетін мәселелерге қоғам көңілін аударуға; 
дизайнерлердің, өндірушілер мен сатушылардың 
назарын әр түрлі заттарды қолданудың солақайлар 
үшін  ыңғайлылығын ескеру қажетт іл і г іне 
аударуға; әр түрлі мәдениеттерде ғасырлар бойы 
қалыптасқан солақайларға қатысты ескішілдіктер 
мен ырымшылдықты жоюға; солақайлық феноменін 
зерттеу саласындағы ізденістерді ынталандыруға 
арналған. 

Солақайлық ертеден нормадан ауытқу болып 
саналып келді. Солақайларға көпшілік күдікпен 
қарады. Кей елдерде оларға тіпті сотта куәлік беруге 
тыйым салынды. Ібілістің өзі солақай деп есептелді. 
Ал кеңестік мектептерде оларға міндетті түрде оң 
қолмен жазу үйретілді. 

 «Солақай болғаным үшін мені адамдар орынсыз 
ренжітетін, жәбірлейтін,  – деп еске алады 
актер В. Сухоруков. – Және мені ренжіткен және 
қорлаған бірінші адам – анам. Өзі солақай бола 
тұра, ол мені осы үшін ұрып-соғатын...»

Психологтар мұндай адамдардың мінезі мықты 
және шығармашылық әлеуеті күшті болады деп 
есептейді. Статистика деректеріне сүйенсек, 
әлем тұрғындарының 3-тен 10%-ға дейінгі бөлігі 
солақайлар.

Солақайлықтың себептері туралы көптеген теориялар 
мен болжамдар бар, бірақ нақты жауап әлі күнге дейін 
табылған жоқ. Солақайлықтың генетикалық табиғаты 
жөніндегі зерттеулер белсенді түрде жүргізілуде. 
Дәрігерлердің айтуынша, баланың солақай болу 
ықтималдығы, егер ата-анасы оңқай болса – 2%, 
ата-анасының бірі солақай болса – 17%, ал егер ата-
анасының екеуі де солақай болса – 46%. Егер адам 
оң және сол қолын бірдей пайдаланатын болса, ол – 

Бұндай іс-шаралар жалпы жұртшылыққа тоқудың 
әлеуметтік қызмет болуы мүмкін екенін және 
жынысына, жасына және шыққан тегіне қарамастан, 
онымен әр адамның айналыса алатынын көрсетуге 
бағытталған.

Айтпақшы, көп жерде акция қайырымдылық сипатқа 
ие болды. Шеберлер көбіне осы күні тоқылған барлық 
заттарын аз қамтылған азаматтардың қорларына 
аударады немесе жәрмеңкеге қойып, жиналған 
қаражатты сол мұқтаж жандарға жібереді. Бүгінде, 
әр түрлі деректерге сүйенсек, Дүниежүзілік тоқыма 
күні әлемнің 350-ден астам қаласында өтеді.

СОЛАҚАЙЛАР КҮНІ. НЕ ҮШІН?
«Құрметті автор, –  деп сұрар қымбатты 
оқырман көзілдірігін мұрнының ұшына ысырып, –  
сіз бізге, байсалды адамдарға, бұл бос сөзді не үшін 
айтып отырсыз? Журналдың атауын көрдіңіз бе? 
Тақырыпқа жақындаңыз!» Сәл шыдаңыз. Тақырыпқа 
да, басылымның бағдарына да көшеміз. Бірақ 
кіріспесіз болмайды ғой. 

Сонымен, мен мұның бәрін неге айтып отырмын? 
Әрине, бекер айтып отырғаным жоқ. 13 тамызда 
әлемде Халықаралық солақайлар күні атап өтіледі. 
«Мейлі, – дерсіз сіз, – мұның бізге қандай қатысы 
бар?» Ал бұл туралы қазір айтатын боламыз...

Бірақ алдымен мән-жайды анықтап алайық. Неліктен 
халықаралық қауымдастық кенеттен сол қолымен 
жазатын адамдардың мәселесіне алаңдай бастады? 
Өйткені қазіргі әлем бәрін оң қолымен жасайтын 
адамдарға арналған. Жазу және ас үй бұйымдары, 
есіктер мен құлыптар, компьютер тышқандары және 
көптеген басқа заттар дәл осы оңқайларға арналған.

с 2005 года, в мире отмечается необычный праздник 
– Всемирный день вязания на публике (World Wide 
Knit in Public Day).

Проходит он тоже необычно, но вполне в соответ-
ствии со своим названием: все, кто любит вязать 
спицами или крючком, собираются в каком-нибудь 
общественном месте города – в парке, в сквере, в 
кафе – и предаются своему любимому занятию. 
У акции появилась своя эмблема, на которой изобра-
жены две вязальные спицы на фоне карты Европы.

Такие мероприятия призваны показать широкой об-
щественности, что вязание может быть социальной 
деятельностью, и что им могут заниматься все же-
лающие, вне зависимости от пола, возраста и про-
исхождения.

Кстати, во многих местах акция приобрела благотво-
рительный характер. Нередко рукодельницы пере-
дают все вещи, связанные в этот день, в фонды для 
малоимущих граждан либо выставляют их на ярмар-
ках, а все собранные средства направляют опять же 
нуждающимся. На сегодняшний день, по сведениям 
разных источников, Всемирный день вязания прохо-
дит более чем в 350 городах планеты.

ДЕНЬ ЛЕВШИ. ЗАЧЕМ?
«Уважаемый автор, –  строго спросит дорогой чи-
татель и недовольно сдвинет очки на кончик носа, 
– зачем это вы нам, серьезным людям, рассказыва-
ете о всякой чепухе? Вы название журнала видели? 
Ближе к теме!». Немного терпения. И к теме перей-
дем, и к профилю издания. Но без вводной-то как?

Итак, к чему я это все рассказываю? Конечно, не про-
сто так. 13 августа мир празднует  Международный 

Мерекелердің көпшілігі 
БҰҰ және ЮНЕСКО 
сияқты ұйымдардың 
бастамасымен 
салыстырмалы түрде 
жақында пайда болды.

Большинство из 
праздников  появились 
сравнительно недавно 
по инициативе таких 
организаций, как ООН 
и ЮНЕСКО.

КӨЗҚАРАС | ВЗГЛЯД

Начиная с 2005 года, в мире отмечается необычный 
праздник – Всемирный день вязания на публике, 
который призван показать широкой общественности, 
что вязание может быть социальной деятельностью, 
и что им могут заниматься все желающие, вне 
зависимости от пола, возраста и происхождения.

2005 жылдан бастап әлемде ерекше мереке – Дүниежүзілік 
тоқыма күні атап өтіледі, ол тоқудың әлеуметтік қызмет болуы 
мүмкін екенін және жынысына, жасына және шығу тегіне 
қарамастан, онымен әр адамның айналыса алатынын 
көпшілікке көрсетуге бағытталған.
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амбидестр, егер екі қолын да пайдалану қиын болса, 
онда амбисинистр болып саналады.

Бәрін сол қолмен жасаған әйгілі адамдардың тізімі 
таңғаларлық: Марк Твен, Леонардо да Винчи, 
Микеланджело, Бетховен, С. Рахманинов, Мэрилин 
Монро, Пол Маккартни, Ринго Старр, Роберт де Ниро... 
Солақай әйгілі адамдардың тізімінде Юлий Цезарь 
мен Александр Македонский, Наполеон Бонапарт пен 
Ұлы Карл, Уинстон Черчилль мен Горацио Нельсон, 
АҚШ-тың үш президенті – Р. Рейган, үлкен Д. Буш, 
Б.Клинтон және т.б. бар. 19 ғасырда бүргені тағалаған 
Солақай туралы әйгілі повесть жазған орыс жазушысы 
Н. Лесков та солақай болған. 

ОҢ ЖАҚТЫ ӘЛЕМ: ҚАЛАЙ АМАН 
ҚАЛУҒА БОЛАДЫ?
Сонда олар оң жақты әлемде қалай өмір сүреді? Негізгі 
мәселе барлық күнделікті тұрмыстық заттардың, ас үй 
бұйымдарының оң қолға ыңғайланып жасалғанында. 
Солақайға оларды қолдану қиын, сондықтан оларға 
бейімделуге тура келеді, – дейді Владивостокта 
тұратын есепші А. Левик  «РИА Новости» агенттігіне. 

«Мен солақаймын, бірақ күнделікті өмірде көбіне 
оң қолымды пайдалануға  тура келеді. Мысалы, 
сол қолыммен жазамын және тамақтанамын, 
бірақ сонымен бірге, қайшымен кескенде немесе 
бөтелкені ашқанда мұны оң қолмен оңай жасай 
аламын. Және екі қолды кезек қолдану жиі 
болып тұрады, бірақ бұл көбіне қажеттіліктен 

Существует много теорий и предположений о при-
чинах леворукости, но точный ответ до сих пор не 
найден. Активно идут исследования генетической 
природы левосторонности. По данным медиков, ве-
роятность развития у ребенка леворукости составляет 
2%, если родители правши, 17%, если один из роди-
телей левша, и 46%, если оба родителя левши. Если 
человек одинаково владеет правой и левой рукой, он 
считается амбидекстром, а если обе руки использо-
вать сложно, то амбисинистром.

Список известных людей, которые все делали «одной 
левой», поражает:  Марк Твен, Леонардо да Винчи, 
Микеланджело, Бетховен, С. Рахманинов, Мери-
лин Монро, Пол Маккартни, Ринго Старр, Роберт 
де Ниро... Среди других знаменитых леворуких – 
Юлий Цезарь и Александр Македонский, Наполе-
он Бонапарт и Карл Великий, Уинстон Черчилль и 
Горацио Нельсон, три президента США – Р. Рейган,
Д. Буш-старший, Б. Клинтон и другие. Леворуким был 
и русский писатель Н. Лесков, написавший в 19 веке 
знаменитую повесть о Левше, подковавшем блоху.

ПРАВОСТОРОННИЙ МИР: КАК 
ВЫЖИТЬ?
Но как же они существуют  в правостороннем мире? 
Главная проблема в том, что почти все предметы оби-
хода, кухонные принадлежности сконструированы 
под правую руку, левше сложно ими пользоваться, 
поэтому приходится приспосабливаться, рассказала 
РИА Новости бухгалтер А. Левик из Владивостока.

 «Я левша, но в обычной жизни часто приходится 
использовать правую руку. Например, пишу и ем 
левой рукой, но при этом спокойно управляюсь и 
правой, когда режу ножницами или использую 
открывалку. И такой разброс – не редкость, а 
зачастую необходимость. Все из-за того, что в 
России купить канцелярию или какие-то быто-
вые предметы для левшей сложно», – рассказала 
собеседница агентства.

Первый магазин для левшей появился в Лондоне в 
1968 году. В настоящее время в США функционирует 
«Международная ассоциация леворуких». Она оказы-
вает помощь левшам, пострадавшим от непонимания 
окружающих. В созданной ассоциацией «Билля о лев-
шах» подтверждается право пользоваться ведущей 
рукой при приветствии, клятве. Подобные ассоциации 
успешно функционируют в других странах (Фран-
ция, Канада). Например, в Сан-Паулу (Бразилия), где 
левшей насчитывается 13 млн человек, или более 
10% населения страны, эта организация борется за 
внедрение в жизнь товаров и приспособлений для 
леворуких.

Еще в 1927 году появилась шариковая ручка с бы-
стро сохнущими чернилами, чтобы левши не могли 
размазать написанное. В 60-е годы для них начали 
выпускать фотоаппараты с кнопкой на левой сто-
роне, а видоискателем – на правой. Позднее про-
мышленность предложила леворуким другие товары: 
письменные и кухонные принадлежности, садовый и 
спортивный инвентарь, медицинское оборудование, 
музыкальные инструменты, компьютерные аксессуа-
ры и даже бумеранги, которые возвращаются только 
в том случае, если их запустить левой рукой. В России 
первый «левый» товар (прописи для первоклашек) 
появился в 1995 году. На этом все и закончилось. 
В Туле делают охотничьи ружья для леворуких, но 
все они идут на экспорт. 

По  словам А. Левик, да, такие товары продаются 
только в специализированных магазинах, но, напри-
мер, во Владивостоке их нет. Найти нужное для лево-
руких стало легче с развитием интернет-магазинов, 
однако цены в них гораздо выше, чем в обычных. 
Например, точилка для карандашей в обычном ма-
газине стоит около 15 рублей, а самая дешевая то-
чилка для левшей – 60. Примерно так же, в 4-5 раз, 
различаются в цене и ручки, которые необходимы 
постоянно. Дешевых товаров для левшей нет, потому 
что все они импортные.

«Когда пишешь левой рукой обычной ручкой, рука 
все время находится в напряжении, устает. Да 
и как бы ты ни старался, часть текста будет 
смазана, так как кисть непроизвольно касается 
бумаги, и нижняя часть ладони становится си-
ней или черной от чернил. Поэтому нужны либо 
определенные чернила, быстро высыхающие, 
либо специальная загнутая ручка. Ею писать 

туындайды. Себебі, Ресейде солақайларға 
кеңсе керек-жарақтарын немесе қандай да бір 
тұрмыстық заттарды сатып алу қиын», – дейді 
агенттікке сұхбат беруші.

Солақайларға арналған алғашқы дүкен 1968 
жылы Лондонда ашылды. Қазіргі уақытта АҚШ-та 
«Солақайлардың халықаралық қауымдастығы» 
жұмыс істейді .  Ол қоршаған адамдардың 
түсінбеушілігінен зардап шеккен солақайларға 
көмек көрсетеді. Қауымдастық құрған «Солақайлар 
туралы билльде» амандасу немесе ант беру кезінде 
жетекші қолды пайдалану құқығы расталған. Осыған 
ұқсас қауымдастықтар басқа елдерде де (Франция, 
Канада) табысты жұмыс істеуде. Мысалы, Сан-
Паулу (Бразилия) қаласында бұл ұйым солақайларға 
арналған тауарлар мен құрылғылар енгізу үшін 
күресуде, бұл елде 13 миллион солақай тұрады 
немесе олар ел тұрғындарының 10%-дан астам 
бөлігін құрайды. 

Сонау 1927 жылы солақайлар жазған нәрсесін 
былғамау үшін сиясы тез кебетін  шарикті қаламсап 
енгізілді. 60-жылдары олар үшін батырмасы – 
сол жақта, көрсеткіш тетігі оң жақта орналасқан 
фотоаппараттар шығарыла бастады. Кейінірек 
бұл сала солақайларға басқа тауарларды ұсынды: 
жазу және ас үй бұйымдарын, бақша мен спорт 
жабдықтарын, медициналық жабдықтарды, музыкалық 
аспаптарды, компьютерлік керек-жарақтарды, тіпті 
сол қолмен лақтырғанда ғана қайтып оралатын 
бумерангтарды. Ресейде солақайларға арналған 
алғашқы тауар (бірінші сынып оқушыларына арналған 
жазу үлгісі) 1995 жылы пайда болды. Осымен 
бітті. Тулада солақайларға арналған аң аулайтын 
мылтықтар жасалады, бірақ олардың барлығы 
экспортқа шығарылады.

А. Левиктің айтуынша, иә, мұндай тауарлар тек 
арнайы дүкендерде сатылады, бірақ, мысалы, 
Владивостокта олар жоқ. Интернет-дүкендер дамыған 
соң солақай адамдарға қажет нәрселерді табу 
жеңілдеді, бірақ олардың бағасы кәдімгі дүкендерге 
қарағанда әлдеқайда жоғары. Мысалы, жай дүкендегі 
қарындаштың бағасы шамамен 15 рубльді құрайды, 
ал солақайларға арналған ең арзан ұштағыштың 
бағасы – 60 рубль. Тұрақты түрде қолданатын 
қаламсаптардың бағасындағы айырмашылықтар 
шамамен осындай – 4-5 есе. Солақайларға арналған 
арзан тауар жоқ, себебі олардың бәрі импорттық 
тауарлар. 

 «Кәдімгі қаламсаппен сол қолмен жазғанда қол 
үнемі ширығады, шаршайды. Қанша тырыссаң 
да, мәтіннің бір бөлігіндегі сия жағылып қалады, 
себебі білезік қағазға еріксіз тиіп, алақанның 
төменгі бөлігі сиядан көк немесе қара түске 
боялады. Сондықтан не тез кебетін белгілі бір 
сия, не иілген арнайы қаламсап қажет. Онымен 
жазу әлдеқайда ыңғайлы, қол онша шаршамайды, 

КӨЗҚАРАС | ВЗГЛЯД

Современный мир создан для людей, которые все делают правой рукой.

Қазіргі әлем бәрін оң қолымен атқаратын адамдар үшін жасалған.
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бірақ қалада оны сатып алу қиын», – дейді 
сұхбаттасушы.

Ол мұндай қаламдардың бағасы 70 рубль және одан 
жоғары екенін, бірақ қисық болғандықтан негізінен 
олардың бір реттік болатынын айтты. Рас, көптеген 
өндірушілер соңғы жылдары иілген сиялар шығара 
бастады, бірақ олар да қымбат. 

Солақайларға арналған тауарлар санатына тек 
кеңсе керек-жарақтары ғана жатпайды, қарапайым 
тұрмыстық заттар жай ғана ыңғайсыз емес, кейде 
қауіпті. 

«Кейбіреулер мұны қисынсыз деп ойлауы мүмкін, 
бірақ менің ас үйім, қасықтар мен шанышқылардан 
бастап, шөміш пен туркаға дейін, толығымен 
солақайларға арнап жабдықталған. Әрине, 
бұл арзанға түскен жоқ, бірақ мен ыңғайлылық 
үшін төлеуге дайынмын. Өйткені солақайдың 
қолындағы қарапайым картоп тазартқыштың 
өзі қауіпті. Лезде жарақаттанып қалуың мүмкін», 
– деді ол.

Анна тек қайшыны пайдалануды ыңғайсыз санайтын 
солақайлардың көп екенін және оң қолының сол 
қолдан кем дамымағандығына байланысты олардың 
басқа заттарды қолданғанда жайсыздық сезінбейтінін 
мойындайды. Бірақ мұның бәрі әр адамда әр түрлі.  

ҚОРЫТЫНДЫ ОЙТОЛҒАМДАР
 «Мұның бәрі олардағы жағдай ғой, – дейсіз сіз. – Ал 
бізде ше? Бұның жұмысқа, атап айтқанда, мемлекеттік 
қызметке қандай қатысы бар?» Ешқандай қатысы жоқ. 

намного удобнее, рука не так устает, но в городе 
купить ее сложно», – рассказала собеседница.

Она отметила, что такие ручки стоят от 70 рублей 
и выше, но из-за кривизны они чаще всего однора-
зовые. Правда, многие производители в последние 
годы начали выпускать и загнутые стержни, но цены 
на них тоже "кусаются".

В разряд "для левшей" подпадают не только канце-
лярские товары, обычные бытовые предметы иногда 
грозят опасностью, а не только неудобством.

 «Кто-то может посчитать, что это блажь, но 
моя кухня оборудована полностью для левшей, 
начиная от ложек и вилок и заканчивая половни-
ками и туркой. Конечно, стоит это недешево, но 
я готова платить за удобство. Ведь даже обыч-
ная картофелечистка в руках левши небезопасна. 
Можно легко пораниться», – отметила она.

Анна признает, что есть много левшей, которым не-
удобно пользоваться только ножницами, и они не 
чувствуют дискомфорта при обращении с другими 
предметами благодаря тому, что их правая рука раз-
работана не хуже, чем у правшей. Но все это очень 
индивидуально.

ФИНАЛЬНЫЕ РАЗМЫШЛЕНИЯ
«Но это все у них, –  скажете вы. – А у нас? И как это 
связано с работой, а именно  госслужбой?». А никак. 
Вот такой вот вам мой ответ. Я изучала материал, 
перешерстила интернет, разговаривала с людьми. 

Сізге берер жауабым осындай. Мен материалды 
зерттедім, интернетті ақтардым, адамдармен 
сөйлестім. Мәселе өзекті, бірақ, неге екені белгісіз, 
негізінен балаларға қатысты. Бұл туралы кітаптарда 
жазылған. Мұғалімдер, дәрігерлер мен психологтар 
көптеген ойларымен бөліседі. Бұл түсінікті. Бірақ 
баланың жеке тұлғасына зиян келтірмеу өте маңызды. 
Бірақ, тұрмыстық қиындықтарды қоспағанда, 
ересектердің мәселелері қандай да бір себептермен 
шетте қалады. Ал мәселелер, әрине, бар. 

Жоқ. Олар жұмыстан шығарылмайды. Бірақ, 
неге екенін белгісіз, әйгілі  тұлғалар тізімінде – 
саясаткерлер, ғалымдар, актерлер. Мысалы, мен 
тізімнен әйгілі хирургтарды көрмедім. Шынында да, 
ота жасайтын бөлмені солақай интерн үшін кім қайта 
жабдықтайды және қозғалысы кейде автоматизмге 
жеткізілетін операциялық медбикелерді кім қайта 
даярлайды?

АЭС-тегі солақай операторлар туралы да ақпарат 
жоқ. Олар, әрине, бар болуы мүмкін, бірақ өздерінің 
бірегейлігін жарнамаламайтын болар. Мүмкін, 
мүмкін… 

Иә, қазіргі әлемде солақайлық үшін ешкім 
жазаламайды, түрмеге жаппайды. Кейбір сыбыстарға 
сенсек, ертеде Албанияда осылай болған екен. 
Бірақ бұл мансап таңдауды жеңілдете ме? Немесе, 
дегенмен, кейбір мамандықтарға тыйым салынған ба?

Құрметті оқырман, бұл менің осы тақырыптағы 
ойларым ғана екенін атап өткен жөн. Бірақ материалды 
дайындау барысында мен аз уақыт солақай болуға 
тырыстым. Сонда есік тұтқасын ұстау маған ыңғайсыз 
екенін түсіндім, компьютер тышқаны дұрыс жұмыс 
істемеді, плитаның тетіктері  айналып, ондағы сандар 
көрінбей қалды және т.б. және т.с.с.

Әр елдің, әр отбасының өзіндік құрметті даталары бар, 
бірақ сонымен бірге, Жер планетасында халықаралық 
мерекелер де жоқ емес, олардың, сөзсіз, әлемдік 
маңызы бар, өйткені азаматтығына, ұлтына және 
діни нанымына қарамастан оларды бәрі бірдей атап 
өтеді. Және Халықаралық солақайлар күні – осындай 
мерекелердің бірі.

Мереке құтты болсын, қымбаттыларым! Бақытты 
болыңыздар!

Проблема актуальна, почему-то в основном для 
детей. Об этом в книжках пишут. Педагоги, врачи 
и психологи много рассуждают. Оно и понятно. Не 
сломать ребенку личность – это очень важно. Но про-
блемы взрослых, кроме бытовых, почему-то остаются 
в стороне.  А они наверняка есть. 

Нет. Их не увольняют с работы. Но почему-то в списке 
известных личностей – политики, ученые, актеры. 
Например, вот хирургов знаменитых я там не уви-
дела. Действительно, кто же будет переоборудовать 
операционную под левшу-интерна и переучивать опе-
рационных сестер, чьи движения порой доведены до 
автоматизма?

И информации про левшей-операторов на АЭС тоже 
нет.  Может они, конечно, есть, но не афишируют 
свою уникальность.  Может быть,  может быть…

Да, за леворукость в современном мире не карают, не 
сажают в тюрьму, как, по слухам, это делали когда-то 
в Албании.  Но облегчает ли это выбор карьеры? Или 
на определенные профессии все же есть запрет?

Отметим, дорогой читатель, это только мои размыш-
ления  на эту тему. Но в процессе подготовки этого 
материала я попробовала немного побыть леворукой. 
И поняла, что мне неудобно браться за дверную руч-
ку,  компьютерная мышь постоянно заедала,  ручки 
у плиты поворачивались так, что не видно цифр и 
т. д. и т. п.  

В каждой стране, в каждой семье  есть свои собствен-
ные почитаемые даты, но на планете Земля существу-
ют и международные праздники, которые, бесспорно, 
имеют общемировое значение, поскольку их отмеча-
ют вне зависимости от гражданства, национальности 
и религиозных убеждений. И  Международный день 
левшей  – один из них. 

С праздником, дорогие! Будьте счастливы!

 Анара  БЕКМАГАМБЕТОВА

Дереккөздер: / Источники: 
calend.ru, Е. В. Ледяева. «Проблемы социализации левшей в образовательной среде региона», РИА Новости
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Первый магазин для левшей 
появился в Лондоне в 1968 году.

Солақайларға арналған алғашқы 
дүкен 1968 жылы Лондонда ашылды.

Солақайлықтың себептері туралы көптеген теориялар мен 
болжамдар бар, бірақ нақты жауап әлі күнге дейін табылған жоқ.

Существует много теорий и 
предположений о причинах 
леворукости, но точный ответ 
до сих пор не найден.
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были короткие посты со ссылками на любимые сай-
ты автора. В дальнейшем под разными никнеймами 
люди стали рассказывать о своей жизни и делить-
ся переживаниями. Вообще для ведения блога не 
требуется каких-то специальных навыков и знаний: 
достаточно элементарной компьютерной грамот-
ности и знаний об Интернете. Именно с появлением 
простого и доступного широкому кругу людей про-
граммного обеспечения начался стремительный 
рост блогосферы. Популярность блогов связана с 
возросшим стремлением современного человека 
к самовыражению, к самостоятельному формиро-

Вот повезло же блогерам! Журналисты отмечают свой 
профессиональный праздник один раз в году, а блогеры – два! 
14 июня интернет-сообщество празднует  Международный день 
блогера, а 31 августа – уже Всемирный день блогера. Дата была 
выбрана не случайно  – ее векторная иллюстрация в формате eps8 
выглядит как слово «blog». На официальном сайте организаторов 
этого праздника указано, что «блогеры обязательно должны иметь 
хотя бы один день, который можно было бы посвятить знакомству со 
своими коллегами из разных стран и с разными интересами».

Блогерлердің жолы болды! Журналистер кәсіби мерекелерін – 
жылына бір рет, ал блогерлер екі рет атап өтеді! 14 маусымда 
интернет-қауымдастық –  Халықаралық блогерлер күнін, 
ал 31 тамызда Дүниежүзілік блогерлер күнін атап өтеді. Бұл 
дата кездейсоқ таңдалған жоқ – оның eps8 форматындағы 
векторлық иллюстрациясы «blog» сөзіне ұқсайды. Бұл мерекені 
ұйымдастырушылардың ресми сайтында «блогерлердің әр түрлі 
елдерде тұратын және қызығушылықтары сан алуан әріптестерімен 
кездесетін бір күні міндетті түрде болуы керек» делінген.

ӘРІПТЕС ДЕУГЕ БОЛАДЫ: 
БЛОГЕРЛЕРДІ 
ҚҰТТЫҚТАЙЫҚ!

ПОЧТИ КОЛЛЕГИ: 
ПОЗДРАВИМ БЛОГЕРОВ!

БӘРІ ҚАЛАЙ БАСТАЛЫП ЕДІ
Бүкіләлемдік желі адамзатқа ақпараттық серпіліс 
берді. Интернеттің арқасында біз модем, сервер, сайт, 
аккаунт, форум, аватар, блог және басқа да көптеген 
сөздердің не екенін білеміз. Блог – бұл авторлық 
сайт, қолданушының желідегі онлайн-күнделігі. Блог 
жүргізудің тарихы 45 жыл бұрын, 80-жылдардың 
соңында, креативті адамдар өздерінің  онлайн-
күнделіктерін жасай бастаған кезден басталды. 
Олардың бірі фрилансер-журналист Джастин Холл 
болды, ол 1994 жылы қаңтарда Links.net-те жеке 

парақшасын ашты. Бұл автордың сүйікті сайттарына 
сілтемелері бар қысқа посттар болатын. Кейін, 
никнеймдері әр түрлі адамдар өз өмірлері және 
алаңдаушылықтары туралы айта бастады. Жалпы, 
блог жүргізу үшін арнайы дағдылар мен білімнің 
қажеті жоқ: қарапайым компьютерлік сауаттылық 
пен Интернет туралы білім керек. Қарапайым және 
көптеген адамдар үшін қолжетімді бағдарламалық 
қамтамасыз ету пайда болған соң блогосфера 
қарқынды дами бастады. Блогтардың танымалдығы 
заманауи адамның өзін танытуға, қарым-қатынас 
шеңберін дербес қалыптастыруға және ақпарат 

КАК ВСЕ НАЧИНАЛОСЬ
Всемирная сеть подарила человечеству информаци-
онный прорыв. Благодаря Интернету мы знаем, что 
такое модем, сервер, сайт, аккаунт, форум, аватар, 
блог и много других слов. Блог представляет собой 
авторский сайт, онлайн-дневник пользователя. Исто-
рия блогов стартовала больше 45 лет назад, в конце 
80-х годов, когда креативные люди стали создавать 
свои онлайн-дневники. Одним из них был журна-
лист-фрилансер Джастин Холл, который в январе 
1994 года открыл личную страницу на Links.net. Это 
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В. Зеленский). Екінші жағынан, мысалы, Қытайда 
блог жүргізу де, бүкіл интернет те үкіметтің қатаң 
бақылауында. Ресейде де блогтарда жарияланған 
ақпарат үшін блогерлерді заңды жауапкершілікке 
тарту жағдайлары жиілеп барады. АҚШ-та АҚШ 
федералды сайлау комиссиясы (FEC) сайлауалды 
науқандары кезінде интернетте саяси ахуалды 
талқылайтын блогерлерді бақылау мәселесі бойынша 
бұқаралық тыңдауларға бастамашылық жасады. 

Қазақстандағы саясаткерлер блогты белсенді 
түрде жүргізбейді. ҚР Президенті Қасым-Жомарт 
Тоқаевтың Twitter-де аккаунты бар. Министрлер мен 
бейінді ведомстволардың басшылары блог жүргізудің 
барлық мүмкіндіктерін әлі қарастырған жоқ. 2020 
жылы Forbes.kz порталы Telegram мессенджеріндегі 
танымал қазақстандық блогерлердің рейтингін жасады. 
Рейтингте мемлекеттік қызметкерлер арасынан 145,7 
мың жазылушысы бар @kaliyevchannel (Талғат Қалиев, 
«Қолданбалы этносаяси зерттеулер институтының» 
директоры) атап өтілді. Қалиев өз арнасында саяси 
оқиғалар туралы жазады, Қазақстандағы және әлемдегі 
оқиғаларға баға береді және олардың дамуына болжам 
жасайды; 54,4 мың жазылушысы бар @alibekovkz 
(Бейбіт Әлібеков, Қазақстан телерадио хабарлар 
тарату корпорациясының басшысы, Bentley Kazakhstan 
клубы мен First Media Group медиахолдингінің 
жетекшісі); @yyedilov (Ербол Еділов, ҚР Премьер-
Министрінің штаттан тыс кеңесшісі, GR Consulting 
Group басқарушы директоры). Еділов өз арнасында 
Қазақстан жаңалықтарын жариялайды, кейде кадрлық 
ауыс-түйістер туралы инсайттарымен бөліседі. 

көздерін таңдауға деген ұмтылысының артуымен 
байланысты. Блогтар бұл үшін ыңғайлы техникалық 
мүмкіндіктер берді. Оларды қолдану жаңа әлеуметтік 
желілерді (блогосфераларды) – адамдардың 
қызығушылықтары, әуестіктері мен ұнататын 
нәрселеріне қарай қауымдастықтарды тез құруға 
мүмкіндік береді және бұл мемлекеттік шекарамен 
шектелмейді. Блогтарда пікірлер туындайды, беделді 
тұлғалар қалыптасады және жойылады, жаңалықтар 
талқыланады және қауесеттер туады. Қазіргі уақытта 
блогтар қоғамдық пікірді басқарудың ең тиімді 
құралдарының біріне айналды.

Technorati қызметінің мәліметі бойынша, қазіргі 
заманғы жаһандық блогосфераның әлеуметтік-
демографиялық портреті келесідей: ең белсенді 
блогерлер – 25 жастан асқан адамдар. Әйелдер 
көбіне – жеке блогтар, ал еркектер кәсіби блогтар 
(сәйкесінше 83% және 76%, 38% және 50%) жүргізеді. 
Әйел блогерлерге қарағанда еркектер арасында 
отбасын құрмаған блогерлер жиірек кездеседі (36% 
және 29%). Сондай-ақ, еркек блогерлердің ішінде 
толық күн жұмыс істейтін (ағылш.: employed full-
time) блогерлердің пайызы жоғары.

АҚШ-тың бұрынғы президенті Дональд Трамп 
өзінің блогын, сондай-ақ YouTube бейнеканалын, 
электрондық поштасын және Twitter әлеуметтік 
желісін өзіне қажет электораттың сеніміне ие болу 
және шоғырландыру үшін қаншалықты тиімді 
пайдаланғаны белгілі. Қазір АҚШ-тың экс-президенті 
сайлаушылармен байланысын Twitter.com сервисі 
арқылы жалғастыруда, онда президенттің өз 
отандастарына арналған қысқа хабарламалары үнемі 
жарияланып тұрады. The Huffington Post. әлемдегі ең 
ықпалды саяси блогтардың бірі саналады. Әр түрлі 
мемлекеттерде блогқа деген көзқарас мүлде қарама-
қайшы. Бір жағынан, билік киберсаясатты белсенді 
түрде жүргізеді – АҚШ пен ТМД-да негізгі саясаткерлер 
блогерлерге айналады (В. Жириновский, С. Миронов, 

ванию своего круга общения и выбора источников 
информации. Блоги просто предоставили для этого 
удобные технические возможности. Их использова-
ние позволяет быстро создавать новые социальные 
сети – блогосферы – сообщества по интересам, 
увлечениям и симпатиям, которые не ограничены 
государственными границами. В блогах возникают 
мнения, формируются и ниспровергаются авто-
ритеты, обсуждаются новости и рождаются слухи. 
К настоящему моменту блоги стали одними из наи-
более эффективных манипулятивных инструментов 
общественного мнения. 

По данным сервиса Technorati, социально-де-
мографический портрет мировой современной 
блогосферы выглядит таким образом: самыми 
активными блогерами являются лица от 25 лет 
и старше. Женщины чаще ведут личные блоги, 
а мужчины – профессиональные (83% к 76% и 
38% к 50% соответственно). Среди мужчин не-
женатые блогеры встречаются чаще, чем среди 
женщин-блогеров (36% к 29%). Также среди блоге-
ров-мужчин выше процент блогеров, работающих 
полный день (англ.: employed full-time).

Известно, насколько эффективно использовал свой 
блог, а также видеоканал YouTube, электронную по-
чту и социальную сеть Twitter бывший президент 
США Дональд Трамп для завоевания и консолидации 
нужного ему электората. Сейчас экс-президент США 
продолжает свою связь с электоратом через сервис 
Twitter.com, где постоянно публикуются короткие 
сообщения президента своим согражданам. Из по-
литических блогов одним из самых влиятельных в 
мире считается The Huffington Post. В различных 
государствах отношение к блогам достаточно про-
тиворечивое. С одной стороны, власть активно идет 
в киберполитику – в США и СНГ ключевые политики 
становятся блогерами (В. Жириновский, С. Миронов, 
В. Зеленский). С другой стороны, например, в Китае 

блогерство находится под жестким государствен-
ным контролем, как и весь Интернет. В России также 
учащаются случаи привлечения блогеров к юриди-
ческой ответственности за размещаемую в блогах 
информацию. В США Федеральная комиссия США 
по выборам (FEC) стала инициатором публичных 
слушаний по вопросу о контроле за блогерами, об-
суждающими в Интернете политическую ситуацию 
во время предвыборных кампаний. 

Политики в Казахстане блоги ведут неактивно. 
У Президента РК Касым-Жомарта Токаева есть 
аккаунт в Twitter. Министры и руководители про-
фильных ведомств пока еще не рассмотрели все 
возможности ведения блогов. В 2020 году портал 
Forbes.kz составил рейтинг популярных казахстан-
ских блогеров в мессенджере Telegram. Из госу-
дарственных служащих в рейтинге обозначены 
@kaliyevchannel, 145,7 тыс. подписчиков (Талгат 
Калиев, директор «Института прикладных этнопо-
литических исследований»). Калиев пишет на сво-
ем канале о политических событиях, дает оценки и 
прогнозы развития событий в Казахстане и мире); 
@alibekovkz, 54,4 тыс. подписчиков (Бейбит Али-
беков, руководитель Казахстанской ассоциации те-
лерадиовещания, глава клуба Bentley Kazakhstan и 
медиахолдинга First Media Group); @yyedilov  (Ербол 
Едилов, внештатный  советник премьер-министра 
РК,  управляющий директор GR Consulting Group). 
На своем канале Едилов публикует казахстанские 
новости и иногда делится инсайтами о кадровых 
перестановках.

К настоящему моменту блоги 
стали одними из наиболее 
эффективных манипулятивных 
инструментов 
общественного мнения.

К настоящему моменту блоги 
стали одними из наиболее 
эффективных манипулятивных 
инструментов 
общественного мнения.

История блогов 
стартовала больше 35 лет 
назад, в конце 80-х годов 
ХХ века, когда креативные 
люди стали создавать 
свои онлайн-дневники.

Қазіргі уақытта блогтар қоғамдық пікірді басқарудың ең тиімді 
манипуляциялық құралдарының біріне айналды.

Блогтар тарихы 35 жыл бұрын, 
ХХ ғасырдың 80-жылдарының 
соңында, креативті 
адамдар өздерінің онлайн-
күнделіктерін жасай бастаған 
кезден басталды.



62 63МЕМЛЕКЕТТIК ҚЫЗМЕТ / ГОСУДАРСТВЕННАЯ СЛУЖБА №4-5 (126-127) 2021

В различных государствах 
отношение к блогам достаточно 
противоречивое. А политики в 
Казахстане блоги ведут неактивно.

Әр түрлі мемлекеттерде блогтарға деген 
көзқарас мүлдем қарама-қайшы. Ал 
Қазақстандағы саясаткерлер блогты белсенді 
түрде жүргізбейді.
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өзінің жеке принциптерін ұстанады және ақпаратты 
ұсыну стереотиптерін бұзады, ал журналист 
журналистиканың принциптерін ұстанады, ол белгілі 
бір әдеп кодексін сақтайды. Журналистер жанрлар 
палитрасына ие, ал блогерлердің көп жағдайда 
олардан мүлде хабары жоқ. Журналист жұмысты 
бастау үшін оған фактілер мен сылтау қажет. 
Блогерлер ақпараттық себеп жасайды, бірақ тергеп-
тексеруді сирек жағдайда соңына дейін жеткізеді. 
Рас, оларды біріктіретін бір нәрсе бар: егер бірдеңе 
дұрыс жазылмайтын болса, журналист те, блогер 
де сотқа берілуі мүмкін. Блогерлердің өздері де бір-
бірін сотқа беріп, қайсысының неғұрлым өзекті және 
шыншыл екенін көпшілікке дәлелдеуге тырысады. 
Бұған дәлел ретінде екі танымал қазақстандық 
қайраткер, медиалық тұлғалар – құқық қорғаушы 
Дина Смайылова (Таңсәрі) және журналист Денис 
Кривошеев арасындағы диалогты алуға болады. Бұл 
туралы нақтырақ білгісі келгендер, Facebook-ке қош 
келдіңіздер.

БЛОГТАРДЫҢ ТҮРЛЕРІ ЖӘНЕ 
ОЛАРДАН ҚАНША ТАБУҒА 
БОЛАДЫ
ЖЕКЕ БЛОГТАР – посттар авторларының жеке 
күнделіктері, бұл олардың достарының шектеулі 
шеңберін қызықтырады. Шоу-бизнес өкілдерінің 
«жұлдызды блогтарын» бұларға жатқызбаймыз, 

БЛОГЕР VS ЖУРНАЛИСТ? 
Блог жазу кезінде автордың мәселеге деген көзқарасы 
мен түсінігі маңызды рөл атқарады. Сондай-ақ 
стильдің даралығы, мазмұнның қызықтығы, ең 
бастысы, адамның өз болмысын көрсетуі маңызды. 
Мұндай авторлардың қатарында блогер болғанға 
дейін аты шыққан танымал журналистер бар: Әлішер 
Елікбаев, Марат Шибұтов, Арнұр Ыстыбаев, Айгүл 
Мүкей, Сабина Серікова, Самсон Безмятежный және 
т.б. Ал Ресей сегментіне келсек, біз мұнда елдің 
шынайы өміріндегі әр түрлі оқиғаларға арналған – 
саяси жағдайдан бастап сәндегі трендтерге дейін 
– төлнұсқа мәтіндерді кездестіреміз. Танымал 
ресейлік блогерлердің қатарында әйгілі тележүргізуші 
Владимир Соловьев, Ксения Собчак, Илья Варламов, 
әнші Николай Басков және басқалар бар. Олардың 
блогтарының мәтіндерінде ақпарат мол, ал Собчактың 
блогтарында, бұған қоса, балағат сөздер көп.  
Айтпақшы, Ксения Собчак өз сұхбаттарының бірінде 
балағат сөздер қолдану менің аудиторияға жақынырақ 
болуыма көмектеседі деді. Бұл таңғаларлық жағдай, 
өйткені Собчактың аудиториясы негізінен өз білімі 
мен білгірлігі туралы айтқанды ұнататын «ақсүйек» 
адамдар. 

Блог жүргізу мен журналистиканың арасындағы 
кейбір айырмашылықтарды талдауды жөн көрдім. 
Журналистер әрдайым жаңа ақпарат іздейді, 
ал блогер қалағанын жаза алады,  бұған дейін 
журналистер тапқан және жариялаған материалдарды 
қолдана алады. Журналист жұмыс беруші құрған 
кестеге сәйкес өмір сүреді, ал блогер мерзімдерге 
бағынбайды. Блогер кез келген мәселе бойынша, тіпті 
өзі сарапшы болып табылмайтын мәселе бойынша 
да, өз пікірін айта алады, ал журналист шектеулі 
мәселелер бойынша пікір айтуға құқылы, бірақ бұл 
жағдайда да әрдайым өз пікірін білдіре бермейді. 
Журналистің тұжырымы нақты материалмен расталуы 
керек. Журналистен айырмашылығы, блогер 
интернеттен «шығарылмайды», ал журналистің 
пікірі БАҚ-тың редакциялық саясатынан өзгеше 
болса, ол жұмыстан шығарылуы мүмкін. Блогер 

БЛОГЕР VS ЖУРНАЛИСТ? 
При написании блога большую роль играет автор-
ское видение и понимание проблемы. Важны также 
индивидуальность стиля, занимательность содержа-
ния, а главное – самовыражение. К таким авторам 
относятся известные журналисты, которые сдела-
ли себе имя раньше, чем стали блогерами: Алишер 
Еликбаев, Марат Шибутов, Арнур Истыбаев, Айгуль 
Мукей, Сабина Серикова, Самсон Безмятежный и др. 
Что касается российского сегмента блогов, то здесь 
мы наблюдаем много оригинальных текстов, посвя-
щенных самым разным событиям российской дей-
ствительности: от политической ситуации до новых 
трендов в моде. К популярным российским блогерам 
можно отнести известного телеведущего Владимира 
Соловьева, Ксению Собчак, Илью Варламова, певца 
Николая Баскова и др. Тексты их блогов отличают-
ся информативностью, а у Собчак еще и наполнены 
ненормативной лексикой. Кстати, в одном из своих 
интервью Ксения Собчак сказала, что использование 
ею ненормативных выражений помогает быть ближе 
к своей аудитории. Это тем более удивительно, что 
аудитория Собчак – в основном представители «выс-
шего общества», которые любят говорить о своем 
образовании и начитанности.   

Хотелось бы проанализировать некоторые различия 
между ведением блогов и журналистикой. Журнали-
сты всегда находятся в поисках новой информации, 
тогда как блогер может писать, о чем ему забла-
горассудится, используя в том числе материалы, 
найденные и опубликованные ранее журналистами. 
Журналист живет по графику, созданному для него 
работодателем, а блогер может выкладывать посты, 
не считаясь со сроками. Блогер имеет право на соб-
ственное мнение в любом вопросе, в котором даже 
не является экспертом, в то время как журналист 
имеет право на собственное мнение в очень огра-
ниченном круге вопросов, но даже в этом случае не 
всегда имеет право его высказывать. Выводы жур-
налиста должны быть подтверждены фактическим 
материалом. Блогера, в отличие от журналиста, не 

могут «уволить» из Интернета, а журналист может 
лишиться своей работы, если его мнение разойдется 
с редакционной политикой СМИ. Блогер следует сво-
им личным принципам и ломает стереотипы подачи 
информации, а журналист следует принципам жур-
налистики, он следует определенному этическому 
кодексу. Журналисты владеют жанровой палитрой, 
тогда как блогеры зачастую не владеют ею вообще. 
Журналисту нужны факты и зацепки, чтобы взяться 
за дело. Блогеры создают информационные поводы, 
но редко доводят расследование до конца. Правда, 
есть одна объединяющая черта: и на журналиста, и на 
блогера можно подать в суд, если что-то не так напи-
сано. Блогеры и сами судятся друг с другом, пытаясь 
доказать общественности, кто из них актуальнее и 
честнее. В качестве примера можно привести диалог 
двух известных казахстанских деятелей, медийных 
личностей – правозащитницы Дины Смаиловой (Тан-
сари) и журналиста Дениса Кривошеева. Кому инте-
ресны подробности, добро пожаловать в  Facebook.  

КАКИМИ БЫВАЮТ БЛОГИ 
И СКОЛЬКО НА НИХ 
ЗАРАБАТЫВАЮТ
ПЕРСОНАЛЬНЫЕ БЛОГИ – это личные дневники 
авторов постов, которые интересны ограниченному 
кругу их друзей. Исключения составляют так называ-
емые «звездные блоги» представителей шоу-бизнеса, 

В различных государствах 
отношение к блогам достаточно 
противоречивое. А политики в 
Казахстане блоги ведут неактивно.

Эффективно использовал свой 
блог, а также видеоканал YouTube, 
электронную почту и социальную 
сеть Twitter  бывший президент 
США Дональд Трамп.

Әр түрлі мемлекеттерде блогтарға деген 
көзқарас мүлдем қарама-қайшы. Ал 
Қазақстандағы саясаткерлер блогты белсенді 
түрде жүргізбейді.

АҚШ-тың бұрынғы президенті 
Дональд Трамп өз блогын, сондай-ақ 
YouTube бейнеканалын, электрондық 
поштасын және Twitter әлеуметтік 
желісін тиімді пайдаланды.
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т.б. арқылы табыс әкелуі мүмкін. «Бұл психотерапия. 
Бұл адамның өз болмысын танытуы. Бұл ақша», – деп 
танымал блогерлердің бірі Александра Митрошина өз 
пікірімен бөлісті. Александра Митрошина Интернетте 
«ақылды блогер» ретінде танымал. Оның айтуынша, 
блог – үлкен қаржылық салымдарды қажет ететін өте 
қиын жұмыс. Ол журналистік еңбектен тапқан бүкіл 
жалақысын өз шығармашылығына жұмсады. Қазір 
оның миллиондаған адамды қамтитын аудиториясы 
бар, бұл оған айына шамамен 7 миллион рубль табуға 
мүмкіндік береді. Бойжеткен мұндай жетістікке қалай 
қол жеткізгенін және блог жүргізуден жинаған қаражаты 
қайда жұмсалатынын ешқашан жасырған емес.

Интернет-технологиялардың дамуы арқасында 
бұрын алыста тұратындықтан немесе «жұлдыз» 
болғандықтан қолжетімсіз болған адамдармен 
виртуалды байланыс орнатуға, кез келген ақпаратты 
алуға және барлық оқиғалардан хабардар болуға 
мүмкіндік туды. Адам бос уақытының барлығын дерлік 
әлемдік желіде өткізуге арнайды. Бүкіл әлем бойынша 
Интернетті тұтыну туралы есеп дайындаған We Are 
Social компаниясы зерттеу нәтижелері бойынша 
Жердің орташа статистикалық тұрғыны күн сайын 
желіде 7 сағатқа жуық уақыт өткізетінін айтты. 

Дегенмен «Мемлекеттік қызмет» журналының барлық 
оқырмандарына осы сағаттарды пайдалы өткізуді 
тілеймін. Ал блогерлерге тек өз атын насихаттап қана 
қоймай, қызықты және өзекті тақырыптарды табуды 
тілеймін. Мереке құтты болсын, әріптес деуге болатын 
құрметті блогерлер!

«Это психотерапия. Это самовыражение. Это деньги», 
– поделилась мнением одна из известных блогеров 
Александра Митрошина. Александра Митрошина по-
лучила известность в Интернете как «умный блогер». 
По ее словам, блог – это очень сложная работа, кото-
рая требует больших финансовых вложений. На свое 
творчество она тратила всю зарплату, полученную за 
журналистские труды. Сейчас у нее миллионная ау-
дитория, которая дает ей возможность зарабатывать 
около 7 миллионов рублей ежемесячно. Девушка 
никогда не скрывала то, как она добилась такого 
успеха и на что тратятся ее сбережения, полученные 
за ведение блога. 

С развитием интернет-технологий стало возможным 
поддерживать виртуальные контакты с людьми, кото-
рые ранее были недоступны либо из-за удаленности, 
либо из-за звездности, получать любую информацию 
и быть в курсе всех событий. Почти все свободное 
время человек уделяет времяпрепровождению на 
просторах Всемирной Сети. По результатам иссле-
дования компания We Are Social, подготовившая до-
клад о потреблении Интернета во всем мире, заявила, 
что среднестатистический житель Земли проводит 
онлайн почти 7 часов ежедневно. 

Желаю всем читателям журнала «Государственная 
служба» проводить эти часы все-таки с пользой. 
И блогерам желаю находить реально интересные и 
актуальные темы, а не заниматься только раскрут-
кой собственного имени. С праздником, уважаемые 
почти коллеги! 

Мадина ВАЛИХАНОВА

өйткені олардың парақшаларын оқитындар анағұрлым 
көп («жұлдыздың» танымалдылығына қарай).  

КӘСІБИ БЛОГТАРДЫ әдетте қандай да бір саланың 
мамандары, мысалы, аспаздықпен, қолөнермен 
айналысатындар жүргізеді, олар осыған зәру 
адамдарға кәсіби кеңес бере алады.

ИМИДЖДІК БЛОГТАР компанияның немесе белгілі 
бір кәсіппен айналысатын адамның беделін көтеру 
үшін құрылады. Блогтар серіктестер табуға және 
кәсіпкерлікпен айналысуға көмектеседі.

ӘДЕТТЕ ЖАҢАЛЫҚТАР БЛОГЫМЕН блогерлер 
командасы айналысады, өйткені бұл өте қиын жұмыс, 
оны жалғыз адам атқара алмайды. Олар әдеттегі 
жаңалықтар сайттарынан белгілі бір тақырыпты 
әзірлеуімен ерекшеленеді. Айталық, Орталық 
Азиядағы саяси жағдай туралы. Әдеттен тыс блогтар 
– бұл дүкен-блогтар, фото-блогтар, каталог-блогтар 
және т.б.

Блог әлеуметке бағытталады. Біріншіден, блогтың өзі 
белгілі бір мағынада қауымдастық болып саналады. 
Екіншіден, блогтар пайда болғаннан бастап олардың 
авторлары блогролдар – оқылатын блогтардың 
тізімін жариялау арқылы қауымдастықтарға біріге 
бастады. Сонымен қатар, блогтың оқырманы болуы 
шарт және олардың бір бөлігі автормен жеке таныс. 
Бұл блогты таныстардың, достардың, клиенттердің 
кең ауқымымен қарым-қатынас жасаудың бірегей 
құралына айналдырады және онда ұжымдық кері 
байланыс алу мүмкіндігі бар. 

Блог – бұл әңгімелесу. Әдетте адамдар өздерін 
қызықтыратын және өздеріне қатысы бар нәрселер 
туралы айтады. Бұл блогтың қарапайым жаңалық 
монологынан айырмашылығы. Блогерлік адамға 
өз болмысын көрсетуге және редактордың немесе 
тапсырыс берушінің қалағанын емес, өзіне қызықты 
нәрсені жасауға  мүмкіндік береді. Жеке блогтардан 
басқа барлық блогтардың табыс табуға бағытталатыны 
түсінікті. Сауатты жасалған жеке блог та баннер мен 
контекстік жарнама, серіктестік бағдарламалар және 

на которых посетителей гораздо больше (в зависи-
мости от популярности «звезды»).  

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ БЛОГИ ведут обычно специ-
алисты в той или иной отрасли, например, занимаю-
щиеся кулинарией, рукоделием, которые могут дать 
профессиональные советы тем, кто в них нуждается.

ИМИДЖЕВЫЕ БЛОГИ создаются для раскручивания 
имиджа компании или человека, занятого опреде-
ленным бизнесом. Блоги помогают искать партнеров 
и заниматься предпринимательством. 

НОВОСТНЫМИ БЛОГАМИ занимаются, как прави-
ло, команды блоггеров, поскольку это очень сложная 
работа, в одиночку с ней не справиться. Они отли-
чаются от обычных новостных сайтов разработкой 
одной определенной темы, скажем, все о политиче-
ской ситуации в Центральной Азии. Нестандартные 
блоги – это блоги-магазины, фотоблоги, блоги-ка-
талоги и т. д. 

Блог социален. Во-первых, сам блог – это в опре-
деленном смысле сообщество. Во-вторых, с самого 
начала существования блогов их авторы стали объ-
единяться в сообщества посредством публикации 
блогроллов – списков читаемых блогов. Еще у блога, 
как нетрудно догадаться, предполагаются читатели, 
причем часть из них знает автора лично. Это делает 
блог уникальным инструментом общения с широким 
кругом знакомых, друзей, клиентов с возможностью 
получить коллективную обратную связь. 

Блог – это разговор. Люди обычно разговаривают 
о том, что представляет для них интерес и к чему у 
них есть личное отношение. В этом отличие блога от 
монолога обычных новостей. Блогерство позволяет 
самовыражаться и дает возможность создавать то, 
к чему лежит собственный интерес, а не желание 
редактора или заказчика. Понятно, что все блоги, 
кроме персональных, нацелены на получение дохо-
да. Да и грамотно выстроенный персональный блог 
тоже может приносить доход за счет баннерной и 
контекстной рекламы, партнерских программ и т. д. 

Блогерство позволяет самовыражаться и дает возможность 
создавать то, к чему лежит собственный интерес.

Блогер следует своим личным 
принципам и ломает стереотипы 
подачи информации, а журналист 
следует принципам журналистики, 
у него есть определенный 
этический кодекс.

Блог жүргізу өз ойыңды білдіруге және ұнайтын нәрсеңді 
жасауға мүмкіндік береді.

Блогер өзінің жеке принциптерін 
ұстанады және ақпаратты ұсыну 
стереотиптерін бұзады, ал журналист 
журналистика принциптерін ұстанады, 
оның белгілі бір әдеп кодексі бар.
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СПРАШИВАЙТЕ — 

СҰРАҢЫЗ  –

Могу ли я каким-либо образом подтвер-
дить свое авторство книги без получения 
соответствующего свидетельства от 
уполномоченного государственного ор-
гана?

Авторские права на произведения науки, ли-
тературы, искусства и архитектуры возникают 

в силу факта его создания. Об этом прямо гово-
рится в п. 1 ст. 9 Закона Республики Казахстан «Об 
авторском праве и смежных правах» (далее – Закон). 
Для возникновения и осуществления авторского права 
не требуются регистрация произведения, иное специ-
альное оформление произведения или соблюдение 
каких-либо формальностей. Для оповещения о своих 
исключительных имущественных правах автор и (или) 

Уәкілетті мемлекеттік органнан 
тиісті куәлік алмастан кітапқа өзімнің 
авторлығымды қандай да бір жолмен 
растай аламын ба?

Ғылым, әдебиет және өнер туындысына ав-
торлық құқық оның жасалу фактiсiне қарай 
туындайды. Бұл туралы Қазақстан Респу-
бликасының «Авторлық құқық және сабақтас 
құқықтар туралы» Заңының (бұдан әрі – Заң) 9-ба-
бының 1-тармағында тікелей айтылған. Авторлық 
құқықтың пайда болуы мен жүзеге асырылуы 
үшiн туындыны тiркеу, туындыны өзге де арнайы 
рәсiмдеу немесе қандай да болсын шарттылықты 
сақтау талап етiлмейдi. Өздерiнiң айрықша мүлiк-
тiк құқықтары туралы хабарлау үшiн автор және 

ОТВЕЧАЕМ

ЖАУАП БЕРЕМІЗ

Нами, участниками ТОО, принято решение 
о реорганизации товарищества с ограни-
ченной ответственностью в форме выде-
ления из него двух ТОО. Как это регулиру-
ется на законодательном уровне и каков 
порядок выделения?

Реорганизация ТОО путем выделения из него 
другого ТОО регламентируется ст. 45-48 Граж-

данского кодекса РК, а также ст. 63 Закона РК «О то-
вариществах с ограниченной и дополнительной ответ-
ственностью», ст. 62 Кодекса Республики Казахстан» 
«О налогах и других обязательных платежах в бюджет 
(Налоговый кодекс)», Законом Республики Казахстан 
«О государственной регистрации юридических лиц и 
учетной регистрации филиалов и представительств», 
Правилами оказания государственной услуги «Госу-
дарственная регистрация юридических лиц, учетная 
регистрация их филиалов» (приложение 1 к приказу 
Министра юстиции Республики Казахстан от 29 мая 
2020 года № 66).

Выделение из товарищества с ограниченной ответ-
ственностью одного или нескольких товариществ с 
ограниченной ответственностью осуществляется пу-
тем выделения части имущества товарищества и пе-
редачи ее одному или нескольким вновь возникающим 
товариществам. При этом часть прав и обязанностей 
реорганизуемого товарищества переходит к вновь воз-
никающим товариществам в соответствии с раздели-
тельным балансом. Реорганизованное товарищество 
сохраняется и продолжает свою деятельность. Для 
осуществления выделения ТОО необходимо: подго-
товить план выделения из ТОО и проектов договоров 
о  выделении; составить проекты уставов вновь воз-
никающих товариществ; подготовить разделительный 
баланс; вынести на рассмотрение общего собрания 
участников вопросы об утверждении плана выделе-
ния, уставов вновь возникающих товариществ и раз-
делительного баланса; на общем собрании участников 
решить вопрос об избрании исполнительных и иных 
органов вновь возникающих товариществ; известить 
кредиторов реорганизуемого ТОО.

Біз, ЖШС қатысушылары, жауапкершілігі 
шектеулі серіктестікті одан екі ЖШС бөліп 
шығару түрінде қайта құру туралы шешім 
қабылдадық. Бұл заң деңгейінде қалай рет-
теледі және бөлу тәртібі қандай?

Жауапкершілігі шектеулі серіктестіктен басқа 
ЖШС бөліп шығару арқылы оны қайта құру ҚР 
Азаматтық кодексінің 45-48-баптарымен, сон-
дай-ақ ҚР «Жауапкершілігі шектеулі және қосымша жа-
уапкершілігі бар серіктестіктер туралы» Заңының 63-ба-
бымен, Қазақстан Республикасы «Салық және бюджетке 
төленетін басқа да міндетті төлемдер туралы (Салық ко-
дексі)» Кодексінің 62-бабымен, Қазақстан Республикасы 
«Заңды тұлғаларды мемлекеттік тіркеу және филиалдар 
мен өкілдіктерді есептік тіркеу туралы» Заңымен, «Заң-
ды тұлғаларды мемлекеттік тіркеу және филиалдар мен 
өкілдіктерді есептік тіркеу туралы» Мемлекеттік қызмет 
көрсету қағидаларымен (Қазақстан Республикасы Әділет 
министрінің 2020 жылғы 29 мамырдағы №66 бұйрығына 
1-қосымша) реттеледі. 

Жауапкершілігі шектеулі серіктестіктен бір немесе бірнеше 
жауапкершілігі шектеулі серіктестікті бөліп шығару серікте-
стік мүлкінің бір бөлігін бөліп шығарып, оны жаңадан пайда 
болатын бір немесе бірнеше серіктестікке беру арқылы жү-
зеге асырылады. Бұл орайда қайта ұйымдастырылып оты-
рған серіктестіктің құқықтары мен міндеттерінің бір бөлігі 
бөлу балансына сәйкес жаңадан пайда болатын серікте-
стіктерге ауысады. Қайта құрылған серіктестік сақталады 
және өз қызметін жалғастырады. Жауапкершілігі шектеулі 
серіктестіктен бөліп шығаруды жүзеге асыру үшін: жауап-
кершілігі шектеулі серіктестіктен бөліп шығару жоспарын 
және бөліп шығару туралы келісімшарттар жобаларын 
әзірлеу; жаңадан пайда болатын серіктестіктер жарғы-
ларының жоспарларын жасау; бөлу балансын дайындау; 
қатысушылардың жалпы жиналысының қарауына бөліп 
шығару жоспарын, жаңадан пайда болатын серіктестік-
тердің жарғыларын және бөлу балансын бекіту туралы 
мәселелерді шығару; қатысушылардың жалпы жиналы-
сында  жаңадан пайда болған серіктестіктердің атқарушы 
және өзге органдарын сайлау туралы мәселені шешу; 
қайта құрылған жауапкершілігі шектеулі серіктестіктің 
несие берушілеріне хабарлау қажет.

(немесе) құқық иеленушi авторлық құқықты қорғау 
белгiсiн пайдалануға құқылы, ол белгi туындының 
әр данасына қойылады және мiндеттi түрде мы-
надай үш элементтен тұрады: 
1) қоршауға алынған латынша «С» әрпi; 
2) айрықша авторлық құқықтар иесiнiң есiмi (ата-
уы); 
3) туындының алғаш жарияланған жылы. Автор 
жарияланбаған туындыға жеке мүлiктiк емес 
құқықтарын куәландыру үшiн авторлық құқықтың 
қорғалатын мерзiмi iшiнде кез келген уақытта қа-
жетті мәліметтерді осы Заңға сәйкес Авторлық 
құқықпен қорғалатын объектілерге құқықтардың 
мемлекеттік тiзiлiміне енгізуге құқылы.

правообладатель вправе использовать знак охраны 
авторского права, который помещается на каждом 
экземпляре произведения и обязательно состоит из 
трех элементов: 
1) латинской буквы «С» в окружности; 
2) имени (наименования) обладателя исключительных 
авторских прав; 
3) года первого опубликования произведения. Автор 
для свидетельства личных неимущественных прав на 
необнародованное произведение в любое время в те-
чение срока охраны авторского права вправе внести 
необходимые сведения в Государственный реестр прав 
на объекты, охраняемые авторским правом, в соответ-
ствии с Законом.
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Менің фирмам іс-шара өткізу жөнін-
дегі қызмет көрсетуге азаматтық 
-құқықтық келісімшарт жасасты. 
Тапсырыс беруші 50% мөлшерінде 
алғытөлем төледі. Алайда іс-шара өт-
кізілген соң тапсырыс беруші ешқан-
дай талап қоймай, келісімшарттың 
кейбір тармақтарын орындамағаны-
мызға сілтеме жасай отырып, көрсетілген 
қызметтер актісіне қол қоюдан бас тартты. 
Бұл тармақтарды орындау мүмкін болмаған-
дықтан олар орындалған жоқ, өйткені тапсы-
рыс беруші олардың орындалуына жағдай жа-
самады. Мұны растайтын құжаттар бар. Бұл 
жағдайда менің не істегенім жөн?

Қазақстан Республикасы Азаматтық кодексінің 
(бұдан әрі – ҚР АК) 272-бабы міндеттеменің мiн-
деттеме шарттары мен заң талаптарына сәйкес 
тиiсiнше орындалуға тиiс екендігін көздейді. ҚР 
АК-нің 273-бабына сәйкес,  мiндеттеменi орында-
удан бiржақты бас тартуға және оның шарттарын 
бiржақты өзгертуге жол берiлмейдi. ҚР АК-нің 349 
және 363-баптарында шартпен немесе заңна-
мамен белгіленген міндеттемелерді бұзғандық 
үшін борышқорды жауапқа тарту көзделген.  Ең 
алдымен, Сіз осы фактіні құжат түрінде растай 
отырып, қызметтерді келісімшартта көрсетілген со-
маға орындағаныңызға көз жеткізуіңіз керек. Содан 
кейін тапсырыс берушіге орындалған қызметтер 
актісіне қол қою және қарыз сомасын төлеу туралы 
жазбаша талап жіберіңіз. Егер тапсырыс беруші 
Сіз орындаған қызметтерге ерікті түрде төлемесе 
және орындалған қызметтер актісіне қол қоймаса, 
Сіз қарызды сот тәртібінде өндіріп алуға құқылы-
сыз. Сотқа берген талап арызға Сіз тиісті дәлелде-
мелер мен мемлекеттік баж салығының төленгені 
туралы түбіртекті қоса беруіңіз керек. Тапсырыс 
берушінің заңды немесе жеке тұлға екендігіне 
байланысты талап арыз мамандандырылған ау-
данаралық экономикалық сотқа немесе аудандық 
сотқа беріледі. Талап арызды сотқа жолдамас 
бұрын Сізге шартты, міндеттемелердің қалай 
орындалғанын, жиналған дәлелдемелерді тағы 
бір рет зерттеп, сараптауды және соттың шешімді 
Сіздің пайдаңызға шешу мүмкіндігін зерделеуді 
ұсынамыз. Сіз сондай-ақ осы жұмысқа соттарда 
осындай істерді қарау тәжірибесі бар адвокатты 
немесе заң консультантын тарта аласыз. 

Моя фирма заключила гражданско-пра-
вовой договор на оказание услуг по про-
ведению мероприятия. Заказчиком был 
уплачен аванс в размере 50%.  Однако 
после проведения мероприятия заказ-
чик, не предъявляя никаких претензий, 
отказался подписывать акт выполнен-
ных услуг, ссылаясь на то, что нами не 

были выполнены некоторые пункты договора. 
Данные пункты были не исполнены в связи с не-
возможностью их выполнения, т. к. заказчиком 
не предоставлены условия для их выполнения. 
Имеются подтверждающие документы. Как 
мне поступить в данном случае?

Статьей 272 Гражданского кодекса Республики Ка-
захстан (далее – ГК РК) предусмотрено, что обяза-
тельство должно исполняться надлежащим образом 
в соответствии с условиями обязательства и требо-
ваниями законодательства. Согласно ст. 273 ГК РК, 
односторонний отказ от исполнения обязательства 
и одностороннее изменение его условий не допуска-
ются. Статьями 349 и 363 ГК РК предусматривается 
привлечение к ответственности должника за наруше-
ние обязательства, установленного договором или 
законодательством. Вам в первую очередь необхо-
димо самому убедиться, что Вы выполнили услуги 
именно на указанную в договоре сумму с подтверж-
дением данного факта документально. После чего 
следует направить письменную претензию заказчи-
ку на подписание акта выполненных услуг и выплате 
суммы задолженности. Если заказчик  не оплачивает 
выполненные Вами услуги в добровольном порядке 
и не подписывает акт выполненных услуг, Вы имеете 
право  взыскать задолженность в судебном порядке. 
К исковому заявлению в суд Вы должны приложить 
соответствующие доказательства и квитанцию об 
оплате госпошлины. В зависимости от того, являет-
ся ли заказчик юридическим или физическим лицом, 
исковое заявление подается в специализированный 
межрайонный экономический суд или районный суд. 
Рекомендуем Вам перед направлением искового за-
явления в суд еще раз внимательно изучить и проана-
лизировать договор, как были выполнены обязатель-
ства, собранные доказательства, и просчитать Ваши 
шансы на вынесение решения суда в Вашу пользу. 
К данной работе Вы также можете привлечь адвоката 
или юридического консультанта, имеющих опыт по 
рассмотрению таких дел в судах.

ЖК) 84-бабы жер учаскесi мен өзге табиғи ре-
сурстардың жеке меншіктен мемлекет мұқтажы 
үшiн иелiктен шығарылу мүмкіндігін көздейді. ҚР 
ЖК 84-бабының 2-тармағына сәйкес,  жер учаске-
лерінің мемлекет мұқтажы үшін иеліктен шыға-
рылуына негіздер:
1) халықаралық міндеттемелер;
2) қорғаныс және ұлттық қауіпсіздік мұқтаждары, 
ерекше қорғалатын табиғи аумақтар, сауықтыру, 
рекреациялық және тарихи-мәдени мақсаттар үшін 
жер беру;
3) пайдалы қазба кен орындарының (кең таралған 
пайдалы қазбаларды қоспағанда) табылуы;
4) жолдардың, электр, байланыс желілерінің, ма-
гистральдық құбырлардың, ғарыш қызметін қамта-
масыз ететін объектілердің, сондай-ақ мемлекеттік 
маңызы бар басқа объектілердің құрылысы;
5) жеке ауладағы ауыл шаруашылығы жануарла-
рын жаю үшін халықтың жайылымдық алқаптарға 
деген мұқтажын қанағаттандыру;
6) елді мекендерді дамытудың және құрылыс са-
лудың бас жоспарына немесе схемасына сәйкес 
жеке тұрғын үй салу үшін халықтың жер учаске-
леріне деген қажеттілігін қамтамасыз ету;
7) елдi мекендердiң бас жоспарларын осы бап-
та белгiленген ерекше жағдайлардың тiзбесiне 
жатқызылатын объектiлерді салу бөлігінде орын-
дау. 

Негіздердің бұл тізбесі толық емес, заң актілері 
басқа негіздерді көздеуі мүмкін. 

Барлық санаттағы жер учаскелерін иеліктен 
шығару туралы шешімді ҚР ЖК-нің 13-19-бапта-
рына сәйкес тиiсінше Қазақстан Республикасының 
Үкіметі, облыстық (республикалық маңызы бар қа-
ланың, астананың) атқарушы органы, республи-
калық маңызы бар қалалардың, астананың және 
басқа қалалардың әкімдері, аудандық (қаладағы 
аудандарды қоспағанда) атқарушы орган, аудан-
дық маңызы бар қалалардың, кенттің, ауылдың, 
ауыл аймақтарының әкімдері қабылдайды.   

усматривается возможность государства изымать 
земельные участки и другие природные ресурсы из 
частной собственности для государственных надобно-
стей. В соответствии с п. 2 ст. 84  ЗК РК, основаниями 
для выкупа земельных участков для государственных 
надобностей являются:

1) международное обязательство;

2) предоставление земель для нужд обороны, особо ох-
раняемых природных территорий, оздоровительного, 
рекреационного и историко-культурного назначения;

3) обнаружение под участком месторождения полез-
ных ископаемых (кроме общераспространенных);

4) строительство дорог, линий электропередачи, связи 
и магистральных трубопроводов, объектов, обеспе-
чивающих космическую деятельность, магистральных 
трубопроводов, а также других объектов, имеющих 
государственное значение;

5) удовлетворение нужд населения в пастбищных 
угодьях для выпаса сельскохозяйственных животных 
личного подворья;

6) обеспечение потребности населения в земельных 
участках для индивидуального жилищного строитель-
ства в соответствии с генеральным планом или схемой 
развития и застройки населенных пунктов;

7) исполнение генеральных планов населенных пун-
ктов в части строительства объектов, подпадающих 
под перечень исключительных случаев. Указанный 
перечень оснований не является исчерпывающим, 
законодательными актами могут предусматриваться 
иные основания.

Решение об изъятии земельных участков из земель 
всех категорий согласно ст. 13–19 ЗК РК принима-
ется, соответственно, Правительством Республики 
Казахстан, областным (города республиканского 
значения, столицы) исполнительным органом, аки-
мом городов республиканского значения, столицы и 
акимами других городов, районным (кроме районов 
в городах) исполнительным органом, акимами горо-
дов районного значения, поселка, аула (села), аульных 
(сельских) округов.

Мемлекет мұқтажы  үшін жер учаске-
лерін сатып алуға қандай негіздер көз-
делген және мұндай шешімді қай мем-
лекеттік орган қабылдайды?

Қазақстан Республикасы Азаматтық ко-
дексінің 255-бабы және Қазақстан Респу-
бликасы Жер кодексінің (бұдан әрі – ҚР 

Какие предусмотрены основания для выку-
па земельных участков для государствен-
ных надобностей и какой государствен-
ный орган принимает такое решение?	

Статьей 255 Гражданского кодекса Респуб- 
лики Казахстан и ст. 84 Земельного кодекса 
Республики Казахстан (далее – ЗК РК) пред-

Хотелось бы узнать, какая сумма ущерба 
по преступлению, именуемому  «мошен-
ничеством», является крупной?

В соответствии с п. 38 ст. 3 Уголовного ко-
декса Республики Казахстан (далее – УК РК), 
в случае мошенничества (п. 3 ст. 190 УК РК) 
крупным размером считается стоимость  

имущества или размер ущерба, в одну тысячу 
раз превышающие месячный расчетный показатель. 
С учетом того, что в 2021 году месячный расчетный 
показатель составляет 2917 тенге, стоимость круп-
ного ущерба по статье «мошенничество» (п. 3)  ис-
числяется от суммы 2 917 000 тенге и выше.

«Алаяқтық» деп аталатын қылмыс 
бойынша келтірілген зиянның қандай 
сомасы ірі сома болып табылады? 

Қазақстан Республикасы Қылмыстық ко-
дексінің 3-бабының 38-тармағына сәйкес, 
аялаяқтық (ҚР ҚК 190-бабының 3-тармағы) 
жағдайында ірі мөлшер болып айлық есептік 
көрсеткіштен бір мың есе асатын мүлік құны 
немесе залал мөлшері саналады. 2021 жылы айлық 
есептік көрсеткіш 2917 теңге екенін ескерсек, «ала-
яқтық» бабы (3-тармақ) бойынша ірі залал құны   2 
917 000 теңгеден басталады және одан жоғары сома 
болып есептеледі. 
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Лайықсыз мұрагерлер мұрагерліктен қалай 
алынып тасталады?

Қазақстан Республикасы Азаматтық кодексінің 
1054-бабына сәйкес, бұл құқықтан айырылған 
адамдар лайықсыз мұрагерлер деп аталады. 
Аталған бапта заңға қайшы әрекеттер белгілен-
ген, осы әрекеттер жасалған жағдайда оларды 
жасаған мұрагердің лайықсыз мұрагер деп та-
нылуы үшін негіздер бар. 
Мысалы, мұра қалдырушыны немесе мүмкiн болатын 
мұрагерлердiң бiреуiн қасақана өлтiрген немесе олар-
дың өмiрiне қастандық жасаған адамдардың өсиет 
бойынша да, заң бойынша да мұра алуға құқығы жоқ. 
Мұра қалдырушының соңғы өсиетін орындауға кедергі 
келтірген адамның әрекеті жасыру, жалғандық жасау, 
жалған өсиет жазу, өсиет қалдырушыны өсиет жаса-
уға мәжбүрлеу, мұрагерлерді мұрадағы өз үлесінен 
бас тартуға мәжбүрлеу арқылы көрінуі мүмкін. Аталған 
жағдайда бұл әрекеттер қасақана сипатта болуы керек. 
Балаларына ата-аналық құқықтарынан айырылған және 
мұра ашылған кезде бұл құқықтарын қалпына келтiр-
меген ата-аналардың балаларынан қалған мұраны, 
сондай-ақ мұра қалдырушыны күту жөнiнде өздерiне 
заң күшiмен жүктелген мiндеттердi орындаудан жал-
тарған ата-аналардың (асырап алушылардың) және 
кәмелетке толған (асырап алынған) балалардың заң 
бойынша мұраны алуға құқығы жоқ. Ата-ана құқығынан 

Расскажите, как производится устра-
нение от наследования так называемых 
недостойных наследников?

Устранение от наследования наследников про-
изводится на основании ст. 1045 Гражданского 
кодекса Республики Казахстан, а лица, лишен-
ные этого права, именуются недостойными на-

следниками. В данной статье определены противо-
правные действия, при совершении которых имеются 
основания для признания совершившего их наследника 
недостойным. 

К примеру, не имеют права наследовать ни по завеща-
нию, ни по закону лица, которые умышленно лишили 
жизни наследодателя или кого-либо из возможных 
наследников или совершили покушение на их жизнь. 
Действия лица, препятствовавшие осуществлению 
последней воли завещателя, могут выражаться в со-
крытии, подлоге, составлении фиктивного завеща-
ния, понуждении завещателя составить завещание, 
принуждении наследников отказаться от своей доли 
наследства. При этом данные действия должны носить 
умышленный характер. В случаях, связанных с лицами, 
лишенными родительских прав и уклонявшихся от ис-
полнения обязанностей по содержанию наследодателя, 
следует помнить, что они не имеют права наследовать 
по закону, но эти обстоятельства не являются препят-

Қазіргі уақытта Токиода жазғы Олимпиада 
ойындары өтіп жатыр, онда біздің спорт-
шылар қола медальға қол жеткізіп үлгерді. 
Біздің спортшыларға Олимпиаданың ал-
тын, күміс және қола медальдарын жеңіп 
алғаны үшін қандай сыйақылар тағайын-
далатынын білгім келеді. 

Қазақстан – Олимпиада жүлдегерлеріне қо-
мақты ақшалай сыйлықтар беретін әлемдегі санаулы 
елдердің бірі. Олимпиада чемпионы – 250 мың доллар, 
күміс жүлдегер – 150 мың доллар, қола жүлдегер – 
75 мың доллар алады. Медальдардың түріне қарай 
жаттықтырушыларға да пайыз төленеді. Мысалы, егер 
спортшы Олимпиада чемпионы атанса, оның жат-
тықтырушыларына да 250 мың доллар бөлінеді. Бұл 
соманың он пайызы осы атлетті тапқан бірінші бапкер-
ге, 80 пайызы жеке жаттықтырушыға, тағы он пайызы 
ұлттық құраманың бас бапкеріне беріледі. Жоғарыда 
аталған сыйақының төленуі Қазақстан Республикасы 
Үкіметінің 2020 жылғы 27 наурыздағы «Халықаралық 
спорттық жарыстардың чемпиондары мен жүлдегер-
леріне, жаттықтырушыларға және спорт түрлері бойын-
ша Қазақстан Республикасы құрама командаларының 
(спорт түрлері бойынша ұлттық құрама командалар-
дың) мүшелеріне ақшалай көтермелеудің мөлшерін 
бекіту туралы» № 152 қаулысымен белгіленген. 
Сонымен қатар, әдетте, қалалар мен облыстардың 
әкімдіктері Олимпиада жүлдегерлеріне пәтер береді 
және автокөліктер сыйлайды.

В настоящее время в Токио проходят лет-
ние Олимпийские игры, где наши спортсме-
ны из Казахстана уже завоевали бронзовые 
медали. Хотелось бы узнать, какое возна-
граждение назначено нашим спортсменам 
за победу и завоевание золотых, серебряных 
и бронзовых наград Олимпиады?	

Казахстан – одна из немногих стран в мире, вы-
плачивающих своим олимпийским призерам солидные 
денежные вознаграждения. Олимпийский чемпион по-
лучает 250 тысяч долларов, серебряный призер – 150 
тысяч долларов, бронзовый призер – 75 тысяч долларов. 
В зависимости от вида медалей, тренерам тоже выпла-
чиваются проценты. Например, если спортсмен станет 
олимпийским чемпионом, то его тренерам тоже выделя-
ется 250 тысяч долларов. Десять процентов этой суммы 
будут направлены первому тренеру, который нашел это-
го атлета, 80 процентов личному тренеру и еще десять 
процентов главному тренеру национальной сборной. 
Выплата вышеуказанного вознаграждения установлена 
постановлением Правительства Республики Казахстан от 
27 марта 2020 года № 152 «Об утверждении размеров 
денежных поощрений чемпионам и призерам междуна-
родных спортивных соревнований, тренерам и членам 
сборных команд Республики Казахстан по видам спорта 
(национальных сборных команд по видам спорта)».
Помимо этого, как правило, акиматы городов и обла-
стей дают квартиру и дарят автомобили олимпийским 
призерам.

Распространение коронавирусной инфекции 
на территории Казахстана  привело к изме-
нению режима работы с переводом многих 
сотрудников  на удаленную работу в сред-
нем до 70%. Поэтому вопрос дистанционной 
работы в настоящее время является очень 
актуальным. Какие изменения в трудовом 
законодательстве произошли за последнее 

время в данном направлении?

Законом Республики Казахстан от 1 июля 2021 года 
№ 61-VII ЗРК «О внесении изменений и  дополнений в 
Трудовой кодекс Республики Казахстан по вопросам 
совершенствования дистанционной работы» ст. 138 
«Дистанционная работа» Трудового кодекса Республи-
ки Казахстан изложена в новой редакции и существенно 
дополнена новыми положениями и условиями с учетом 
cложившейся практики организации дистанционной рабо-
ты в стране и устранения  разрывов между конкретными 
процессами в сфере труда в период пандемии и трудовым 
законодательством страны. В частности, в данной статье 
дается понятие  дистанционной и комбинированно-дис-
танционной работы по соглашению сторон; обеспечение 
работников средствами коммуникаций, компьютерами и 
другими средствами  с возмещением расходов, опреде-
ляемых актом работодателя; регламентирован порядок 
направления по акту работодателя на дистанционную 
работу госслужащих, военнослужащих, сотрудников 
специальных государственных и правоохранительных 
органов, которые осуществляют служебные обязанности 
без заключения трудового договора; закреплено право 
работодателя заключать договор о защите конфиден-
циальной информации, которую используют работники 
при дистанционной работе; в целях защиты трудовых 
прав работников предусмотрена норма по установлению 
в трудовом договоре фиксированного учета рабочего 
времени, в течение которого работник должен находить-
ся в режиме доступности для связи с работодателем, в 
пределах рабочего времени и с соблюдением ограниче-
ний ежедневной продолжительности рабочего времени; 
требования по безопасности и охране труда.

Қазақстан аумағында коронавирус инфек-
циясының таралуы көптеген жұмыскер-
лерді орта есеппен 70%-ға қашықтан жұ-
мыс істеуге ауыстырып, жұмыс кестесінің 
өзгертілуіне әкелді. Сондықтан қашықтан 
жұмыс істеу мәселесі қазіргі уақытта аса 
өзекті. Соңғы уақытта еңбек заңнамасын-
да осы бағытта қандай өзгерістер болды?

Қазақстан Республикасының 2021 жылғы 1 шілдедегі 
«Қазақстан Республикасының Еңбек кодексіне қашықтан 
жұмыс істеудің құқықтық реттелуін жетілдіру мәселелері 
бойынша өзгерістер мен толықтырулар енгізу туралы» 
№ 61-VII ҚРЗ Заңымен Қазақстан Республикасы Еңбек 
кодексінің «Қашықтан жұмыс істеу» 138-бабы жаңа ре-
дакцияда жазылды және елде қашықтан жұмыс істеуді 
ұйымдастырудың қалыптасқан тәжірибесін және панде-
мия кезеңінде еңбек саласындағы үдерістер мен елдің 
еңбек заңнамасы арасындағы алшақтықты жоюды еске-
ре отырып, жаңа қағидалармен және шарттармен айтар-
лықтай толықтырылды. Атап айтқанда, аталған бапта 
тараптардың келісімі бойынша қашықтан жұмыс істеу 
және қашықтан аралас жұмыс істеу; жұмыскерлерді 
байланыс құралдарымен, компьютерлермен және басқа 
құралдармен қамтамасыз ету және жұмыс берушінің 
актісімен белгіленетін шығыстардың өтелуі ұғымдары 
берілген; қызметтік міндеттерді еңбек шартын жасаспай 
жүзеге асыратын мемлекеттік қызметшілерді, әскери 
қызметшілерді, арнайы мемлекеттік қызмет және құқық 
қорғау органдары қызметкерлерін жұмыс берушінің ак-
тісі бойынша жолдау тәртібі реттелген; жұмыс берушінің 
қашықтан жұмыс істеу кезінде жұмыскерлер пайдалана-
тын құпия ақпаратты қорғау туралы келісімшарт жасасу 
құқығы бекітілген; жұмыскерлердің еңбек құқықтарын 
қорғау мақсатында еңбек шартында жұмыс уақытының 
тіркелген есебін белгілеу жөніндегі норма көзделген, осы 
уақыт ішінде жұмыскер, жұмыс уақыты шегінде және 
жұмыс уақытының күнделікті ұзақтығының шектелуін 
сақтай отырып, жұмыс берушімен байланыс үшін қол-
жетімділік режимінде болуға тиіс; еңбек қауіпсіздігі мен 
еңбекті қорғау талаптары ұсынылған.  

айырылған және өсиет қалдырушыны асырау жөніндегі 
міндеттерден жалтарған адамдарға қатысты жағдай-
ларда олардың заң бойынша мұрагерлікке құқығы жоқ 
екенін есте ұстаған жөн, бірақ бұл жағдайлар өсиет 
бойынша мұрагерлікке кедергі емес. Қалай болғанда 
да, адамның мұрагерлік құқығынан айырылуына себеп 
болған мән-жайлар сот тәртібінде расталуы тиіс: қыл-
мыстық іс-әрекеттер – сот үкімімен; ата-ана құқығынан 
айыру – бұрын шығарылған сот шешімі бойынша; өси-
ет қалдырушыны асыраудан қасақана жалтару – сот 
үкімімен немесе алимент өндіру туралы азаматтық істің 
материалдарымен (асырау міндеттемелерінен жалтару-
дың кәнігі сипаттағы басқа да дәлелдері болуы мүмкін).
Мұрагерлікке құқығы жоқ немесе осы баптың негізін-
де мұрагерліктен алынып тасталған адам (лайықсыз 
мұрагер) мұрагерліктен негізсіз алған барлық мүлікті 
қайтаруға міндетті.

ствием для наследования по завещанию. В любом слу-
чае обстоятельства, по которым лицо лишено права 
наследования, должны быть подтверждены в судебном 
порядке: совершение уголовно преследуемых деяний – 
приговором суда; лишение родительских прав – ранее 
состоявшимся об этом решении суда; злостное уклоне-
ние от содержания наследодателя – приговором суда 
или материалами гражданского дела о взыскании али-
ментов (могут быть и другие доказательства злостного 
характера уклонения от исполнения обязанностей по 
содержанию). 

Лицо, не имеющее права наследовать или устранен-
ное от наследования на основании настоящей статьи 
(недостойный наследник), обязано возвратить все 
имущество, необоснованно полученное им из соста-
ва наследства.
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Людей, которые тщательно соблюдают инструкции, не 
любят. Их считают «занудами», «буквоедами» и даже иногда 
«бюрократами». Хотя бюрократы – это совсем другое. Куда 
проще не соблюдать правила, а когда тебе на это укажут, – 
предложить взятку. Нарушить закон.  Но когда дело доходит 
до личного здоровья  или своих близких, мы требуем от 
врачей и медработников неукоснительного соблюдения всех 
положенных инструкций!  Еще бы, ведь речь идет о жизни...  

ИНСТРУКЦИЯ – ЭТО ПОРЯДОК
Инструкция по своему определению – это порядок. 
Наставление. Соблюдение норм. Правила осущест-
вления какой-либо деятельности, чтобы все было 
правильно и хорошо. Да, бывают в жизни случаи, 
когда инструкции приходится нарушать – напри-
мер, летчик в нештатной ситуации принимает реше-
ние действовать «не по инструкции», чтобы спасти 
жизни людей. Или врач продолжает лечение, хотя 
по инструкции его нужно прекратить. Есть даже 
народная мудрость, о которой вспоминают в тра-
гических случаях: «Инструкции написаны кровью 
их нарушителей»; причем не меньше, а то и боль-
ше страдают те, кто им доверился, – от пациентов 
на операционном столе до пассажиров самолета. 
А иногда спасатель рискует своей жизнью, чтобы 
спасти чужую – хотя «инструкция» предписывает не 
рисковать. Но в целом инструкции предназначены 
для того, чтобы люди соблюдали требования для 
качественного выполнения работы. Стоит только 
зайти в Интернет и ввести ключевое слово, тут же 
поиск выдаст большое количество разных и инте-
ресных наставлений: «Инструкция по охране труда», 
«Инструкция по эксплуатации», «Инструкция по при-
менению препарата», «Инструкция пользователя», 
«Инструкция по принятию наследства» и др. Есть 
и совсем забавные: «Инструкция по уходу после 
прокола мочки уха», «Как избавиться от тараканов: 
пошаговая инструкция», «Инструкция по выживанию 
в супермаркете», «Как ввести тампон: пошаговая ин-

  НҰСҚАУЛЫҚ – БҰЛ ТӘРТІП
Нұсқаулық – бұл тәртіп. Ақыл. Нормаларды сақтау. 
Бәрі дұрыс және жақсы болуы үшін кез келген 
қызметті жүзеге асыру ережелері. Иә, өмірде 
нұсқаулықтарды бұзуға тура келетін кездер болады 
– мысалы, ұшқыш төтенше жағдайда адамдардың 
өмірін құтқару үшін «нұсқаулықтарға қайшы» 
әрекеттер жасауға шешім қабылдайды. Немесе 
дәрігер, нұсқаулықтарға сәйкес емді тоқтату керек 
болса да, оны жалғастыра береді. Тіпті қайғылы 
жағдайларда еске түсетін халық даналығы бар: 
«Нұсқаулықтар оларды бұзушылардың қанымен 
жазылған»; және де оларға сенетіндер көбірек 
зардап шегеді – ота үстеліндегі пациенттерден ұшақ 
жолаушыларына дейін.  «Нұсқаулықта» тәуекел 
етпеу керектігі жазылса да, кейде құтқарушы өзге 
адамның өмірін құтқару үшін өз өмірін қатерге тігеді. 
Бірақ, жалпы алғанда, нұсқаулықтар адамдардың 
жұмыстың сапалы орындалуына қойылатын 
талаптарды сақтауына арналған. Интернетке 
кіріп, негізгі сөзді енгізсеңіз болды, әр түрлі және 
қызықты қағидалар қаптап шыға келеді: «Еңбекті 
қорғау жөніндегі нұсқаулық», «Пайдалану жөніндегі 
нұсқаулық», «Препаратты қолдану жөніндегі 
нұсқаулық, «Пайдаланушы нұсқаулығы», «Мұраны 
қабылдау жөніндегі нұсқаулық» және т.б. Сондай-
ақ өте қызықтылары да бар: «Құлақ сырғалығын 
тескеннен кейін күтім жасау нұсқаулығы», 
«Тарақаннан қалай құтылуға болады: қадамдық 
нұсқаулық», «Супермаркетте аман қалу жөніндегі 

НҰСҚАУЛЫҚТАР 

ИНСТРУКЦИИ 

Нұсқаулықтарды мұқият орындайтын адамдарды көпшілік ұната 
бермейді. Оларды «беймаза», «заңқой», тіпті кейде «бюрократ» деп 
санайды. Бірақ бюрократтар мүлде басқа адамдар. Ережелерді 
сақтамау, біреу сізге оларды нұсқағанда пара ұсыну әлдеқайда 
оңай. Заңды бұзу оңай. Бірақ өз денсаулығымызға немесе 
жақындарымыздың денсаулығына келгенде біз дәрігерлер мен 
медицина қызметкерлерінен барлық нұсқаулықтарды қатаң сақтауды 
талап етеміз! Бұлай болмағанда ше? Әңгіме адам өмірі туралы ғой...

ҚАҒАЗ ҮШІН ЕМЕС, 
ӨМІР ҮШІН ЖАЗЫЛАДЫ

НЕ ДЛЯ БУМАГИ, 
А ДЛЯ ЖИЗНИ
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струкция», «Инструкция по использованию сухожара 
для маникюра» и т. д. 

Впрочем, в последнее время мы особенно тщательно 
ищем в сети инструкции, как сохранить свое здоровье 
во время пандемии коронавируса. Какие препараты 
принимать, какую дыхательную гимнастику делать, 
как обезопасить себя от заражения, какие анализы 
нужно сдавать, а какие нет. 

Инструкций очень много, многие противоречат друг 
другу. Но есть главное, что объединяет инструкции 
в период форс-мажорных ситуаций в мировом мас-
штабе – это соблюдение норм поведения в обществе 
при пандемии, соблюдение санитарных правил при 
COVID-19, следование протоколу лечения болезни. 

Однако практика показывает, что правила и настав-
ления не только не соблюдаются – нарушаются. 
В больших масштабах. Самым вопиющим и обсужда-
емым фактом стало нарушение инструкций хранения 
российской вакцины «Спутник-V». По этому поводу 
даже высказался Президент Казахстана Касым-Жо-
март Токаев: «Выявлены многочисленные факты на-
рушения температурного режима хранения вакцин 
– примерно до 30 процентов прививочных пунктов. 
Не все регионы выстроили эту работу должным об-
разом», – сказал глава государства. 

Информационный портал Tengrinwes.kz отмечает, 
что Министерство здравоохранения РК взяло на 
особый контроль хранение вакцины: «Соблюдение 
требований «холодовой цепи» при хранении и транс-
портировке вакцин является важнейшим условием 
при проведении профилактических прививок насе-
лению», – заявили в министерстве. Примечательно, 
что еще в 1998 году ВОЗ выпустила специальное 
методическое пособие для стран СНГ по хранению 
вакцин: «Безопасное обращение с вакцинами, «хо-
лодовая цепь» и иммунизация». Конечно, там нет 
вакцины от коронавируса – ее еще не было, как и 
самого заболевания, – но общие инструкции по хра-
нению жизненно важного препарата уже прописали. 

нұсқаулық», «Тампонды қалай енгізу керек: қадамдық 
нұсқаулық», «Маникюрге арналған құрғақ ыстықты 
пайдалану жөніндегі нұсқаулық» және т.б. 

Десек те, соңғы уақытта біз коронавирус пандемиясы 
кезінде денсаулықты сақтау туралы нұсқаулықтарды 
желіден ерекше мұқият іздейтін болдық. Қандай 
дәрі-дәрмектер қабылдау керек, қандай тыныс 
жаттығуларын жасау керек, инфекциядан қалай 
қорғану керек, қандай талдаулар жасату керек және 
қандай талдаулардың қажеті жоқ. 

Нұсқаулықтар көп, көбі бір-біріне қарама-қайшы. 
Әлемдік ауқымдағы форс-мажор жағдайлары 
кезеңінде нұсқаулықтарды біріктіретін басты нәрсе 
бар – бұл пандемия кезінде қоғамдағы жүріс-тұрыс 
нормаларын сақтау, COVID-19 кезінде санитарлық 
ережелерді сақтау, ауруды емдеу хаттамасын сақтау. 

Алайда, тәжірибе көрсеткендей, ережелер мен 
ақыл-кеңестер сақталмайды, ол аз дегендей, 
олар бұзылады. Кең ауқымда. Ең сорақы және 
кең талқыланған дерек – ресейлік «Спутник V» 
вакцинасын сақтау жөніндегі нұсқаулықтың бұзылуы. 
Бұл туралы тіпті Қазақстан Президенті Қасым-
Жомарт Тоқаев айтты: «Вакциналарды сақтаудың 
температуралық тәртібін бұзудың көптеген деректері 
анықталды – егу пунктілерінің шамамен 30 пайызына 
дейін. Аймақтардың бәрі бұл жұмысты дұрыс құрды 
дей алмаймыз», – деді Мемлекет басшысы. 

Tengrinwes.kz ақпараттық порталы ҚР Денсаулық 
сақтау министрлігі вакцинаның сақталуын ерекше 
бақылауға алғанын атап көрсетті: «Вакциналарды 
сақтау мен тасымалдау кезінде «суық тізбек» 
талаптарын сақтау – халыққа профилактикалық 
егулер жүргізудің ең маңызды шарты», – деп 
мәлімдеді министрлік. Айта кетерлік жайт, ДДҰ 
сонау 1998 жылы ТМД елдері үшін вакциналарды 
сақтау жөніндегі арнайы әдістемелік құрал шығарды: 
«Вакциналармен қауіпсіз жұмыс істеу, «суық тізбек» 
және иммундау». Әрине, онда коронавирусқа 
қарсы вакцина жоқ – ол кезде аурудың өзі де, оған 
қарсы вакцина да әлі болған жоқ, – бірақ өмірлік 
маңызы бар препаратты сақтауға арналған жалпы 
нұсқаулықтар әлдеқашан жазылған.

Вакцинаны тасымалдау мен сақтаудың ең 
маңызды шарты – «суық тізбекті» үнемі сақтау. 
Ол үшін мобильді мұздатқыш камералары бар. 

«Инструкции написаны 
кровью их нарушителей».

Соңғы уақытта біз 
коронавирус пандемиясы 
кезінде денсаулықты сақтау 
жөніндегі нұсқаулықтарды 
ерекше мұқият орындап 
жүрміз.

«Нұсқаулықтар оларды 
бұзушылардың қанымен 
жазылған».

В последнее время мы 
особенно тщательно 
соблюдаем инструкции, 
как сохранить свое 
здоровье во время 
пандемии коронавируса.

Самый важный момент в транспортировке и хра-
нении вакцины – постоянно сохранять «холодовую 
цепь». Для этого существуют мобильные морозиль-
ные камеры. Как только вакцину достают из холо-
дильника, обязательно указывается время вскрытия. 
По инструкции вскрытая вакцина может находить-
ся без холодильника только в течение двух часов. 
После этого, сколько бы доз вакцины не осталось, 
по инструкции ее утилизируют. Для «Спутника V» 
нужна температура не выше минус 18 градусов. 
Для вакцины Hayat нужна температура от нуля до 
двух градусов.  Одинаковая температура хранения 
у QazVac и CoronaVac, поэтому они находятся в од-
ном холодильнике. По инструкции, перед тем, как 
вводить вакцину, медсестра обязана обратить внима-
ние пациента на целостность флакона, прозрачность 
раствора, а также серию. 

ИНСТРУКЦИИ ПО 
КОРОНАВИРУСУ. СОБЛЮДАЮТ? 
Автору этих строк пришлось на себе испытать «бо-
лезнь века». Несмотря на жесткое соблюдение масоч-
ного режима, профилактический прием витаминных 
комплексов, в августе я заболела COVID-19. Где смог-
ла подхватить? Да где угодно. Разве у нас в Алматы 
все носят маски? Могла ли заразиться? Легко. Ведь 
люди на улицах и в помещениях чихают, кашляют, 
не считая нужным отвернуться или прикрыть рот. 
Помог ли мне протокол лечения коронавирусной 
инфекции? Нет, потому что лечили не по протоколу. 
В одном из частных медицинских центров пришлось 
увидеть, как заболевшие стоят в длинных очередях, с 
температурой и изматывающим кашлем. И даже если 
ты заболел не COVID-19, в медицинском центре этот 
недостаток быстро будет исправлен. Нет никакого 
разделения на потенциально больных коронавирусом 
и обычных пациентов. Я думала, что заразившихся 

Вакцина тоңазытқыштан шығарылған бойда 
оның ашылған уақыты көрсетіледі. Нұсқаулыққа 
сәйкес ашылған вакцинаны тоңазытқышсыз екі 
сағатқа ғана қалдыруға болады. Осыдан кейін 
вакцинаның қанша дозасы қалғанына қарамастан, 
ол нұсқаулыққа сәйкес жойылады. «Спутник V» үшін 
температура минус 18 градустан жоғары болмауы 
керек. Hayat вакцинасы  нөлден екі градусқа дейінгі 
температураны қажет етеді. QazVac пен CoronaVac 
үшін сақтау температурасы бірдей, сондықтан олар 
бір тоңазытқышта сақталады. Нұсқаулыққа сәйкес, 
вакцинаны енгізер алдында медбике емделушінің 
назарын шишаның тұтастығына, ерітіндінің 
мөлдірлігіне және серияға аударуы керек.

КОРОНАВИРУС ЖӨНІНДЕГІ 
НҰСҚАУЛЫҚТАР.                                   
ОЛАР САҚТАЛА МА?

Бұл жолдардың авторы «ғасыр ауруын» өз басынан 
өткерді. Маска режимін қатаң сақтағаныма, 
профилактикалық мақсатта дәрумендер кешендерін 
қабылдағаныма қарамастан, тамыз айында мен 
COVID-19-бен ауырып қалдым. Оны қай жерде 
жұқтырып алдым? Кез келген жерде. Алматыда 
бәрі маска киеді ме? Жұқтырып алуым мүмкін 
бе еді? Оп-оңай. Көшедегі және үй-жайлардағы 
адамдар ауыздарын жаппай немесе теріс 
бұрылмай түшкіреді.  Жекеменшік медициналық 
орталықтардың бірінде мен дене қызуы көтеріліп, 
жөтелі асқынған науқастардың ұзын-сонар кезекте 
тұрғанын көруге мәжбүр болдым. Тіпті сіздің 
сырқаттану себебіңіз COVID-19 болмаса да, оны 
медициналық орталықта тез-ақ жұқтырып алуыңыз 
мүмкін. Ықтимал коронавирусы бар науқастар мен 
әдеттегі емделушілер бөлінбейді. Мен COVID-19 
жұқтырғандар бөлек бокстарға жіберіледі, сол 
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  Алдымен коронавирусты бір жерден іс жүзінде 
жұқтыруыңыз мүмкін бе, соны талдаңыз. Егер 
ықтимал науқас адамдармен қарым-қатынас жасаған 
болсаңыз және сізде қалтырау, бастың ауыруы, 
жөтел, ентігу сияқты белгілер болса, үйде қалыңыз 
және емханаға телефон шалыңыз. Денсаулық сақтау 
министрлігі мен ДДҰ бірден ауруханаға бармай, 
алдымен қоңырау шалуды нұсқайды, өйткені егер 
расында ауру жұқтырған болсаңыз, оны басқаларға 
жұқтыру ықтималдығы төмен болмақ.

 Егер өзіңізді мүлде нашар сезінсеңіз және оның 
себебі коронавирус болуы мүмкін деп күдіктенсеңіз, 
онда «жедел жәрдемге» немесе мобильді бригадаға 
қоңырау шалып, олардан коронавирусқа тест 
тапсыруды өтінуіңіз керек. Егер «жедел жәрдем» 
келуден бас тартса, бұл жағдай туралы ҚР ДСМ 
сенім телефонына хабарлауыңызға болады: + 7 7172 
768 043 (1406). Сондай-ақ, Алматыда тәулік бойы 
жұмыс істейтін COVID-19 «жедел желісі» ашылды. 
«Жедел желі» телефоны (тәулік бойы): +7 (727) 
221-85-05.

  «Жедел жәрдем» дәр і герлер і  с і зд ің 
оқшаулануыңыз немесе ауруханаға жатқызу 
қажеттілігі туралы шешім қабылдауға және қосымша 
ұсыныстар беруге міндетті. Сонымен қатар, олар 
сізге коронавирусқа тест тапсыруды тағайындай 
алады.

   Коронавирусқа тест тапсырудың екі түрі 
бар: экспресс-тестілер және ПТР- зерттеулері 
(полимеразды тізбекті реакция – адамның 
генетикалық материалын (ДНҚ мен РНҚ) зерттеуге 
негізделген көптеген инфекцияларды диагностикалау 
әдісі). Экспресс-тест үшін саусақтан қан алу және 
10 минут уақыт қажет. Тест организмде вирусқа 
қарсы антиденелердің бар-жоғын анықтайды. Олар 
инфекцияның 5-7-ші күнінде ғана пайда болады.

  Егер экспресс-тест коронавирустың бар екендігін 
растаса, нұсқаулыққа сәйкес, сізді ПТР-зерттеу 
көмегімен тағы да тексеруі керек. Бұл үшін сізден 
жағынды (бұл сілекей, қақырық болуы мүмкін) 
алынып, арнайы зертханаға жіберіледі. Нәтиже 
келесі күні дайын болады.

  Егер диагноз расталса, сіз ковидтік 
ауруханаға жатқызыласыз. Ондағы 
дәрігерлер сізді хаттама бойынша 
емдеуге міндетті.

   Өздеріңіз білетіндей, қазіргі 
уақытта COVID-19-ды емдейтін 
арнайы дәрі-дәрмектер жоқ. 
Дегенмен, көптеген адамдар 
денсаулықты демейтін 
м е д и ц и н а л ы қ  к ү т і м 
көмегімен сауығып кетті.

вились такие симптомы, как озноб, головная боль, 
кашель, затрудненное дыхание – оставайтесь дома и 
звоните в поликлинику. Минздрав и ВОЗ инструкти-
руют сначала звонить, а не идти в больницу, так как 
если вы все же больны, то меньше шансов заразить 
других.

  Если вы чувствуете себя совсем плохо и  подо-
зреваете, что причиной может быть коронавирус – 
следует вызвать «скорую» либо мобильную бригаду и 
попросить их сделать тест на наличие коронавируса. 
Если «скорая» отказывается приезжать, вы можете 
сообщить об этой ситуации на горячую линию Ми-
нистерства здравоохранения Республики Казахстан: 
+ 7 7172 768 043 (1406). Также круглосуточную 
«горячую линию» по COVID-19 открыли в Алматы. 
Телефон «горячей линии» (круглосуточно): +7 (727) 
221-85-05.

   Врачи «скорой» обязаны принять решение о 
необходимости вашей самоизоляции или госпита-
лизации и дать дальнейшие рекомендации. Также 
именно они могут назначить вам проведение теста 
на коронавирус. 

 Есть два вида тестов на коронавирус: экспресс-те-
сты и ПЦР-исследования (полимеразная цепная 
реакция – метод диагностики многочисленных ин-
фекций, который основывается на исследовании 
генетического материала человека (ДНК и РНК)). 
Для экспресс-теста понадобится кровь из пальца и 
10 мин. Тест определяет, есть ли в организме анти-
тела к вирусу. Они появляются только на 5-7 день 
инфицирования. 

  Если экспресс-тест подтвердит наличие корона-
вируса, вас по инструкции обязаны проверить еще 
раз с помощью ПЦР-исследования. Для этого у вас 
возьмут мазок (это может быть слюна, мокрота) и 
отправят в специальную лабораторию. Результат 
будет готов на следующий день. 

  Если диагноз подтвердится, вас положат 
в ковидный госпиталь. Врачи там обязаны 
лечить вас по протоколу. 

  Как известно, конкретных лекарств от 
COVID-19 на сегодняшний день не суще-
ствует. Однако многим людям удалось вы-
здороветь благодаря поддерживающему 

медицинскому уходу.

«Выявлены многочисленные факты нарушения 
температурного режима хранения вакцин – 

примерно до 30 процентов прививочных пунктов.

«Вакциналарды сақтаудың температуралық 
тәртібін бұзудың көптеген деректері егу 
пунктілерінің шамамен 30 пайызында анықталды». 

ДЕНСАУЛЫҚ | ЗДОРОВЬЕ

жерден дәрігерге бір-бірлеп шақырылады деп 
ойладым. Бірақ олай болмады – бәрі жөтелген 
жəне қызуы көтерілген науқастармен бірге кезекте 
отырады. Айтпақшы, медициналық зертханалардағы 
жағдай да тура осындай. Тест тапсыруға келген 
ковидке шалдыққан пациенттер қанының жағдайын 
немесе антиденелердің бар-жоғын білгісі келген 
адамдармен бірге отырады. 

Емдеудің нақты алгоритмі жоқ – дәрігерлер не 
жалпыға белгілі препараттарды, не тамшылатып 
енгізетін дәрілерді ұсынады. Ал егер бұл 
көмектеспесе, онда міндетті түрде ауруханаға 
жату керек. Менің әлі КТ  жасатуым және барлық 
ағзаларды тексертуім керек – коронавирус 
организмнің ең осал жерлеріне «соққы беретіні» 
белгілі. Мүмкін, бірыңғай хаттаманың жоқтығы да 
осы себептен болар – біз бәріміз әр түрліміз. Бірақ, 
мүмкін, аурудың алғашқы белгілері кезінде не істеу 
керектігі туралы нақты нұсқаулықтар енгізетін кез 
келген шығар? Егер бұл нұсқаулықтар орындалса, 
мүмкін, қорқынышты ауруды тезірек жеңе алар ма 
едік?

  ПАЙДАЛЫ АҚПАРАТ 
Мүмкін төменде жазылғандарды сіз жақсы білетін 
шығарсыз. Бірақ осы ақыл-кеңестерді орындайсыз ба 
(нұсқаулықтар деп оқыңыз)? Осы сұраққа өз-өзіңізге 
жауап беріңіз. Шынайы. 

COVID-19 направляют в отдельный бокс, откуда по 
одному вызывают к врачу. Но нет – все сидят в одной 
«температурной» и «кашляющей» очереди. Кстати, 
в медицинских лабораториях – такая же история. 
Ковидные больные, которые пришли сдать тесты, 
сидят рядом с людьми, которые только хотят узнать 
состояние своей крови или наличие антител. 

Нет определенного алгоритма лечения – врачи пред-
лагают либо общеизвестные препараты, либо капель-
ницы. А если уж не помогает – тогда точно в больни-
цу. Мне предстоит еще процедура КТ и обследование 
всех органов – как известно, коронавирус «бьет» по 
слабым местам организма. Наверное, поэтому нет 
единого протокола – мы ведь все такие разные. Но, 
может быть, пора уже ввести четкие инструкции, 
как вести себя при первых признаках заболевания? 
И если бы эти инструкции соблюдали, может быть, 
мы быстрее смогли бы победить страшную болезнь?  

ПОЛЕЗНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 
Возможно то, что написано ниже, вы уже прекрасно 
знаете. Но соблюдаете ли эти наставления (читай: 
инструкции)? Ответьте сами себе на этот вопрос. 
Честно.    

 Сначала проанализируйте, действительно ли вы 
могли где-то подхватить коронавирус? Если были 
контакты с потенциальными больными и у вас поя- Зауре НЕМЕТОВА
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НЕДОЛГОЕ СЧАСТЬЕ
…Эльдар и Вильдана поженились еще в институте. 

Молодые, красивые, целеустремленные, они с само-
го начала стали все планировать. Посещая различ-
ные тренинги личностного роста, они четко поняли: 
только от человека зависит, как он проживет свою 
жизнь. Нужно четко ставить цель и потом уверенно 
идти к ней, невзирая ни на какие препятствия. И цель 
обязательно будет достигнута, ведь для человека нет 
ничего невозможного! Так и получилось: отличная 
учеба, приобретение квартиры, работа Эльдара на пер-
спективной должности в торговом представительстве, 
магистратура Вильданы в Академии государствен-
ной службы… Летний отпуск в этом году они тоже 
планировали заранее: Вильдана тщательно изучила 
все туристические сайты, нашла прекрасный вари-
ант отдыха на Мальдивах и сразу забронировала тур. 
Когда Эльдар пришел с работы и поужинал, Вильдана 
с нескрываемым удовольствием показала ему найден-
ный вариант семейного отдыха.  «Ты у меня молодец, 
любимая», – Эльдар нежно поцеловал  супругу.  – «И 
дата поездки удачная, как раз я закончу дела на работе. 
Сегодня лягу пораньше, что-то я сильно устал».  Ночью 
Вильдана проснулась от кашля мужа. – «Эльдар, что 
за кашель? Ты простудился?»  – «Это кондиционер, 
дорогая. Я сегодня весь день под ним просидел, вот 
и продуло».  Вильдана быстро сделала мужу горячее 
молоко с медом и содой. Эльдар выпил молоко, кашель 
немного стих, и супруги заснули.

Утром Эльдар встал вполне бодрым. «Как ты себя 
чувствуешь, любимый?» – Вильдана поставила перед 
мужем горячий чай с медом.  «Нормально», – улыбнул-
ся Эльдар. – «Я  сегодня куплю еще таблетки от кашля, 
будешь пить», – Вильдана стала искать в Интернете 
названия лекарств. – «Хорошо, как скажешь!» – Эльдар 
поцеловал супругу и ушел на работу. Вечером Эльдар 
вернулся вялый и опять кашлял.  «Слушай, я что-то 
сегодня «не в своей тарелке». Неужели так простыл?» 
– Эльдар переоделся и, кашляя, прилег на диван. – «Да-
вай измерим температуру, я таблетки купила, сейчас 
выпьешь»,  –  Вильдана поставила мужу градусник и 
ушла разогревать обед. «Представь, у меня 38,5», – 
Эльдар вошел на кухню и сел за стол. «Может быть, 
вызвать врача?» – обеспокоенно спросила Вильдана. 
– «Да ну что ты! Какой врач, мне же завтра встречаться 
с руководством!» – Эльдар поднес ложку с супом ко 
рту, но  опять сильно закашлялся. –  «Выпей таблетки 
и ложись», – Вильдана положила перед мужем препа-
раты. Утром Эльдар ушел на работу с температурой. 
Вильдана переживала, но думала, что у мужа простуда 
не в первый раз, и нужно только аккуратно пить ле-
карства и не пускать болезнь на самотек… 	

ЖИЗНЬ «ДО» И «ПОСЛЕ»
Номер на сотовом телефоне был незнакомым. 

«Это супруга Эльдара Ибрагимова?» – голос в трубке  

ҰЗАҚҚА СОЗЫЛМАҒАН БАҚЫТ
...Эльдар мен Вильдана институтта оқып жүрген-

де үйленді. Жас, әдемі, талапкер жұп бәрін әу бастан 
жоспарлай бастады. Тұлғалық дамуға арналған әр түрлі 
тренингтерге қатыса отырып, олар мынаны анық түсінді: 
өмірін қалай өткізетіні тек адамның өзіне ғана байла-
нысты. Нақты мақсат қойып, еш кедергіге қарамастан 
оған қарай сенімді түрде қадам басу керек. Сонда мақ-
сатыңа міндетті түрде жетесің, өйткені адам үшін мүмкін 
емес нәрсе жоқ! Бәрі тура осылай болды: екеуі де оқуда 
үздік болды, пәтер алды, Эльдар сауда өкілдігінде жақ-
сы қызмет атқарды, ал Вильдана Мемлекеттік қызмет 
академиясының магистратурасында оқыды... Биыл 
жазғы демалысын да олар алдын ала жоспарлаған: 
Вильдана барлық саяхаттау сайттарын мұқият зерттеп, 
Мальдив аралдарында демалудың тамаша нұсқасын 
тауып, бірден турға тапсырыс берді. Эльдар жұмыстан 
келіп, кешкі асын ішіп болған соң  Вильдана оған өзі 
тапқан демалыс орнын қуана көрсетті. «Сүйіктім, сен 
мақтауға тұрарлық жансың», – Эльдар әйелін ақырын 
сүйді. – «Сапар күндерін де сәтті таңдапсың, жұмыстағы 
шаруаларымды аяқтап үлгеремін. Бүгін ерте жатамын, 
қатты шаршадым». Түнде Вильдана күйеуінің жөтелінен 
оянды. – «Эльдар, бұл не жөтел? Суық тиіп қалған ба?» 
«Желдеткіштен ғой, жаным. Күні бойы соның астында 
отырдым, содан суық тиген». Вильдана тездетіп күйеуіне 
бал мен сода қосылған ыстық сүт әзірледі. Эльдар сүтті 
ішкен соң жөтелі сәл басылды, екеуі қайта жатып қалды. 

Таңертең Эльдар ұйқыдан сергек оянды. – Сүйіктім, 
жағдайың қалай? – Вильдана күйеуінің алдына бал қо-
сылған ыстық шай қойды.   «Жақсы»,  – деп жымиды 
Эльдар. – «Бүгін саған жөтелге қарсы дәрі сатып ала-
мын», – Вильдана Интернеттен дәрі-дәрмек атауларын 
іздей бастады. – «Жарайды, сенің айтқаның болсын!» 
– Эльдар әйелін сүйді де жұмысына кетті. Кешке  жұмы-
стан келгенде әлсіздеу күйде болды, қайтадан жөтелді. 
«Бүгін өзімді мүлде жайсыз сезініп тұрмын. Шынымен 
қатты суық тиген бе?» Эльдар киімін ауыстырып, жөтел 
қысып, диванға жата кетті. – «Температураңды  өлшейік, 
мен дәрі сатып алдым, қазір соны ішесің», – Вильдана 
күйеуіне термометр ұстатып, түскі асты қыздыруға кетті. 
«Сенесің бе, температурам 38,5», – Эльдар ас үйге кіріп, 
үстел басына отырды. «Мүмкін, дәрігер шақырту керек 
шығар?» – деп алаңдады Вильдана. – «О не дегенің! 
Қайдағы дәрігер, ертең басшылықпен кездесуім керек!» 
– Эльдар алдындағы сорпадан ұрттамақ боп, қасығын 
аузына жақындатты, бірақ тағы да қатты жөтелді. – 
«Дәріңді ішіп, ұйқыға жат», – Вильдана дәрі-дәрмекті 
оның алдына қойды. Таңертең Эльдар қызуы көтеріліп 
тұрса да жұмысына кетті. Вильдана күйеуін уайымдады, 
бірақ ол алғаш рет ауырып тұрған жоқ, тек дәрі-дәрмекті 
мұқият қабылдап, аурудың асқынуына жол бермеу керек 
деп ойлады...

ЕКІГЕ БӨЛІНГЕН ӨМІР
Ұялы телефондағы нөмір белгісіз. «Бұл Эльдар 

Ибрагимовтың жұбайы ма?» – телефоннан жас қы-

«Эльдара больше нет…» – голос свекрови 
в телефонной трубке был глухим  и 
сдавленным. Вильдане даже показалось, 
что она неправильно расслышала. 
Но когда она переспросила: «Что Вы 
сказали, мама?» –  сердце в ту же 
минуту сковал болезненный спазм…

«Эльдар енді бұл өмірде жоқ...» – 
телефон тұтқасындағы енесінің даусы 
тұншығып шықты. Вильдана тіпті 
дұрыс естімедім деп ойлап қалды. Бірақ: 
«Не дедіңіз, мама?» – деп анықтап 
сұраған сәтте-ақ жүрегі қысылып, кеуде 
тұсы сыздап сала берді...   

НОВЕЛЛА

Тағдыр жолы
Линия судьбы
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НОВЕЛЛА

здың ашық даусы естілді. «Иә, бұл мен-
мін», – деген Вильдана үрейден жүрегінің 
қысылғанын сезді. – «Жедел жәрдем» 
бүгін күйеуіңізді тура жұмыстан алып 
келді. Оның коронавирусқа ПТР те-
сті оң нәтиже берді. Ол қазір ковидті 
емдейтін ауруханада жатыр». – «Қа-
лайша коронавирус? Неге? Қайда 
келу керек?» – ол айқайлауға сәл 
қалды. – «Мекен-жайымыз бен те-
лефон нөмірімізді жазып алыңыз. 
Ауыстыратын киім мен сусындар алып 
келсеңіз болады, дұрысы – морс. Оған 
сұйықтықты көп ішу керек».

Вильдана алып-ұшып ауруханаға сағат 
22.00 шамасында келді. «Менің күйеуім қайда? 
Жағдайы қалай?» – деп ол қабылдау бөліміндегі қы-
зға тарпа бас салды. «Соншама уайымдамаңыз, ол 
бақылауда», – деп қыз Вильдананы тыныштандыруға 
тырысты. «Қандай бақылауда? Емдеуші дәрігер қайда? 
Ол осында келсін!» – Вильдана бар даусымен айқай-
лады және жүзін жуып жатқан көз жасын сезбеді...

«Саламатсыз ба, менің есімім Әділхан Ержанұлы, 
сіздің күйеуіңіздің дәрігерімін», – Вильдананың алдын-
да тұрған жас жігіт бойшаң және сымбатты еді. Бетінің 
жартысы бетпердемен жабылған, бірақ оған мұқият қа-
раған қой көздері шаршаңқы. «Күйеуіме не болды?» – 
Вильдана бұл көздерге жалына және үміттене қарады. 
«Ол COVID-19-ға шалдыққан. Жағдайының ауырлығы 
орташа. Дәрігерге ертерек жүгіну керек еді». «Бірақ біз 
оған суық тиді деп ойладық», – деген Вильдананың 
жүрегі дүрсілдеп кетті. – «Коронавирустың қауіптілігі 
сол – ол суық тигенге ұқсайды», – дәрігердің хала-
тының қалтасындағы ұялы телефоны шырылдады. 
«Кешіріңіз, кетуім керек, ауыр халдегі науқасты алып 
келіпті», – дәрігер Вильданаға қарады да асығыс кетіп 
қалды.  

Одан кейінгі үш күн бойы Вильдана мен енесі ау-
руханаға сусын мен морс тасыды. Дос-жарандары 
оларды қолдарынан келгенше жұбатты: организмі жас, 
ол ауруды жеңеді, бәрі жақсы болады десті. Бірақ Эль-
дардың жағдайы күрт нашарлады, оны өкпені жасанды 
желдету аппаратына қосты. Ал екі күннен кейін Виль-
дананың енесі телефон шалып, Эльдардың өмірден 
озғанын айтты...

«Бұл қалай болды? Ол жас, күш-қуаты мол емес 
пе! Сендер оны дұрыс емдемедіңдер! Ауруханаңды 
да, өзіңді де сотқа беремін!» – Вильдана Эльдарды 
емдеген дәрігерді жерден алып, жерге салды. «Маған 
сеніңіз, біз қолдан келгеннің бәрін жасадық. Мұндай 
жағдайда қажеттінің бәрін. Бірақ организм ауруды жеңе 
алмады» – Әділхан Ержанұлы Вильдананы сабырға 
шақырды. – «Өтірік айтып тұрсыңдар! Науқастарға 
мүлде қарамайсыңдар, тек емдеп жатқандай кейіп та-
нытасыңдар!» – «Бізге бәрібір емес. Біз әр адам үшін 
жауаптымыз. Мысалы, мен үш күн бойы үй көрмедім», 
– деді жас дәрігер Вильданаға қарап, бірақ не айтса 
да қазір мұның түк мәні жоқ екенін түсінді. – «Мен 

звучал молодо и звонко.   «Да, 
это я», – Вильдана ощутила, 

как сердце тревожно сжа-
лось. – «Вашего мужа се-
годня привезла «скорая» 
прямо с работы. У него 
положительный резуль-
тат ПЦР на коронавирус. 
Сейчас он находится в 
ковидном госпитале».   – 

«Как коронавирус? Поче-
му? Куда нужно приехать?» 

– Вильдана почти кричала. 
– «Запишите адрес и телефон. 

Можете привезти сменную оде-
жду и питье, желательно морс. Ему 

надо много пить».  
Вильдана примчалась в госпиталь примерно в 

22.00.  «Где мой муж? Как он?» – она  буквально 
накинулась на девушку в приемном покое. «Не 
волнуйтесь так, он под наблюдением», – девушка 
попыталась успокоить Вильдану. «Под каким на-
блюдением? Где лечащий врач? Пусть он придет 
сюда!» – Вильдана кричала и не чувствовала слез, 
которые текли по лицу… 

 «Здравствуйте. Меня зовут Адильхан Ержано-
вич, я лечащий врач Вашего мужа», – молодой че-
ловек, стоящий перед Вильданой, был высоким и 
подтянутым. Половина лица была закрыта маской, 
но внимательные темно-карие глаза были заметно 
уставшими. «Что с моим мужем?» – Вильдана  смо-
трела в эти глаза с  мольбой и надеждой. «У него 
COVID-19. Состояние средней тяжести. Нужно было 
обратиться раньше».  – «Но мы думали, он просто 
простудился», – Вильдана почувствовала, как серд-
це гулко застучало.  – «Коварство коронавируса в 
том, что он очень похож на простуду», – у врача в 
кармане халата зазвонила сотка. – «Простите, мне 
нужно идти, привезли тяжелого больного», – врач 
взглянул на Вильдану и ушел.

Следующие три дня Вильдана со свекровью 
привозили в госпиталь воду и морс. Друзья семьи, 
как могли, утешали женщин: организм молодой, 
справится, все будет хорошо. Но состояние Эльдара 
внезапно ухудшилось, его подключили к аппарату 
ИВЛ.  А еще через два дня Вильдане позвонила све-
кровь и сказала, что Эльдара больше нет…

«Как это могло произойти? Он ведь молодой, 
сильный! Вы его неправильно лечили! Я подам на 
ваш госпиталь и на Вас лично в суд!» – Вильдана сто-
яла перед лечащим врачом Эльдара и выкрикивала 
ему в лицо слова отчаяния. «Поверьте, мы делали 
все. Все, что могли, и что положено в таких случаях. 
Но организм не справился», – Адильхан Ержанович 
пытался успокоить Вильдану. – «Вы мне врете! Вам 
нет дела до больных,  вы здесь  только  видимость 
лечения создаете!» – «Нам не все равно. Мы отве-
чаем за каждого человека. Я, например, не уходил 

домой уже трое  суток», – молодой врач смотрел 
на  Вильдану и знал, что слова сейчас бесполезны. 
– «Я найду на вас управу! Вас посадят в тюрьму за 
убийство человека!» – эти слова Вильдана почти 
прошептала, глядя в глаза доктору…

Прошло полгода. Вильдана практически не 
спала. Хотела взять академический отпуск в ма-
гистратуре, но передумала. «Нужно как-то отвле-
каться, не бросай учебу», – советовала подруга. 
Но на сердце Вильданы лежал еще один «камень». 
Она часто вспоминала свой разговор с врачом. По-
сле похорон Эльдара тема, касающаяся COVID-19, 
стала для нее главной. Она много читала, много 
узнавала и про эту страшную болезнь, и про  са-
моотверженный труд медиков. Вильдана решила 
извиниться перед врачом и поехала в госпиталь. 
«Мне нужен Адильхан Ержанович», – сказала она 
девушке на ресепшен.  «А он не сможет подойти, 
он болеет».  – «Как болеет? Чем?» – «Заразился 
коронавирусом. Лежит в нашем госпитале», –  отве-
тила девушка. – «Ковидом? Сам врач?» – Вильдана 
не могла скрыть удивления.  – «А как Вы думали? 
Врачи по несколько суток не выходят из «красной 
зоны», постоянно контактируют с больными – вот и 
заражаются. Они и болеют, и даже умирают...» – «Я 
могу чем-то помочь?» – тихо спросила Вильдана. 
– «Можете принести ему морс, он много пьет», – 
улыбнулась девушка.

Три недели Вильдана ходила в госпиталь и носи-
ла доктору передачи. Сначала встреч не было из-за 
болезни, потом из-за карантина. Наконец в один из 
дней пациенту разрешили выйти. «Здравствуйте, это 
Вы?» – Адильхан Ержанович был не в белом халате, 
а в спортивном костюме. – «Как Вы себя чувствуете? 
Вот я Вам принесла морс и фрукты»,  – Вильдана 
протянула доктору объемный пакет. – «Спасибо, я 
не ожидал, честно», –  доктор улыбнулся и внима-
тельно посмотрел на молодую женщину. – «Прости-
те меня. Я была неправа», – опустив голову, сказала 
Вильдана. – «Я понимаю Вас и не обижаюсь. Мы 
тут каждый день видим смерть. От коронавирусной 
инфекции умирают и пожилые, и молодые». – «Да, 
я поняла это. К сожалению, слишком поздно… Еще 
раз простите меня. Скажите, что я могу для Вас сде-
лать?» – Вильдана взглянула в глаза доктора. «Вы 
можете каждый день приходить ко мне и приносить  
морс. А еще  мне нужно двигаться, чтобы не было 
застоя в легких. Поэтому можем выходить и гулять 
по больничному скверу», – рассмеялся Адильхан.  – 
«А если узнает Ваша жена, она не будет против моих 
визитов?» – удивленно спросила Вильдана. – «Все 
будет в порядке. Я не женат», – улыбнулся доктор.   
– «Почему? Вы такой молодой и привлекательный»,  
– удивилась Вильдана. – «Так получилось: сначала 
учеба, потом работа.  А потом – пандемия. Некогда 
было. Но я даже рад этому. Иначе я бы не встретил 
такую женщину, как Вы…»     

сазайларыңды тарттырамын! Сендерді кісі өлтірген-
дерің үшін түрмеге жабады!» – бұл сөздерді Вильдана 
дәрігердің көзіне қарап сыбырлап айтты...

Содан бері жарты жыл өтті. Вильданадан ұйқы 
қашты. Магистратурадан академиялық демалыс алғы-
сы келген, бірақ бұл ойынан айнып қалды. Құрбысы: 
«Көңіліңді аулауың керек, оқуды  тастама», – деген 
кеңес берді. Бірақ Вильдананың жүрегінде тағы бір 
зілдей «тас» бар еді. Ол дәрігермен арадағы әңгімені 
жиі есіне алып жүрді. Эльдар жерленгеннен кейін ол 
үшін COVID-19-ға қатысты тақырып басты тақырыпқа 
айналды. Ол бұл қауіпті сырқат туралы, дәрігерлердің 
жанқиярлық еңбегі туралы көп оқыды, ізденді. Виль-
дана дәрігерден кешірім сұрауға шешім қабылдап, ау-
руханаға бет алды. «Маған Әділхан Ержанұлы керек 
еді», – деді ол қабылдау бөлмесіндегі қызға. «Ол келе 
алмайды, сырқаттанып жатыр». – «Қалайша ауырып 
қалды? Не ауру?» – «Коронавирус жұқтырды. Біздің 
ауруханада жатыр», – деп жауап берді қыз. – «Covid-
пен? Дәрігердің өзі?» – Вильдана таңданғанын жа-
сыра алмады. – «Сіз қалай ойлап едіңіз? Дәрігерлер 
бірнеше тәулік бойы «қызыл аймақтан» шықпайды, 
науқастармен үнемі қарым-қатынаста болады – сон-
дықтан ауру жұқтырады. Олар да сырқаттанады, тіпті 
өмірден озады...» – «Мен оған көмектесе аламын ба?» 
– деп сұрады Вильдана ақырын. «Морс әкелуіңізге 
болады, ол сұйықтықты көп ішеді», – деп жымиды қыз.

Үш апта бойы Вильдана ауруханаға қатынап, дәрі-
герге ас-су жеткізіп тұрды. Алдымен ауруға байланы-
сты, кейін карантинге байланысты олар кездесе алған 
жоқ. Ақыры науқасқа сыртқа шығуға рұқсат етілді. – 
«Саламатсыз ба, бұл сіз бе?» – бұл жолы Әділхан 
Ержанұлының үстінде ақ халат емес, спорттық костюм. 
– «Хал-жайыңыз қалай? Мен сізге морс пен жемістер 
әкелдім», – деді Вильдана дәрігерге қолындағы үлкен 
пакетті ұсынып. «Рақмет, шынымды айтсам, мұны күт-
пеген едім», – деді дәрігер жымиып. Ол жас келіншекке 
мұқият қарады. «Мені кешіріңіз. Қателік жасадым», – 
деді Вильдана басын төмен салбыратып. – «Мен сізді 
түсінемін және ренжімеймін. Біз мұнда өлімді күн сайын 
көреміз. Коронавирустан қарттар да, жастар да қайтыс 
болады». – «Иә, мен мұны түсіндім. Өкінішке қарай, 
тым кеш түсіндім... Мені тағы да кешіріңіз. Айтыңызшы, 
сіз үшін мен не істей аламын?» – Вильдана дәрігердің 
көзіне қарады. «Маған күнде морс алып келе аласыз. 
Сосын өкпемде іркіліс болмау үшін қозғалуым керек. 
Сондықтан біз сыртқа шығып, аурухананың гүл бағын 
аралай аламыз», – деп күлді Әділхан. – «Әйеліңіз біліп 
қойса, менің келуіме қарсы болмай ма?» – деп сұрады 
Вильдана таңдана. – «Еш уайымдамаңыз, бәрі жақсы 
болады. Әзірге бойдақпын», – деп жымиды дәрігер. – 
«Неге? Сіз сондай жас әрі тартымдысыз», – деп таң 
қалды Вильдана. – «Жағдай солай болды: алдымен 
оқыдым, содан кейін жұмысқа кірістім. Кейін пандемия 
болды. Оған уақытым болмады. Бірақ осылай болға-
нына тіпті қуаныштымын. Әйтпесе, сіз  сияқты әйелді 
кездестірмес едім...»

Жанна КУДАЙБЕРГЕНОВА 
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ЗАҢ ҚЫЗМЕТТЕРІН ҰСЫНАДЫ: 
ПРЕДЛАГАЕТ ЮРИДИЧЕСКИЕ УСЛУГИ:

+ 7701 755 8051

СПОРТТА:
• клубтар мен ойыншылар арасындағы әр түрлі дауларды ше-
шуде, оның ішінде тыйым салынған заттарды (допинг) пай-
далануға қатысты мәселелер бойынша консультация беру 
және көмек көрсету;

• халықаралық спорт федерацияларымен және қауымдас- 
тықтарымен іскерлік хат-хабар алмасуды жүргізу, ағылшын 
тілінде әр түрлі құжаттар жасау;

• спорт клубтары, спорт ұйымдары, бапкерлер үшін жарғы-
лар, регламенттер, тәртіптік қағидалар, ережелер 
және басқа да көмекші құжаттар әзірлеу;

• демеушілік, еңбек, шаруашылық және 
басқа да келісімшарттар әзірлеу, оларды 
жасасуға қатысу және одан әрі қолдау 
көрсету, оның ішінде жүзеге асырыла-
тын мемлекеттік сатып алуларды қолдау;

• клубтардың (трансферлердің) транс-
ферлік саясатын заң тұрғысынан қолдау, 
трансферлік келісімшарттар әзірлеу;

• құқықтық құжаттарды (оның ішінде тіркеу- 
ші, рұқсат беруші, сондай-ақ еңбек, аза-
маттық-құқықтық шарттарды және басқа 
құжаттарды) заң тұрғысынан тексеру;

• спорт саласындағы интеллектуалдық 
меншікті қорғау;

• спорт саласындағы салықтық құқықтық 
қатынастар бойынша консультациялар;

• қызмет тиімділігі және оны жақсарту 
мақсатында қызмет бағыттары мен түрлері        
бойынша маркетингтік зерттеулер жүргізу және 
соңынан ұсыныстар беру;

• жарнама;

• ұлттық және халықаралық спорт федерациялары мен қа-
уымдастықтары органдарында спорттық қатынастарға қа-
тысушылар атынан өкілдік ету және олардың мүдделерін 
қорғау;

• Қазақстанның жалпы юрисдикциялық соттарында,                            
Лозанна қ. (Швейцария) Халықаралық спорттық төрелік со-
тында өкілдік ету және мүдделерін қорғау;

• спортты дамытуға байланысты өзге де қызметтер көрсету.

ТУРИЗМДЕ:
• туризмнің барлық мәселелері бойынша жазбаша және   
ауызша консультациялар беру, әр түрлі шарттарды әзірлеу 
және сараптау;

• құқықтық құжаттарды заң тұрғысынан тексеру;

• абонементтік негізде туристік ұйымдардың қызметін 
құқықтық қолдау;

• дауларды сотқа дейінгі тәртіппен шешу;

• сотта клиенттің мүддесін көздеп өкілдік ету.

В СПОРТЕ:
• консультации и помощь в разрешении различных споров 
между клубами и игроками, в том числе и по вопросам, каса- 
ющимся использования запрещенных веществ (допинг);

• ведение деловой переписки с международными спортивны-
ми федерациями и ассоциациями, составление различных до-
кументов на английском языке;

• разработка уставов, регламентов, дисциплинарных правил, 
положений и других вспомогательных документов для спор-
тивных клубов, спортивных организаций, тренеров;

• разработка спонсорских, трудовых, хозяйственных и других 
контрактов, участие при их заключении и дальнейшее сопро-
вождение, в том числе и при осуществлении государственных 
закупок;

• юридическое сопровождение трансферной политики клу-
бов (трансферов), разработка трансферных контрактов;

• юридический аудит правовых документов (в том 
числе регистрационных, разрешительных, а так-

же трудовых, гражданско-правовых договоров 
и других документов);

• охрана интеллектуальной собственности     
в спортивной сфере;

• консультации по налоговым правоотно-
шениям в спортивной сфере;

• проведение маркетинговых исследова-
ний по направлениям деятельности и ви-
дам в целях улучшения и эффективности 

деятельности с последующей выдачей реко-
мендации;

• реклама;

• представительство и защита интересов участников 
спортивных отношений в органах национальных и между-

народных спортивных федераций и ассоциаций;

• представительство и защита интересов в судах общей юрис-
дикции Казахстана, Международном спортивном арбитраж-
ном суде в г. Лозанне (Швейцария);

• предоставление иных услуг, связанных с развитием спорта. 

В  ТУРИЗМЕ:
• предоставление письменных и устных консультаций по всем 
вопросам туризма, разработка и экспертиза различных до-     
говоров;

• юридический аудит правовых документов;

• правовое сопровождение деятельности 
туристских организаций на абонементной 
основе;

• разрешение споров в досудебном 
порядке;

• представительство интересов клиента 
в суде.

СПОРТТЫҚ ЖӘНЕ ТУРИСТІК ҚҰҚЫҚ ОРТАЛЫҒЫ

ЦЕНТР СПОРТИВНОГО И ТУРИСТСКОГО ПРАВА

1В обсуждении проекта казахстанской Консти-
туции 1995 года приняли участие свыше трех 
миллионов наших граждан, которые активно 

дискутировали на эту важную для страны тему.

2Первый Президент Казахстана Нурсултан На-
зарбаев лично сам работал над созданием Кон-
ституции Казахстана. Экземпляр рукописных 

исправлений находится в музее Первого Президента 
страны в Нур-Султане.

3В работе над текстом Конституции приняли 
участие ведущие ученые-правоведы, академики 
Юрий Басин, Салык Зиманов, Гайрат Сапарга-

лиев, Майдан Сулейменов.

4В Конституции на казахском языке представлено 
8 904 слова, в русской версии – 7 168 слов. Наша 
Конституция состоит из девяти разделов, 98 ста-

тей. Самой длинной статьей считается 61-я статья из 
четвертого раздела «Парламент». Самой маленькой по 
количеству слов оказалась 38-я статья второго раздела 
«Человек и гражданин».

5Из истории Казахстана мы помним, что наша 
страна последней вышла из состава СССР, поэто-
му наша Конституция считается одной из самых 

молодых в мире.

6Последнюю поправку внесли в январе 2017 года 
– это была конституционная реформа о разде-
лении полномочий власти между парламентом 

и Президентом. 

7В основе нашей Конституции лежит французская 
модель, где сильный президент и сильный парла-
мент. Но после реформы, принятой в 2017 году, 

полномочия президента и парламента уравнялись.

11995 жылғы Қазақстан Конституциясының жо-
басын талқылауға біздің үш миллионнан астам  
азаматымыз қатысты, олар ел үшін маңызды 

осы тақырыпта белсенді түрде пікір таластырды.  

2Қазақстанның Тұңғыш Президенті Нұрсұлтан 
Әбішұлы Назарбаев Қазақстан Конституциясын 
жазуға жеке өзі атсалысты. Қолмен жазылған 

түзетулер нұсқасы еліміздің Тұңғыш Президентінің 
Нұр-Сұлтандағы мұражайында сақтаулы.

3Конституция мәтінімен жұмыс жасауға жетекші 
заңгер-ғалымдар, академиктер Юрий Басин, 
Салық Зиманов, Ғайрат Сапарғалиев, Майдан 

Сүлейменов қатысты.

4Қазақ тіліндегі Конституция – 8 904 сөзден, 
орыс тіліндегі нұсқа 7 168 сөзден тұрады. Біздің 
Конституция тоғыз тараудан, 98 баптан тұрады. 

«Парламент» деп аталатын төртінші тарауындағы  
61-ші бап ең ұзақ бап болып саналады. Сөздердің 
саны жөнінен ең қысқасы – «Адам және азамат» деп 
аталатын екінші тараудың 38-ші бабы.  

5Қазақстан тарихынан біздің елдің КСРО құра-
мынан соңғы болып шыққаны есімізде, сон-
дықтан біздің Ата заң әлемдегі ең жас Консти-

туциялардың бірі саналады.

6Соңғы түзету 2017 жылдың қаңтарында енгізілді 
– бұл билік өкілеттіктерін парламент пен Пре-
зидент арасында бөлу туралы конституциялық 

реформа болды.

7Біздің Конституция француз үлгісіне – мықты 
президент пен мықты парламент – негізделген. 
Бірақ 2017 жылы қабылданған реформадан кей-

ін президент пен парламенттің өкілеттіктері теңесті.

30 тамызда Қазақстанда Конституция күні атап өтіледі. Тарих сабақтарынан біз 
еліміздің қолданыстағы Конституциясы 1995 жылы дәл осы күні Бүкілхалықтық 
референдумда қабылданғанын білеміз. Бірақ елдің басты заңы туралы кейбір 
фактілердің бар екенін көпшілік біле бермейді.

30 августа в Казахстане отмечают День Конституции. Из уроков истории мы 
знаем, что действующую Конституцию страны приняли на Всенародном 
референдуме в этот день 1995 года.  Но многие не знают о  существовании 
некоторых фактов о самом главном законе страны. 

ҚАЗАҚСТАН РЕСПУБЛИКАСЫНЫҢ 
КОНСТИТУЦИЯСЫ 

ТУРАЛЫ 7 ҚЫЗЫҚТЫ ФАКТ

ИНТЕРЕСНЫХ ФАКТОВ 
О КОНСТИТУЦИИ РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН7



ӘР ТҮРЛІ МӘСЕЛЕЛЕР БОЙЫНША 
БІЛІКТІ КӨМЕК КӨРСЕТУ:

• coттa Сіздің мүддеңізге өкілдік ету және қорғау 
(қылмыстық, азаматтық істер, әкімшілік құқық 
бұзушылық туралы істер);

• құқықтың барлық саласы бойынша ауызша және 
жазбаша кеңестемелер беру;

• шарттарды әзірлеу және оларды жасасу кезінде 
қатысу, сараптама;

• заңды тұлғаларды тіркеу, қайта тіркеу, тарату және 
басқа да қызмет.

Бұдан басқа, Сіздер абонемент негізіндегі кеңестеме 
қызметін пайдалана аласыздар; заңдардың, 
жарлықтар мен қаулылардың және Сiзге қажетті 
басқа да ҚР нормативтік құқықтық актілердің 
мәтіндерін ала аласыздар

Біздің заң қызметі нарығында жұмыс істеп 
келе жатқанымызға 25 жыл.

Сіздерге пайдамыз болса дейміз.

КВАЛИФИЦИРОВАННАЯ 
ПОМОЩЬ ПО РАЗЛИЧНЫМ 

ВОПРОСАМ:
• представление и защита ваших интересов                           
в суде (уголовные, гражданские дела, дела                               
об административных правонарушениях);

• устные и письменные консультации по всем 
отраслям права;

• разработка договоров и участие при их            
заключении, экспертиза;

• регистрация, перерегистрация, ликвидация 
юридических лиц и многое другое.

Кроме того, вы можете воспользоваться 
консультационным обслуживанием                                          
на абонементной основе; получить тексты законов, 
указов, постановлений и других интересующих вас 
нормативных правовых актов РК.

На рынке юридических услуг мы более 25 лет. 

Будем рады оказаться полезными вам.

тел. +7701 755 8051
 info@khassanov.kz            www.khassanov.kz


