
На пленарное заседание Августовской 
конференции в столичном Дворце 
Независимости 16 августа собрались 
более 2 тыс. участников со всего Казах-
стана. Ыступления Президента, мини­
стра и подробный репортаж

»фокусе «Б|л!мд1 ел - Образованная 
страна» - регион. Вашему вниманию 
совместный проект с Управлением 
образования Павлодарской области. 
Спецвыпуск к региональной августов­
ской конференции

в целях реализации государственной 
программы «Рухани жакгыру» и 
статьи Лидера нации Н.А. Назарбаева 
«Семь граней Великой степи» КазНУ 
им. аль-Фараби открыл в Турции 
дом-музей аль-ФарабиА
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16 августа в столичном Дворце Независимости 
МОН РК в преддверии нового учебного года
проведено пленарное заседание Августовской
конференции с участием Президента РК Касым- 
Жомарта ТОКАЕВА. По мнению педагогического 
сообщества, «августовка этого года прошла на
высоком уровне», они услышали целый ряд важ-
ных, долгожданных для них заявлении.

- Необходимо принять ком­
плексные меры по улучшению 
качества образования, - заявил 
Касым-Жомарт Токаев. Это
прежде всего вопросы компетент­
ности преподавателей, качества 
учебников, современной инфра­
структуры и материальных ре­
сурсов. Необходимо эффективно 

ч>

W

работать в этих направлениях, 
оперативно выявлять проблемы 
и предлагать оптимальные пути 
их решения.

Президент поручил принять 
меры по повышению качества 
дошкольного обучения и вос­
питания, определить дальней­
шую стратегию развития сред­

него образования. Он поручил 
МОН РК пересмотреть процесс 
внедрения трехъязычного обу­
чения. Этот вопрос требует до­
сконального изучения с учетом 
готовности преподавателей и
учебных программ: «Преподава­
ние естественных наук должно 
осуществляться на усмотрение 
учеников и родителей, в зави­
симости от кадровых возможно­
стей образовательных центров. 
Поэтому преподавание англий­
ского языка будет уместным и 
эффективным, начиная со 2-3 
классов или с 5 класса по жела­
нию родителей».

Глава государства назвал пер­

воочередной задачей повышение 
уровня доходов педагогов: «За­
работная плата в отрасли остает­
ся одной из низких и составляет 
65% от средней заработной пла­
ты по экономике. Поручаю Пра­
вительству в целях привлечения 
квалифицированных кадров в 
систему образования увеличить 
заработную плату учителей в 
2 раза в течение четырех лет». 
(Полный текст выступления
президента читайте на 2-3 стр.) ской области Данегуль Куатбек,

Касым-Жомарт Токаев награ­
дил ряд учителей за заслуги в 
развитии отечественного обра­
зования и активную обществен-
ную деятельность. Орденом терина Нипрук.

«1^рмет» награждены учитель 
школы-лицея N28 для одарен­
ных детей г. Павлодара Анато­
лий Билида, учитель средней 
школы №13 Илийского района 
Алматинской области Гульнар 
Казербаева, медалью «Ерен ец- 
беп уш1н» - учитель школы-ли­
цея №38 имени А.Молдагуловой 
г. Уральска Гулзихан Таскарина. 
учитель средней школы имени 
А.Югнаки г. Кентау Туркестан- 

медалью «Шапатат» - учитель 
областной специализированной
школы-интерната №2 имени
Н.Нурмакова г. Караганды Ека-
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АВГУСТОВСКАЯ КОНФЕРЕНииЯ

Воспитание трудолюбивой нации
Выступление Президента 
Казахстана Касым-Жомарта 
ТОКАЕВА на пленарном за­
седании августовской конфе­
ренции «Bilim jane Gylvm», 
г. Нур-Султан, Дворец Неза­
висимости.
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мен жэне семинарлармен шектелед!.
Мундай шаралардыц кажет екен1 тус1Н1к- 

Ti. Дегенмен, аталган курстарда мугал1мдер 
кауымын толгандыратын езекл мэселелер 
назарга алынбай калады.

Показательный пример - проведение 
в 2018 году так называемых «сертифика­
ций». в результате которых 35% педагогов

Кад|рл! устаздар!
Курметт! эр1птестер!

Дэстурге айналган Тамыз конферен- 
циясы - устаздар кауымы бас косатын 
аукымды dpi мацызды жиын.

Эр адам кандай жет1СТ1кке жетсе де, 
6iniM берген устаздарын ерекше кад|р- 
лeйдi.

Елбасымыз Нурсултан Эбiшyлы На- 
зарбаевтыц MdpTe6eni мамандык ие- 
лер1не деген ыкыласы ерекше exeniH 
e3Aepi4i3 жаксы бшеоздер.

Мен де бупн CiSAepMen кездесу yшiн 
осы жиынга арнайы кел1п отырмын.

Ец алдымен, 6iniM жене гылым сала- 
сыныц барлык KW3MeTKepnepiHe шына- 
йы ыкыласымды бiлдipeмiн.

Ciздep eлiмiздiц болашагы yшiн аян- 
бай ецбек eiin келес1здер.

«Бт1мд|ден шыккан сеэ, талаптыга
болсын кез». - деп улы Абай айтцандай, 
¥стаз - эрцашан iniM мен iariniicri алга 
коятын тулга.

Улагатты урпак тэрбиелеу - аса жа- 
уапты api ку рдел i м1ндет.

С1здерд1к аркаларыцызда тугае 6ip 
буыннык кундылыктары мен касиеттер! 
калыптасады.

«¥стазы жа<^сынын - устамы жаксы», - 
деген халцымыз.

¥стазсыз адам болмайды. Бэр1М13 це 
кез1нде мугал1мн1к тал1м1н алыл, 6iniMiH 
уйренд1к.

Сондыктан, болашакка жол С1лтейт1н 
мугал1мн1ц енбепн лайыкты багалау - 
ете мацызды Mi идет.

Тарихы терец дастур сабактастыгы 
улттык тэрбие аркылы бер1лед1.

Магжан Жумабаев «Педагогика» ец- 
бег1нде: «Эрб^р тэрбиеш! баланы улт дас- 
тур1мен тэрбиелеуге м1ндетт1», - дeйдi.

¥лттык кундылыкка каныгып ескен 
еренн1ц танымы терец, дiлi бер1к болады.

Ата-бабалар аманат еткен улан-гайыр 
даланы аман сактау, ец алдымен, жас 
буынга артылатын зор ум1Т.

Кей1нп ypnai^ тayeлciздiпмiздiц туын 
эркашан жогары устауы ти1с.

каз1рп жаЬандану дayipiндe жаца тех- 
нологияныц каркынды дамуы eMipiMi3re 
тубегейл! взгер1стер экелд1.

Адам капиталына, бщ1м саласына ко- 
йылатын талаптар мулдем еэгеше.

Сапалы 6miM каркынды дамудыц бас* 
ты шартына айналды.

¥лы Абай унем1 сынга алган «масыл- 
дык» когамга ешкашан жаксылык экел- 
ген емес.

Соны тус1нет1н жастарымыз тек 6miM* 
мен каруланып. ецбекке гана арка cyйeyi 
ТИ1С.

Б13 Ka3ipri заманныц жацаша талапта- 
ры мен урд1стер1не эркашан сай болуы- 
мыз керек.

Бул уш1н 6ip орында турып калмай. in- 
repi жылжу басты максат болуы ти1с.

Сондыктан. б1л1м1 терец, ойы озык ур- 
пакты тэрбиелейт1н мугал1мдер кауы* 
мына зор жауапкершт1к жуктелед!.

Ciздepдiц бупнп шэкipттepiцiз » ка* 
закстанныц жаркын болашагы.

Сапалы б1Л1м - жет1ст1кке жетуд|ц 
жолы dpi экономиканы дамытудыц бас­
ты куралы.

«Жет1 тypлi miM б1лет1н» урпак тэр- 
биелеу - бупнп кyннiц непэп М1ндет1.
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Уважаемые участники 
совещания!

Сохраняя лучшие традиции отечествен­
ной системы образования, мы тем не ме­
нее не должны стоять на месте.

Система образования должна находить­
ся в поиске, постоянно развиваться.

Поэтому главная надежда возлагается 
на учителей, способных воспитать поколе­
ние, открытое всему новому и прогрессив­
ному.

Задача педагогов и, конечно, родителей 
- воспитание достойных граждан нашей 
страны.

Достойный гражданин - это человек, об­
ладающий суммой необходимых знаний, 
которые будут использованы на благо на­
шего Отечества.

Достойный гражданин - это патриот Ка­
захстана.

Другой Родины у нас нет!
Лайыкты азамат - бул б1л1мд1. Отанына 

адал, ел1н, жер1н суйелн адам.
Бул алемде казакстаннан баска Отаны- 

мыз жок. Ел1н шынайы суйелн азаматтар- 
ды тэрбиелеу - устаздардыц максаты.

Мы должны опираться на юное, подрас­
тающее поколение, чтобы передать им в 
руки судьбу нашего государства.

В смене поколений состоит смысл жиз­
ни. Это, по сути, закон жизни.

Но наша задача состоит в том. чтобы 
подготовить новое поколение к грядущим 
трудностям и вызовам.

Новое поколение должно бьпъ воспита­
но на идеях и ценностях трудолюбия.

Наши дети должны хорошо понимать, 
что без трудолюбия они в сложнейших ус­
ловиях грядущей эпохи окажутся неконку­
рентоспособными.

Упорный труд, постоянное саморазви­
тие. неустанный поиск - это основа успеха 
в XXt веке, где роботы с искусственным ин­
теллектом будут заменять людей во многих 
профессиях.
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Именно в воспитании трудолюбивой на­
ции заключается фундаментальная задача 
наших педагогов.

Для этого важно быть на передовой ми­
ровых новаций и изменений в глобальном 
образовании.

Сегодня революции в сфере IT и биотех­
нологий меняют жизнь человечества.

Поэтому система образования нуждает­
ся в быстрой адаптации к новым реалиям.

Ведущие школы мира усиленно занима­
ются развитием креативного потенциала 
детей, обучают цифровым технологиям и 
точным наукам.

Педагоги меняют методики обучения в 
сторону игровых форматов, находятся в 
постоянном поиске обучения новым про­
фессиям и навыкам.

Все мы едины в своем стремлении сде­
лать Казахстан процветающей и развитой 
страной.

Ключ к этому - качественное, доступное 
и современное образование.

Сейчас, как никогда, важно придать но­
вый, мощный импульс развитию данной 
сферы.

И сегодня я хочу поделиться своими 
соображениями по решению актуальных 
проблем отечественной системы образо- раздувать штат, ограничивать инвестиции
вания и науки.

Б1Р1НШ1 МЭСЕЛЕ. BiniM сапасын кете- 
ру уш1н кешенд! шаралар кабылдау кажет.

Бул, алдымен, мугал1мдерд1ц б1л1кпл1- 
пне, окулыктардыц сапасына, заман тала- 
бына сай инфракурылым мен материал- 
дык корта байланысты маселелер.

Аталган батыттар бойынша ти1мд1 жу­
мыс icrey кажет, ягни, туындатан мэселе- 
лерд! дер кез1нде аныктап, оларды шешу- 
д|ц оцтайлы жолдарын усыну керек.

BiniM беру ЖYйeciнiц сапасына repic 
ыкпал етелн тэты 6ip кедерп - усынылатын 
реформаларда педaгoгтepдiц накты ка- 
жeгriлiктepiнiц есепке алынбайтыны.

Буг1нде мyFaлiмдepдi кааби туртыдан 
дамьггу EiniM жене тылым миниcтpлiгiнiц 
салалык курылымдары етгазелн курстар-

не смогли преодолеть пороговый уровень, j 
Правильная идея оценки уровня подгсЯ

товпенности учителей была реализована 
крайне бюрократично и однобоко.

Такого рода квазиреформы приводят к 
снижению престижа профессии учителя.

Надо иметь в виду, что условия труда 
педагогов серьезно ухудшаются из-за по­
стоянного увеличения отчетности для кон­
тролирующих структур.

Психологическую нагрузку на педагогов 
и учащихся накладывает и оценочная си­
стема знаний в рамках обновленного со­
держания образования.

При негативных результатах педагоги 
подвергаются давлению со стороны ру­
ководства учебного заведения, поскольку 
оценки влияют на рейтинг школы.

Система оценки, безусловно, нужна. 
Но подходить здесь нужно взвешенно и 
объективно, тем более следует исключить 
давление на педагогов.

He прекращается порочная праюика,
когда местные акиматы зачастую злоупо­
требляют своими полномочиями, задей­
ствуя преподавателей в административ­
ных целях, разного рода мероприятиях, не 
имеющих никакого отношения к системе 
образования.

Поручаю Правительству принять сроч­
ные, кардинальные меры по решению ука­
занных проблем.

Каждый родитель хочет, чтобы его дети 
получили высшее образование.

И это абсолютно нормальное желание и 
явление.

Но сегодня более актуальный вопрос - 
востребованность будущего выпускника на 
рынке труда.

Для этого необходимо обеспечить высо­
кое качество образования в вузах.

Без повышения качества учебного про­
цесса последовательное увеличение обра­
зовательных грантов из блага может пре­
вратиться в мину замедленного действия.

Поэтому в погоне за обеспечением до­
ступности высшего образования нельзя 
допустить его девальвации.

Правительству следует детально изу­
чить вопрос стоимости государственных 
грантов, их адекватности современным 
реалиям.

Министерству образования и науки не­
обходимо пересмотреть свои требования и 
нормативы, предъявляемые к вузам.

К примеру, из-за требования к соотно­
шению численности студентов к препода­
вателям вузы вынуждены искусственно 

в качественное повышение учебного про­
цесса.

ЕК1НШ1 МЭСЕЛЕ. Тэрбие - сапалы 
б1л1мн1ц негтзп аркауы, д1цгег1.

Эл-Фарабид1ц: «Тэрбиеаз берюген 6i- 
л1м - адамзаттыц кас жауы», - деген свз1 
барша б1Л1м саласы кызметкерлер1н1ц 
бой тузер багдары болуы ти1с.

Ел1м1зд1ц жастары ез1н жеке тулга релн- 
де дамытумен катар, мемлекегпц озык 
инновацияларга сай еркендеу1не зор улес 
косуы кажет.

Бул - каэ1рп 6iniM жэне тэрбие беру 
удер1ан1ц алдында турган мацызды м1ндет.

Отандык 6iniM саласы туган жер1це, 
коршаган ортаца, ез тарихыца курметпен
i^payra тарбиелеп. улттык кундылыктар-
ды дэр1птеу| ти1с.
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фундаментальная задача педагогов
Кец аукымда ет1п жаткан «Eipre - таза 

казакстан» экологиялык акциясын дел 
осынДай багыттагы ете кажетп, дурыс 
бастама деп санаймын. Мундай шаралар- 
га еркашан колдау керсете 6epeMi3.

Но хорошо известно: «чисто не там, где 
убирают, а там, где не сорят».

Нашим детям необходимо прививать 
■□логичное сознание, всячески культиви­
ровать культуру бытовой чистоты, гигиены, 
учить пониманию исключительной важно­
сти защиты природы. Как это делается, на­
пример, в странах Северной Европы.

Все эти установки отражены в про­
граммных статьях Елбасы «Рухани жакгы- 
ру» и «Семь граней Великой степи».

Педагогам предстоит продвигать эти 
ценности на всех ступенях образования, во 
всех образовательных учреждениях, в том 
числе частных.

В негосударственных дошкольных ми­
ни-организациях зачастую воспитатель­
но-образовательный процесс практически 
отсутствует.

Воспитатели не всегда руководствуются 
требованиями Государственного общеобя­
зательного стандарта.

Из материалов СМИ мы часто узнаем о 
^пиющих случаях избиения детей, их со- 
■ржании в ненадлежащих условиях.

Поручаю Правительству принять все не­
обходимые меры, включая законодатель­
ные, для обеспечения высокого качества 
дошкольного обучения и воспитания.

Считайте, что это приоритетная задача.
Здесь также важно сказать и о проблеме 

суицидов в детской и подростковой среде.
Это трагедия для всех нас. Всем нам 

надо серьезно задуматься, почему дети 
идут на такой шаг.

Формирование твердых жизненных
установок является, по сути, базовым
критерием качества воспитательного про­
цесса.

Наша общая задача - это воспитание 
нового поколения оптимистов, обладаю­
щих твердой волей к преодолению жизнен­
ных неурядиц.

По-другому никак нельзя, ведь «жизнь 
прожить - не поле перейти».

ТРЕТЬЕ. Необходимо определить даль­
нейшую стратегию развития среднего об­
разования.

Сегодня в мире сложился определен­
ный стандарт общего среднего образова­
ния, рассчитанный на 12-летнее обучение.

Сохраняется также тенденция увеличе­
ния продолжительности учебного процес­
са в начальной школе.

В 60% стран мира школьное обучение 
начинается с 6 лет, что способствует более 
раннему интеллектуальному развитию и 
социализации ребенка.

Поручаю Правительству обеспечить 
продуманный, плавный переход к новой 
12-летней модели в рамках реализации 
новой Госпрограммы развития образова­
ния и науки до 2025 пода.

Вместе с тем важно понять, в каком на­
правлении будет двигаться техническое и 
профессиональное образование.

Вызывает обеспокоенность и медлен­
ная реализация проекта «Жас маман». Ме­
ханизмы осуществления данного проекта 
не отработаны, перечень специальностей 
не утвержден.

Правительству следует принять исчер­
пывающие меры, чтобы, наконец, запу­
стить данный проект, определить конкрет­
ные сроки и предложить четкий алгоритм 
действий.

Еще один актуальный вопрос - модер-
низация среднеспециальных учебных за­
ведений в соответствии с требованиями 
времени и потребностями рынка труда.

Практика показывает, что акцент только 
на материально-техническом переоснаще­
нии действующих колледжей является ре­
сурсозатратным подходом.

Поручаю Правительству комплексно 
подойти к развитию организаций ТиПО, 
определив стратегические ориентиры в 
вопросах перехода колледжей в довери­
тельное управление крупных предприя­
тий, развития дуального обучения, трудо­
устройства выпускников.

Хороший пример - колледж по подго­
товке кадров для нефтяной отрасли в Аты­
рау, который я посетил недавно в рамках 
своего рабочего визита накануне прези­
дентских выборов.

ЧЕТВЕРТОЕ. Требует своего решения 
проблема трехсменных и малокомплект­
ных школ.

На сегодня из 7014 действующих обще­
образовательных школ 128 являются трех­
сменными и 31 - аварийными.

В 2019-2020 годы за счет республикан­
ского бюджета предусмотрено строитель­
ство 35 школ для ликвидации трехсменно­
го обучения и 7 школ взамен аварийных.

Всего же за годы Независимости постро­
ено 1 198 школ. Мы будем и дальше про­
должать строительство и модернизацию 
школ, учитывая демографические тенден­
ции, связанные с увеличением численно­
сти населения.

Однако министерству образования и 
науки необходимо пересмотреть подходы 
при планировании расходов на строитель­
ство школ, в частности, перейти от пообъ­
ектного планирования к нормативному.

Акимам регионов следует четко отсле­
живать демографические и миграционные 
показатели на местах с целью оценки по­
требностей в ремонте или строительстве 
новых школ.

Необходимо также предусмотреть и 
строительство частных школ через меха­
низмы государственно-частного партнер­
ства.

Приоритетным воп| м является эф-
фективное развитие малокомплектных 
школ.

Многие отдаленные населенные пункты 
существуют только благодаря школе.

Поэтому нельзя бездумно закрывать 
такие учебные заведения, нужен сбалан­
сированный, продуманный подход с акцен­
том на развитии перспективных населен­
ных пунктов.

9p6ip шагын комплекпл! MeKrenriK ахуа- 
лы ауыл тагдырымен 'пкелей байланысты.

Ал, ауыл - б1зд1ц алтын бес1пм1з.
Ата-бабамыздыц мекен!, терец тарихы- 

мыздыц Kyaci. Сондыктан, оны сактап ка- 
луымыз керек.

БЕС1НШ1 МЭСЕЛЕ. Yшттлдi 6iniM беру 
жуйеан енпзу - кун твpтiбiндeг^ e3eKTi такы- 
рып.

Ец алдымен, бул Maceneni жан-жакты 
талдап, салмакты шеш1мге келу кажет.

Бул - ете мацызды.
«Эр халыктык ана Tini - 6iniMHiK юлл», - 

дейд! академик Ахмет Жубанов.
Бул сез б1э yшiн непзп устанымга айна- 

луы THic.
Yш■riлдi жуйеге кешу окытушылар мен 

6iniM беру багдарпамаларыныц дайын- 
дыгына карай жузеге асады.

Бул ретте, гылыми-жаратылыстану пэн- 
дерфн агылшын т1п1нде окыту б1п1м орта- 
лыктарынык кадрлык мумюнд1пне карай, 
окушылар мен ата-аналардык калауы бо­
йынша icKe асуы тию.

Тукгыш Президент1м1з Нурсултан Эбiш- 
улы Назарбаев: «казак Tini - уш тiлдiк 6i- 
peyi болып калмайды. ¥ш Т1ЛД1К б1р1нш1С1, 
Herisrici, бастысы, мацыздысы бола бере- 
д1», - деп ете enereni ой айтты.

Сондыктан. агылшын т1л1н окытуды 
2-3-uji сыныптан немесе ата-аналардыц 
калауына карай 5-ш1 сыныптан бастау 
орынды epi ти1мд| болады деп санаймын.

Ал, жогары сыныптарда жаратылыста- 
ну-техникалык пэндерд! мектептерд1н да- 
йындыгына карап журпзу кажет.

ШЕСТОЕ. Важно осуществить реальное 
повышение статуса педагога.

Все, о чем мы сейчас говорим, напря­
мую зависит от учителей.

Для повышения конкурентоспособности 
нации нам необходимо на деле добиться 
высокого статуса для наших педагогов.

В проекте Закона «О статусе педагога» 
предусмотрены комплексные меры под­
держки.

Это и сокращение нагрузки учителей, 
и гарантия защиты чести и достоинства, и 
материальные стимулы.

Важнейшие из них - доплата в двукрат­
ном размере за классное руководство и 
проверку тетрадей, увеличение периода 
отпуска для всех педагогов до 56 дней, до­
плата за степень магистра и другие меры.

Отдельно предусмотрены нормы по 
сокращению нагрузки на педагога, уста­
новлению запрета на привлечение к не­
свойственным функциям, предоставление 
чрезмерной отчетности, проведение нео­
боснованных проверок.

Несмотря на декларируемое сегодня 
повышение зарплат учителей, многие до­
платы исчисляются от базового должност­
ного оклада.

Поэтому 500 тысяч педагогов страны 
не чувствуют существенного повышения. 
Надо прямо об этом сказать.

При этом заработная плата остается од­
ной из низких и составляет 65% от средней 
заработной платы по экономике. С этим 
мы, конечно, мириться не будем.

Поручаю Правительству в целях при­
влечения квалифицированных кадров в 
систему образования увеличить заработ­
ную плату учителей в 2 раза в течение че­
тырех лет.

Полагаю, что принятие Закона и указан­
ных мер приведет к существенным измене­
ниям в жизни учителей.

Задача Правительства - обеспечить 
практическую реализацию всех принятых 
норм.

СЕДЬМОЕ. Важно преодолеть образо­
вательное неравенство.

Данная проблема актуальна для многих 
развитых стран и тесно связана с социаль­
но-экономическим благополучием населе­
ния.

У нас не должно быть различий в уров­
не образования между детьми в городе и 
на селе. Стандарты образования должны 
быть едиными. То же самое касается и про­
грамм образования.

Все дети независимо от места прожива­
ния или социального статуса их родителей 
должны иметь доступ к качественному об­
разованию.

Поручаю министерству образования и 
науки разработать и запустить специаль­
ные программы по преодолению акаде­
мического отставания детей из семей с 
низким уровнем дохода или из школ, рабо­
тающих в сложных социальных условиях и 
демонстрирующих низкие результаты.

Акимы областей должны принципиаль­
но заняться данным вопросом. Это их пря­
мая ответственность - создавать все необ­
ходимые условия для детей на местах.

О каком качестве образования можно 
говорить, когда во многих малокомплект­
ных школах в сельской местности один 
учитель вынужден преподавать несколько 
предметов.

Поручаю акимам регионов обеспечить 

выделение грантов на привлечение луч­
ших менеджеров и педагогов в школы об­
ластей.

Образование - это стратегическая сфе­
ра, фактически - отрасль экономики, поэ­
тому требует серьезного внимания и капи­
тальных вложений.

Только так можно обеспечить устойчи­
вое развитие регионов и страны в целом.

Акимы должны регулярно выделять соб­
ственные гранты на обучение в вузах, про­
думав систему закрепления выпускников 
на местах.

В современном мире инвестиции в об­
разование и развитие человека дают устой­
чивый и долгосрочный экономический рост.

Государственные инвестиции в челове­
ческий капитал, по сути, самые перспектив­
ные.

Родители, напрягая все семейные ре­
сурсы, стараются дать своим детям каче­
ственное образование. Государство долж­
но им помочь.

Правительство обязано думать об обра­
зовании как о приоритетной сфере своей 
деятельности.

Сегодня наибольший прирост глобаль­
ного ВВП дает сектор интеллектуальных 
услуг. И это восходящая тенденция.

В будущем, а это время не за горами, 
миром будет править искусственный ин­
теллект.

ВОСЬМОЕ. Необходимо обеспечить 
прозрачность финансирования науки.

Распределение грантового финансиро­
вания по итогам прошлых конкурсов пока­
зало необходимость совершенствования 
работы национальных научных советов и 
обеспечения прозрачности финансирова­
ния науки в целом.

Процедура отбора заявок также вызыва­
ет нарекания в силу своей громоздкости и 
закрытости.

В научной среде отмечается недоверие 
к системе финансирования, а также опре­
деленный раскол между возрастными и 
молодыми учеными.

Поэтому поручаю Правительству разра­
ботать концепцию дальнейшего институ­
ционального развития науки с выходом на 
конкретные практические предложения.

Отдельно хотел бы обратиться к роди­
тельской общественности.

Известный педагог Василий Сухомлин- 
ский отмечал: «Ребенок - это зеркало се­
мьи, как в капле воды отражается солнце, 
так в детях отражается нравственная чи­
стота матери и отца».

Поэтому роль родителей в развитии де­
тей трудно переоценить.

Нельзя перекладывать всю ответствен­
ность за обучение и воспитание наших де­
тей на детские сады и школу.

Именно в семье формируется личность. 
Все родители должны об этом помнить и 
воспитывать своих детей в атмосфере ува­
жения к труду учителей.

Цурметт! форумга 
катысушылар!

¥лт устазы Ахмет Байтурсынулыныц: 
«Б1з ayeni елд1 тузетуд! бала oiq^iTy icin туэе- 
туден бастауымыз керек», - деген сез! бар.

Осыган орай, барлык максат-М1ндеттер 
Уюмет эз1рлеп жатцан «EiniM мен гылым- 
ды дамытудыц мемлекегпк багдарлама- 
сында» толык камтылуы THic.

Бул багдарламаныц жобасын халык- 
пен кенес1п, кек1нен талкылау кажет.

Буган кaжeттi ресурстар жeткiлiктi.
Баршацызга жаца оку жылында табыс 

ттлейм1н!

Источник: Akorda.kz


